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El Boletin de Sumarios de publicaciones periddicas especializadas que ofrece
la Biblioteca del Parlamento de Canarias, proporciona informacién sobre las ultimas
revistas que se reciben -ya sea en formato papel o electronico-. Este boletin tiene
periodicidad mensual.

En las revistas con * se puede consultar el texto completo del articulo -con libre
acceso- en la pagina oficial de la revista o a través de la base de datos de revistas
de DIALNET.

Para cualquier duda o consulta sobre los articulos de su interés puede dirigirse
a la siguiente direccion de correo electronico biblioteca@parcan.es
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Derecho Constitucional y Parlamentario

Revista Espafriola de Historia Constitucional*
Derecho Constitucional” N.° 25 (2024)
N.° 131, mayo-agosto
2024

Nota: En las revistas con * se pueden consultar los articulos a texto completo


https://www.unioviedo.es/historiaconstitucional/index.php/historiaconstitucional/issue/view/29
https://recyt.fecyt.es/index.php/REDCons/issue/view/4633
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Derecho Administrativo

LONL L

El Consultor de los
Ayuntamientos
N.° 9. septiembre 2024

REVISTA DE
Administracion

Publica

Revista de Administracion
Publica*
N.° 224, mayo-agosto
2024

A

RCAP

Revista Canaria
de Administracion
Publica

Revista Canaria de
ministracion Public

N.° 3, agosto 2024

*
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REVISTA VASCA

DE ADMINISTRACION PUBLICA

B et b

i g

Revista Vasca de
Administracion Publica*
N.° 129, agosto 2024

Nota: En las revistas con * se pueden consultar los articulos a texto completo


https://revistacanarias.tirant.com/index.php/revista-canaria/issue/view/4
https://apps.euskadi.eus/t59auUdaWar/R2/sumario/129
https://www.cepc.gob.es/publicaciones/revistas/revista-de-administracion-publica/numero-224-mayoagosto-2024
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Unién Europea

IIU

Comunitario Europeo

Revista de Derecho
Comunitario Europeo®
N.° 78, mayo-agosto
2024

Nota: En las revistas con * se pueden consultar los articulos a texto completo


https://www.cepc.gob.es/publicaciones/revistas/revista-de-derecho-comunitario-europeo/numero-78-mayoagosto-2024
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Derecho

PRVCTICA

BACThER LALE”’P(-'-‘I'h':\l }z I\HS(I\\

PLURALIDAD DE PARTES -
EN ELPROCESO

DEREMIITO
SO "'AL

Practica de Tribunales La Ley Penal Revista Galega de
N.° 169, julio-agosto 2024 | | N.° 169, julio-agosto 2024 Dereito Social*
N.° 21 (2024)

Revista General de
Legislacion y
Jurisprudencia
N.° 2, 2°. trimestre 2024

Nota: En las revistas con * se pueden consultar los articulos a texto completo


http://www.revistagalegadedereitosocial.gal/index.php/RGDS/issue/view/24
https://www.editorialreus.es/revistas/revista-general-de-legislacion-y-jurisprudencia/251/
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Derecho Civil

ANUARIO
DE
DERECHO CIVIL

Anuario de Derecho Civil*
N.° 2. abril-junio 2024

Nota: En las revistas con * se pueden consultar los articulos a texto completo


https://www.boe.es/biblioteca_juridica/anuarios_derecho/anuario.php?id=C_2024&fasc=2
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Derecho del Trabajo

Trabajo y Derecho
N.° 117, septiembre 2024

Enero 2017

Boletin
laboral

EN ESTE NUMERO:

9 Wolters Kluwer

Boletin L aboral

N.° 8-9, ago.-sept. 2024
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Gestion Practica

Formacion en habitos posturales
e impacto en la prevencion
de TME en el sector limpieza

Junio 2020

@ Wolters Kluwer

Gestion Practica de
Riesqos Laborales

Capital
Humano

RRLL

POST COVID-14

Capital Humano
N.° 400, septiembre 2024

Revista Espafiola de
Derecho del Trabajo
N.° 277, julio 2024

N.° 220 sept.-octubre

2024

Nota: En las revistas con * se pueden consultar los articulos a texto completo


https://dialnet.unirioja.es/ejemplar/672372
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Transparencia y Buen Gobierno

del Buen Gobierno
y de la Calidad de la Regulacién

ABGCR/2019

Anuario del Buen
Gobierno y de la Calidad

de la_ Regulacion
N.° 2023

Nota: En las revistas con * se pueden consultar los articulos a texto completo


https://dialnet.unirioja.es/ejemplar/669582
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Informacion General

ESTUDIOS
DEMOGRAFICOS
Y URBANOS

Estudios Demogréficos y Desde la Tribuna. Boletin

Urbanos* Informativo del

N.° 3 (2024), 117, Parlamento de Canarias*
agosto N.° 0, junio 2024
N.° 1, julio 2024

N.° 2, agosto 2024

Nota: En las revistas con * se pueden consultar los articulos a texto completo


https://estudiosdemograficosyurbanos.colmex.mx/index.php/edu/issue/view/180
https://parcan.es/conozcanos/boletin_informativo/

IIILegalteca El Consultor de los Ayuntamientos, N° 9, Septiembre de 2024, Editorial LA LEY

Acoso en el trabajo. Bossing

Contratacion local.— No es posible aplazar el pago de la ultima certificacion de obra

Corporaciones Locales. Grupos Politicos.— Dia a partir del cual surte efecto la expulsién en el ambito del grupo
municipal

Corporaciones locales. Pleno.— Por la via de una mocién no se pueden imponer bonificaciones fiscales

Educacion. Edificios e instalaciones.— Alcance de la competencia de conservacion y mantenimiento de los
colegios

Funcionarios con habilitacion nacional. Secretario.— Delegacién de funciones de fe publica

Funcionarios de la Administracion Local. Seleccion y provision.— Derecho de acceso al examen de otros
opositores del mismo proceso selectivo

Haciendas locales.— Régimen de prescripcion de las consignaciones en la Caja General de Depdsitos

Licencias administrativas.— Titulo habilitante de los establecimientos publicos para llevar a cabo espectaculos y
actividades recreativas

Ordenanzas municipales.— El tramite de consulta publica en el caso de modificacion de ordenanzas

Personal Laboral de la Administracion.— En el caso de subrogacion de trabajadores, no procede el pago de
derechos de antigliedad distintos de los que se venian estableciendo en la empresa de origen

Presupuestos Generales Locales.— Formula para el incremento de crédito una vez aprobado inicialmente el
presupuesto

Servicios publicos de la Administracion Local. Transporte de viajeros.— Transporte de alumnos del municipio a
centros de ensefianza situados fuera de la localidad

Tasas. Locales.— Exenciones y beneficios fiscales en las tasas locales para familias monoparentales
Urbanismo. Gestion urbanistica.— Recepcion parcial por fases de las obras de urbanizacion

Urbanismo. Licencias urbanisticas.— Requerimientos de subsanacidn de deficiencias en el procedimiento de
concesién de licencias

Varapalo judicial a la «externalizacion» de la inspeccion tributaria. Beatriz MORENO SERRANO



IIILegalteca El Consultor de los Ayuntamientos, N° 9, Septiembre de 2024, Editorial LA LEY

La caducidad en la aplicacién y sancion de los tributos locales. Miguel ALONSO GIL

TRANSPARENCIA 4.0

El nuevo Reglamento sobre la Europa Interoperable en el marco de la estrategia europea de datos. Agusti CERRILLO
I MARTINEZ y M. Ascensién MORO CORDERO

e Efecto mariposa

Propuesta metodoldgica para la realizacion de un mapeo sistematico de iniciativas que traten de medir el impacto de
los datos abiertos. Alberto ABELLA GARCIA, Borja COLON DE CARVAJAL FIBLA, Honorio Enriqgue CRESPO DIAZ-ALEJO,
Laura FERNANDEZ SORIA, Fernando GALLEGO GARCfA, Mari Carmen GARCfA—CALVILLO, Roberto MAGRO PEDROVIEIO y
Jose-Norberto MAZON

ORGANIZACION, FUNCIONAMIENTO Y REGIMEN JURIDICO

Las retribuciones de los miembros de las corporaciones locales. Un régimen para la «eterna» polémica. José Manuel
BEJARANO LUCAS

JURISDICCION CONTENCIOSA Y CUESTIONES CONSTITUCIONALES

Cronica de Jurisprudencia en materia de Administracion Local dictada entre el 1 de febrero de 2024 y el 1 de mayo de
2024. Fernando J. ALCANTARILLA HIDALGO

FORO DE LOS ODS Y AGENDA 2030

Como usar la Inteligencia Artificial para la consecucion de los ODS de la Agenda 2030: una vision desde la ética, la
innovacion y los algoritmos verdes. Concepciéon CAMPOS ACUNA

e Hablamos con...

Entrevista a Antonio Aragén Roman

ABOGACIA PUBLICA LOCAL

ZONA LOCAL

¢ Rincén local

El derecho subjetivo a una buena gestién publica. Alberto SERRANO PATINO
 Practica local

INFORMACION

e Jurisprudencia

o Resenas legislativas
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liLegalteca practica de Tribunales, N° 169, Julio de 2024, Editorial LA LEY

Poder de disposicion de las partes sobre el proceso y sobre sus pretensiones

Editorial

Los derechos a la libre expresidon y opinién, José Maria Asencio Mellado

Estudios

Suspension del proceso de ejecucidn civil o de actuaciones ejecutivas concretas: deficiencias legales que pueden ocasionar perjuicios

irreparables, M.2 José Achdn Brufién
Caracteristicas del allanamiento del art.21 LEC en el proceso civil, Alberto Martinez de Santos

La renuncia y el desistimiento en el proceso civil: concepto y notas caracteristicas, Alvaro Perea Gonzdlez

Caracteristicas de la terminacién del proceso por satisfaccion extraprocesal o carencia sobrevenida de objeto. Caso especial de enervacion

del desahucio del art. 22 LEC, Antonio Alberto Pérez Urefia

Tribuna libre

El tratamiento procesal de la cuantia en el proceso civil, Julio Banacloche Palao
Los tribunales de instancia: éeficiencia organizativa en justicia?, Jaime de Lamo Rubio y Esther Cavero Carracedo

La ampliacion de la suspensidn del lanzamiento del ejecutado hipotecario sobre la vivienda habitual de colectivos especialmente
vulnerables tras la Gltima reforma de la Ley 1/2013, Alvaro Gémez Rodriguez

Practica procesal

Praxis de la casuistica jurisprudencial de la enervacién de la accion de desahucio, Vicente Magro Servet

Jurisprudencia del Tribunal Supremo

Doctrina reciente del Tribunal Supremo en materia procesal civil, José Maria Asencio Gallego

Ejecucidn civil
El limite del art. 575 1 bis de la LEC y la plaza de garaje, Isaac Carlos Bernabéu Pérez
La sentencia del TC 84/2024 y la valida constitucion de la relacién juridico procesal, Isaac Carlos Bernabéu Pérez

Las costas de la ejecucion de un proceso monitorio, Isaac Carlos Bernabéu Pérez

La practica del embargo, Alberto Martinez de Santos



liLegalteca practica de Tribunales, N° 169, Julio de 2024, Editorial LA LEY

La liquidacion de intereses y la tasacidn de costas en la ejecucidn hipotecaria, Alberto Martinez de Santos

La acreditacidn del pago transcurrido el plazo de oposicidn a la ejecucion, Alberto Martinez de Santos

Formulario

Escrito contestando una demanda allanandose a las pretensiones del actor, Domingo Salvatierra Ossorio
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liLegalteca LA LEY Penal, N° 169, Julio de 2024, Editorial LA LEY

PROBLEMAS DE LA ESTRUCTURA DEL TIPO PENAL

EDITORIAL

Fundamentos y consecuencias de la tipicidad, Esteban Mestre Delgado

ESTUDIOS

¢Dogmatica o probatoria? La cuestion de la causalidad y su prueba en las intoxicaciones masivas con agentes toxicos desconocidos, por D. Jacobo
Dopico Gémez-Aller

La pluralidad de delitos en la violacion grupal (Una interpretacion de la unidad del delito de agresion sexual acorde al bien juridico protegido de los
delitos contra la libertad sexual), por D. Antonio Evaristo Gudin Rodriguez-Magarifios

LEGISLACION APLICADA A LA PRACTICA

La responsabilidad civil ex delicto en delitos de violencia contra las mujeres y doméstica (a tenor de la Directiva sobre la lucha contra la violencia
contra las mujeres y la violencia doméstica), por D.® Maria Planas Ballvé

El delito de allanamiento: problematica y diferencia con otros tipos penales, por D% Ana Maria Océn Cabria y D% Carmen Yolanda Valero Ferndndez

La suspension de medidas cautelares en el articulo 4 de la Ley Organica 1/2024 y el gato de Schrédinger, por D. Diego Fierro Rodriguez

JURISPRUDENCIA APLICADA A LA PRACTICA

Aplicacion de la doctrina Encrochat por nuestros Tribunales de Justicia, por D. Ignacio Martinez-Arrieta Marquez de Prado, y D2. Rocio Arranz Macayo

Plazo de instruccion y diligencias intempestivas: la declaracion del investigado. Analisis de la STS n° 176/2023, de 13 de marzo, por D2 Lucia Do
Nascimento Ferndndez

DERECHO PROCESAL
Las medidas de investigacidn corporal, por D& Maria de los Angeles Pino Pérez
¢Es necesario modificar el ambito de actuacion del agente encubierto? Si, como y por qué, por D2 Susana Sdanchez Gonzdlez

La trascendental importancia del acto de conciliacion a los efectos de prescripcion de los delitos contra el honor: la injuria y la calumnia, por D.
Pedro Luis Olivas Morillo

CRIMINOLOGIA

Homicidios cometidos o relacionados con las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado: Violencia policial con resultado muerte en Espaiia.
Anédlisis descriptivo de la situacion, por D. Manuel L. Ruiz-Morales

Una mirada global al fendmeno «sugar dating», por D2 Inés del Valle Sevilla

PRACTICA PENAL

La necesidad del concurso de la violencia en el delito de coacciones del articulo 172 del Cédigo Penal, por D. Vicente Magro Servet

CONSULTAS DE LOS SUSCRIPTORES, POR CARMELO JIMENEZ SEGADO

;Se comete delito de agresion sexual si el consentimiento se obtiene mediante engafio?

¢Es delictiva la conducta de stealthing?
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indice sistematico

Ley Orgéanica de Paridad
Nueva exigencia de representacion paritaria y presencia equilibrada de mujeres y hombres: aspectos laborales (LO 2/2024, 1 ago.)
Los “errores” de la Ley de Paridad. Comentario CISS Laboral. Ortega-Condomines Abogados por Eduardo Ortega FigueiralEduardo Ortega Prieto
Prevencion de Riesgos Laborales
Planificacion de las actividades preventivas de la SS a desarrollar por las mutuas en 2025 (Res. 19 jul.; BOE 2 ago.)
Proteccion de los trabajadores contra riesgos mutagenos o reprotoxicos. Modificacion del RD 665/1997. (Real Decreto 612/2024; BOE 3 de julio)
Legionelosis. Requisitos sanitarios para su prevencion y control. Modificacion del RD 487/2022. (Real Decreto 614/2024, de 2 de julio; BOE 3 julio)
Andlisis normativo
Publicado el Reglamento Europeo de IA
Publicada la Directiva sobre diligencia debida de las empresas
Reforma del poder judicial
Reforma para garantizar una presencia equilibrada de género en el sector publico
Estatuto de las personas cooperantes: formacion, desarrollo profesional y apoyo al retorno
Sentencias destacadas: nominas y salarios
La empresa debe detallar con claridad los conceptos salariales de las nominas
Renfe debe abonar los salarios de la categoria superior ganada en un concurso, aunque no haga efectiva la toma de posesion
Condenada una empresa a hacer publicas las retribuciones anuales e indemnizaciones de sus directivos
Jurisprudencia
Extincion contractual
El TJUE declara que la extincion colectiva de contratos de trabajo por jubilacion del empresario deberia someterse a consulta con los representantes
Condenada la Cruz Roja a readmitir a 148 trabajadores por llevar a cabo un despido colectivo de hecho
Despido nulo de trabajador que durante una excedencia por cuidado de hijo trabajé en una empresa de la competencia
(Cuando es posible que el empresario se retracte de un despido?
La carta de despido remitida por correo electronico certificado no es licita si no se certifica el titular de dicho correo
Despido de trabajadora que durante su baja por depresion se mantenia muy activa en Instagram como coach nutricional
Condenada la empresa que forzo el armario y la cajonera de la trabajadora tras su despido
Validez de la notificacion electronica de un despido disciplinario
Despedida por suministrar un medicamento no pautado a una anciana de residencia
Derechos y deberes de las personas trabajadoras
Indebida supresion del autobtis de empresa por no suponer un ahorro razonable ni proporcionado
Los servicios prestados en una empresa plblica computan para el calculo de la antigliedad en la Administracion
En la actualidad un ciberataque puede ser causa de fuerza mayor a efectos de justificar un ERTE
En una sucesion de contrata de limpieza no es obligatoria la subrogacion si el nuevo contratista es autbnomo y sin empleados a su cargo
Derecho a indemnizacion de un interino que tuvo que renunciar como paso previo para acceder como funcionario
Un empresario debera pagar 2.500 € a la trabajadora que desprestigio ante todos diciendo que estaba simulando su baja
Reconocimiento de la relacion laboral entre periodista y el periddico en el que llevaba més de 30 afios escribiendo
Prestaciones de la Seguridad Social
Ser diputado de forma temporal no implica capacidad laboral incompatible con una Incapacidad Permanente Absoluta
Fecha de efectos de la prestacion por nacimiento y cuidado de menor en filiacion no matrimonial reconocida por sentencia
Conceden la pension de viudedad a una pareja no inscrita por suicidio de un conviviente
Condenado el INSS a indemnizar a pensionista por denegarle el complemento de maternidad, pese a haberle abonado los atrasos antes del juicio
Derecho sindical y negociacion colectiva
La empresa puede requerir justificacion genérica del uso del crédito horario a los representantes de los trabajadores
El transfuguismo entre sindicatos no altera la representatividad ni la legitimidad sindical
Las secciones sindicales tienen derecho a una cuenta de correo electronico
La AN impone una multa por temeridad a una empresa por minar la paciencia del tribunal con su contestacion a la demanda
Doctrina administrativa
Criterios del Instituto Nacional de la Seguridad Social
Criterio de Gestion 12/2024, de 4 de julio de 2024, del Instituto Nacional de la Seguridad Social. Jubilacion. Trabajos irrelevantes. Legalidad aplicable.

Criterio de Gestion 13/2024, de 1 de agosto de 2024, del Instituto Nacional de la Seguridad Social. Ingreso minimo vital. Exencién del plazo de espera de seis
meses en los casos de separacion, divorcio, disolucion de la pareja de hecho formalmente constituida o no formalizada

Criterio de Gestion 14/2024, de 6 de agosto de 2024, del Instituto Nacional de la Seguridad Social. Nacimiento y cuidado de menor. Disfrute de los periodos
de descanso en caso de fallecimiento del hijo

Criterio de Gestion 15/2024, de 7 de agosto de 2024, del Instituto Nacional de la Seguridad Social. Cantidades percibidas en concepto de jubilacion parcial
una vez producido el cese en el trabajo a tiempo parcial compatible con la pension

Criterio de Gestion 16/2024, de 8 de agosto de 2024, del Instituto Nacional de la Seguridad Social. Cc’)mﬁuto de los Pen'odos de trabajo a tiempo parcial a
efectos de determinar el complemento por demora regulado en el articulo 210.2 del texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social aprobado por
Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre

Consultas de la Direccion General de Tributos
Consulta Vinculante V0906-24, de 24 de abril de 2024 de la Subdireccion General de Impuestos sobre la Renta de las Personas Fisicas
Consulta Vinculante V0645-24, de 11 de abril de 2024 de la Subdireccion General de Operaciones Financieras
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Consultas de la Comision Consultiva Nacional de Convenios Colectivos
Consulta n® 29/2023, de 13 de diciembre de 2023, de la Comision Consultiva Nacional de Convenios Colectivos
Consulta n® 30/2023, de 13 de diciembre de 2023, de la Comision Consultiva Nacional de Convenios Colectivos
Resefas normativas
Normativa publicada durante el mes de agosto en materia laboral y de Seguridad Social
Normativa publicada durante el mes de julio en materia laboral y de Seguridad Social
Proyectos normativos
Proyectos normativos
Otros documentos de interés
Convenios sectoriales publicados en agosto de 2024
Convenios sectoriales publicados en julio de 2024
Calendarios laborales 2024
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IIILegalteca Gestion Practica de Riesgos Laborales n° 220

indice sistematico

Editorial
La salud cognitiva y la promocion de la salud en el &mbito laboral por Sergi Usero Castailo
Ergonomia y psicosociologia
VIDEO. Mapa de empatia
Cultura preventiva
Sin liderazgo no hay sostenibilidad por Héctor Benedi VifiecRicardo Fernandez Garcia
1.- Liderazgo
2.- Concepto de liderazgo. Sus perspectivas
3.- Liderazgo y motivacion en el trabajo
4.- Liderazgo y participacion en el marco reglamentario de prevencion de riesgos laborales (PRL)
5.- Rasgos personales y competencias del liderazgo
6.- El lider debe de ser un buen gestor
7.- Qué no es liderazgo
8.- Como ser un lider en épocas tan complejas e inciertas como la que vivimos
9.- Liderazgo en Seguridad y salud. Pautas para conseguir el compromiso de la Direccion
Bibliografia
Aspectos juridicos de la prevencion de riesgos laborales
Cuando el equipo de proteccion individual no es suficiente por Felipe Manzano Sanz
1. Introduccion
2. Cuando el EPI no es suficiente o su utilizacion es inviable
3. Conclusiones
Gestion de la prevencion

Novedades en la gestion de la proteccion frente a los riesgos relacionados con la exposicion a agentes cancerigenos mutagenos o reprotoxicos por Manuel Alegre

Nueno
Medicina del trabajo
La salud cognitiva como estrategia de promocién de la salud en el ambito laboral por Clara Guillén Subiran
Estrategias de prevencion para un envejecimiento cognitivo saludable
Estrategias que promueven la salud cognitiva en el ambito laboral
Avances en la investigacion para prevenir el deterioro cognitivo
Bibliografia
Entrevista

Entrevista con Natalia Gimferrer Morato, Departamento Desarrollo de Proyectos en PRL de MC MUTUAL por Ana Lago Moreda

Herramientas practicas
Buenas practicas y medidas de intervencion
Buena practica preventiva: Gripe pandémica A (HIN1) por Genaro Gomez Etxebarria
Check-lists y formularios
Check-list. Cuestionario de salud mental
Normas a tener en cuenta
Normas a tener en cuenta
Sentencias en seguridad y salud laboral
La caida en la ducha del hotel mientras se estd de viaje de trabajo no es accidente laboral.
Entrevista
Entrevista con el director de Abrake y presidente de ANETVA, Iiiigo Villaseca por Ana Lago Moreda
Articulos
Seguridad laboral
Como involucrar a las personas en los cambios en seguridad por Ana Lago Moreda
Estrategias para superar los cambios
Gestion de la prevencion
La evaluacion de riesgos una asignatura pendiente por Ana Lago Moreda
Identificacion y evaluacion de riesgos
Qué errores puede tener una evaluacion
Diversidad racial y étnica en el trabajo: {Como abordarla y cuales son los principales beneficios por Nacho Galeano
(Por qué es importante la diversidad racial y étnica en el trabajo?
(Como abordar la diversidad racial y étnica en el trabajo? Diversidad e Inclusion
Seguramente imprescindible
Seguramente imprescindible
Normas de publicacion
Normas para publicar articulos



IIILegalteca Capital Humano

indice sistematico

36 ANOS DE HISTORIA
Articulos
Una larga andadura de innovacion y compromiso por Cristina Retana Gil
1988-2024: 36 aflos de Capital Humano al servicio de las personas por Redaccion de Capital Humano

Personalidades de los Recursos Humanos se unen al aniversario de los 400 niimeros de Capital Humano: “Sois un compafiero de viaje fantastico” por
Redaccion de Capital Humano

CRECIMIENTO PROFESIONAL
Articulos
Estrategias eficientes para implantar el cambio organizacional en los departamentos de RRHH por José¢é Manuel Casado Gonzalez
Como abordar la gestion del cambio tecnologico en los departamentos de RRHH por Juan Manuel Rueda
La transformacion digital de la banca privada por Javier Planelles
El arte de saber hacer preguntas para el desarrollo profesional por Letizia Di Bartolomeo
La transformacion de las oficinas para atraer y cultivar talento por Redaccion de Capital Humano
Entrevista
Lori Herndndez, directora de RRHH de MediaMarkt: “La promocion interna es uno de nuestros grandes orgullos” por Marcelino Abad Ramén
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