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MARIA DOLORES LOPEZ MARTINEZ, VOCAL-SECRETARIA DEL TRIBUNAL CALIFICADOR DE
LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA LA PROVISION EN REGIMEN DE CONTRATACION LABORAL
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de octubre de 2023. BOC ntim. 218, de 7 de noviembre de 2023)

CERTIFICA

Que en la sesién celebrada el 2 de julio de 2024, el tribunal calificador aprobé las
instrucciones para la realizacion del primer ejercicio de la fase de oposicién del proceso selectivo
mencionado, las cuales se adjuntan como anexo, y se acordd la publicacion de este documento en el
Portal de Transparencia del Parlamento de Canarias, a los efectos de informar a las personas

aspirantes.

Y para que conste, expido la presente en la sede del Parlamento de Canarias, a 28 de agosto

de 2024.

LA VOCAL-SECRETARIA
DEL TRIBUNAL CALIFICADOR

Fdo.: M.2 Dolores Lopez Martinez



- : - Tribunal calificador
((() Parlamento

LIBRE

N

ANEXO

REALIZACION DEL PRIMER EJERCICIO
INSTRUCCIONES

(Aprobadas por el tribunal calificador, en sesién celebrada el 2 de julio de 2024)

El primer ejercicio de la convocatoria de pruebas selectivas para la provision, en
régimen de contratacion laboral fija, de una plaza con la categoria de técnico/a corrector de
estilo (Grupo I), por el sistema de concurso-oposicion, turno de acceso libre, previsto en la base
séptima de la misma, consiste en la contestacion de un cuestionario de 100 preguntas de tipo test,
con respuestas miultiples, mas 6 preguntas adicionales de reserva de cualquiera de las partes,
también de tipo test, que debera guardar relacién con el temario que se recoge como anexo a estas
bases, dirigido a apreciar las aptitudes y conocimientos de las personas aspirantes.

Este ejercicio tendra caracter eliminatorio.

LLAMAMIENTO

El llamamiento de las personas aspirantes se hara por orden alfabético empezando por el
apellido con la letra K segin dispone la base décima punto tercero.

En el supuesto de que no exista ningun aspirante cuyo primer apellido comience por la letra
“K", el orden de actuacion se iniciard por aquellos cuyo primer apellido comience por la letra “L”, y asi
sucesivamente.

Las personas aspirantes deben tener preparado el Documento Nacional de Identidad
(DNI/NIF), vigente, para su presentacion tras el llamamiento.

Efectuado el llamamiento, se comprobara la identidad de la persona aspirante con la lista
definitiva de personas admitidas y excluidas aprobada por la Resolucion de la presidenta del
Parlamento de Canarias, de 10 de julio de 2024 y publicada en el Boletin Oficial del Parlamento de
Canarias n.? 250, de 11 de julio de 2024.
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Certificado de asistencia

Si alguna persona necesitara justificar la asistencia a la realizacion del ejercicio, debera

indicarlo al tribunal en el momento de su llamamiento y podra recogerlo a la finalizacion del ejercicio.

Colocacion de los aspirantes e indicaciones sobre objetos personales

Las personas aspirantes tomaran asiento en los lugares que le indique el tribunal y
guardaran orden y silencio una vez situados en ellos.

Las personas aspirantes apagaran sus dispositivos electronicos (teléfonos maviles, relojes
digitales, etc.) y los dejaran guardados con el resto de sus pertenencias en el lugar que indique el
tribunal.

Sobre la mesa o pupitre solo puede tener su DNI, un boligrafo azul, las instrucciones de este
ejercicio, la hoja de respuestas y el cuestionario (que se debera dejar boca abajo hasta que el tribunal

indique el comienzo del examen).

Tiempo, comienzo y finalizacién del ejercicio

Para la contestacién del cuestionario con las 100 preguntas, mas las 6 preguntas
adicionales de reserva, se dispone de un tiempo maximo y tinico de 120 minutos.

El ejercicio comenzara y finalizara cuando lo indique el tribunal.

Se avisaraa las personas aspirantes cuando hayan transcurrido 60 minutos y cuando queden
10 minutos para la conclusion del tiempo.

En la sala donde se desarrolla el ejercicio solamente podran estar presentes las personas
aspirantes que hayan acudido al llamamiento y, en su caso, la representacion del personal laboral de
la Camara, conforme a lo establecido en la base décima de la convocatoria.

Declarada la finalizacion del ejercicio, las personas aspirantes dejaran sobre la mesa el
boligrafo sin que puedan seguir contestando y las personas integrantes del tribunal procederan a la

recogida de las hojas de respuestas.

POR EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION, TURNO DE ACCESO
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En el caso de que las personas aspirantes finalicen el ejercicio antes del tiempo estipulado,
podran abandonar la sala llevandose solo la hoja autocopiativa de las respuestas, y deberan dejar la

hoja del cuestionario encima de la mesa.

Cumplimentacion del ejercicio: Hoja de respuestas

Las personas aspirantes deben usar un boligrafo azul (no borrable) para cumplimentar el
ejercicio: si no tienen, el tribunal se lo facilitara.

Sobre la mesa encontraran: la hoja de respuestas y las hojas de preguntas, estas ltimas
grapadas y boca abajo (NO SE PODRA DAR LA VUELTA AL CUESTIONARIO HASTA QUE EL TRIBUNAL
LO INDIQUE).

Cuando el tribunal se lo pida, justo antes de comenzar el tiempo estipulado para el inicio del
examen, las personas aspirantes cumplimentaran los datos de la cabecera de la hoja de respuestas
(nombre y apellidos, DNI, fecha y firma).

En la parte superior izquierda de la hoja de respuestas hay un codigo alfanumeérico en color
rojo. Este codigo, que esta presente tanto en la cabecera de la hoja como en el cuerpo de la misma
servira para identificar a la persona aspirante con el ejercicio realizado, una vez que el tribunal haya
corregido el ejercicio de forma anonima.

Este ejercicio, segiin lo fijado en las bases de este concurso-oposicion, consta de: un

cuestionario de 100 preguntas de tipo test, con respuestas multiples, mds 6 preguntas
adicionales de reserva de cualquiera de las partes, también de tipo test.

El cuestionario tendrd dos partes:
a) 30 preguntas sobre la parte general del temario.
b) 70 preguntas de cardcter técnico basadas en la parte especifica del temario.

El cuestionario estard formado por preguntas con cuatro respuestas alternativas, siendo solo
una de ellas la correcta.

Se calificard entre 0y 100 puntos, siendo necesario para aprobar un minimo de 50 puntos.

Las contestaciones se valorardn en la forma siguiente:

- Cada respuesta correcta sumard 1 punto.

- Cada respuesta errénea, resta 0,5 puntos.

- Cada respuesta en blanco o nula (mds de una respuesta por pregunta) suma 0 puntos.
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Dichos resultados serdn ponderados sobre 10 puntos para obtener la calificacién del ejercicio

siendo eliminadas las personas aspirantes que no obtengan un minimo de 5 puntos.

Para consignar la respuesta que consideren correcta deben marcar con una cruz solo una de

las casillas identificadas con la letra A, B, C, D.

Asegurese de que el nimero que esta delante de cada pregunta del cuestionario coincide con

el niimero de la hoja de respuestas pues solo dispone de una hoja de examen.

Si desea corregir alguna respuesta marque con un circulo 1 illa o casill r,y

marque nuevamente con una cruz la que considera correcta, no puede utilizarse ningin tipo de

corrector (tipex o similar):

X Q)

En este ejemplo se consideraran anuladas las respuestas Cy D y como correcta se tomard la A.

Tenga en cuenta que una vez anulada con un circulo, no podra volver a marcarla como valida.

Una vez comenzado el ejercicio no podran realizarse preguntas sobre el contenido del mismo
ni se resolveran dudas.

Si consideraran que alguna de las preguntas no se ajusta al temario o sus opciones de
respuesta le sugieren algiin motivo de anulacién, deberan formular una reclamacion, una vez
finalizado el ejercicio, en el Registro del Servicio de Personal, Documentacion, Biblioteca y Archivo
(3.2 planta del edificio administrativo del Parlamento de Canarias).

A partir del momento que se indique, dispondran de 120 minutos para la realizacion del
ejercicio. Se les avisara cuando hayan transcurrido 60 minutos y cuando queden 10 minutos para la
conclusion del tiempo.

En el caso de necesitar ir al bafio en el transcurso del examen, deberan comunicarlo al

tribunal y saldran acompafnados por uno de sus miembros.
Motivos de anulacion del ejercicio
Seran motivos de anulacién del ejercicio los siguientes supuestos:

1. Consultar el cuestionario antes de que el tribunal se lo indique.

2. Comenzar el ejercicio antes de que lo indique el tribunal.
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3. Continuar realizando el ejercicio cuando se haya indicado el final del mismo.

4. Utilizar cualquier tipo de fuente de informacion ajena.

5. Hablar durante la realizacion del ejercicio.

6. Consignar el ejercicio con lapiz o boligrafo borrable o de color diferente al senalado
anteriormente.

En caso de producirse alguno de estos supuestos, se marcara la hoja de respuestas de la
persona aspirante con una cruz y se retirara. La hoja de respuestas sera firmada por una persona

integrante del tribunal y se anotara el motivo de la anulacion.

Finalizado el ejercicio

Una vez concluido el ejercicio, cada persona aspirante entregara su hoja de respuestas al
tribunal.

En su presencia, el tribunal recortard la parte superior de la hoja de respuestas donde figura
la identificacion y los datos de la persona aspirante, separandola de las respuestas y depositaran en
un sobre el encabezado con la identificacién y, en otro, la hoja con las respuestas. En el anverso de
cada sobre, el tribunal habra consignado los datos relativos al ejercicio y la fecha, indicando: sobre
1, para las hojas de respuestas y sobre 2, para las identificaciones con los datos de las personas
aspirantes.

En ese momento, se le hara entrega a cada persona aspirante de la hoja autocopiativa con las
respuestas que ha marcado.

El tribunal solicitara que se quede, al menos, una de las personas aspirantes para proceder
al cierre del sobre que contiene las identificaciones y del sobre que contiene las hojas con las
respuestas de las personas aspirantes. Igualmente preguntara si alguna de las personas aspirantes
desea y puede asistir a la apertura del sobre 2, una vez corregidas las hojas de respuestas.

Ambos sobres seran firmados por la vocal-secretaria del tribunal al menos una de las
personas que integran el tribunal, por las personas aspirantes que se hayan quedado y, en su caso,
por la representacion del personal que se encuentre presente, en la parte de la solapa de cierre
haciendo coincidir la firma en parte con la solapa y en parte con el reverso del sobre. Luego, sobre
las firmas, se colocard una tira de cinta adhesiva traslucida. Tras ello, las personas aspirantes deberan

abandonar la sala, previa recogida en su caso de sus efectos personales.
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Dentro de los dos dias habiles siguientes a la realizacion del ejercicio se publicara en el Portal
de Transparencia del Parlamento de Canarias el cuestionario con indicacién de las respuestas

correctas https://www.parcan.es/transparencia/procedimientos/.

Se hara convocatoria publica de la apertura del sobre 2.

Correccion

El sobre 1, que abrira el tribunal, sera el que contenga las hojas de respuestas para su
correccion, garantizandose asi su anonimato.

Finalizada la correccién, antes de la apertura del sobre 2, el tribunal calificador requeriré la
presencia, en su caso, de la persona que ostente la representacion del personal laboral para asistir al
acto, asi como de las personas aspirantes. Abierto el sobre 2 y unidas las identificaciones con los
datos de las personas aspirantes y las hojas de respuestas corregidas, las personas asistentes a la

apertura del sobre 2 abandonaran la sala.

Informacién sobre la puntuacion

El listado de personas aspirantes con la puntuacion obtenida en este ejercicio se publicara
en el Portal de Transparencia del Parlamento de Canarias:

https://www.parcan.es/transparencia/procedimiento

V.2 B.2: LA PRESIDENTA VOCAL-SECRETARIA
DEL TRIBUNAL CALIFICADOR DEL TRIBUNAL CALIFICADOR
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Fdo.: Maria Cristina Duce Pérez-Blasco. Fdo.: M.2 Dolores Lopez Martinez

POR EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION, TURNO DE ACCESO

S



