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REGIMEN INTERIOR

AcuerdodelaMesadel Parlamento de Canarias, de
fecha 2 de diciembre de 2004, sobre convocatoria
para el acceso, por promocion interna, a una plaza
del Cuerpo de Gestion del Parlamento de Canarias.

PRESIDENCIA

De conformidad con lo establecido en el
articulo 106 del Reglamento delaCamara, dispongo

lapublicacion, en el Boletin Oficial del Parlamento
de Canarias, del Acuerdo delaMesadel Parlamento
de Canarias, de fecha 2 de diciembre de 2004, sobre
convocatoriaparael acceso, por promocién interna,
aunaplazadel Cuerpo de Gestion del Parlamento de
Canarias.

En la Sede del Parlamento, a 13 de diciembre de
2004.- EL presiDENTE, Gabriel Mato Adrover.
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ACcUERDO DE LA MEsA DEL PARLAMENTO DE CANARIAS,
DE FECHA 2 DE DICIEMBRE DE 2004, POR EL QUE SE CONVOCAN
PRUEBAS SELECTIVAS PARA EL ACCESO, POR PROMOCION
INTERNA, A UNA PLAZA DEL CUERPO DE GESTION (GRuPO B)
DEL PARLAMENTO DE CANARIAS.

PublicadalaOfertadeEmpleodel ParlamentodeCanarias
para €l afio 2004 (Boletin Oficial del Parlamento de
Canarias, en adelante BOPC, n? 152, de 11/10/04) laMesa
del Parlamento, en reunién de fecha 12 de diciembre de
2004, de conformidad con |o previsto en el articulo 42 de
las Normas de Gobierno Interior (BOPC n° 218, de
23/04/03), y vistalalegislacion supletoria de aplicacion,
acuerda convocar pruebas selectivas para €l acceso, por
promoacion interna, aunaplazadel Cuerpo de Gestion del
Parlamento de Canarias, con arreglo alas siguientes,

BASES

Primera.- Objetodelaconvocatoriay régimenjuridico.

a) Esobjeto delapresente convocatoria el acceso por
promocién internaaunaplaza del Cuerpo de Gestion del
Parlamento de Canarias.

b) Lapresente convocatoriagquedasujetaalasbasesde
lamismay seregirapor las Normas de Gobierno Interior
de Parlamento de Canarias (BOPC n° 218, de 23/04/03),
supletoriamente, por la Ley Territorial 2/1987, de 30 de
marzo, delaFuncidn Pablica Canaria, Ley 30/1984, de 2
de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion
Pdblica, Decreto 315/1964, de 7 de febrero, por el que se
gprueba la Ley articulada de Funcionarios Civiles del
Estado, y por €l Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo,
por el que se apruebael Reglamento general deingreso del
personal al servicio de la Administracion General del
Estado y de provision de puestos de trabagjo y promocion
profesional de los funcionarios de la Administracion
General del Estado.

Segunda.- Requisitos de | os aspirantes.

Para ser admitidos a la realizacion de estas pruebas
selectivas, los aspirantes deberan reunir los siguientes
requisitos a la fecha de finalizacién de presentacion de
solicitudes y deberén gozar de los mismos durante el
proceso selectivo.

a) Ser espafiol.

b) Tener cumplidosdieciochoafiosy nohaber alcanzado
laedad de jubilacion.

¢) Estar incluido en el &mbito de aplicacién de las
Normas de Gobierno Interior del Parlamento de Canarias.

d) Serfuncionariodecarreradel ParlamentodeCanarias,
del Cuerpo de Administrativos.

€) Estar en posesion del titulo de Diplomado
Universitario, Formacion Profesiona de tercer grado o
equivalente.

f) Tener una antigiiedad de al menos dos afios en el
Cuerpo de Administrativos del Parlamento de Canarias.

0) No padecer enfermedad ni estar afectado por
limitacion fisica o psiquica que sea incompatible con el
desempefio de las correspondientes funciones.

h) No haber sido separado, mediante expediente
disciplinario, del servicio de cualquier Administracion
Publica, ni haber sido inhabilitado para el gjercicio de
funciones publicas.

Tercera.- Solicitudes de participacién en las pruebas
selectivas.

a) Quienesdeseen tomar parte enlaoposicion deberan
dirigir solicitud a secretario general del Parlamento de
Canarias, en instancia segin modelo que se acompafia
como anexo |l a la presente convocatoria, a través del
RegistroAuxiliar dePersonal, delunesaviernes, laborales,
de 9:00 a 14:00 horas.

Igualmente, podrén presentarse en laformaprevistaen
€l articulo 38.4 dela Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comdin.

b) El plazo depresentacion deinstancias seradeveinte
(20) diasnaturales, contadosdesde €l diasiguienteal dela
publicacion de la presente convocatoria en € BOPC.

¢) Alasinstanciassolicitandotomar parteenlaspruebas,
se acompafiara el recibo acreditativo del pago de los
derechos de examen, cuyo importe se encuentra sefialado
en el apartado siguiente.

d) Elimportedelatasaasatisfacer paraparticiparenla
presente convocatoriaesde catorce euroscon veinticuatro
céntimos (14,24 €), segln lo dispuesto en € Decreto
Legislativo 1/1994, de 29 dejulio, por el que se apruebael
Texto Refundido de | as disposiciones legales vigentes en
materia de tasas y precios publicos de la Comunidad
Auténomade Canarias, actualizado conformeal odispuesto
enel articulo 53 dela L ey 22/2003, de 30 dediciembre, de
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de
Canariasparaél aflo 2004, medianteingresootransferencia
alacuentadel Parlamento de Canarias en laentidad Caja
General de Ahorros de Canarias —CajaCanarias—
(2065/0008/77/1114000045), haciendo constar como
observacionlaindicacion” Promocionl nterna, CuerpoGestion”.

El importe de la tasa solo podra ser devuelto, previa
solicitud del interesado, en el caso de no ser admitido al
proceso sel ectivo por noreunir losrequisitosexigidospara
tomar parte en el mismo.

Cuarta.- Admision de aspirantes.

Terminado el plazo de presentacion de instancias, la
Presidencia del Parlamento dictara la resolucion en el
plazo méximo de un mes, declarando aprobadalalistade
admitidosy excluidos.

En dicharesolucién, que se publicaraenlostablonesde
anuncios del Parlamento de Canarias y en el BOPC, se
indicarael plazo desubsanacion delosdefectosque, enlos
términos del articulo 71 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico delas Administraciones
Pdblicas y del Procedimiento Administrativo Comun, se
concedeal osaspirantesexcluidos, asi comoel lugar, fecha
y hora de comienzo del primer gjercicio de la oposicién.

L os aspirantes que dentro del plazo de subsanacién de
defectos no lo hicieran, seran excluidos del proceso
selectivo.
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Quinta.- Tribunal calificador.

a) El tribunal calificador se compondrd de cinco
miembros, teniendo cadauno deellosun suplentey estara
integrado, en todo caso, por un presidentey un secretario.

b) La designacion de los miembros del tribunal
calificador, asi como de los suplentes, se realizara por la
Mesa de la Camara, debiendo publicarse lamismaen el
BOPC con anterioridad al comienzo de las pruebas
selectivas. El tribunal calificador quedaraintegrado de la
siguienteforma:

- Presidente El presidente de la Camara 0 un

miembro delaMesa.

- Elletrado-secretariogeneral, unletrado
o un funcionario/adel Grupo A.

- Dos funcionarios/as que presten
serviciosenel Parlamento, unodeellos
hara las funciones de secretario.

- Unfuncionario/adel CuerpodeGestion,
gue preste servicios en e Parlamento.
Al menoslamitad masuno delosmiembrosdel tribunal

calificador deberan poseer unatitul aciondeigual o superior

nivel académico en el area de conocimiento exigida para
participar en la convocatoria.

¢) El tribuna calificador podra constituirse y actuar
vélidamente cuando se encuentren presentesal menostres
desusmiembrostitulares o suplentes, siendo necesariaen
todo caso laasistenciadel presidentey del secretario. Sus
acuerdos se adoptarén por mayoria, siendo dirimente, en
caso de empate, el voto del presidente.

El procedimientodeactuaciondel tribunal calificador se
gjustara en todo momento alo dispuesto en €l titulo |1 del
capitulo V de las Normas de Gobierno Interior del
Parlamento de Canariasy en €l titulo |1 del capitulo |1 de
laLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

d) Los miembros del tribuna y, en su caso, € personal
colaborador tendrén derecho a percibir las indemnizaciones
o dietas que les correspondan en relacion d servicioy alos
derechos de asistenciaque se atribuyen alostribunalesdela
categoriasegundaene Decreto 251/1997, de30deseptiembre,
modificado por é Decreto 67/2002, de 20 demayo, por €l que
segpruebad Reglamento de Indemnizaciones por razon del
sarvicio, con un nimero maximo de veinte (20) asistencias
por cadamiembro del tribunal.

A estos efectos, € secretario del tribunal expedira
certificacion acreditativa de cada unade sus sesionesy de
las personas asistentes alas mismas.

€) Los miembros del tribunal calificador deberén
abstenerse de formar parte del mismo cuando estuvieran
incursos en alguno de los supuestos previstos en el
articulo28delareiteradal ey 30/1992, de26 denoviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, o cuando
hubieren desarrollado tareas de preparacion de aspirantes
a pruebas de ingreso en las distintas administraciones,
dentro de los tres afios anteriores a la publicacion de
aquellas en laque hayan deintervenir, debiendo notificar
laconcurrencia de cualquiera de estas circunstancias ala
Mesadel Parlamento de Canarias.

- Vocales:

f) El tribunal podra disponer la incorporacion de
asesores especialistas en los gjercicios que estime
pertinentes, limitdndose dichos asesores a prestar su
col aboracién en su especialidad técnica, actuando convoz
pero sin voto.

El presidentedel Parlamento podranombrar funcionarios
publicos para colaborar en € desarrollo del proceso de
seleccién. Dicho personal limitard su actuacion, bajo las
instrucciones del presidente del tribunal, a desarrollo de
tareasdellamamiento de aspirantes, entregay recogidade
documentos y otras anal ogas.

0) Tendrénrepresentacion anteel tribunal las centrales
sindicalesdemayor implantaciony representatividadenel
territorio de la Comunidad Auténoma de Canarias que
tengan representacion en el Parlamento de Canarias, asi
como laJuntade Personal delaCamara, quedesignaraun
miembro atal efecto. Los representantes sindicalesy del
personal podran recabar informacion del tribunal y hacer
constar, en su caso, cuaquier situacion que afecte a
procedimiento de seleccion.

Sexta.- Sistema selectivo.

Laseleccion seredizarapor el sistemadeoposicion. La
puntuacion obtenidaseralagquedetermineel ordenfinal de
losaspirantes, quedando sel eccionadosdeentrel osmismos,
por dicho ordeny como méximo, un nimero de aspirantes
igual al de las plazas convocadas.

Séptima.- Ejercicios de laoposicion.

Primer gercicio:

Consistird en contestar por escrito, en el plazo maximo
de 90 minutos, un cuestionario de 75 preguntas con 4
respuestas alternativas cada una, siendo correctasolo una
de las respuestas.

Dichocuestionariodeberaguardar relaciénconel temario
gue se incorpora como anexo | a estas bases.

Segundo g ercicio:

Consistirden desarrollar por escrito, en el plazo maximo
dedoshoras, dostemas, de entrelostres propuestos por €l
tribunal, del temario que seincorporacomo anexo | aestas
bases.

Tercer gercicio:

Consistira en la resolucion, por escrito, en un periodo
maximo de dos horas, de un supuesto préactico el egido por
el aspirante, de entre los dos que habré de proponer €l
tribunal, relativos a materias comprendidas en el temario
que figura como anexo | aestas bases.

Octava.- Calificacion.

Losejercicios serén todos eliminatoriosy se calificarén
como a continuacion seindica:

Primer gercicio:

L as contestaciones se valoraran en laforma siguiente:

- Cadarespuesta correcta suma 1 punto.

- Cadarespuesta erronearesta 0,5 puntos.

- Cadarespuestaenblancoonula(méasdeunarespuesta
por pregunta) suma 0 puntos.

Seran eliminados aquell os opositores que no obtengan,
como minimo 37,50 puntos.
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Segundo g ercicio:

Secdlificardde0al0 puntos, siendoeliminadosagquellos
opositores que no obtengan un minimo de 5 puntos.

Tercer gercicio:

Secdlificardde0al0puntos, siendoeliminadosaquellos
opositores que no obtengan un minimo de 5 puntos.

Lacalificacion de la oposicion vendra determinada por
lasumadelapuntuacién correspondienteal ostresgercicios
de que constala oposicion.

Novena.- Lugar de celebracion, comienzo y desarrollo
delos gercicios.

1.- Los gjercicios de la oposicién no podréan comenzar
hastatranscurridostresmesesdesdelafechaenqueaparezca
publicado el anuncio de la convocatoriaen el BOPC.

2.- Losopositoresseran convocados paracadaejercicio
en llamamiento Unico, salvo casos de fuerza mayor,
debidamente justificados y apreciados libremente por €l
tribunal.

3.- El orden de actuacion de los aspirantes se iniciard
alfabéticamentepor el primerodelaletra“ S’ , seginestablece
la Resoluciéon de la Secretaria de Estado para la
AdministracionPiblica, de29 deenerode2004 (BOENC 32,
de 6/2/04), siendo convocados los aspirantes en Unico
Ilamamiento para cada gjercicio, quedando decaidos en su
derecho los que no concurran aredizar los gercicios.

Décima.- Relacion de aprobados.

Finalizados todos los gjercicios de los que consta la
oposicion y realizada la correccion de los mismos, €l
tribunal, en el plazo méximo de quince diasacontar desde
el siguiente a de la finalizacion del Ultimo gercicio,
publicara la relacion de aprobados con la puntuacion
otorgada a cada aspirante en cada gjercicio y la suma de
todas ellas, que determinard el orden final delos mismos.

En caso de empate, el tribunal deberaresolverlo afavor
del aspirante que haya obtenido mayor puntuacion en el
tercer gercicio delos que constalaoposicion, de persistir
el empate seatenderaalamayor puntuacion obtenidaenel
segundo gjercicio.

Dichalistaestaradebi damentecertificadapor el secretario
con el visto bueno del presidente del tribunal y quedara
expuesta en la sede del Parlamento de Canarias.

Vistos los resultados finales, e tribunal calificador
declarard aprobados y elaborara una lista por orden de
puntuacion, con un ndmero de aspirantes que, como
maximo, serael de plazas convocadas, lacual integrardla
propuesta de nombramiento.

Undécima.- Propuesta de nombramiento.

El tribunal elevaralarel acion de aprobados—atravésdel
secretariogeneral delaCamara—, alaM esadel Parlamento,
enuniéndelacorrespondientepropuestadenombramiento
y del expediente delaoposicion con todoslos gjerciciosy
las actas de las sesiones del tribunal.

Duodécima.- Aportacion de documentacion vy
nombramiento.

a) Los aspirantes propuestos por € tribunal calificador
deberan presentar en el Registro Auxiliar delaCamara, end
plazo deveinte (20) dias naturales desde que se hagapiblica
larelacion ala que se refiere la base décima, mediante la
correspondiente instancia, la siguiente documentaci on:

a.l) Fotocopia compulsada del titulo académico
exigido enlabase segundae), o certificacion académica
queacreditehaber realizado todosl osestudiosnecesarios
paralaobtencion del mismo.

a.2) Certificacionacreditativadelaantigiiedadenel
Cuerpo de Administrativosdel Parlamento de Canarias.
b) Si dentro del plazo indicado, salvo los casos de

fuerza mayor, no presentaran la documentacion, o del
examen delamismase dedujeraque carecen de alguno de
los requisitos exigidos en la convocatoria, no podran ser
nombrados funcionarios de carreray quedarén anuladas
susactuaciones, sin perjuicio delaresponsabilidad en que
hubieran incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

Enestecaso, seformularalapropuestadenombramiento
seguin el orden de puntuacién a favor de quienes, como
consecuenciade lareferida anulacion, tuvieran cabidaen
€l nimero de plazas convocadas.

Decimoter cer a.- Toma de posesion.

a) Unavezefectuadoel nombramientoy previojuramento
o promesa conforme alo exigido en € articulo 56 d) delas
Normas de Gobierno Interior del Parlamento de Canarias,
los opositores nombrados deberan tomar posesion dentro
del plazo de un mes, a contar desde la notificacion del
nombramiento. En caso de no cumplir tales requisitos, no
adquiriran la condicion de funcionario.

b) Adquirida la condicion de funcionario, serén
destinados alos puestos de trabaj o que se hallen vacantes,
cualquiera que sea su régimen de jornaday dedicacién.

Decimocuarta.- Régimen deimpugnaciones.

a) Eltribunal quedafacultado pararesolver lasdudasque
se presenten y tomar los acuerdos necesarios para @ buen
orden de laoposicion en todo 10 no previsto en estas bases.

b) Contra la presente convocatoriay sus bases, se podra
interponer con carécter potestativo recurso dereposicionené
plazo de un mes ante d drgano que las hayadictado segiinlo
establecidoenlal ey 30/1992, de26denoviembre, deRégimen
JuridicodelasAdministracionesPlblicasy del Procedimiento
Administrativo Comun, o directamente recurso contencioso-
adminigtrativo en € plazo de dos meses, ante la Sdla de lo
Contencioso-Adminigtrativo de Santa Cruz de Tenerife de
Tribunal Superior deJudticiade Canarias, deconformidad con
loegtablecidoenlaLey 291998, de 13 dejulio, reguladorade
ladurisdiccion Corttencioso-Administrativa

En la Sede del Parlamento, a 2 de diciembre de 2004.-
EL SECRETARIO SEGUNDO, BorjaBenitez deLugoy Massieu.
VOB EL presIDENTE, Gabriel Mato Adrover.
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ANEXO |

TEMARIO
| .- Derecho Constitucional

Temal.- Losderechospoliticos: reuniény asociacion.
Los partidos politicos. Los derechos de participacion
politica: sufragio activoy pasivo. Peticion.

Tema?2.- El Tribuna Constitucional. Organizacion,
composicion y atribuciones. Los procedimientos ante el
Tribunal Constitucional.

Tema3.- La Jefatura del Estado: la monarquia
parlamentaria. Funciones constitucionales del Rey.
Sucesion, regenciay tutela. El refrendo.

Tema4d.- Las Cortes Generales. Composicion,
organizaciény funcionesdel Congreso delosDiputadosy
del Senado. El Defensor del Pueblo. El Senado como
camara de representacion territorial.

Temab.- El Gobierno: Composicion. Estructura
Estatuto de susmiembros. Formaciony cesedel Gobierno.
Funciones. Relaciones entre el Gobierno y las Cortes
Generales.

Tema6.- La Administracion General del Estado:
Organos centralesy érganos territoriales.

Tema7.- El Poder Judicial. Posicién constitucional
del juez y estatuto de jueces y magistrados. EI Consegjo
Genera del Poder Judicial. El MinisterioFiscal . Estructura
del Poder Judicial con especial referencia a Tribunal
Superior de Justicia de Canarias.

Tema8.- Principiosgeneraesdel Estadoautonémico
espafiol. Laautonomiade regionesy nacionalidades. Los
Estatutosde Autonomia: naturalezajuridica; elaboracion;
contenido y reforma.

Tema9.- Laautonomialocal: principios basicos. La
Administracion local. La provincia. El municipio. Otras
entidades locales.

Temal0.- El sistema electoral espafiol. Elecciones
generales al Congreso de los Diputados y a Senado.
EleccionesalasAsambleasL egid ativasdelasComunidades
Autonomeas. Elecciones al Parlamento Europeo.

I1.- Derecho Administrativo

Tema 11.- El acto administrativo: concepto, clases 'y
elementos. Notificacién y publicacion de los actos
administrativos. Eficaciay requisitos delavalidez delos
actosadministrativos.

Temal2.- El procedimiento administrativo: concepto
y clases. Las fases del procedimiento administrativo:
iniciacion, ordenacion, instruccion y terminacion.

Tema 13.- Los recursos administrativos: concepto y
clases. Larevision de oficio de los actos administrativos.
Larectificacion de errores.

Tema 14.- El procedimientoecondmico-administrativo:
Materias impugnables, interesados, actos impugnables y
extensiondelarevision. Suspensiéndel actoimpugnado. El
procedimiento en Unicay primerainstancia.

Tema 15.- Los contratos administrativos. Concepto y
clases. El procedimiento de contratacion. Ejecucion y
extincion de los contratos administrativos.

Temal16.- Laexpropiacionforzosa Concepto, naturdeza
y dementos. Procedimientogenera deexpropiacion. Garantias
jurisdiccionaes. | deagenera delosprocedimientosespeciales.

Tema17.- Eldominiopublico.El criteriodeafectacion.
Objeto y extension de la demanialidad. Utilizacion y
proteccién del dominio publico.

Temal8.- La responsabilidad patrimonial de las
administracionespublicas. Procedimientoderesponsabilidad
patrimonial.

Temal19.- Elpersonal a serviciodelasadministraciones
publicas. Régimen juridico. Normativa vigente.

Tema 20.- Derechos y deberes de los funcionarios.
Incompatibilidades. Régimen disciplinario.

Tema 21.- Retribuciones de |os funcionarios publicos
y persona laboral. Néminas: estructura y normas de
confeccion. Sistemade Seguridad Socia delosempleados
publicos.

Tema22.- El personal laboral al servicio de la
Administracion Pablica. Régimenjuridico. Losconvenios
colectivosenlaAdministraciénPablicay ladeterminacion
de las condiciones de trabajo.

Tema23.- El contrato de trabajo. Modalidades.
Sistemas de contratacion en la Administracion y &mbito
juridico. Lasuspension, extincion del contrato de trabajo.

I11.- Derecho Parlamentario

Tema 24.- El Reglamento del Parlamento de Canarias:
naturaleza juridica, elaboracion, reforma, estructura e
interpretacion. Otras fuentes del Derecho Parlamentario.

Tema 25.- El ParlamentodeCanarias. Sistemaelectoral
canario. Constitucion del Parlamento.

Tema 26.- Funcionamiento del Parlamento: Periodos
de sesiones. El orden del dia. Las sesiones. Los debates.
Lasvotaciones.

Tema 27.- Estatutojuridicodelosdiputados. Derechos
y deberes. Incompatibilidades Adquisicion, suspensiony
pérdidadelacondiciondediputado. Diputadosno adscritos.
L os grupos parlamentarios.

Tema 28.- LasprerrogativasdelasCéamarasparlamen-
tarias. Lainviolabilidad parlamentaria. Conceptoy limites.
L ainmunidad parlamentaria: fundamentojuridicoy ambito.
El fuero especial.

Tema29.- La Presidenciay la Mesa del Parlamento.
Designacién, periodo demandatoy cese. Competencias. La
Junta de Portavoces. La Diputacion Permanente. El Pleno.

Tema30.- Las Comisiones. Composicion. Clases.
Competenciasy reglasdefuncionamiento. LaPresidencia
delasComisiones. Lasponencias. LaComision General de
Cabildos Insulares del Parlamento de Canarias.

Tema31l.- La iniciativa legislativa y sus clases. El
procedimiento legislativo ordinario. Proyectos y
proposicionesdeley. Lasenmiendasy votos particulares,
concepto, clasesy tramitacion.
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Tema 32.- Losprocedimientosespeciales. Reformadel
Estatuto de Autonomia. La iniciativa ante las Cortes
Generales.

Tema 33.- El debate parlamentario. Uso delapalabra.
Alusiones. Llamadas alacuestiény al orden. La cortesia
parlamentaria. Laobstruccion parlamentaria. Ladisciplina
parlamentaria.

Tema 34.- Lasvotaciones. Formasderealizacion. Las
votaciones innominadas y las nominales y sus formas.
Orden de votacion.

Tema 35.- Laaprobacién de las leyes. Redaccion del
texto aprobado. La sancién, promulgacion y publicacion
delasleyes.

Tema 36.- Los procedimientos de exigencia de
responsabilidad politicadel Ejecutivo: mocién de censura
y cuestiéndeconfianza. Lasinterpel aciones. L aspreguntas.
Mociones. Proposiciones no de ley.

Tema 37.- El control parlamentario de la legislacion
delegada. Comunicaciones, programas, planeseinformes
del Gobierno.

Tema38.- Las Normas de Gobierno Interior del
Parlamento de Canarias. El letrado-secretario general.
Servicios de la Camara. Funciones.

Tema 39.- La participacion ciudadana en la vida
parlamentaria: derecho de peticion; iniciativa legislativa
popular y otras vias.

Tema40.- Laautonomiafinancieradel Parlamento de
Canarias en laaprobacion y g ecucion de su presupuesto.
Régimen econdémico-financiero del Parlamento de
Canarias. Organos competentes en esta materia.

V.- Derecho de Canarias

Tema4l.- El Estatuto de Autonomia de Canarias:
estructura, contenidoy natural ezajuridica. Laposiciondel
Estatuto en el sistemadefuentes. Reformadel Estatuto de
Autonomia.

Tema42.- El Consejo Consultivo de Canarias.
Organizaciony funcionamiento. Competencias. Relacion
con el Consgjo de Estado.

Tema43.- El Diputado del Comun. Designacion.
Competencias. Relacion con el Parlamento de Canarias.

Temad44.- La Audiencia de Cuentas de Canarias.
Organizaciony funcionamiento. Competencias. Relacion
con el Tribunal de Cuentas.

V.- Derecho Comunitario europeo

Tema45.- Conceptoy caracteresdd DerechoComunitario
europeo. Sus fuentes: tratados basicos, reglamentos,
directivas y decisiones. Otras fuentes. El acervo
comunitario. La Constitucion europea.

Tema 46.- El EstatutodeCanariasenlaUnionEuropea.
Las regiones ultraperiféricas en la Unidn Europea

Tema47.- LasingtitucionesdelaUnionEuropea(l): El
Consegjo Europeo. El Consegjo de Ministros. LaComision.

Tema48.- LasinstitucionesdelaUnion Europea(ll):
El Parlamento Europeo. El Tribunal deJusticia. El Tribunal
de Cuentas. El Comité de las Regiones.

Tema49.- El Régimen Econdmico-Fiscal de Canarias
desdelaperspectivaconstitucional y estatutaria. Referencia
alaZonaEspecial Canaria (ZEC).
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ANEXO 11

M ODELO DE SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS PARA ACCESO, POR PROMOCION INTERNA, AL
CuerpPO DE GESTION DEL PARLAMENTO DE CANARIAS.

OrosicioN AL CUERPO DE GESTION.

CONVOCATORIA FECHA 1uutteeeitreeesassreesiissesesasssessaisssessassasesasssessaassesesassssssassesssassssssasssessssssesesansseesassresessnses

NacionNAidad .........oovveveiiieeie e DININO Lot
SHUACION AOMINISITBEIVA. ...cvvieeieereee e et cee e e s e ete e e s st e s s et e e e ssbeeessabeeessasteesssbesessasaeessasbessssabessssbenessssseessasrens
Antiguedad en Cuerpo de AdMINISIIALIVOS: ........coirieiriiirieriereeeeesie st see e nneas
L0100 T ox 1 Lo 1R
PODbIaCION ...t B L= 0] 0 T

TiTULOS ACADEMICOS CENTRO QUE LOS EXPIDIO

(70170 (0] 7= TR , con DNI M0 oo,
declaro bajo mi responsabilidad no haber sido separado/a, ni despedido/amediante expediente disciplinario, del
servicio de cualquiera de las administraciones publicas, ni estar inhabilitado/a para e gercicio de funciones
publicas.

Y paraque conste, firma la PreSENte BN .......cce i e e e s esreenree s

(Lugar y fecha)

(Firma)

ILMO. SR. SECRETARIO GENERAL DEL PARLAMENTO DE CANARIAS.




Edita eimprime: Parlamento de Canarias. Servicio de Publicaciones. Depdsito Legal: TF-123/1983
C/. Teobaldo Power, 7 Tfno.: 922473347 Fax: 922473400 ISSN: 1137-9073
38002 Santa Cruz de Tenerife



