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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

Oposiciones y concursos
Parlamento de Canarias

selectivas para Ia provisién, con caracter interino, por el procedimiento de oposicion, de dos
plazas del Cuerpo de Ujieres del Parlamento de Canarias, Escala de Ujieres de
Administraciéon Parlamentaria.

Encontrandose vacantes plazas del Cuerpo de Ujieres del Parlamento de Canarias, la Mesa del
Parlamento, en reunidn de fecha 18 de diciembre de 2002, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 42.¢) y 52 de las Normas de Gobierno Interior, y vista la legislacion supletoria de
aplicacidn, acuerda convocar dos plazas del Cuerpo de Ujieres, Escala de Ujicres de
Administracién Parlamentaria, por el procedimiento de oposicidn, con caracter interino, con
arreglo a las siguientes

BASES
Primera.- Objeto de la convocatoria y régimen juridico.

a) Es objeto de la presente convocatoria la provision, con caracter interino, por el sistema de
oposicidn, de dos plazas del Cuerpo de Ujieres, Fscala de Ujieres de Administracion
Parlamentaria,

b) La presente convocatoria queda sujeta a las bases de la misma y se regira por las Normas de
Gobierno Interior de Parlamento de Canarias (B.Q.C. n° 39, de 26.3.97), supletoriamente, por la
Ley Territorial de 2/1987, de 30 de marzo, de la Funcion Puablica Canaria, Ley 30/1984, de 2 de
agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Pablica, Decreto 315/1964, de 7 de febrero, por
el que se aprueba la Ley articulada de Funcionarios Civiles del Estado, y por el Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba ¢l Reglamento general de ingreso del personal al
servicio de la Administracion General del Estado y de provision de puestos de trabajo y promocion
profesional de los funcionarios de la Administracién General del Estado.

¢) Por necesidades del servicio que aconsejen su provisién interinamente, el nimero de plazas
convocadas se podrd ampliar, por Acuerdo de la Mesa del Parlamento, antes de la fecha de inicio
de las pruebas y siempre que existan plazas vacantes.

Segunda.- Requisitos de los aspirantes.

Para ser admitidos a la realizacion de estas pruebas selectivas, los aspirantes deberan reunir a la
fecha de finalizacion de presentacion de solicitudes, los siguientes requisitos:

a)Poscer la nacionalidad espafiola.

b) Tener cumplidos dieciocho afios y no haber alcanzado la edad de jubilacidn,




c} Estar en posesidn del titulo de Graduado Escolar, Educacion Secundaria Obligatoria o
equivalente, o en condiciones de obtenerlo en la fecha en que termine el plazo de presentacion de
instancias.

d)No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desempefio de las funciones.

¢) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario del servicio de cualquier
Administracion Publica, ni haber sido inhabilitado para el gjercicio de funciones ptiblicas.

Tercera.- Solicitudes de participacion en las pruebas selectivas.

a) Quienes deseen tomar parte en la oposicion deberan dirigir solicitud al Secretario General del
Parlamento de Canarias, en instancia segiin modelo que se acompafia como anexo Il a la presente
convocatoria, a través del Registro Auxiliar de Personal, de lunes a viernes, laborales, de 8,30 a
14,00 horas.

Igualmente, podran presentarse en la forma prevista en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Coman.,

b)EIl plazo de presentacion de instancias serd de veinte (20) dias naturales, contados desde el dia
siguiente al de la publicacién de la presente convocatoria en el Boletin Oficial de Canarias.

¢) A las instancias solicitando tomar parte en las pruebas, se acompaiiara el recibo acreditativo del
pago de los derechos de examen, cuyo importe se encuentra sefialado en el apartado siguiente.

d) El importe de la tasa a satisfacer para participar en la presente convocatoria sera de seis euros
con treinta y nueve céntimos (6,39 euros), segiin lo dispuesto en el Decreto Legislativo 1/1994, de
29 de julio, por el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en
materia de tasas y precios publicos de la Comunidad Auténoma de Canarias, actualizado conforme
a lo dispuesto en el articulo 50 de 1a Ley 9/2001, de 28 de diciembre, de Presupuestos Generales
de la Comunidad Auténoma de Canarias para el afio 2002, mediante ingreso o transferencia a la
cuenta del Parlamento de Canarias en la entidad Caja General de Ahorros de Canarias -Caja
Canarias- (2065/0008/77/1114000045), haciendo constar como observacion la indicacion
"Oposiciones-Cuerpo de Ujieres del Parlamento de Canarias".

El importe de la tasa sélo podra ser devuelto, previa solicitud del interesado, en el caso de no ser
admitido al proceso selectivo por no reunir los requisitos exigidos para tomar parte en ¢l mismo.

Cuarta.- Admisién de aspirantes,

Terminado el plazo de presentacidn de instancias, la Presidencia del Parlamento dictara Ia
Resolucion en el plazo maximo de un mes, declarando aprobada la lista de admitidos y excluidos.

En dicha Resolucidn, que se publicard en los tablones de anuncios del Parlamento de Canarias y en
el Boletin Oficial de Canarias, se indicara el plazo de subsanacion de los defectos que, en los
términos del articulo 71 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Pablicas y del Procedimiento Administrativo Comin, se concede a los
aspirantes excluidos, asi como el lugar, fecha y hora de comienzo del primer ejercicio de la
oposicion.

Los aspirantes que dentro del plazo de subsanacién de defectos no hubieran presentado la
pertinente reclamacion y justificando su derecho a ser incluidos en la relacién de admitidos, serdn




excluidos del proceso selectivo.

Quinta.- Tribunal Calificador.

a) El Tribunal Calificador se compondra de cinco miembros, teniendo cada uno de ellos un
suplente y estard formado, en todo caso, por un Presidente y un Secretario, quedando integrado de
la siguiente forma:

- Presidente; D, Antonio Sanjudn Hernandez, Vicepresidente Primero del Parlamento de Canarias.
- Suplente: Dfia. Maria Luisa Zamora Rodriguez, Secretaria Primera del Parlamento de Canarias.
- Vocal: D. Manuel Aznar Vallejo, Secretario General.

- Suplente: D. Diego Martinez de la Pefia Gonzélez, Letrado.

- Vocal: Diia. Maria Silvia Monasterio Plasencia, Técnico de Gestidn.

- Suplente: Dila. Francisca Fernadndez Garcés, Técnico de Gestion.

- Vocal: Dfia. Maria Tatiana Delgado Plasencia, Conserje.

- Suplente: D. Cristébal Garcia Vargas, Subconserje.

- Vocal-Secretaria: Diia. Carmen Maria Barreto Hernandez, Jefa de Servicio de Personal y
Contratacion.

- Suplente: Diia. Araceli Gonzélez Anton, Jefa de Servicio de Documentacion, Biblioteca y
Archivo,

Los miembros del Tribunal Calificador deberan poseer titulacion académica igual o superior a la
exigida a los aspirantes y adecuada al area de conocimiento necesaria para poder enjuiciarlos.

b) El Tribunal Calificador podra constituirse y actuar vilidamente cuando se encuentren presentes
al menos tres de sus miembros titulares o suplentes, siendo necesaria en todo caso la asistencia del
Presidente y del Secretario. Sus acuerdos se adoptardn por mayoria, siendo dirimente, en caso de
empate, el voto del Presidente.

El procedimiento de actuacion del Tribunal Calificador se ajustard en todo momento a lo dispuesto
en el Titulo II del Capitulo V de las Normas de Gobierno Interior del Parlamento de Canarias y en
el Titulo II del Capitulo I1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comin,

¢) Los miembros del Tribunal y, en su caso, el personal colaborador tendran derecho a percibir las
indemnizaciones o dictas que les correspondan en relacidn al servicio y a los derechos de
asistencia que se atribuyen a los Tribunales de la categoria cuarta en el Decreto 251/1997, de 30 de
septiembre, por el que se aprueba el Reglamento de Indemnizaciones por razén del servicio, con
un numero maximo de veinte (20) asistencias por cada miembro del Tribunal.

A estos efectos, el Secretario del Tribunal expedird certificacion acreditativa de cada una de sus
sesiones y de las personas asistentes a las mismas.

d) Los miembros del Tribunal Calificador deberdn abstenerse de formar parte del mismo cuando
estuvieran incursos en alguno de los supuestos previstos en el articulo 28 de la reiterada Ley




30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, o cuando hubieren desarrollado tareas de preparacion de
aspirantes a pruebas de ingreso en las distintas Administraciones, dentro de los cinco afios
anteriores a la publicacién de aquellas en las que hayan de intervenir, debiendo notificar la
concurrencia de cualquiera de estas circunstancias a la Mesa del Parlamento de Canarias.

¢)El Tribunal podré disponer la incorporacion de asesores especialistas en los ¢jercicios que estime
pertinentes, limitdndose dichos asesores a prestar su colaboracién en su especialidad técnica,
actuando con voz pero sin voto.

El Presidente del Parlamento podrd nombrar funcionarios piblicos para colaborar en el desarrollo
del proceso de seleccién. Dicho personal limitara su actuacion, bajo las instrucciones del
Presidente del Tribunal, al desarrollo de tareas de llamamiento de aspirantes, entrega y recogida de
documentos y otras andlogas.

f) Tendran representacion ante el Tribunal las centrales sindicales de mayor implantacién y
representacion en el Parlamento de Canarias, asi como la Junta de Personal de la Camara, que
designard un miembro a {al efecto,

Sexta.- Sistema selectivo.

La seleccién se realizard por el sistema de oposicién. La puntuacion obtenida sera la que determine
el orden final de los aspirantes, quedando seleccionados de entre los mismos, por dicho orden y
como maximo, un niimero de aspirantes igual al de las plazas convocadas.

Séptima.- Ejercicios de la oposicién y puntuacion de los mismos.

Primer ejercicio:

Consistird en contestar por escrito, en el plazo maximo de una hora, un cuestionario de 25
preguntas con 4 respuestas alternativas cada una, siendo correcta solo una de las respuestas.

Dicho cuestionario deberd guardar relacién con el temario que se incorpora como anexo | a estas
bases.

Segundo ¢jercicio:

Ejercicio préctico: consistiré en la realizacion de varios supuestos pricticos, que determinara el
Tribunal, relativos a las funciones correspondientes a dicho Cuerpo, en €l periodo maximo que se
fije por el Tribunal.

Octava.- Calificacion.

Los ejercicios serdan todos eliminatorios y se calificardn como a continuacion se indica;

Primer ejercicio:

Las contestaciones se valorardn en la forma siguiente:

- Cada respuesta correcta suma 1 punto.

- Cada respuesta errdnea resta 0,5 puntos,

- Cada respuesta en blanco o nula (més de una respuesta por pregunta) suma 0 puntos.




Seran eliminados aquellos opositores que no obtengan, como minimo, 12,50 puntos.
Segundo gjetcicio:

Se calificard de 0 a 15 puntos, y seran eliminados aquellos opositores que no obtengan un minimo
de 7,50 puntos.

Una vez realizados los dos ejercicios, se publicard una relacion de los aspirantes aprobados, con
expresion de la puntuacidn alcanzada.

La calificacion de la oposicién vendra dada por la suma aritmética de la puntuacion
correspondiente a los dos ejercicios.

A igualdad de puntuacidn total, se daré valor preferente a la puntuacién obtenida por los
candidatos en el segundo ejercicio.

Novena.- Lugar de celebracién, comienzo y desarrollo de los gjercicios.

a) El primer ejercicio de la oposicion se celebrara en el tugar, fecha y hora sefialados en la
Resolucion prevista en la base cuarta, de las presentes bases.

b) La siguiente convocatoria para ¢l gjercicio segundo se efectuard por el Tribunal mediante
Resolucion de su Presidente, que se expondrd al piblico en los tablones de anuncios en la Sede del
Parlamento de Canarias. Este anuncio debera hacerse publico por el Tribunal con, al menos,
veinticuatro horas de antelacion a la sefialada para la iniciacion de cada ejercicio.

¢) El orden de actuacion de los aspirantes se iniciard alfabéticamente por el primero de la letra "S",
segin establece la Resolucion de la Secretaria de Estado para la Administracion Publica de 18 de
marzo de 2002 (B.O.E. n® 79, de 2.4,02), siendo convocados los aspirantes en unico llamamiento
para cada ejercicio, quedando decaidos en su derecho los que no concurran a realizar los ejercicios.

d) Los aspirantes deberan concurrir a los ejercicios provistos de su cotrespondiente Documento
Nacional de Identidad. En cualquier momento, los miembros del Tribunal podrén requerir a los
aspirantes que acrediten su identidad.

e) Corresponde a los miembros del Tribunal velar por €l correcto desarrollo del procedimiento
selectivo y la consideracidn y apreciacion de las incidencias que pudieran surgir, resolviendo
mediante decisién motivada en relacién con la interpretacion y ejecucion de las presentes bases.

Décima.- Relacion de aprobados.

Finalizados todos los gjercicios de los que consta la oposicion y realizada la correccion de los
mismos, el Tribunal, en el plazo méximo de quince dias a contar desde el siguiente a la
finalizacién del Gltimo gjercicio, publicard la relacién de aprobados con la puntuacion otorgada a
cada aspirante en cada ejercicio y la suma de todas ellas, que determinara el orden final de los
mismos.

Dicha lista estard debidamente certificada por el Secretario con el visto bueno del Presidente del
Tribunal y quedara expuesta en la sede del Parlamento de Canarias.

Vistos los resultados finales, el Tribunal Calificador declarard aprobados y elaborard una lista por
orden de puntuacién, con un nlimero de aspirantes que, como maximo, serd el de plazas
convocadas, la cual integrara la propuesta de nombramiento.




Undécima.- Propuesta de nombramiento.

El Tribunal elevard la relacion de aprobados, -a través del Secretario General de la Cdmara-, ala
Mesa del Parlamento, en unién de la correspondiente propuesta de nombramiento y del expediente
de la oposicion con todos los gjercicios y las actas de las sesiones del Tribunal.

Duodécima.- Aportacion de documentacién y nombramiento.,

a) Los aspirantes propuestos por el Tribunal Calificador deberan presentar en el Registro Auxiliar
de la Camara, en el plazo de cinco (5) dfas naturales desde que se haga publica la relacién a la que
se refiere la base décima, mediante la correspondiente instancia, 1a siguiente documentacion:

a.1)Fotocopia autorizada o compulsada del Documento Nacional de Identidad.

a.2) Fotocopia autorizada o compulsada del titulo académico exigido, o certificacién académica
que acredite haber realizado todos los estudios necesarios para la obtencién del mismo.,

a.3) Certificade médico oficial acreditativo del cumplimiento del requisito establecido en la base
segunda, letra d), de las presentes bases.

a.4) Declaracion responsable de no haber sido separado mediante expediente disciplinario del
servicio de cualquier Administracién Piblica, ni hallarse inhabilitado para el desempefio de las
funciones publicas segiin modelo que se incorpora como anexo II1 a estas bases.

b)Quienes tuvieran la condicién de funcionarios publicos estaran exentos de justificar
documentalmente las condiciones y requisitos ya demostrados para obtenet su anterior
nombramiento, debiendo presentar certificacion del Ministerio, Corporacién Local u Organismo
Publico del que dependan, acreditando su condicién y cuantas circunstancias consten en su hoja de
servicios.

¢) Si dentro del plazo indicado, salvo los casos de fuerza mayor, no presentaran la documentacién,
o del examen de la misma se dedujera que carecen de alguno de los requisitos exigidos en la
convocatoria, no podran ser nombrados funcionarios interinos y quedaran anuladas sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieran incurrido por falsedad en la
solicitud inicial.

En este caso, se formulara la propuesta de nombramiento segiin el orden de puntuacién a favor de
quienes, como consecuencia de la referida anulacion, tuvieran cabida en ¢l nimero de plazas
convocadas.

Decimotercera.- Toma de posesién,

a) Una vez efectuado el nombramiento y previo juramento o promesa conforme a lo exigido en el
articulo 55.d) de las Normas de Gobietno Interior del Parlamento de Canarias, los opositores
nombrados deberén tomar posesion dentro del plazo de cinco dias naturales, a contar desde Ia
notificacion del nombramiento. En caso de no cumplir tales requisitos, no adquiriran la condicién
de funcionario interino,

b) Adquirida la condicién de funcionario interino, serdn destinados a los puestos de trabajo que se
hallen vacantes, cualquiera que sea su régimen de jornada y dedicacién.

Decimocuarta.- Régimen de impugnaciones.




a) El Tribunal queda facultado para resolver las dudas que se presenten y tomar los acuerdos
necesarios patra el buen orden de la oposicién en todo lo no previsto en estas bases.

b) Contra la presente convocatoria y sus bases, se podra interponer con cardcter potestativo recurso
de reposicion en el plazo de un mes ante el 6rgano que las haya dictado segin lo establecido en la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, o directamente recurso contencioso-administrativo en el
plazo de dos meses, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo de Santa Cruz de Tenerife del
Tribunal Superior de Justicia de Canarias, de conformidad con lo establecido en la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

En la Sede del Parlamento, a 18 de diciembre de 2002.- La Secretaria Primera, Maria Luisa
Zamora Rodriguez.- V°.B°.: el Presidente, José M. Bravo de Laguna Bermudez.

ANEXOI

Tema 1.- La Constitucién Espaifiola de 1978: estructura y contenido. Derechos fundamentales y
libertades publicas. Su garantia y suspension. El Tribunal Constitucional. La reforma de la
Constitucion.

Tema 2.- Las Cortes Generales. Composicion y atribuciones del Congreso de los Diputados y del
Senado. El Defensor del Pueblo.

Tema 3.- El Estatuto de Autonomia: estructura, contenido y naturaleza juridica. Las competencias
de la Comunidad Auténoma de Canarias: Idea General.

Tema 4.- Los Diputados en el Estatuto de Autonomia de Canarias y el Reglamento del Parlamento
de Canarias, Derechos y Deberes. Estatuto juridico. Los Grupos Parlamentarios.

Tema 5.- La Presidencia y la Mesa del Parlamento. Designacion, periodo de mandato y cese.
Competencias, La Junta de Portavoces.

Tema 6.- El funcionamiento del Parlamento de Canarias, El orden del dia. Las sesiones, Los
debates. Las votaciones. La disciplina parlamentaria.

Tema 7.- La Administracion Parlamentaria. La Secretaria General. Servicios de la Camara.
Funciones.

Tema 8.- El personal del Parlamento de Canarias. Las Normas de Gobierno Interior del
Parlamento de Canarias. Los funcionarios del Parlamento de Canarias: ingreso y cese. Derechos y
deberes. Régimen disciplinario.

Tema 9.- El Presidente de la Comunidad Auténoma de Canarias. El Gobierno de Canarias:
composicion. Competencias estatutarias. Relaciones con el Parlamento.

< Ver anexos - Pdgina/s 22338 >

ANEXOIII

£ A D T TR ,
CONDNL 0% oo e , declaro bajo mi responsabilidad no haber sido
separado/a, ni despedido mediante expediente disciplinario, del servicio de cualquiera de las
Administraciones Plblicas, ni estar inhabilitado/a para el ejercicio de funciones publicas.




(Lugar y fecha)

(Firma)
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ANEXO I

MODELO DE SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELRCTIVAS PARA LA PROVISION, CON
CARACTER INTERINO, DE DOS PLAZAS DEL CUERPO DE UJIERES, ESCALA DE UJIERES
DE ADMINISTRACION PARLAMENTARIA DEL PARLAMENTO DE CANARIAS,

OPOSICION AL CUERPO DE UJIERES DEL PARLAMENTO DE CANARTAS.

ESCALA DE UJIERES DE ADMINISTRACION PARLAMENTARIA DEL PARLAMENTO DE

CANARIAS.
CONVOCATORIA PECHA:...... Ceee e e e e et r ety
(primer apellido) {nombre)

----------------------

{segundo apellido)}

SEXO..uivesenirencersrs. FECHA DE NACIMIENTO.....uuu.... e
NACTONALIDAD . o v v v v evneennnanes D.N.I.
1 .
/0103 o o 7 o s
POBLACION. . . v v vvvn v nenvnnnsas
TELEFONO: v v vt sii vt e et vre e enn e

TiTULOS ACADEMICOS CENTRO QUE LOS EXPIDIO

BIl s s s s R - T de s 20 O o

{Lugar y fecha)

(Firma)

ILMO. SR. SECRETARICO GENERAL DEL PARLAMENTO DE CANARIAS.







