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REGIMEN INTERIOR

Acuerdodela Mesa, de fecha 13 de abrilde 1999, relativo
a “Instrucciones sobre el reconocimiento del grado
personal de los funcionarios que prestan servicios en el
Parlamento de Canarias”.

PRESIDENCIA

De conformidad con lo establecido en el articulo 97 del
Reglamento de la Cdmara, dispongo la publicacién en el

Boletin Oficial del Parlamento de Canarias del Acuerdo de
la Mesa, de fecha 13 de abril de 1999, relativo a “Instruc-
ciones sobre el reconocimiento del grado personal de los
funcionarios que prestan servicios en el Parlamento de
Canarias”.

En la Sede del Parlamento, a 14 de abril de 1999.- EL
PRrESIDENTE, Fdo.: José Miguel Bravo de Laguna
Bermiudez.



Nim. 96/ 2 15 de abril de 1999

Boletin Oficial del Parlamento de Canarias

ACUERDO DE LA MESA, DE FECHA 13 DE ABRIL DE 1999,
RELATIVO A “INSTRUCCIONES SOBRE EL RECONOCIMIENTO
DEL GRADO PERSONAL DE LOS FUNCIONARIOS QUE PRESTAN
SERVICIOS EN EL PARLAMENTO DE CANARIAS™.

LaMesadelaCamara, en sureunion de 12 de febrero de
1992, aprobo las Instrucciones para el reconocimiento del
grado personal de los funcionarios que prestan servicios
en la misma.

Aprobadas las Normas de Gobierno Interior, se hace
necesario actualizar dichas Instrucciones, a fin de regular
de forma precisa y detallada todos los aspectos que lleva
aparejado el reconocimiento de grado personal.

A la vista de lo expuesto, la Mesa de 1a Cdmara aprueba
las siguientes Instrucciones sobre el reconocimiento de
grado personal a los funcionarios de la Cdmara:

Primera.- Competencia.

El reconocimiento del grado personal se efectuard por el
Secretario General, conforme se establece en el
articulo 44 a) de las Normas de Gobierno Interior, de oficio
o0 a solicitud del funcionario interesado.

Segunda.- Cémputo.

2.1.- El inicio del cémputo del tiempo preciso para la
adquisicion del grado personal serd el 3 de abril de 1987,
fecha de la primera Relacién de Puestos de Trabajo del
Parlamento de Canarias.

2.2.- El tiempo necesario a efectos de consolidacién del
grado serd el desempefado en uno o més puestos del nivel
correspondiente, durante dos afios continuados, o durante
tres con interrupcion, con excepcion de lo dispuesto en el
apartado 4 de las presentes Instrucciones.

Tercera.- Consolidacién del grado personal.

3.1.- Los funcionarios de carrera que mediante convoca-
toria publica de seleccién y/o provisién ocupen uno o varios
puestos de trabajo y los desempeiien durante el tiempo
necesario, consolidaran el grado correspondiente al nivel de
complemento de destino de los mencionados puestos.

3.2.- Los funcionarios de carrera que se encuentren en
adscripcion provisional y que no tengan consolidado nin-
glin grado, mientras permanezcan con el cardcter de
provisionalidad, podrdn consolidar el grado personal co-
rrespondiente al nivel minimo establecido para el Grupo
de clasificacién al que pertenezcan.

3.3.- En cualquier caso, los funcionarios de carrera que
obtengan un puesto de trabajo superior en mas de dos
niveles al correspondiente a su grado personal, consolidardn
cada dos afios de servicios continuados el grado superior en
dos niveles al que poseyeran, sin que en ningiin caso puedan
superar el correspondiente al del puesto desempenado.

Cuarta.- Funcionarios en comisién de servicios.
El tiempo prestado en comisién de servicios serd
tenido en cuenta a efectos de consolidacién del grado

personal correspondiente al nivel del puesto desde el
que se produce la comisién salvo que se obtuviera
mediante la oportuna convocatoria destino definitivo
en el puesto de trabajo desempefiado en comisién de
servicios o en otro del mismo nivel, en cuyo caso, serd
tenido en cuenta para la consolidacién del grado corres-
pondiente a este tltimo.

No se computard el tiempo de desempefio en comi-
sion de servicios cuando el puesto fuera de nivel
inferior al correspondiente al grado en proceso de
consolidacidn.

Quinta.- Reclasificaciones de los puestos de trabajo.

Sidurante el tiempo en que el funcionario desempefia un
puesto se modificase el nivel del mismo, el tiempo de
desempefo se computard con el nivel mds alto en que
dicho puesto hubiera estado clasificado.

Los efectos del reconocimiento de grado en estos casos,
no podran retrotraerse a una fecha anterior a la
reclasificacion de los puestos de trabajo.

Sexta.- Intervalos de nivel.
Los intervalos de nivel de los puestos de trabajo que
corresponden a cada Cuerpo o Escala son:

Cuerpos o Escalas Nivel minimo Nivel maximo

Grupo A...... 24 30
Grupo B...... 22 26
Grupo C...... 18 22
Grupo D...... 14 18

Los puestos de trabajo no podrdn tener un nivel de
complemento de destino superior a los intervalos corres-
pondientes al Grupo en que figuren clasificados.

No podré consolidarse grado por encima de los niveles
maximos de cada grupo.

DisPOSICION TRANSITORIA: A los efectos de 1o previsto en
el apartado 3.2 de las presentes normas, los efectos de la
consolidacién del grado personal seran desde la entrada en
vigor de las mismas.

DispPosiCION DEROGATORIA: Quedan derogadas las Ins-
trucciones para el reconocimiento de grado del personal
funcionario de la Cdmara aprobadas por Acuerdo de la
Mesa, de fecha 12 de febrero de 1992.

DisrosicioON FINAL: Las presentes Instrucciones
entrardn en vigor a partir del dia siguiente a su
publicacién en el Boletin Oficial del Parlamento de
Canarias.

En la Sede del Parlamento, a 13 de abril de 1999.-
LA SECRETARIA PRIMERA, Fdo.: Ana M? Oramas Gonzélez-
Moro. VB¢ EL PresipENTE, Fdo.: José Miguel Bravo de
Laguna Bermudez.
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Acuerdodela Mesa, de fecha 13 de abril de 1999, relativo
a “Designacion de los miembros de las Comisiones de
Valoracion de los concursos convocados por Acuerdos
de la Mesa, de fecha 25 de marzo de 1999 (BOPC
niumeros 83y 86, de fechas 30 de marzo y 7 de abril de
1999) .

PRESIDENCIA

De conformidad con lo establecido en el articulo 97 del
Reglamento de la Cdmara, dispongo la publicacién en el
Boletin Oficial del Parlamento de Canarias del Acuerdo de
la Mesa, de fecha 13 de abril de 1999, relativo a “Designa-
cion de los miembros de las Comisiones de Valoracion de
los concursos convocados por Acuerdos de la Mesa, de
fecha 25 de marzo de 1999 (BOPC nimeros 83 y 86, de
fechas 30 de marzo y 7 de abril de 1999)”.

En la Sede del Parlamento, a 14 de abril de 1999.- EL
PRESIDENTE, Fdo.: José Miguel Bravo de Laguna Bermudez.

ACUERDO DE LA MESA, DE FECHA DE 13 DE ABRIL DE 1999,
SOBRE DESIGNACION DE LOS MIEMBROS DE LAS COMISIONES DE
'VALORACION DE LOS CONCURSOS CONVOCADOS POR ACUERDOS
DELA MESA, DEFECHA 25 DEMARZO DE 1999 (BOPC NUMEROS
83 v 86, DE FECHAS 30 DE MARZO Y 7 DE ABRIL DE 1999) .

La Mesa del Parlamento, en reunion celebrada el dia 13
de abril de 1999, adopt6 el siguiente acuerdo:

12.- Designar a los miembros de las Comisiones de Valora-
cién de los concursos convocados por acuerdos de la Mesa de
fecha 25 de marzo de 1999, segtin la siguiente relacion:

CoNCURSO GENERAL: CUERPO DE GESTION.

Presidente: Excmo. Sr.don Antonio San Juan Herndndez,
Vicepresidente primero de la Mesa.

Suplente:  Excmo. Sr. don José Antonio Garcia Déniz,
Vicepresidente segundo de la Mesa.

Secretario:  Doiia Araceli Gonzalez Antén, Jefa de Servi-
cio de Documentacién, Biblioteca y Archivo.

Vocal: Don José Miguel Ruano Leodn,
Letrado-Secretario General.

Vocal: Don Fernando Mayans Ferrer, Interventor.

Vocal: Don Manuel Torres Stinga, a propuesta de

la Junta de Personal.
CoNcURsO ESPECiFICO: CUERPO DE TECNICOS Y DE GESTION.

Presidente: Excmo. Sr.don Antonio SanJuan Herndndez,

Vicepresidente primero de la Mesa.

Excmo. Sr. don José Antonio Garcia Déniz,

Vicepresidente segundo de la Mesa.

Secretario:  Doiia Araceli Gonzalez Antén, Jefa de Servi-
cio de Documentacién, Biblioteca y Archivo.

Suplente:

Vocal: Don José Miguel Ruano Ledn, Letrado-
Secretario General.

Vocal: Don Fernando Mayans Ferrer, Interventor.

Vocal: Don Manuel Torres Stinga, a propuesta de

la Junta de Personal.

CoNCURSO GENERAL: CUERPO DE ADMINISTRATIVOS.

Presidente: Excmo. Sr. don José Antonio Garcia Déniz,

Vicepresidente segundo de la Mesa.

Excmo. Sr.don Manuel Fernandez Gonzalez,

Secretario segundo de la Mesa.

Secretario: Dofia Carmen Maria Barreto Herndndez,
Jefade Servicio de Personal y Contratacion.

Suplente:

Vocal: Don Diego Martinez de la Pefia Gonzélez,
Letrado.

Vocal: Don Pedro Mengual Casse, Jefe de Servicio
de Asuntos Econdmicos.

Vocal: Don Domingo Cigala Garcia, a propuesta

de la Junta de Personal.
CONCURSO ESPECIFICO: CUERPO DE ADMINISTRATIVOS.

Presidente: Excmo. Sr. don José Antonio Garcia Déniz,

Vicepresidente Segundo de la Mesa.

Excmo. Sr.don Manuel Fernandez Gonzalez,

Secretario segundo de la Mesa.

Secretario: Dofia Carmen Maria Barreto Herndndez,
Jefade Servicio de Personal y Contratacion.

Suplente:

Vocal: Don Diego Martinez de la Pefia Gonzélez,
Letrado.

Vocal: Don Pedro Mengual Casse, Jefe de Servicio
de Asuntos Econdmicos.

Vocal: Don Angel Benitez Pérez, a propuesta de la

Junta de Personal.
CoNcURSO GENERAL: CUERPO DE UJIERES.

Presidente: Excmo. Sr.don Manuel Fernandez Gonzalez,
Secretario segundo de la Mesa.

Suplente:  Excmo. Sr. don José Antonio Garcia Déniz,
Vicepresidente segundo de la Mesa.

Secretario: Don José Arturo Navarro Riafo, Jefe
de Protocolo, Relaciones, Publicas y

Conservacion.
Vocal: Doiia Angela Carmen Hernandez Sanchez,
Jefa de Servicio de Gestion Parlamentaria.
Vocal: Don Manuel Aznar Vallejo, Letrado.
Vocal: Don Juan Manuel Martin Herrera, a

propuesta de la Junta de Personal.
CoNCURso ESPECIiFICO: CUERPO DE UJIERES.

Presidente: Excmo. Sr.don Manuel Fernandez Gonzalez,
Secretario segundo de la Mesa.

Suplente:  Excmo. Sr. don José Antonio Garcia Déniz,
Vicepresidente segundo de la Mesa.

Secretario:  Don José Arturo Navarro Riafio, Jefe de Pro-
tocolo, Relaciones, Piblicas y Conservacion.

Vocal: Doiia Angela Carmen Hernandez Sénchez,
Jefa de Servicio de Gestion Parlamentaria.

Vocal: Don Manuel Aznar Vallejo, Letrado.

Vocal: Don David Ramén Ross Marquez, a

propuesta de la Junta de Personal.
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CONCURSO PARA INTEGRACION ESCALA DE CONDUCTORES.

Presidente: Excmo. Sr.don Manuel Fernandez Gonzalez,
Secretario segundo de la Mesa.

Suplente:  Excmo. Sr. don José Antonio Garcia Déniz,
Vicepresidente segundo de la Mesa.

Secretario: Dofia Marfa Dolores Alvaro Sdnchez,
Técnico de Secretaria General.

Vocal: Don Juan Manuel Diaz-Bertrana Sanchez,
Letrado.

Vocal: Don José Arturo Navarro Riafio, Jefe de Pro-

tocolo, Relaciones, Publicas y Conservacion.

Vocal: Don José Lucas Herndandez Rodriguez, a

propuesta de la Junta de Personal.

22.- Serdn causas de abstencién y recusacion las
previstas en los articulos 28 y 29 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comiin.

En la Sede del Parlamento, a 13 de abril de 1999.- La
SECRETARIA PRIMERA, Fdo.: Ana M? Oramas Gonzailez-
Moro. VB® EL PresipENTE, Fdo.: José Miguel Bravo de
Laguna Bermudez.
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