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DIPUTADO DEL COMUN

Resolucién del Diputado del Comin, de 31 de agosto de
2007, por la que se convocan las pruebas selectivas para
la provisién, con cardcter interino, por el procedimiento
de oposicion, de dos plazas de administrativo, grupo C,
vacantes en la Relacion de Puestosde Trabajo y Plantilla
Organica del Diputado del Comdn.

PRESIDENCIA

Deconformidad conloestablecido en el articulo 106
del Reglamento delaCamara, dispongo lapublicacién

en el Boletin Oficial del Parlamento de Canarias, dela
Resolucion del Diputado del Comun, de 31 de agosto
de 2007, por laque se convocan las pruebas sel ectivas
para la provisién, con caracter interino, por el
procedimiento de oposicion, de dos plazas de
administrativo, grupo C, vacantes en la Relacién de
Puestos de Trabajo y Plantilla Orgénica del Diputado
del Comdn.

En lasededel Parlamento, a14 de septiembre de 2007 .-
EL PresIDENTE, Antonio A. Castro Cordobez.
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REesoLucionN peE 31 be Acosto DE 2007, POR LA QUE SE CONVOCA LAS PRUEBAS
SELECTIVAS PARA LA PROVISION, CON CARACTER INTERINO, DE DOS PLAZAS DE
ADMINISTRATIVO, POR EL PROCEDIMIENTO DE OPOSICION.

Encontréndose vacantes dos plazas de administrativo,
por estar sustitulares en situacion de servicios especiales,
y considerédndose conveniente su cobertura de forma
interina.

De conformidad con lo previsto en los articulos 45
a 55 de las Normas de Gobierno Interior del
Parlamento de Canarias (Boletin Oficial del
Parlamento de Canariasn®218, de 23 de abril de 2003
y BOC n° 206, de 22/10/03).

Y, enel gerciciodelasfacultadesatribuidasal Diputado
del Comun por losarticulos 1.1.d) y 11 del Reglamento de
Organizaciony Funcionamiento del Diputado del Comun,
aprobado por la Mesa del Parlamento de Canarias, en
reunion celebrada el 5 de marzo de 1997 (Boletin Oficial
del Parlamentode Canariasn®47,de17 demarzode 1997),

RESUELVO:

Convocar pruebassel ectivasparael ingreso, con carécter
interino, de dos plazasdeadministrativo, por el sistemade
oposicion, y ordenar la publicacién dela convocatoriaen
el Boletin Oficial de Canarias. Dichas pruebas selectivas
seregiran por lassiguientes

BASES

Primera.- Objeto de la convocatoria y régimen
juridico.

a) Esobjetodelapresenteconvocatorialaprovision, con
caracter interino, por el sistemadeoposicién, dedosplazas
deadministrativo, a encontrarse sustitularesen situacion
administrativa de servicios especiales, con derecho de
reserva de plaza.

b) La presente convocatoria queda sujetaalas bases de
lamismay seregirapor el Reglamento de Organizaciony
Funcionamiento del Diputado del Comun, aprobado por la
Mesadel Parlamento de Canarias, en reunion celebradael
5 de marzo de 1997 (Boletin Oficia del Parlamento de
Canarias n? 47, de 17 de marzo de 1997), las Normas de
Gobierno Interior del Parlamento de Canarias (Boletin
Oficial del Parlamento de Canarias n° 218, de 23 de abril
de 2003y BOC n° 206, de 22/10/03) supl etoriamente, por
laLey Territorial 2/1987, de 30 de marzo, de la Funcion
Publica Canaria, y demés legislacion estatal aplicable.

Segunda.- Requisitos de los aspir antes.

1. Para ser admitidos a la realizacion de las pruebas
selectivas, los aspirantes deberan reunir a la fecha de
finalizacion de la presentacion de las solicitudes, los
siguientesrequisitos:

a) Tener nacionalidad espariolao lade cualquier otro

Estado miembro de la Union Europea.

También podran participar el conyuge de los espafio-
lesy delos nacionales de otros Estados miembros de la

Unién Europea, siempre que no estén separados de
derecho, asi como susdescendientesy losdesu conyuge,
siempre que no estén separados de derecho, menores de
21 afios o mayores de dicha edad que vivan a sus
expensas.

Igualmente, podran participar aquellas personas in-
cluidas dentro del ambito de aplicacion de los Tratados
I nternaci onal es cel ebrados por laComunidad Europeay
ratificados por Espafia, en los que sea de aplicacion la
libre circulacién de trabajadores.

b) Tener cumplidos dieciocho afios y no haber
alcanzado la edad de jubilacion.

¢) Estar enposesiondel titulodeBachillerato Unificado
Polivalente, Formacion Profesional de segundo grado o
equivaente.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero
debera estarse en posesiéon de la documentacion que
acredite su homologacién.

d) No padecer enfermedad o estar afectado por limita-
cion fisica o psiquica que sea incompatible con el
desempefio de | as correspondientes funciones.

€) No haber sido separado mediante expediente disci-
plinariodel serviciodecualquieradelasAdministracio-
nes Publicas, ni hallarseinhabilitado parael desempefio
de funciones publicas.

Tercera.- Presentacion de solicitudes.

Quienesdeseen participar en el procedimiento selectivo
deberan presentar instancia seglin modelo que se inserta
comoanexo | alapresenteconvocatoria, queserafacilitada
gratuitamente en la sede del Diputado del Comun, calle
O’'Daly, 28, de Santa Cruz de La Palma, asi como en las
oficinas del Diputado del Comin en cada una de las
restantesislas.

El plazo depresentacion deinstanciasseradeveinte (20)
diasnatural es, contadosapartir del siguientealapublicacion
delapresenteResoluciénenel Boletin Oficial deCanarias.

Lapresentacion delasinstancias haderedizarseen las
oficinas sefialadas en el apartado primero de esta base.

| gual mente podrén presentarseenlaformaprevistaen el
articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicasy del
Procedimiento Administrativo Comin (BOC n° 102,
de 19/8/94).

A lasinstancias solicitando tomar parte en las pruebas,
se acompafiard €l recibo acreditativo del pago de los
derechos de examen, cuyo importe se encuentra sefial ado
en el apartado siguiente, y fotocopia del DNI.

El importe de la tasa a satisfacer para participar en la
presente convocatoria ser4 de diez euros con ocho
céntimos (10,08 euros), segun o dispuesto en el Decreto
Legislativo 1/1994, de 29 de julio, de la Consgjeria de
Economia y Hacienda, por el que se aprueba el Texto
Refundido delasdisposi cioneslegal esvigentesen materia
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detasasy precios publicosdelaComunidad Auténomade
Canarias, actualizado conforme a lo dispuesto en el
articulo 62.1 de la Ley 12/2006, de 28 de diciembre, de
Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma de
Canariasparael afio 2007, medianteingresootransferencia
a la cuenta del Parlamento de Canarias-Diputado del
Comuin, enlaentidad CajaGenera de AhorrosdeCanarias
—CgjaCanarias— (2065/0008/77/1114000045), haciendo
constar como observacion la indicacion “Oposicion,
administrativo interino Diputado del Comin”.

El importe de la tasa solo podra ser devuelto, previa
solicitud del interesado, en el caso de no ser admitido al
proceso sel ectivo por noreunir losrequisitosexigidospara
tomar parte en el mismo.

Cuarta.- Admision de aspirantes.

Terminado €l plazo de presentacion de instancias, €l
Diputado del Comun dictarélaResolucion en el plazo de
un mes, declarando aprobada la lista de admitidos y
excluidos, en la que expresara la causa de exclusion de
estos tltimos.

En dicha Resolucion, que se publicara en el Boletin
Oficial de Canarias 'y en los tablones de anuncios de las
dependencias sefialadas en el apartado primero de labase
tercera, asi como en la pagina web de la Institucion
(http://ww.diputadodel comun.com), seindicarael plazo
de subsanacion de los defectos que, en los términos del
articulo 71 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Plblicasy del
Procedimiento Administrativo Comun, se concede a los
aspirantesexcluidos, asi comoel lugar, fechay horaenque
tendra lugar la primera prueba del sistema selectivo,
debiendo comparecer los aspirantes provistos de
Documento Nacional de Identidad.

Si dentro del plazo establecido los aspirantes no
presentasen lacorrespondientereclamacionyy justificasen
su derecho a ser incluidos en la relacion de admitidos,
seran definitivamente excluidos de la participacion en el
proceso selectivo.

En caso de no existir aspirantes excluidos la lista de
admitidos adquirira carécter definitivo.

Quinta.- Tribunal calificador.

1. Se constituird un tribunal calificador compuesto de
cinco miembros, cada uno de los miembros del tribunal
calificador tendré un suplente.

2. La designacion de los miembros del tribunal
calificador y sus suplentes se hard por Resolucion del
Diputado del Comun. Dicha resolucion sera publicada
conjuntamente con la lista provisional de aspirantes
admitidosy excluidos.

3. El tribuna calificador podra constituirse y actuar
vélidamente cuando se encuentren presentesal menostres
de sus miembros, siendo necesaria, en todo caso, la
asistencia del Presidentey el Secretario. Sus acuerdos se
adoptarén por mayoria, siendodirimente, encasodeempate,
el voto del Presidente.

4. Previa convocatoria del Presidente correspondiente,
el tribunal calificador celebrara su sesion de constitucion
antesdelarealizacion del primer gjerciciodelaoposicion,

y en dicha sesién acordara todas las decisiones que
correspondanenordenal correcto desarrollodelaspruebas
selectivas.

5.Losmiembrosdel tribunal calificador,y ensucaso, los
asesores especialistas y persona colaborador tendran
derecho a percibir las indemnizaciones o dietas que les
correspondanenrelacidonalosserviciosy alosderechosde
asistenciaque seatribuyenalosTribunaesdelacategoria
tercera (Decreto 251/1997, de 30 de septiembre, sobre
indemnizaciones por razon del servicio; BOC n° 137,
de22/10/97). El nlmero méximo deasi stenciasadevengar
por los miembros del Tribunal serd de veinte. A estos
efectos, €l Secretario del Tribunal expedird certificacion
acreditativa de cadaunade las sesiones del Tribuna y de
|as personas asistentes alas mismas.

6. Los miembros del tribunal calificador deberan
abstenerse de formar parte del mismo cuando estuvieran
incursos en alguno de los supuestos previstos en el
articulo 28 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Plblicasy del
Procedimiento Administrativo Coman, o cuando hubieren
desarrollado tareas de preparaci 6n de aspirantesapruebas
deingreso enlasdistintas Administraciones, dentro delos
tresafios anteriores alapublicacion de aguellasen lasque
haya de intervenir, debiendo notificar la concurrencia de
cualquieradeestascircunstanciasal Diputado del Comun.

L osaspirantespodréanrecusar alosmiembrosdel tribunal
calificador cuando concurran en los mismos las
circunstancias previstas en el citado articulo.

7.El Tribunal podradisponer laincorporaci ondeasesores
especialistas en los gercicios que estime pertinentes,
limitandosedichosasesoresaprestar su colaboraciénensu
especialidad técnica, actuando con voz pero sin voto.

8. El Diputado del Comun podrd nombrar funcionarios
publicos para colaborar en el desarrollo del proceso de
seleccién. Dicho personal limitard su actuacion, bajo las
instruccionesdel Presidente del Tribunal, al desarrollo de
tareasdellamamiento de aspirantes, entregay recogidade
documentos y otras andlogas. La relacién del personal
colaborador seexpondr, enlistacertificadapor el secretario
del tribunal, en el lugar decelebracién de cadaegjerciciode
laoposicion, antes del inicio del mismo.

Sexta.- Sistema selectivo.
Laseleccion serealizara por el sistema de oposicion.

Séptima.- Oposicion: gercicios.
Laoposicion se compone de dos gjercicios obligatorios
y eliminatorios paratodos |os aspirantes:

Primer gercicio:

Consistird en contestar por escrito, en el plazo maximo
de una hora, un cuestionario de 20 preguntas sobre las
materias comprendidas en el temario que figura como
anexo |1 de estatesolucion, con 4 respuestas alternativas
cada una, siendo correcta sélo una de las respuestas.

Cadarespuestaacertadasevalorardconun (1) punto, las
contestaciones erroneas se valoraran negativamente con
-0,5 puntos, y cadarespuestaen blanco o nula(masdeuna
respuesta por pregunta) suma O puntos. La puntuacién
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maxima de este gjercicio serd de veinte (20) puntos,
quedando eliminados del proceso selectivo aquellos
aspirantes que no alcancen el minimo de diez (10) puntos.

Segundo gjercicio: Constara de dos pruebas, a celebrar
en lamisma sesion:

Primera Prueba. Sera relativa a informética y tendra
carécter practico. Los programas sobre los que versarala
pruebaserd el procesador de textos (Word), base de datos
(Access) y hoja de célculo (Excel), todos en entorno
Windows. Cada aspirante contar4 con un ordenador
persona con los citados programas incorporados y un
disgquete formateado para almacenar los resultados de la
prueba. El Tribunal propondréun supuesto practico, para
su posterior desarrollo por parte de los aspirantes. En €l
plazo méximo de sesenta minutos cada aspirante debera
elaborar €l gercicio, dmacenard el trabgjo en el disquete
y lo entregaraal Tribunal al finalizar.

Segunda Prueba: resolver en un periodo maximo de
sesentaminutos, unsupuesto précticorelativoalasmaterias
comprendidas en el temario quefiguraen el Anexo lll de
la presente Resolucién.

Se puntuard de 0 a 10 cada una de las pruebas. Seran
eliminadosaguellosopositoresqueno obtengan unminimo
de 5 puntos, en cada una de las pruebas de que consta €l
gercicio.

El tribunal calificador podra acordar la lectura publica
del segundo gjercicio, comunicandosel o alosaspirantesal
finalizar larealizacion del mismo. Durante dicha lectura
publica e tribunal calificador podra dialogar con los
aspirantes, formular preguntas o solicitar aclaraciones
acercadel contenido del gjercicio, todo ello por untiempo
maximo de 10 minutos. Quedaran decaidos en su derecho
los opositores que no comparezcan a dicha lectura.

Octava.- Calificaciones.

La calificacion final de las pruebas selectivas vendra
determinada por lasumade | as puntuaciones obtenidasen
los gjercicios de laoposicion.

Por el secretariodd tribunal selevantarélacorrespondiente
acta, que firmarén todos los miembros del mismo, y hara
constar en ella los aspirantes presentados, los gercicios
celebrados, lascdlificacionesotorgadasy lasincidenciasque
ajuicio del Tribunal deban reflgjarse en e acta.

Novena.- Comienzoy desarrollo de las pruebas.

El primer gercicio de la oposicion se celebrara en el
lugar, fechay hora sefialados en laresolucion previstaen
labase cuarta.

Los aspirantes seran convocados para cada prueba en
unico llamamiento, quedando decaidos en su derecho los
gue no comparezcan arealizarla, salvo |os casos alegados
yjustificadosconanterioridad alarealizaciéndelamisma,
los cuales serén libremente apreciados por €l Tribunal,
pudiendo disponer, en tal circunstancia, larealizacion de
una convocatoria extraordinaria.

El orden deactuacion delos aspirantes comenzarapor la
letra "B", de conformidad con lo establecido en la
Resolucién de la Secretaria de Estado para la
Administracion Plblica, de 17 deenero de2007, por laque

se hace publico el resultado del sorteo a que se refiere el
Reglamento de Ingreso del Persona a Servicio de la
Administracion del Estado.

L osaspirantesdeberan concurrir alaspruebasprovistos
de su Documento Nacional de Identidad. En cualquier
momento los miembrosdel Tribunal podran requerir alos
aspirantes para que acrediten su identidad.

Correspondea Tribunal velar por el correcto desarrollo
del procedimientoselectivoy laconsideraciony apreciacion
delasincidenciasquepudieransurgir, resolviendo mediante
decisién motivada en relacion con la interpretacion y
gjecucion de las presentes bases.

Décima.- Lista de aprobados.

1. El Tribunal expondra, debidamente certificada por el
Secretario con el visto bueno del Presidente del Tribunal,
enloslocalesdonde se hayacelebrado el gercicioy enlas
dependenciassefialadasenlabasetercera, lalistaenlaque
constelapuntuacion otorgadaal osaspirantesenlafasede
oposicion, quedeterminarael ordenfinal delosaspirantes.
Vistos los resultados finales, el tribunal calificador
propondra para su nombramiento como funcionarios
interinos, por orden depuntuaci 6n, un nimerodeaspirantes
gue como méaximo sera el de plazas convocadas.

2. Los aspirantes que hayan superado laoposiciény no
hayan obtenido plaza, entrardn aformar parte de unalista
de reserva para nombramientos de funcionarios interinos
para cubrir, en su caso, posibles vacantes en plazas de
administrativos.

La lista se ordenara de mayor a menor calificacion
obtenida por los aspirantes en laoposicion. Dichalistade
reservatendraunavigenciadetresafiossalvoque, antesde
gue concluyael citado plazo, seasustituidapor nuevalista
como consecuencia de una convocatoria publica.

Undécima.- Aportacion de documentacion y
nombramiento.

1. Lasactasdel Tribunal y deméas documentacion delas
pruebas, serén elevadas por €l secretario del Tribunal ala
Secretaria General del Diputado del Comun.

2. El aspirante propuesto aportard ante el Diputado del
Comun, en €l plazo de veinte dias natural es desde que se
hagapublicalarelacion alaque serefierelabase décima,
mediante la correspondiente instancia, la siguiente
documentacion:

a) Fotocopiaautorizadao compul sadadel Documento
Nacional de Identidad.

L osaspirantesquesean nacionalesdelaUnion Europea
que residan en Espafia, deberan presentar fotocopia
compulsada del correspondiente documento de identi-
dad o pasaportey de latarjeta de residente comunitario
o defamiliar de residente comunitario en vigor o, en su
caso, delatarjetatemporal deresidentecomunitarioode
trabajador comunitario fronterizo.

Los aspirantes que sean nacionales de la Union
Europea, y que no residan en Espafia, bien por residir
en el extranjero o por encontrarse en Espafia en régi-
men de estancia, deberan presentar fotocopia
compulsada del Documento Nacional de Identidad o

pasaporte.
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Los familiares de los anteriores deberan presentar
fotocopiacompulsadadel pasaporte, del visadoy, en su
caso, del resguardo de haber solicitado la correspon-
diente tarjeta o del resguardo de haber solicitado la
exencion de visado y la correspondiente tarjeta. De no
haberse solicitado estos documentos deberan presentar
los documentos expedidos por las autoridades compe-
tentes que acrediten el vinculo de parentesco y una
declaracion juradao promesadel espariol o del nacional
delaUnion Europea, con el que exista este vinculo, de
que no esté separado de derecho de su conyugey, en su
caso, del hecho de que el aspirante vive a sus expensas
0 esta a su cargo.

Losaspirantesalosque serefiereel Ultimo parrafo de
la base segunda, @), deberdn presentar fotocopia
compulsada del pasaporte en vigor, asi como fotocopia
compulsadadel correspondiente permiso deresidencia,
o detrabgjoy deresidencia

b) Fotocopiaautorizadao compulsadadelatitulacion
académica exigida en la base segunda, apartado c) o
certificacion académica que acredite haber realizado
todos los estudios necesarios para la obtencion del
mismo.

c¢) Certificado médico oficial del cumplimiento del
reguisito establecido en labase segunda, apartado d) de
|as presentes bases.

d) Declaraci én responsabl e de no haber sido separado
mediante expediente disciplinario del servicio de cual-
quier Administracién Pablica, ni hallarse inhabilitado
para € desempefio de las funciones publicas segin
modelo que se incorpora como anexo 1.

L osaspirantesqueno posean lanacionalidad espariola
deberan presentar declaracion jurada o promesa de no
estar sometidos a sancién disciplinaria o condena penal
que impidaen su Estado el acceso alafuncion publica.

Fotocopia compulsada de la cartilla o tarjeta de la
Seguridad Social.

Si dentro del plazo indicado, salvoloscasosdefuerza
mayor, no presentara la citada documentacion, vera
decaido su derecho aser nombrado funcionario interino
y quedarén anuladas sus actuaciones.

Enestecaso, seformularapropuestadenombramiento
segun el orden de puntuacién afavor de quienes, como
consecuencia de la referida anulacion, tuvieran cabida
en la plaza convocada.

Decimosegunda.- Toma de posesion.

Unavez efectuado €l nombramientoy previo juramento
o promesaconformealoexigido en el articulo 56.d) delas
Normas de Gobierno Interior del Parlamento de Canarias,
el opositor nombrado deberd tomar posesion dentro del
plazo de un mes, a contar desde la notificacion del
nombramiento. En caso de no cumplir tales requisitos, no
adquirirala condicion de funcionario.

Decimoter cera.- Normafinal.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via
administrativa, se podrainterponer recurso potestativo de
reposi cién ante este mismo érgano, en el plazo de un mes
a contar desde el dia siguiente a que tenga lugar su
publicacion, o directamente recurso contencioso-
administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo de Santa Cruz de Tenerife, en el plazo de
dos meses contados a partir del dia siguiente a de su
publicacion, si bien de presentarse el recurso potestativo
de reposicion, no podra interponer el recurso
contencioso-administrativo hasta que no sea resuelto
expresamente 0 se hubiese producido la desestimacion
presunta del recurso potestativo de reposicién, todo ello
sin perjuicio de que los interesados puedan presentar 10s
recursos que estimen procedentes.

Santa Cruz de La Palma, a 31 de agosto de 2007.-
EL Diputapo DEL Comun, Manuel Alcaide Alonso.
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ANEXO |

M ODELO PARTICIPACION PROCEDIMIENTO SELECTIVO PARA LA PROVISION CON EL CARACTER DE INTERINO, DE DOS PLAZAS DE
ADMINISTRATIVO, POR EL PROCEDIMIENTO DE OPOSICION

APEITAOS Y NOIMDIE ...ttt b et b e bt s e b e s e e bt sh e bt s e e bt b e s e e b e a e e b e e e b et e b e seeb e st ek e seebeseebeseebesbenenaeneas ,
fechade naCimiento .......ccccceeveeeceeecee e , [ ] N1 11 T ,
LU0 1= o7 o o RS ,
TEIEFONO . , dOMICHTO €N .. ,
localidad ......cccooiiiiiiie e , PrOVINCIA...cviiiieietiiie sttt ,
ExPONE:
Quehabiéndoseconvocado, por resoluciondel Diputadodel Comin, defecha.........c.coccevieinneinscre e

pruebas selectivas para la provision de dos plazas de administrativo, con carécter de interino, por e procedimiento de
oposicion.

SoLiciTA: Ser admitido a citado procedimiento selectivo parala provision de las plazas convocadas.

EXCMO. SR. DIPUTADO DEL COMUN.
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ANEXO 1
DECLARACION RESPONSABLE
DDA ettt , CONDNI s ,

Declaro bajo mi responsabilidad:

No haber sido separado/ani despedi do/amediante expedientedisciplinario del servicio dealgunadelasAdministraciones
Plblicas, ni estar inhabilitado/a por sentencia firme para el gercicio de funciones publicas.
No padecer enfermedad o defecto de cualquier tipo que imposibilite la prestacion de trabajo.

(Lugar, fechay firma)

ANEXO |11

Tema 1.- LaConstitucion Espafiolade 1978: estructuray
contenido. Derechos fundamentales y libertades publicas.
Los 6rganos constitucionales. EI modelo de organizacion
territorial del Estado. Lareformadela Constitucion.

Tema 2.- Clasificacion de derechos y deberes
fundamentales. Su garantiay suspension.

Tema3.- El Diputado del Comun; concepto y naturaleza
juridica. Nombramiento, sustitucion y cese. Adjuntos del
Diputado del Comun: funciones, nombramientoy cese.

Tema 4.- Funciones y Procedimiento del Diputado del
Comun: competenci asy tramitaci dndeque as. Responsabilidad
delasautoridadesy funcionarios. Contenidodel asResol uciones
del Diputado del Comun. Notificacidny comunicaciones.

Temab.- ReglamentodeOrganizaciény Funcionamiento
del Diputado del Comun: organizacion y competencias.
Actividad econémicay financiera.

Tema6.- Estatuto personal del Diputado del Comun.
Relacion del Diputado del Comun con el Parlamento de
Canarias. Obligaciones de los 6rganos publicos
requeridos.

Tema7.- El Defensor del Pueblo: concepto y naturaleza
juridica. Funciones y Procedimiento: competencias y
tramitacion de quejas.

Temas.- Contenido delasResolucionesdel Defensor del
Pueblo. Relaciones del Defensor del Pueblo con las Cortes
Generales. Relacionesentreel Defensor del Puebloy figuras
similares en las distintas Comunidades Auténomas.

Tema9.- LasNormasdeGobiernolnterior del Parlamento
de Canarias.

Temal0.- El ParlamentodeCanarias. Natural eza, régimen
juridico, composicion y funciones.
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