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PROYECTO DE LEY

ENMIENDAS AL ARTICULADO
9L/PL-0014 De Camaras Oficiales de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Canarias.

(Publicacion: BOPC num. 306, de 9/7/2018).

Presidencia

LaMesa de la Comision de Industria, Energia, Comercio y Consumo, en reunion celebrada el dia 27 de septiembre
de 2018, tuvo conocimiento de las enmiendas al articulado presentadas al proyecto de Ley de Camaras Oficiales
de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Canarias, dentro del plazo establecido a tales efectos, habiendo
resuelto sobre la admisibilidad de las mismas.

En conformidad con lo previsto en el articulo 107 del Reglamento del Parlamento de Canarias, dispongo la
publicacién en el Boletin Oficial del Parlamento de las admitidas a tramite.

En la sede del Parlamento, a 4 de octubre de 2018.- PD EL SECRETARIO GENERAL, Salvador Iglesias Machado.
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DEL GRUPO PARLAMENTARIO MIXTO
(Registro de entrada num. 8029, de 14/9/2018).
A LA MESA DE LA CAMARA

El Grupo Parlamentario Mixto, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 135 y concordantes del Reglamento
del Parlamento, y en relacion con el proyecto de Ley (9L/PL-0014) de cdmaras Oficiales de Comercio, Industria,
Servicios y Navegacion de Canarias, presenta las siguientes enmiendas al articulado de la (1 a la 24) ambas inclusive.

En Canarias, a 14 de septiembre de 2018.- EL DIPUTADO Y PORTAVOZ DEL GRUPO PARLAMENTARIO MIXTO,
Casimiro Curbelo Curbelo.

ENMIENDA NUM. 1
ENMIENDA N.° 1. De modificacion. Articulo 4.

Se modifica el articulo cuarto en los siguientes términos:

“Articulo 4. Funciones.

1. Las camaras tendran las siguientes funciones de caracter publico-administrativo:

a) Las que les atribuye el articulo 5.1 de la Ley 4/2014, de 1 de abril.

b) Las que se relacionan en el articulo 5.2 de la Ley 4/2014, de 1 de abril, que desarrollaran mediante
convenios, encomiendas o el instrumento juridico procedente. donde—se—fije—el-objeto—yla—extension—deta

¢) Asimismo, las camaras tendran en la forma y con la extension que se determine por la Comunidad

Auténoma de Canarias, las siguientes funciones publico-administrativas:

- Colaborar con la Admlmstracmn competente part1c1pando en 1a reahzac1on de estudlos trabajos y
accmnes que se 1leven a cabo sobretac 3 3 y

- Proponer al Gobierno de Canarias las medidas que considere necesarias para el fomento y la defensa de
los intereses generales que las camaras representan.

- Informar a la Comunidad Auténoma de Canarias, cuando esta sea consultada por el Ministerio
de Economia, Industria y Competitividad, con caracter previo, en la elaboracion del Plan Cameral de
Internacionalizacion y del Plan Cameral de Competitividad.

- Colaborar con las administraciones publicas competentes en la promociéon de la regionalizacion,
entendida como la expansion del mercado de las empresas a todo el archipiélago.

- Colaborar y/o participar en la gestion de infraestructuras y registros ptiblicos.

- Colaborar con las administraciones publicas competentes en la promocion de la internacionalizacion
de empresas, sin perjuicio de lo que establece la legislacion basica del Estado, en lo que concierne a las
actuaciones de interés general. Colaborara desarrollando actividades de asesoramiento, formacion,
fomento, apoyo y estimulo al comercio exterior, a través del Plan Canario de Internacionalizacion.
Asimismo, podran realizar acciones de captacion de inversores.

- Colaborar y/o participar en la gestion de centros de formacion publicos y privados de la Comunidad
Auténoma Canaria y en sus programas de formacion.

- Colaborar y/o participar con las administraciones publicas en la gestion de viveros de empresas y
parques tecnologicos.

- Colaborar y/o participar con las administraciones publicas en la promocion, organizacion y ejecucion
de actuaciones de promocion comercial de productos, bienes y servicios y de dinamizacién comercial.

d) Las camaras tendran suficiente representacion en cuantos entes y organismos de la Administracion que
resulten convenientes con el fin de que puedan desarrollar ptimamente la funcién publico-administrativa,
consultiva y de representacion de los intereses generales del comercio, la industria, los servicios y la
navegacion.

2. Las camaras podran llevar a cabo, en régimen de libre competencia, y cumpliendo los requisitos exigidos por
la normativa sectorial vigente, actividades privadas que contribuyan a la defensa, apoyo o fomento del comercio, la
industria, los servicios y la navegacion, o que sean de utilidad para el desarrollo de las indicadas finalidades.

En especial, podran llevar a cabo las siguientes:

a) Prestar servicios de informacion y asesoramiento empresarial.

b) Difundir e impartir formacion referente a la empresa.

c) Prestar servicios de certificacion y homologacion de las empresas.

d) Crear, gestionar, administrar o participar en bolsas de franquicia, de subproductos, de subcontratacion y de
residuos, asi como lonjas de contratacion.

e) Desempefiar funciones de arbitraje, mediacion y conciliacion mercantil, nacional e internacional, y utilizar
cualquier otro sistema alternativo de solucion de conflictos, de conformidad con la legislacion vigente.
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f) Crear, gestionar o participar en viveros de empresas y parques tecnologicos.

g) Gestionar e impartir formacion, tanto profesional como universitaria, dirigida, entre otros, a
trabajadores, desempleados y emprendedores.

h) Promover, organizar y ejecutar actuaciones de promocion comercial de productos, bienes y servicios,

y de dinamizacion comercial”.

JustrFicacioN: Es necesario que el objeto y la extension de las funciones de las cdmaras deba determinarse en el
reglamento de desarrollo de la ley. También hay que tener en cuenta que, aunque el texto se adecua a la ley basica,
no recoge las caracteristicas propias de las camaras canarias, ni incluye actividades que estan consolidadas dentro
de las responsabilidades de estas (asi, por ejemplo, la gestion de viveros de empresas o la colaboraciéon con la
Administracion en la promocion de la internacionalizacion de empresas).

Por supuesto para que la ley sea lo mas util posible las camaras deben tener presencia en determinados entes para
poder informar y proponer las medidas que faciliten la coordinacion con las administraciones publicas y el correcto
desarrollo de sus funciones de consulta.

Ademas, se debe permitir la continuacion de las actuaciones privadas que actualmente ya realizan las camaras
de comercio.

ENMIENDA NUM. 2
ENMIENDA N.° 2. De adicion. Articulo 4-bis.

Se afiade un nuevo articulo cuarto-bis en los siguientes términos:

“Articulo 4-bis. Planes Canarios de Internacionalizaciéon y Competitividad.

1. Anualmente el Gobierno de Canarias, en colaboracion con las camaras de Comercio, elaborara el Plan Canario
de Internacionalizacién, que comprenderd la descripcion de las acciones de interés especifico en las areas de
formacion, informacion y promocion, dirigidas a promover la adquisicion en el exterior de productos y/o servicios
canarios, asi como la implantacién de empresas canarias en el exterior.

2. Cadados afios el Gobierno de Canarias, en colaboracion con las camaras de Comercio, elaborara el Plan Canario
de Competitividad, que comprendera la descripcion de las acciones disefiadas para la mejora de la competitividad de
las empresas canarias, especialmente de las pymes.

3. Ambos Planes se prepararan con pleno respeto a las competencias estatales, pudiendo establecerse mecanismos
de colaboracién y coordinacion con la Administracion estatal.

4. Las camaras desarrollaran estos Planes a través del oportuno Convenio de Colaboracién, o de cualquier otro
instrumento juridico, con el Gobierno de Canarias, en el que se fijara la financiacion publica para su ejecucion,
ademads de su distribucion entre las camaras, de las tareas que deban realizar por cada una de ellas y de los potenciales
destinatarios, para garantizar el desarrollo de los servicios en todo el territorio canario.

La distribucion entre las cdmaras se realizard atendiendo a criterios segun su representatividad, teniendo en
cuenta el ambito provincial. En la circunscripcion de cada provincia, el reparto se realizard segun el niimero de
empresas que pertenezcan al ultimo censo elaborado en cada una de las camaras”.

Justrricacion: El Tribunal Constitucional en su sentencia (STC 206/2001) ha reconocido que los Planes camerales
son “un instrumento administrativo para el cumplimiento de una de las funciones bésicas y caracteristicas de las
camaras: la promocion de las exportaciones”.

Por lo anterior, el legislador autonémico debe dejar constancia expresa de esta funcion, para respetar lo dispuesto
en la legislacion basica.

La inclusién de este articulo, por tanto, no vulnera la distribucion constitucional de competencias en materia de
accion exterior, ni compromete la financiacion publica; prueba de ello es que otras Comunidades Auténomas ya los
han recogido en sus respectivas normas, como las del Principado de Asturias, Murcia o Valencia.

ENMIENDA NUM. 3
ENMIENDA N.° 3. De supresion y sustitucion. Articulo 8.

Se suprime parte del titulo del articulo octavo y se sustituye el apartado tercero con un nuevo contenido en los
siguientes términos:

“Articulo 8.- Extincién e-integracién

1. El Gobierno de Canarias, como medida excepcional, puede acordar la extincion de una cédmara para
salvaguardar los intereses generales del comercio, la industria, los servicios y la navegacion, y los derechos de las
personas adscritas a ella, por las causas previstas en el articulo 35 de la presente ley.

2. El Gobierno de Canarias acordara la extincion de la camara en la forma y en los términos previstos en el
articulo 37 de la Ley 4/2014, de 1 de abril, previo informe del Consejo General de camaras y a propuesta de la
consejeria competente en materia de comercio. En el propio acuerdo, el Gobierno de Canarias adoptara las medidas
necesarias para garantizar que las empresas adscritas a la camara extinguida reciban los servicios propios de las
camaras y decidira lo oportuno sobre la adscripcion de su patrimonio al 6érgano tutelante, previa liquidacion por la
comision gestora a que se refiere el articulo 11.5 de esta ley.
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3. En caso de extlncwn de una camara, se apllcara por el 6rgano tutelante, el mismo procedimiento en

materia de personal que se llevé a cabo con la extincion de las caAmaras Oficiales de la Propiedad Urbana
conforme al articulo tercero del Decreto 145/1995, de 24 de mayo, asi como, la solucién dada al personal de
las cAmaras Agrarias de la Comunidad Auténoma de Canarias conforme a la disposicién adicional tercera de
la Ley 6/2000, de 8 de julio”.
JusTIFicAcION: La ley basica no establece ningun procedimiento especifico para la hipotesis de que una camara
fuera extinguida y, por lo tanto, no existe ningin inconveniente para eliminar un procedimiento que seria perjudicial
para los intereses de las camaras y que podria poner en peligro la viabilidad de aquella que se convirtiera en
sucesora. Es mucho mas conveniente que, en caso de que eso sucediera, el procedimiento se regulara ad hoc.

Es logico ademads establecer una garantia a los empleos de los trabajadores de las camaras que vayan a extinguirse.

ENMIENDA NUM. 4
ENMIENDA N.°4. De modificacion. Articulo 11.

Se modifica el articulo décimo primero en los siguientes términos:

“Articulo 11.- El Pleno.

1. El Pleno es el 6rgano supremo de gobierno y representacion de la camara.

2. Estard compuesto por un nimero de vocales no superior a 60 ni inferior a 10, distribuidos en los siguientes
grupos:

a) El Grupo de representantes de todas las empresas de la cdmara compuesto por dos tercios del total de los
vocales que componen el Pleno, mediante sufragio libre, igual, directo y secreto.

Las vocalias de este grupo se distribuiran en tantas categorias y, si procediera, subcategorias como sea
necesario para que puedan estar representados, en proporcion a su representatividad, los intereses de los distintos
sectores econdmicos presentes en la demarcacion de la camara.

La representatividad de cada sector econémico se determinard conforme a los criterios que se
establezcan por la administracion tutelante teniendo en consideracion su aportacion al PIB, el niimero de
empresas y el empleo.

Los vocales de este grupo seran elegidos entre todas las personas fisicas o juridicas adscritas a la camara.

b) Grupo de representantes de empresas y personas de reconocido prestigio en la vida econémica dentro
de la circunscripcion de cada cimara, compuesto por el porcentaje que establezca el Reglamento de Régimen
Interior de cada cAmara hasta un maximo del 30% de un tercio de los vocales que componen el Pleno.

Seran elegidas entre las candidaturas que, en nimero equivalente al de vocalias a cubrir, estén incluidas en la
lista que deberan proponer las organizaciones empresarlales mtersectorlales y temtorlales mas representatlvas en
el ambito territorial de la correspondlente camara. gtre-e .

¢) Grupo de representantes de las empresas de mayor aportacion voluntaria en cada demarcacion,
compuesto por el porcentaje que establezca el Reglamento de Régimen Interior de cada cimara con un
minimo del 70% de un tercio de los vocales que componen el Pleno.

Seran elegidos entre las empresas que hayan realizado una aportacion voluntaria, en la forma y cuantia que
se determine por la consejeria competente en materia de comercio, previa consulta a las cAmaras, y que se
establecera en la orden de convocatoria de elecciones.

3. La condicion de miembro del Pleno es unica e indelegable, y su mandato es de cuatro afios. La asistencia a
sus sesiones es obligatoria para los vocales. No obstante, un vocal, persona fisica podra nombrar, conforme
al modelo de apoderamiento fijado por la cAmara, un representante, que debera reunir los mismos requisitos
que el poderdante, para que le sustituya con caricter permanente en el Pleno. Los miembros del Pleno a los
que hace referencia la letra a) del apartado 2 de este articulo no pueden pertenecer a mas de un subgrupo, categoria
o subcategoria de vocales. Ninguna persona fisica puede representar a mas de un miembro del Pleno en el ejercicio
de su funcion.

4. El Pleno debera acordar la pérdida de la condicion de miembro de este y la correspondiente declaracion
de vacante, en los casos siguientes:

a) Cuando por circunstancias sobrevenidas deje de concurrir alguno de los requisitos necesarios para ser elegido.

Se entendera que dejan de concurrir los citados requisitos:

- En el caso de los vocales sefialados en el articulo 11.2.a) de esta ley, elegidos por sufragio, que dejen
de ejercer la actividad correspondiente al grupo o categoria por el cual fueron elegidos.

- En el caso de los vocales seiialados en el articulo 11.2.b) de esta ley, elegidos por las organizaciones
empresariales, intersectoriales y territoriales mas representativas de la demarcacion, cuando la
organizacion que lo designé asi lo proponga.

- En el caso de los vocales sefialados en el articulo 11.2.c) de esta ley, elegidos entre las empresas de
mayor aportacion voluntaria, que el vocal no cumpla anualmente con su compromiso de pago.
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b) Por no haber tomado posesion dentro del plazo fijado en el Reglamento de Régimen Interior.

c) Por falta de asistencia injustificada, de conformidad con lo establecido en el Reglamento de Régimen Interior.

d) Por renuncia o por cualquier causa que le incapacite para el desempefio del cargo.

e) Por ser inhabilitado para empleo o cargo publico.

f) Por incumplimiento grave del Codigo de Buenas Practicas, previa audiencia del interesado.

g) Por fallecimiento en el caso de personas fisicas o extincion en el caso de las personas juridicas.

En los supuestos a), b), ¢), d) y f), la Secretaria General, a propuesta del Comité Ejecutivo, abrira un expediente
del que dara traslado al interesado, en el que se le concedera un plazo de quince dias para alegar lo que estime
pertinente. En su caso, el acuerdo debera ser adoptado por las dos terceras partes de los miembros del Pleno.

El Pleno debe constatar, en los casos de las letras e) y g), la pérdida de la condicion de miembro de este y
la correspondiente declaracion de vacante en la primera sesién que celebre después de que aquélla se haya
producido.

5. El Pleno se constituye dentro del mes siguiente a la fecha de celebracion de las elecciones. El 6rgano tutelante,
consultando previamente a las camaras, debe fijar la fecha de la sesion constitutiva y convocarla.

Si resultara imposible la valida constitucion del Pleno de una camara, el 6rgano tutelante designard, en la forma
que se determine reglamentariamente, una comision gestora con las siguientes funciones:

a) Las de gestion, administracion y representacion indispensables para el funcionamiento ordinario de la
corporacion y que no comprometan la actuacion de los nuevos 6rganos de gobierno electos.

b) Las encaminadas a la constitucion de los nuevos 6rganos de gobierno por los procedimientos reglamentarios.
Si en el plazo de tres meses la comision gestora no lograra que se constituyeran los nuevos 6rganos de gobierno,

solicitard al drgano tutelante competente que convoque nuevas elecciones.

6. Corresponden al Pleno las funciones siguientes:

a) La adopciéon de acuerdos relativos a la finalidad legal de representacion, promocion y defensa de los
intereses generales del comercio, la industria, la navegacion y los servicios.

b) El ejercicio de las funciones consultivas y de propuesta propias de las camaras.

c¢) La eleccidn de la persona que ostente la presidencia y de los otros cargos del Comité Ejecutivo, de entre
los miembros del Pleno y, si procede, de los miembros de las delegaciones insulares.

d) La aprobacion de los proyectos de Reglamento de Régimen Interior y de Coédigo de Buenas Practicas y sus
modificaciones, del proyecto de presupuestos ordinarios y extraordinarios y de sus liquidaciones, asi como de las cuentas
anuales, que sometera a la aprobacion del 6rgano tutelante en los términos establecidos en el articulo 34 de esta ley.

e) El nombramiento y el cese de los representantes de la cAmara en todo tipo de organismos y de entidades
publicas y privadas.

f) El nombramiento y el cese, a propuesta de la Presidencia, de las personas de reconocido prestigio de la vida
econdmica a que se refiere la letra b) del apartado 8 de este articulo.

2) El nombramiento y cese de la Secretaria General, de la Direccion o Gerencia u otros cargos de alta direccion.

h) Aquellas otras atribuidas por la presente ley, sus normas de desarrollo y el Reglamento de Régimen Interior.
7. El Pleno de la camara puede delegar el ejercicio de determinadas funciones en la presidencia o en el Comité

Ejecutivo. En todo caso, la delegacion de funciones es efectiva desde su adopcion, revocable en cualquier momento y no
debe exceder la duracion del mandato del Pleno. Se extingue automaticamente en el momento de renovarse el Pleno.

8. La asistencia a las sesiones del Pleno sera obligatoria para sus miembros. También sera obligatoria la
asistencia para la Secretaria general y la Direccién de Gerencia, si lo hubiera, que asistiran con voz, pero sin voto.

Por su parte, debera convocarse, aunque su asistencia sera potestativa, a las siguientes personas quienes,
en caso de asistir a las reuniones del Pleno, tendran voz, pero no voto:

a) El consejero o consejera del Gobierno de Canarias competente en materia de comercio o persona en quien
delegue.

b) Las personas de reconocido prestigio de la vida econdmica del ambito territorial de demarcacion de la
camara, que tendran la consideracion de vocales asesores.

La Presidencia propondra al Pleno, para el nombramiento a que se refiere el parrafo anterior de este articulo, una
lista de personas que supere en un tercio el nimero de personas a elegir.

Las funciones de las vocalias asesoras no podran prolongarse mas que las del Pleno que las haya elegido.

9. Los reglamentos de régimen interior de las camaras regularan, respetando lo dispuesto en esta ley, el nimero
de miembros de sus respectivos Plenos, el méximo de vocalias asesoras que puedan elegir y sus funciones, el
régimen de constitucion, de funcionamiento, de organizacion y de adopcion de sus acuerdos”.

JusTIFICACION: Aparte de las evidentes mejoras técnicas, esta modificacion pretende adecuar el texto a la legislacion
basica. Consideramos que no es conveniente prefijar ya en la ley un criterio, sin saber cual es la mejor opcion desde
el punto de vista técnico.

Ademas, consideramos que esta redaccion se adapta mejor a las necesidades de las camaras, sin vulnerar lo
dispuesto en la legislacion bésica. El Reglamento de Régimen Interior de cada una de las camaras se encargara de
adecuar la composicion a la realidad de cada una de ellas.
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ENMIENDA NUM. 5
ENMIENDA N.° 5. De modificacion. Articulo 12.

Se modifica el articulo décimo segundo en los siguientes términos:

“Articulo 12.- El Comité Ejecutivo.

1. El Comité Ejecutivo es el organo permanente de gestion, administracion y propuesta de la camara y-se-eompone
. o-de-miembros—qteno-podraexceder-det-qeeorrespondaal-Pleno. El Comité Ejecutivo estara

compuesto por un minimo de cinco y un maximo de quince miembros formado por la presidencia, de una a tres

vicepresidencias, la tesoreria y el nimero de vocalias que se establezcan en el Reglamento de Régimen Interior

de la camara respectiva. Los miembros del Comité Ejecutivo seran elegidos por el Pleno, de acuerdo con el

Reglamento de Régimen Interior de la cAmara respectiva.

La condicion de miembro del Comité ejecutivo es personal e indelegable y su mandato coincidira con el que
tengan como miembros del Pleno.

2. Corresponden al Comité Ejecutivo las funciones siguientes:

a) Ejecutar y dirigir las actividades de la camara, necesarias para ejercer y desarrollar las funciones que esta tiene
atribuidas legalmente. Entre estas funciones se encuentra la adopcion de acuerdos para la iniciacion o finalizacion
de cualesquiera acciones relacionadas con las actividades de la cdmara, asi como para la suscripcion de cualquier
tipo de instrumento juridico para ejecutar las citadas finalidades, siempre que no fueran competencia del Pleno.

b) La gestion y la administracion ordinaria de la camara, la inspeccion de la contabilidad, sin perjuicio de
las facultades de la tesoreria y los acuerdos en materia de ordenacion de cobros y pagos. Para la disposicion de
bienes inmuebles se requerira la aprobacion de la administracion tutelante.

c¢) Elaborar los proyectos del Reglamento de Régimen Interior y del Cédigo de Buenas Practicas y de sus
modificaciones y proponer al Pleno su aprobacién, asi como el proyecto de los presupuestos ordinarios y
extraordinarios y sus liquidaciones y de las cuentas anuales.

d) Proponer al Pleno, a iniciativa de la presidencia, el nombramiento de representantes en todo tipo de
organismos y de entidades publicas y privadas, y de los miembros de las delegaciones insulares.

¢) Tomar los acuerdos en materia de personal no conferidos al Pleno por la presente ley o por el Reglamento
de Régimen Interior de cada camara.

f) Excepcionalmente, en casos de urgencia, ejercer las funciones del Pleno y tomar decisiones sobre
materias atribuidas al mismo. En todo caso, ademas de motivarse suficientemente las razones de urgencia,
habran de ser elevadas al siguiente Pleno.

g) Aquellas otras atribuidas por ley, sus normas de desarrollo y el Reglamento de Régimen Interior, asi como
las que no estén expresamente encomendadas a otros drganos de gobierno.

El Comité Ejecutivo podra delegar las funciones establecidas con anterioridad para que sean realizadas por el
presidente, el secretario general o Gerente, cuando ello fuera conveniente para la correcta ejecucion de las acciones
en los plazos y con los requerimientos necesarios.

Debera darse cuenta de las actuaciones delegadas en cuantas sesiones sucedan hasta la finalizacion de estas y el
Comité debera ratificar o, en su caso, corregir las actuaciones llevadas a cabo, asi como indicar la forma de proceder
en las posteriores.

3. La asistencia a las sesiones del Comité Ejecutivo sera obligatoria para sus miembros y también para la
Secretaria General y para la Direccion de Gerencia, si la hubiera, que asistiran con voz, pero sin voto.

4. Con independencia de la finalizacion normal de los mandatos y sin perjuicio de lo que establece el articulo 13.2,
los cargos del Comité Ejecutivo pueden cesar por las causas siguientes:

a) Por pérdida de la condicion de miembro del Pleno.

b) Por acuerdo del Pleno adoptado por las dos terceras partes de sus miembros.

¢) Por renuncia que no implique la pérdida de la condicion de vocal del Pleno.

d) Por disolucion del Comité Ejecutivo acordado por el 6rgano tutelante, por las causas y de acuerdo con lo
que dispone el articulo 35 de esta ley”.

JusTIFicAciON: Se modifica el articulo aportando mejoras técnicas como establecer la relacion con el régimen
interior y las situaciones de urgencia.

ENMIENDA NUM. 6
ENMIENDA N.° 6. De modificacion. Articulo 13.

Se modifica el articulo décimo tercero en los siguientes términos:

“Articulo 13. Provision de las vacantes del Pleno, del Comité Ejecutivo y del presidente.

1. Acordada la pérdida de condicion de miembro del Pleno, una vez que la Administracion haya, en su caso,
resuelto el recurso, asi como en los casos de pérdida automatica de dicha condicion, se procedera a cubrir la vacante
en la forma que se determina a continuacion:

- Las vacantes producidas entre vocales del Pleno de los sefialados en el articulo 11.2.a) de esta ley

—elegidos por sufragio— se proveerian mediante la designacién de aquella empresa que en las ultimas

elecciones hubiese obtenido mayor nimero de votos tras las proclamadas. Si no hubiera ninguna, el




Boletin Oficial del Parlamento de Canarias 11 de octubre de 2018 Num.416/7

Pleno procedera a la eleccién por sorteo entre las empresas que formen parte del grupo o la categoria

correspondiente, siempre que cumplan el resto de los requisitos previstos en esta ley.

- Las vacantes producidas entre vocales del Pleno de los sefialados en el articulo 11.2.b) de esta ley —los
vocales designados por las organizaciones empresariales— se cubriran a través de nueva designacién por
las mismas, a cuyo efecto, la secretaria de la cAmara, dentro del plazo de diez dias tras la vacante, les
comunicara tal hecho.

- Las vacantes producidas entre vocales del Pleno de los sefialados en el articulo 11.2.c) de esta ley —las
empresas de mayor aportacion voluntaria a la cAmara— se cubriran a través del procedimiento que se
establezca en el Reglamento de Régimen Interior de cada camara.

2. La persona fisica o juridica elegida para cubrir una vacante ocupard el cargo hasta el cumplimiento del
mandato de la persona a quien suceda.

3. Cuando la vacante producida en el Pleno tenga como consecuencia una vacante en la presidencia o en el
Comité Ejecutivo de la camara, debera cubrirse primero la vacante del Pleno. Una vez cubierta, debera elegirse la
presidencia o el cargo del Comité Ejecutivo, si procede, segiin las normas que se dispondran en el Reglamento
de Régimen Interior de cada caimara.

4. Las personas juridicas pueden sustituir en cualquier momento, a su representante en el Pleno y-ComitéEjeeutivo”.
JusTIFICACION: Se mejora la redaccion del articulo estableciendo las vacantes. Ademas, en el apartado cuarto se
suprime el comité ejecutivo, porque se trata de un error, puesto que el cargo de los miembros del Comité Ejecutivo
tiene naturaleza personalisima y tiene que pasar, necesariamente, por una designacion expresa del Pleno. Mejora de
técnica legislativa.

ENMIENDA NUM. 7
ENMIENDA N.° 7. De modificacion. Articulo 14.

Se modifica el articulo décimo cuarto en los siguientes términos:

“Articulo 14. Presidencia.

1. La presidencia, elegida por el Pleno de entre los vocales del grupo a que se refiere el articulo 11.2, letras a) y ¢),
en la forma que determine el Reglamento de Régimen Interior de la cAmara respectiva, ejercera la representacion de
la cdmara y presidira todos sus 6rganos colegiados, y es responsable de la ejecucion de sus acuerdos. La presidencia
es reelegible hasta un maximo de dos mandatos completos consecutivos. La persona que ostenta la presidencia
debera cesar en su cargo por las mismas causas que los miembros del Comité Ejecutivo.

2. Corresponden a la presidencia de la camara las funciones siguientes:

a) Convocar el Pleno y el Comité Ejecutivo, fijando el orden del dia de sus sesiones.
b) Adquirir bienes y derechos o disponer de los mismos, de acuerdo con los presupuestos o acuerdos del

Pleno o del Comité Ejecutivo.

¢) Interponer recursos, ejercer acciones y adoptar cualquier acuerdo en casos de urgencia, y dar cuenta de
ello a los otros 6rganos de gobierno en la primera sesion que celebren.

d) Visar las actas y las certificaciones de los acuerdos.

e) Velar por el correcto funcionamiento de las camaras y de sus servicios.

3. Las personas que ostenten las vicepresidencias, de acuerdo con su orden, deben sustituir a la persona que
ostente la presidencia en sus funciones, en los supuestos de ausencia, suspension, vacante o enfermedad. Cuando
por estas mismas causas falten las personas que ostenten la presidencia y las vicepresidencias, estas deben ser
sustituidas en la forma que determine el respectivo Reglamento de Régimen Interior”.

JusTIFICACION: Mejora de técnica legislativa para agilizar la gestion de las cAmaras.

ENMIENDA NUM. 8
ENMIENDA N.° 8. De modificacion. Articulo 20.

Se modifica el articulo vigésimo en los siguientes términos:

“Articulo 20.- Derechos y deberes electorales.

1. Los electores de las camaras tienen derecho a elegir los 6érganos de gobierno de las camaras y a ser elegidos
miembros de estos, en los términos establecidos por la ley y su desarrollo reglamentario.

2. Para ser elector, en nombre propio o en representacion de personas juridicas, se requiere estar inscrito en el
ultimo censo aprobado por la cdmara respectiva, ser mayor de edad y no estar incurso en ninguna causa legal que
impida dicha condicién.

3. Para ser elegible como miembro de los 6rganos de gobierno de las cdmaras deben cumplirse, ademas, los
requisitos siguientes:

a) Tener la nacionalidad espafiola o de un Estado miembro de la Union Europea, la de un Estado parte en
el Acuerdo sobre el Espacio Econdmico Europeo o la de uno de los Estados a cuyos nacionales se extienda, en
virtud del correspondiente Acuerdo o Tratado Internacional, el régimen juridico previsto para los ciudadanos
anteriormente citados.
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b) Tener, como minimo, una antigliedad de dos afios de ejercicio de actividad empresarial en el territorio
espafiol o en el de alguno de los Estados citados en la anterior letra a).

¢) Ser elector de la categoria y, si procede, subcategoria correspondiente.

d) Ser mayor de edad, si se trata de una persona fisica.

e) Hallarse al corriente en el pago de las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social.

f) No encontrarse inhabilitado por causa de incapacidad, ilegalidad o incompatibilidad, de acuerdo con la
normativa vigente, no haber sido considerado culpable en un procedimiento concursal en los ultimos cinco
afios, condenado por sentencia firme por haber cometido un delito econdémico, ni hallarse cumpliendo pena
privativa de libertad.

g) No ser empleado de la camara, ni estar participando en obras o concursos que aquella haya convocado en
el momento de presentarse la candidatura o de celebrarse las elecciones.

Las empresas extranjeras, de Estados no mencionados en la letra a), pueden ser elegibles de acuerdo con el
principio de reciprocidad si tienen establecimientos permanentes o sucursales en Canarias y cumplen con el resto de
los requisitos referidos en los dos numeros anteriores.

4.- Las personas naturales o juridicas que tengan sucursales o agencias en circunscripciones correspondientes al
ambito territorial de varias camaras tienen derecho electoral activo y pasivo en cada una de estas. Sera de aplicacion
la misma norma a las empresas que tienen el domicilio social en el &mbito territorial de una cdmara, pero desarrollan
la actividad en otro.

5.- Las personas naturales o juridicas que ejerzan actividades correspondientes a diversos grupos, diversas
categorias 0, en su caso, diversas subcategorias de un mismo grupo del censo de una camara tienen derecho electoral
activo y pasivo en cada uno de estos. Sin embargo, si fueran elegidas en mas de un grupo, en diversas categorias
de un mismo grupo o, en su caso, en diversas subcategorias de una misma categoria, no pueden ocupar mas de un
puesto de miembro del Pleno.

6.- Los electores de las camaras tienen la obligacién de suministrar a la cdmara los datos exigibles sobre la
empresa que sean necesarios a efectos electorales vy, si procede, sobre el sector de su actividad; siempre con las
garantias derivadas del régimen legal de proteccion de datos de caracter personal vigente en cada momento”.
JusTIFICACION: Mejora de técnica legislativa: en la letra f) del apartado 5 se ha cometido un error, pue se contradice
con lo dispuesto en la Ley 22/2003, Concursal y en el apartado 6 se busca adecuarse a la normativa vigente.

ENMIENDA NUM. 9
ENMIENDA N.° 9. De modificacion. Articulo 21.

Se modifica el articulo vigésimo primero en los siguientes términos:

“Articulo 21.- Censo electoral.

1. El censo electoral de cada camara esta constituido por la totalidad de las personas fisicas o juridicas adscritas a
la misma conforme a la Ley 4/2014, de 1 de abril, que tengan establecimientos, delegaciones o agencias en el ambito
territorial de la correspondiente camara.

Asi constituido, el censo electoral comprendera la totalidad de los electores de la camara, clasificados en grupos,
categorias y, si procede, subcategorias, de acuerdo con la importancia econémica relativa de los diversos sectores
representados, en la forma que se determine reglamentariamente por el érgano tutelante.

2. Los censos deben ser formados y revisados anualmente por el Comité Ejecutivo, tomando como referencia el
1 de enero y ser expuestos al publico.

3. La estructura del censo en grupos, categorias y subcategorias debe revisarse y actualizarse cada cuatro afios,
previamente a las elecciones para la renovacion de los 6rganos de gobierno, teniendo en cuenta las variables
econdmicas sectoriales, de manera que se garantice la adecuada representacion de todos los grupos, categorias y, en
su caso, subcategorias en el Pleno.

4. El 6rgano tutelante colaborara con los érganos de gobierno de las ciAmaras, proporcionando la
informacién de que dispongan las distintas dreas del Gobierno de Canarias y que fuese necesaria para la
elaboracion y constitucion de estructuras electorales y censos”.

JusTIFICACION: Mejora técnica para el apoyo a la conformacion de los censos.

ENMIENDA NUM. 10
ENMIENDA N.° 10. De modificacion. Articulo 22.

Se modifica el articulo vigésimo segundo en los siguientes términos:

“Articulo 22.- Apertura y convocatoria del proceso electoral.

1. Unavezdeclarada la apertura del proceso electoral, por el Ministerio correspondiente, las cAmaras deben exponer
los respectivos censos electorales al publico, en la forma y durante el tiempo que se determine reglamentariamente.
Las reclamaciones que se presenten contra los censos electorales deben ser aceptadas o rehusadas por el Comité
Ejecutivo de la camara respectiva. Las resoluciones de las reclamaciones ante el censo electoral son susceptibles de
recurso de alzada ante el drgano tutelante.




Boletin Oficial del Parlamento de Canarias 11 de octubre de 2018 NUm.416/9

2. La convocatoria de elecciones corresponde al 6rgano tutelante y debe publicarse en el Boletin Oficial de
Canarias. Las cadmaras deben dar difusion publica a la convocatoria en la forma que se establezca reglamentariamente.
3. En la convocatoria deben figurar:

a) El plazo y horario para la presentacion de candidaturas.

b) Los dias y el horario para el ejercicio del derecho de voto, en cada categoria y, si procede, subcategoria.

¢) El numero de colegios electorales y los lugares donde se instalan.

d) El nimero de vocalias que corresponderan a cada uno de los grupos sefialados en el articulo 11.2 de esta
ley y, ademas, en el caso de los vocales sefialados en el 11.2.a), el nimero de vocalias que deben cubrirse en cada
categoria y, si procede, subcategoria.

e) Los plazos para el ejercicio del voto por correo y, en su caso, el procedimiento para el ejercicio del voto
electrénico.

f) Las sedes de las juntas electorales.

2) El plazo en el que las cAmaras deben enviar a la junta electoral correspondiente la lista de electores
propuestos para ostentar las presidencias o vocalias de las mesas electorales.

h) El importe minimo de la aportacion voluntaria referida a los vocales contemplados en el articulo 11.2.c).
4. Publicada la convocatoria, en el plazo que reglamentariamente se establezca, se constituiran las juntas

electorales integradas por dos representantes de los electores de la camara, elegidos mediante sorteo, entre una
relacion de electores propuesta por el Comité Ejecutivo de cada camara en la forma que se establezca por el
Reglamento de Régimen Interior y tres representantes designados por el 6rgano tutelante entre el personal que
preste sus servicios en la misma, uno de los cuales ejercera las funciones de la presidencia, y otro de la secretaria,
este Ultimo actuara con voz y sin voto. La Presidencia dirimira con su voto los empates”.

JusTIFICACION: Mejora técnica para establecer el plazo y el importe minimo que aportan los vocales.

ENMIENDA NUM. 11
ENMIENDA N.°11. De modificacion. Articulo 24.

Se modifica el articulo vigésimo cuarto en los siguientes términos:

“Articulo 24.- Financiacion de las camaras.

Para la financiacion de sus actividades, las camaras dispondran de los siguientes recursos:

a) Los ingresos ordinarios y extraordinarios obtenidos por los servicios que presten y, en general, por el
ejercicio de sus actividades.

b) Los productos, rentas e incrementos de su patrimonio.

¢) Las aportaciones voluntarias de empresas o entidades comerciales.

d) Los legados y donativos que pudieran recibir.

e) Los procedentes de las operaciones de crédito que se realicen.

f) Los procedentes del presupuesto autonémico para cubrir los gastos de funcionamiento, de consulta, de
promocion y de representacion y defensa de los intereses generales del comercio, la industria, los servicios y
la navegacion, asi como para la participacion institucional que les atribuye la presente ley.

La compensacion de estos gastos se realizara mediante la inclusion anual de una partida en los Presupuestos
Generales de la Comunidad Autonoma Canaria y se materializara mediante transferencia o subvencion
nominada directa en el primer trimestre de cada ejercicio.

Los fondos procedentes del presupuesto autonomico, de los que se disponga cada afio, se repartiran entre las
camaras respetando el Ambito provincial. En la circunscripcion de cada provincia, el reparto se realizara segin
el niimero de empresas que pertenezcan al tiltimo censo elaborado en cada una de las camaras existentes.

h) Cualesquiera otros que les puedan ser atribuidos por ley, en virtud de convenio o por cualquier otro

procedimiento de conformidad con el ordenamiento juridico”.
JusTiFicAcION: Las cdmaras de Comercio tienen como finalidad la representacion, promocion y defensa de
los intereses generales del comercio, la industria, los servicios y la navegacion. En ese sentido, la Exposicion
de Motivos de la ley estatal basica afirma que estas “funciones publicas de las camaras no pueden ponerse en
riesgo” y que “siendo las cadmaras instituciones fundamentales para la vida econdmica del pais, se debe garantizar su
sostenibilidad econdmica”. Por lo tanto, la financiacion publica para sufragar estos servicios es un deber inexcusable
de la Administracion.

La Ley 10/2014, de 18 de diciembre, de participacion institucional de las organizaciones sindicales y
empresariales mas significativas de Canarias prevé la incorporacion a los Presupuestos Generales de la
Comunidad Autéonoma de las correspondientes partidas destinadas a compensar a dichas organizaciones en
concepto de su participacion institucional. En ese sentido, el Gobierno, mediante la “Orden 96 de concesion
directa de fecha 14/02/2018”, concedi6 a la Confederacion Canaria de Empresarios para cubrir el total de los
gastos derivados de su participacion institucional y a los Sindicatos UGT y Comisiones Obreras.

Es evidente que no es admisible una situacion de tal desigualdad entre estos entes que cumplen con funciones
publicas. En este sentido, el Dictamen 17/2018, de 12 de enero de 2018, del Consejo Consultivo de Canarias, sefiala
al respecto:
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“Ademas, en un Unico precepto de la norma proyectada se regula una materia tan importante como es la
correspondiente a la financiacion de las camaras, estableciéndose exclusivamente en el articulo 24 del PL que para
la financiacion de sus actividades las camaras disponen de los recursos previstos en la normativa basica. [...] El
articulo 24 del PL relativo a la financiacion de las cdmaras se remite a los recursos contemplados en la legislacion
basica. El Proyecto de Ley no desarrolla la normativa basica, que permite cualesquiera otros que les puedan ser
atribuidos por ley, en virtud de convenio o por cualquier otro procedimiento de conformidad con el ordenamiento
juridico [...].” (pags. 16-22).

En este sentido, otras Comunidades Auténomas si han reconocido en sus respectivas leyes el deber que tiene
la Administracién publica de aportar la financiacion suficiente, al menos, para atender los gastos que ocasiona la
ejecucion de las funciones de cardcter publico-administrativo, como ordena la ley estatal basica. Como ejemplos:

- El articulo 24, apartado primero, de la ley valenciana incluye dentro de los recursos e ingresos de las camaras “e)
los recursos que en su caso las Administraciones publicas pudieran destinar a sufragar sus gastos de funcionamiento,
el coste de los servicios publico-administrativos o la gestion de programas que les sean encomendados mediante
convenios, delegaciones de funciones, encomiendas o contratos-programa, f) los procedentes de la fijacion de tasas
y precios publicos que, en su caso, pudieran establecerse por la prestacion de servicios publico-administrativos
gestionados por delegacion de las administraciones publicas y financiadas por los usuarios de estos servicios; g)
las subvenciones publicas consignadas en los presupuestos generales en lineas nominativas o finalistas”.

- En términos mas generales, el articulo 36 de la ley murciana dispone que “/as camaras tendran, ademas de los
ingresos que se relacionan en el articulo 19 de la Ley 4/2014, de 1 de abril, los recursos que las administraciones
publicas destinen para sufragar el ejercicio de funciones de cardcter publico-administrativo o la gestion de
programas que, en su caso, les sean encomendados”.

- Y el articulo 24 de la Ley 3/2015, de 23 de marzo, de la camara Oficial de Comercio, Industria y Servicios
de La Rioja, incluye “los recursos que pueda obtener de las administraciones publicas para atender el coste de
los servicios publico-administrativos o la gestion de programas que, en su caso, les sean encomendados, y los
derivados de los convenios de colaboracion que puedan celebrar con aquellas”™.

Por otro lado, las camaras ya disponen de una partida nominada para gastos de funcionamiento en el Presupuesto
de la Comunidad Auténoma del 2017, por lo que por coherencia debe incluirse esta forma de financiacion en el
Anteproyecto.

Es el momento oportuno que en la propia Ley se asigne un sistema de reparto objetivo y estable entre las camaras de
Comercio Canarias que evite los continuos problemas en la asignacion de fondos que se han tenido en los lltimos afios
entre las actuales camaras Canarias, ademas de evitar riesgos de segregacion futuros promoviendo un modelo cameral
que no seria positivo para Canarias. En este sentido también creemos que, ademads de aportar estabilidad, este sistema
evitaria problemas a los diferentes gobiernos que en cada momento tuvieran que tomar la decision.

La propuesta de reparto que entendemos mas justa y objetiva seria la de respetar un reparto inicial provincial y
dentro del &mbito de cada provincia por nimero de empresas al que pertenezcan al ultimo censo elaborada por cada
una de las camaras existentes.

En este sentido, creemos que procede fijar el criterio del reparto al 50% para cada provincia ya que la diferencia
del 2% entre ambas, por un menor niimero de empresas en la de Santa Cruz de Tenerife, deberia de compensarse,
entre otras, por las siguientes causas:

a) Porque esta camara representa y defiende los intereses de los empresarios de 4 de las 7 islas que conforman el
archipiélago canario.

b) Por los costes materiales y humanos que supone mantener abiertas las tres delegaciones de las islas menores,
acentuado por la insularidad de nuestro territorio.

¢) Por dar cobertura a islas con especial necesidad de asesoramiento empresarial y de dinamizacion de la actividad
econdmica, segiin se desprende de los datos de la tasa de paro de las mismas, cuyos porcentajes estan por encima
de la media regional que alcanzan al 24,4% de la poblacion activa en el caso de la isla de El Hierro, del 23,69% en
La Gomeray del 22,95% en el caso de la isla de La Palma, segun la Gltima Encuesta de Poblacidén Activa publicada.

ENMIENDA NUM. 12
ENMIENDA N.° 12. De modificacion. Articulo 26.

Se modifica el articulo vigésimo sexto en los siguientes términos:

“Articulo 26.- Relaciones institucionales e intercamerales.

1. Para cumplir mejor sus finalidades, las cAmaras pueden establecer convenios u otros instrumentos
de colaboracion entre ellas y con otras camaras ubicadas en aAmbito territorial distinto del de Canarias,
debiendo informar de ello al 6rgano tutelante.

2. Las camaras también pueden contratar y establecer convenios, encomiendas de gestion u otros instrumentos
de colaboracion con las administraciones publicas, o con instituciones privadas si se diera el caso. La contratacion
se regira por normas de derecho administrativo, y en lo no previsto por estas por normas de derecho privado.

Los convenios u otros instrumentos de colaboracion que se establezcan detallaran los objetivos vy, si procede, la
forma orgénica, funcional y financiera prevista para alcanzarlos.




Boletin Oficial del Parlamento de Canarias 11 de octubre de 2018 Num. 416/ 11

3. Con la misma finalidad, las camaras podran promover, crear, administrar, participar o gestionar asociaciones,
fundaciones y sociedades civiles o mercantlles asi como crear y part1c1par en consorcms y en cualesqulera otros
entes, tanto publicos como prlvados .

- trc »
JusTIFICACION: Mejora legislativa que permite hacer actividad con camaras ajenas a Canarias como se ha hecho
desde siempre.

ENMIENDA NUM. 13
ENMIENDA N.° 13. De modificacion. Articulo 30.

Se modifica el articulo trigésimo en los siguientes términos:

“Articulo 30.- Pleno del Consejo General de camaras.

1. El Pleno es el 6rgano supremo de gobierno y representacion del Consejo General de camaras y estard compuesto
por quienes ostenten la presidencia de cada una de las camaras y, ademas, por un representante designado por el
organo tutelante, que debera ser convocado al efecto.

De entre sus miembros, a excepcion del representante del érgano tutelante, se elegira a quienes ejerzan la
presidencia y la vicepresidencia. El ejercicio de estos cargos se ejecutara con las siguientes reglas:

- Se ejercera por un representante de las cimaras por cada provincia de manera rotatoria y
alternativamente, de forma que los cargos de presidente y vicepresidente no podran estar ocupados por
representantes de una misma provincia simultineamente.

- Se rotara de provincia cada dos afios.

- Para escoger el representante de cada provincia, a falta de acuerdo entre las caAmaras existentes en la
misma, se establecera un turno rotario temporal de los representantes de estas en proporcion al nimero
de empresas que pertenezcan al tltimo censo elaborado en cada una de las cAmaras.

2. En caso de ausencia justificada, los miembros del Pleno pueden, mediante delegacion por escrito, ser
representados por otro representante de la camara a que pertenece el miembro delegante.

3. El Pleno del Consejo General de camaras se constituird dentro de los dos meses siguientes al de la constitucion
de los Plenos de las camaras. El 6rgano tutelante debe determinar la fecha de la sesion constitutiva y debe presidirla.

4. En el acto de constitucion del Pleno del Consejo General de cdmaras se elegiran en el orden que resulte de un
sorteo efectuado al respecto, a quienes ejerzan la presidencia, la vicepresidencia.

5. El representante del drgano tutelante en el Pleno, actuara con voz y voto.

6. Corresponden al Pleno las funciones siguientes:

a) Tomar los acuerdos a que hace referencia el articulo 28 de la presente ley.

b) Elaborary proponer al 6rgano tutelante el proyecto de Reglamento de Régimen Interior y sus modificaciones.

c¢) Elaborar y aprobar los proyectos de presupuestos ordinarios y extraordinarios de ingresos y gastos, las
liquidaciones correspondientes y las cuentas anuales.

d) Aprobar los programas anuales de actuacion.

e) Nombrar a los representantes del Consejo General de camaras en todo tipo de organismos y entidades
publicas o privadas, respetando siempre el Ambito de representatividad provincial.

Cuando la entidad u organismo supere la demarcacion de una camara, y se haya de nombrar a mas de
un representante, el Consejo los determinara respetando el equilibrio provincial durante todo el mandato
que les corresponda. Para el caso de que exista mis de una cimara en el Ambito provincial, se ha de
garantizar que la designacion tenga un caricter rotatorio entre las cAmaras que conforman dicho ambito,
teniendo en cuenta la representatividad de cada caimara atendiendo al nimero de empresas de cada una
de sus demarcaciones.

En el supuesto de que el Consejo tenga que nombrar un solo representante en organismos u entidades
supra provinciales, el mismo tendra caracter rotario respetando el Ambito provincial y 1a representatividad
de cada camara atendiendo al nimero de empresas de cada una de las demarcaciones.

f) Adoptar los acuerdos para la interposicion de todo tipo de recursos y acciones ante la Administracion y en
cualquier jurisdiccion.

g) Adoptar las normas de funcionamiento para los acuerdos del Consejo General de camaras segiin el sistema
de ponderacion de voto establecido en el apartado 7.

h) Las otras que le atribuyan la presente ley, sus normas de desarrollo y el Reglamento de Régimen Interior.
7.- Los acuerdos se adoptaran por mayoria. El voto de cada uno de los miembros del Consejo General se

ponderara segiin su representatividad, teniendo en cuenta el Ambito provincial. En la circunseripcion de cada
provincia, el voto estara ponderado segun el nimero de empresas que pertenezcan al ultimo censo en cada
una de las caAmaras. En caso de empate sera dirimente el voto de calidad de la presidencia”.

JusTiFicAcION: La labor de representacion suele ser un problema de entendimiento recurrente entre las camaras
de Comercio y de estas con el propio Gobierno. En este sentido, entendemos que la representacion ha de respetar
siempre el &mbito de representacion provincial y en caso de que exista mas de una camara en el ambito provincial,
se deberd determinar un sistema rotatorio entre las camaras que conforman dicho dmbito.
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Una propuesta que concretamos en la redaccion del articulo 30 referido al Pleno del Consejo General de camaras
Canarias y que también viene resefiada en la disposicion final primera, referida a la modificacion del Consejo
Econdémico y Social de Canarias, que entendemos debe respetar la redaccion actual.

ENMIENDA NUM. 14
ENMIENDA N.° 14. De modificacion. Articulo 32.

Se modifica el articulo trigésimo segundo en los siguientes términos:

“Articulo 32.- Secretaria.

1. El Consejo General de camaras contard con una persona que desarrollara las funciones de la secretaria y que
sera ejercida por quien ostente la Secretaria General de la camara cuya Presidencia ostente en cada momento la
Presidencia del Consejo General de camaras. En caso de ausencia o enfermedad, la secretaria serd ejercida por quien
ostente la Secretaria General de cualquiera de las camaras, siendo designada por la Presidencia.

2. Las funciones de la secretaria seran las siguientes:

a) Velar, con independencia de criterio, por la legalidad de los acuerdos de los 6rganos de gobierno del
Consejo General de camaras; hacer, cuando proceda, las advertencias pertinentes y dejar constancia de ello en
las actas, los informes y los documentos correspondientes.

b) Asistir a las reuniones, con voz, pero sin voto, redactar y firmar las actas de las sesiones del Pleno del
Consejo General de camaras y certificar los acuerdos corporativos.

¢) Dar fe de lo actuado en el Consejo General de cdmaras y asesorarlo legalmente.

d) Realizar, por orden de la Presidencia, la convocatoria de los 6rganos colegiados del Consejo General
de camaras.

e) Cualquier otra competencia ejecutiva o de gestion que le sea asignada o delegada expresamente por los
organos de gobierno del Consejo General de camaras.

3. En el supuesto de que la persona que ostente la Secretaria General no tenga una licenciatura o grado superior
en Derecho, contard con la asistencia de persona licenciada, o graduada, en Derecho que le asesore en el desempefio
de las funciones descritas en el apartado 2 de este articulo”.

JusTIFICACION: Mejora legislativa y de operatividad.

ENMIENDA NUM. 15
ENMIENDA N.° 15. De modificacion. Articulo 34.

Se modifica el articulo trigésimo cuarto en los siguientes términos:

“Articulo 34.- Autorizaciones.

1. Las solicitudes o las propuestas de creacion, disolucion, fusion o integracion de camaras, se consideraran desestimadas
transcurridos tres meses desde su entrada en el registro del drgano tutelante, sin que se haya dictado resolucion expresa.

2. Corresponde al drgano tutelante la aprobacion de los reglamentos de régimen interior y del codigo de buenas
practicas de las camaras y del Consejo General de Camaras, asi como sus modificaciones. Se consideran aprobados
si, transcurridos tres meses desde la entrada de la solicitud en el registro del 6rgano tutelante, este no ha formulado
objeciones en su contra. El 6rgano tutelante puede denegar la aprobacion definitiva de los reglamentos de régimen
interior y codigos de buenas practicas o proponer su modificacion parcial. En este Giltimo caso, debe sefialar el plazo,
no inferior a dos meses, para su modificacion, transcurrido el cual sin haber recibido la misma, se entiende que ha
sido denegada expresamente la aprobacion solicitada. Presentando el texto corregido dentro del plazo establecido,
se considera aprobado cuando hayan transcurrido dos meses desde su presentacion en el registro del 6rgano tutelante
sin que haya recaido resolucion expresa.

3. Transcurridos dos meses desde la presentacion al 6rgano tutelante de los presupuestos ordinarios o extraordinarios,
de las liquidaciones correspondientes o de las cuentas anuales sin que este haya adoptado ninguna resolucion, se
consideran aprobados. Si al inicio de un ejercicio, el presupuesto no hubiera sido, por cualquier causa aprobado,
debe considerarse prorrogado el del ejercicio anterior, hasta la aprobacién del ejercicio correspondiente.

4. En cualquier otro caso en que sea precisa la autorizacion previa del 6rgano tutelante, esta se considera otorgada
si, en el plazo de tres meses, el 6rgano tutelante no ha formulado objeciones en su contra”.

JusTIFICACION: Mejora legislativa y de operatividad.

ENMIENDA NUM. 16
ENMIENDA N.° 16. De modificacion. Disposicion transitoria tercera.

Se modifica la disposicion transitoria tercera en los siguientes términos:

“Tercera.- Régimen electoral.

Hasta la entrada en vigor del reglamento de desarrollo de la presente ley, se aplicara al régimen electoral, ademas
de lo dispuesto en la misma, la Ley 4/2014, de 1 de abril, y su normativa de desarrollo, con las especificidades
establecidas en el anexo de la presente ley.
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JusTIFICACION: Mejora técnica.

ENMIENDA NUM. 17
ENMIENDA N.° 17. De modificacion. Disposicion final segunda.

Se modifica la disposicion final segunda en los siguientes términos:

“Segunda. Desarrollo reglamentario.

El Gobierno de Canarias, en el plazo de un afio desde la entrada en vigor de la presente ley, aprobara el
reglamento en el que se regule el desarrollo de la presente ley en materia de creacidn, fusion, suspension y extincion
de camaras; régimen electoral; tutela, organizacion y funcionamiento y-régimen-eeonomieo-y-finaneiero-de-estas
y-del-Consejo-General-del-camaras. Asimismo, en este Reglamento se desarrollara el objeto y la extension de

las funciones previstas en las letras b) y ¢) del nimero 1 del articulo 4 de esta ley.

Sudesarrollo se ajustard a los principios de necesidad, eficacia, proporcionalidad, seguridad juridica, transparencia
y eficiencia”.
JusTIFICACION: Mejora de técnica legislativa. Para evitar que las funciones de las camaras canarias establecidas
en el articulo 4 de esta ley queden vacias de contenido es necesario un desarrollo complementario por medio de
reglamento. Asimismo, determinadas cuestiones variadas en la ley también requieren de una matizacion posterior.
Por su parte, ya no tiene sentido establecer un desarrollo reglamentario diferenciado del régimen electoral, puesto
que ya se ha efectuado por parte de la Consejeria para el afio 2018.

ENMIENDA NUM. 18
ENMIENDA N.° 18. De Supresion. Disposicion final tercera.

Se suprime la disposicion final tercera en los siguientes términos:

“l...I”

JusTIFICACION: Mejora de técnica legislativa al ya incluirse su contenido en la enmienda anterior.

ENMIENDA NUM. 19
ENMIENDA N.° 19. De modificacion. Anexo régimen electoral transitorio. Apartado segundo.

Se modifica el apartado segundo del Anexo del régimen electoral transitorio en los siguientes términos:

“Segundo. Las Juntas Electorales.

1. En el plazo maximo de cinco dias desde la publicacion de la convocatoria del proceso electoral, se constituiran
las juntas electorales, integradas por dos vocalias representantes de los electores de la camara, y tres personas
designadas entre el personal funcionario por el 6rgano tutelante que ejerceran las funciones de vocalia, presidencia
y secretaria de la junta.

2. Las juntas electorales garantizaran la objetividad y transparencia de las elecciones en cada una de las camaras
y basaran su actividad en los principios de independencia y eficacia.

3. Los integrantes de la junta electoral en representacion de los electores serdn elegidos por sorteo entre una
relacion de electores propuestos por el Comité Ejecutivo, en nimero de uno por cada grupo, debiendo nombrarse
dos personas titulares y dos personas suplentes. El sorteo se realizara el primer dia habil siguiente a la publicacion
de la convocatoria, en acto publico al que asistira un representante del 6rgano tutelante.

4. Si un miembro de la junta electoral presentara candidatura para ser miembro del Pleno, serd automaticamente
sustituido por uno de los suplentes.

5. El mandato de las juntas electorales se prolongara hasta que se efectlie la convocatoria del Pleno constitutivo,
en cuyo momento quedaran disueltas.

6. El ambito de actuacion de cada junta electoral sera coincidente con el de la demarcacion territorial de cada cdmara”.
JusTIFICACION: Mejora técnica.

ENMIENDA NUM. 20
EnMIENDA N.° 20. De modificacion. Anexo régimen electoral transitorio. Apartado tercero.

Se modifica el apartado tercero, del Anexo del régimen electoral transitorio en los siguientes términos:

“Tercero. Candidaturas.

1. Las candidaturas deberan presentarse mediante comparecencia ante la Secretaria General de la camara
respectiva, utilizando modelo normalizado facilitado por la propia camara, dentro del plazo previsto en la
convocatoria, que no podré en ningun caso superar la de los diez dias siguientes a la fecha de su publicacion.
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Las candidaturas de las vocalias elegidas mediante sufragio libre, igual, directo y secreto entre todos los electores
de la camara, y las de las empresas de mayor aportacion voluntaria, estaran suscritas por la persona interesada o su
representacion legal, con expresion del domicilio para notificaciones.

Las candidaturas de los miembros del Pleno designados por las organizaciones empresariales, intersectoriales
y territoriales mas representativas de la demarcacion de la cdmara se presentaran por las citadas organizaciones,
debiendo estar suscritas por las personas interesadas.

2. La Secretaria General de la camara extendera diligencia haciendo constar el dia y hora de presentacion de
cada candidatura, teniendo en cuenta que no se admitiran las candidaturas presentadas fuera del plazo previsto en la
convocatoria.

3. Las candidaturas deberan contener la documentacion acreditativa de la personalidad y aquella que acredite el
cumplimiento de los requisitos previstos en el articulo 20 de esta ley, ademas de lo siguiente:

a) Las candidaturas de las vocalias sefialadas en el articulo 11.2.a) de esta ley deberan estar, ademas, avaladas
por la firma, como minimo, del cinco por ciento de los electores del grupo o categoria correspondiente. Si
el nimero de electores del grupo o categoria fuese superior a doscientos, sera suficiente con la firma de diez
electores para la presentacion de la candidatura, debiendo la firma de las personas avalistas estar autentificada
mediante fedatario publico, reconocimiento bancario o certificacion de la Secretaria General de la Corporacion,
y en el caso de que el avalista sea en representacion de una persona juridica, acreditar la representacion.
La no aportacion del nimero minimo de avales debidamente suscritos no podra ser objeto de subsanacion.

b) Las candidaturas de las vocalias sefialadas en el articulo 11.2.b) de esta ley deberan adjuntar memoria
justificativa de sus méritos.

¢) Las candidaturas de las vocalias sefialadas en el articulo 11.2.c) de esta ley deberan adjuntar compromiso
de pago de la aportacion voluntaria anual durante su mandato.

4. Finalizado el plazo de presentacion de candidaturas, y durante los tres dias posteriores, la Junta Electoral
correspondiente revisara la documentacion aportada por cada candidatura, concediendo, si fuera necesario, un plazo
maximo de tres dias para la subsanacion de los defectos que fueran subsanables”.

JusTIFICACION: Mejora técnica para evitar problemas de representacion democratica, estableciendo que los avalistas
deben tener la representacion debidamente acreditada.

ENMIENDA NUM. 21
EnMIENDA N.° 21. De modificacion. Anexo régimen electoral transitorio. Apartado cuarto.

Se modifica el apartado cuarto, del Anexo del régimen electoral transitorio en los siguientes términos:

“Cuarto. Proclamacion de candidaturas.

1. En el plazo de tres dias a contar desde la fecha en que finaliz6 el plazo de presentacion de candidaturas o, en
su caso, el plazo de subsanacion, la Junta Electoral procedera a la proclamacion de las candidaturas.

2. Cuando el niamero de candidaturas de las vocalias sefialadas en el articulo 11.2.a) de esta ley, elegidas
por sufragio, resulte igual al de los miembros a elegir, en el correspondiente grupo, categoria o, en su caso
subcategoria, su proclamacion equivaldra a la eleccion y esta, por tanto, no habra de efectuarse.

Si se diese el caso de que el nimero de candidaturas fuese inferior al de los miembros a elegir, la Junta dara por
elegidas a las proclamadas y en el plazo de dos dias cubrird, mediante sorteo entre las empresas del grupo o categoria
correspondiente, las vocalias que hubiesen quedado desiertas, siempre que cumplan los requisitos establecidos en
esta ley para ser elegibles.

La Junta Electoral elegird mas de una empresa por vocalia desierta para el caso de que la primera no aceptase su
designacion.

3. Laproclamacion de las candidaturas de las vocalias designadas por las organizaciones empresariales sefialadas
en el articulo 11.2.b) de esta ley equivaldra a su eleccion, siempre que las candidaturas cumplan los requisitos de
elegibilidad.

4. La proclamacion de las candidaturas de las vocalias sefialadas en el articulo 11.2.c) de esta ley, de empresas
de mayor aportacion voluntaria, se hard por orden del importe de las aportaciones hasta completar el numero de
vocalias de este grupo. En caso de que las aportaciones sean iguales, se realizara sorteo en el mismo acto.

A dichos efectos se computaran las aportaciones voluntarias realizadas desde la fecha del ultimo Pleno
constituyente hasta el dia anterior al inicio del plazo de presentacion de candidaturas.

Solo se admitiran las aportaciones dinerarias, que se valoraran por el importe efectivamente ingresado en cualquiera
de las cuentas bancarias de titularidad de la camara. No se computaran como aportacion voluntaria las cantidades,
periddicas o no, que puedan satisfacer las empresas como contraprestacion de los servicios que preste la camara.

5. La Junta Electoral reflejard en un acta la proclamacion de candidaturas, en su caso, la eleccion de las
candidaturas y las incidencias a que se refiere el presente apartado. De la misma se enviara copia certificada al
organo tutelante antes de transcurridos tres dias y, ademas, se dard publicidad de su contenido mediante anuncio
fijado en la sede social, delegaciones y pagina web oficial de la camara.”

JusTIFICACION: Mejora técnica.
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ENMIENDA NUM. 22
ENMIENDA N.° 22. De modificacion. Anexo régimen electoral transitorio. Apartado séptimo.

Se modifica el apartado séptimo, del Anexo del régimen electoral transitorio en los siguientes términos:

“Séptimo. Voto delegado.

Al objeto de fomentar la participacion del sector empresarial en la eleccion de los representantes en las elecciones
para la renovacion de los miembros de los Plenos de las camaras, se permitira igualmente el voto delegado de los
electores.

A tal fin, el elector delegante, o su representante en el caso de que sea una persona juridica, podra apoderar a una
tercera persona, para que deposite su voto en el acto de las elecciones.

La delegaciéon de voto se sustanciarda mediante poder ajustado al modelo que se establezca
reglamentariamente por parte del 6rgano tutelante, y se efectuara mediante comparecencia fisica de
delegante y delegado ante cualquier funcionario responsable del 6rgano competente en materia de comercio
de la Comunidad Auténoma de Canarias, ante el secretario general de la cimara o mediante documento
publico. En todo caso el ejercicio de voto por delegacion estara limitado a un niimero no superior a diez
apoderamientos por representante, incluido el del representante de la empresa en quien haya delegado. No
podra delegarse el voto por correo.

En caso de que se tratara de un grupo de empresas, un mismo documento de apoderamiento podra incluir
todas las empresas que lo conforman y para cuales se autoriza también el derecho a voto”.

JusTIFICACION: Mejora técnica. Parar hacer operativo y garantista el voto delegado.

ENMIENDA NUM. 23
ENMIENDA N.° 23. De modificacion. Anexo régimen electoral transitorio. Apartado noveno.

Se modifica el apartado noveno, del Anexo del régimen electoral transitorio en los siguientes términos:
“Noveno. Personal interventor.
Cada candidatura podré designar un interventor por cada Colegio Electoral, que fiscalice la votacion y el
escrutinio”.
JusTIFICACION: Mejora técnica.

ENMIENDA NUM. 24
ENMIENDA N.° 24. De modificacion. Anexo régimen electoral transitorio. Apartado Undécimo.

Se modifica el apartado undécimo, del Anexo del régimen electoral transitorio en los siguientes términos:

“Undécimo. Votaciones.

2. En el momento de ejercer su derecho a voto, el elector presentara los documentos que acrediten su personalidad
y, en su caso, la representacion con que intenta ejercitar tal derecho.

Los empresarios individuales ejerceran su derecho electoral personalmente. En caso de menores o incapacitados se
ejercitara por medio de las personas que tengan atribuida la representacion para el ejercicio de la actividad empresarial.

En el caso de las personas juridicas, comunidades de bienes, sociedades civiles y demas entes sin personalidad
juridica, sera ejercicio mediante representante con poder suficiente y en vigor, de caracter general o especifico para
la votacion.

Enel casoderepresentantes con poder especifico se presentaran los documentos originales de apoderamiento
establecidos en el apartado séptimo.

En el caso de representante con poder general, debera presentar original de escritura donde obra su poder, nota
simple informativa del registro mercantil de antigiiedad no inferior a cinco dias, o documento de constitucion en el
caso de los entes sin personalidad juridica”.

JusTIFICACION: Mejora técnica. Para dar garantia de una efectiva representacion en las votaciones.

DEL GRUPO PARLAMENTARIO PODEMOS
(Registro de entrada num. 8056, de 17/9/2018).
A LA MESA DE LA CAMARA

El Grupo Parlamentario Podemos, al amparo de lo dispuesto en el articulo 125 del Reglamento de la cdmara,
presenta las siguientes 35 enmiendas al articulado del proyecto de Ley de camaras Oficiales de Comercio, Industria,
Servicios y Navegacion de Canarias (9L/PL-0014).

En Canarias, a 17 de septiembre de 2018.- LA PORTAVOZ DEL GRUPO PARLAMENTARIO PODEMOS, Noemi Santana
Perera.
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ENMIENDA NUM. 25
ENMIENDA N.° 1. Al apartado 11, parrafo num. 1 de la exposicion de motivos. De modificacion.

El apartado I, parrafo ntim. 1 de la exposicion de motivos del Proyecto de Ley de camaras Oficiales de Comercio,
Industria, Servicios y Navegacion de Canarias quedaria redactado como sigue:

“La ley consta de 37 41 articulos que se estructuran en ocho capitulos, tres disposiciones transitorias, una
derogatoria, cinco finales y un anexo”.
JustiFicaciON: Esta enmienda viene a introducir en la exposicion de motivos aquellas modificaciones propuestas
en las enmiendas al articulado que se proponen a continuacion y que han de tener su correspondiente reflejo en esta
parte de la ley. En este caso se modifica el nimero de articulos de los que consta la ley.

ENMIENDA NUM. 26
ENMIENDA N.° 2. Al articulo 4. De modificacion.

El articulo 4 del Proyecto de Ley de camaras Oficiales de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de
Canarias quedaria redactado como sigue:
“1. Las cdmaras tendran las siguientes funciones de caracter publico-administrativo:

a) Las que les atribuye el articulo 5.1 de la Ley 4/2014, de 1 de abril.

b) Las que se relacionan en el articulo 5.2 de la Ley 4/2014, de 1 de abril, que desarrollaran mediante
convenios, encomiendas o el instrumento juridico procedente, donde se fije el objeto y la extension de la funcion
a desarrollar y en los que deben figurar el sistema de financiacion.

¢) Asimismo, las cdmaras tendran, en la forma y con la extensién que se determine por la Comunidad
Autdénoma de Canarias, las siguientes funciones publico-administrativas:

- Colaborar con la Administraciéon competente participando en la realizacién de estudios, trabajos y
acciones que se lleven a cabo sobre la ordenacion del territorio, los transportes y las comunicaciones y la
localizacion industrial, comercial y turistica.

- Proponer al Gobierno de Canarias las medidas que considere necesarias para el fomento y la defensa de
los intereses generales que las camaras representan.

- Informar a la Comunidad Auténoma de Canarias, cuando esta sea consultada por el Ministerio de
Economia, Industria y Competitividad, con caracter previo, en la elaboracion de los Planes Camerales
Autonomicos de enternactonatizacion-y-detPlan-Camerat-de-Competitividad.

- Colaborar con las administraciones publicas competentes en la promocion de la regionalizacion,
entendida como la expansion del mercado de las empresas a todo el archipiélago.

- Colaborar con las administraciones publicas en labores de apoyo, asesoramiento, informacién y
orientacion a emprendedores, especialmente jovenes y mujeres, y creacion de empresas, especialmente
en el ambito de las pequeifias y medianas empresas.

- Elaborar las estadisticas, encuestas de evaluacion y estudios que considere necesarios para el
ejercicio de sus competencias.

- Colaborar con las administraciones publicas como 6rganos de apoyo y asesoramiento para la
creacion de empresas y en la implantacion de servicios de ventanilla tinica empresarial.

- Elaborar un censo puiblico de todas las empresas, asi como de sus establecimientos, delegaciones y
agencias radicados en el territorio de la Comunidad Auténoma de Canarias, con la colaboracion de la
Administracion tributaria competente, asi como de otras administraciones que aporten la informacién
necesaria, garantizando, en todo caso, la confidencialidad en el tratamiento y el uso exclusivo de dicha
informacién. Esta informacion se empleara para la elaboracion del censo publico de empresas, para el
cumplimiento de las funciones publico-administrativas que la presente ley atribuye a las caimaras, asi
como para la elaboracion del censo electoral a que se hace referencia en el articulo 21.

- Colaborar en los programas de formacion establecidos por centros docentes ptiblicos o privados y,
en su caso, por las administraciones ptiblicas competentes.

- Promover y cooperar en la organizacion de ferias y exposiciones.

- Tramitar los programas publicos de ayudas a las empresas en los términos que se establezcan
en cada caso, asi como gestionar servicios publicos relacionados con las mismas, cuando su gestion
corresponda a la administracion autonémica.

- Colaborar en la difusion de las actividades y programas de ayudas y subvenciones desarrolladas
por el Gobierno de Canarias.

- Fomentar cuantas acciones sean precisas con el fin de impulsar la competitividad y el progreso de
las empresas canarias asi como la mejora de la calidad, el disefio, la productividad y la investigacién en
las mismas.

- Participar de forma directa o indirecta en el disefio y ejecucion de planes o campaifias de publicidad
que favorezcan la promocion de la imagen y los productos o servicios de los sectores empresariales que
representen.
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- Colaborar con las administraciones competentes en los procedimientos de evaluacion, certificacion
y acreditacion para el reconocimiento de las competencias profesionales adquiridas por experiencia
laboral, asi como en la aportacion de instalaciones y servicios para la realizacion de algunas fases del
procedimiento.

- Fomentar la transparencia de las relaciones y del trifico mercantil en el normal funcionamiento
del mercado.

- Desarrollar acciones que favorezcan la desaparicion de la segregacion horizontal y vertical con
sesgo de género en el ambito empresarial.

- Promover y asesorar sobre iniciativas y practicas de responsabilidad social en las empresas
canarias, fomentar la responsabilidad social de género, la implementacion de planes de igualdad, la
gestion de la diversidad y la conciliacién de la vida personal, familiar y laboral en el Ambito empresarial
y del fomento de las medidas contra la siniestralidad laboral.

- Fomentar la colaboracion y transferencia de conocimiento entre empresarios, especialmente de
aquellos empresarios mas veteranos hacia los jévenes empresarios y emprendedores.

- Colaborar con las administraciones publicas en la gestion de viveros de empresas y parques
tecnologicos.

- Desarrollar acciones de apoyo a la creacién y mantenimiento de empresas desde la perspectiva de
género, asi como las que potencien el liderazgo femenino empresarial.

- Colaborar con la Administracion autonémica en el apoyo, asesoramiento y consolidacion del
pequeiio y mediano comercio.

- Impulsar y colaborar en la implantacion de las TICS en las empresas de la regién asi como
promover actuaciones especificas dirigidas al incremento de la competitividad de las pequeiias y
medianas empresas, y fomentar su innovacion y transferencias tecnoldgicas, asi como impulsar y
colaborar en la implantacion de la economia digital de las empresas canarias.

- Las camaras también podran desarrollar cualquier otra funcion que la administracion de la
Comunidad Autonoma de Canarias, en el ejercicio de sus competencias, considere necesaria.

2. Las camaras podran llevar a cabo, en régimen de libre competencia, y cumpliendo los requisitos exigidos
por la normativa sectorial vigente, actividades privadas que contribuyan a la defensa, el apoyo o el fomento del
comercio, la industria, los servicios y la navegacion, o que sean de utilidad para el desarrollo de las indicadas
finalidades.

En especial, podran llevar a cabo las siguientes:

a) Prestar servicios de informacion y asesoramiento empresarial.

b) Difundir e impartir formacion referente a la empresa.

¢) Prestar servicios de certificacion y homologacion de las empresas.

d) Crear, gestionar y administrar bolsas de franquicia, de subproductos, de subcontratacion y de residuos, asi
como lonjas de contratacion.

e) Desempefiar funciones de arbitraje, mediacion y conciliacion mercantil, nacional e internacional, y utilizar
cualquier otro sistema alternativo de solucion de conflictos, de conformidad con la legislacion vigente.

f) Prestar servicios de consultoria privada para la mejora de la competitividad empresarial.

Para el ejercicio de las actividades de caracter privado, no se podran destinar por las cAmaras los
recursos publicos obtenidos para dar cumplimiento a las funciones publico-administrativas.

3. En el desarrollo de las funciones piiblico-administrativas se garantizara una adecuada coordinacion con
la administracién autonémica mediante la firma de los oportunos instrumentos de colaboracion y financiacién
asi como a través de los planes de actuacion que, en su caso, dicte dicha administracion. Asimismo, las cAmaras
garantizaran su imparcialidad y transparencia en el desarrollo de dichas funciones.

4. La efectiva prestacion por las camaras Oficiales de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de
Canarias de las actividades de caracter privado estara sujeta a la previa autorizacion por parte del Pleno de
las mismas en los términos que se establezcan en cada reglamento de régimen interior de la caimara.

5. En el desarrollo de todas las actividades, las camaras Oficiales de Comercio, Industria, Servicios y
Navegacion de Canarias respetaran las condiciones de accesibilidad de las personas con diversidad funcional
en los términos que establezca la normativa de aplicacion.

La informacién que se facilite, bajo cualquier formato, y en general, los servicios de atencion al publico

y sus instalaciones deberan ser accesibles a las personas con diversidad funcional, para lo cual, se tendra en
cuenta las necesidades de los distintos tipos de diversidad funcional, poniendo a disposicion los medios y los
apoyos y realizando los ajustes razonables que sean precisos”.
JustiFicacion: Con la presente enmienda se viene a completar el catalogo de funciones de las cAmaras, especialmente
de las funciones publico-administrativas, estableciéndose determinadas previsiones en relacion con la financiacion y
autorizacion de la realizacion de tales funciones, como la prohibicion del uso de recursos publicos para las actividades
privadas. Entre las funciones publico-administrativas que se incluyen en la presente enmienda cabe destacar la
elaboracion del censo publico de empresas y la mayor participacion de las camaras en la formacion de empresarios y
emprendedores, especialmente destinada a los jovenes y mujeres asi como los servicios de apoyo a las pyme.
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ENMIENDA NUM. 27
ENMIENDA N.° 3. Al capitulo 1. De adicion.

Al capitulo I del Proyecto de Ley de camaras Oficiales de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de
Canarias se afiadiria un nuevo articulo 4-bis que quedaria redactado como sigue:

“Articulo 4-bis Planes Camerales Autondmicos.

1. Para la ejecucion de actuaciones de interés general en desarrollo de las funciones de las cdmaras, el Gobierno
de Canarias podra establecer uno o varios Planes Camerales Autondmicos en aquellas materias que sean de su
competencia.

2. El Gobierno de Canarias, previa consulta con las cdmaras Oficiales de Comercio, Industria, Servicios y
Navegacion de Canarias, aprobara los Planes Camerales Autonémicos, que tendran, al menos, el siguiente contenido
minimo:

a) Actuaciones previstas y Memoria justificativa de su necesidad y de su contribucion al logro de los fines
indicados en el apartado anterior. Mecanismos, en su caso, de coordinacion y complementariedad con los Planes
Camerales de la camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Espaiia.

b) Plazos maximos de ejecucion de las actuaciones previstas, definicion de objetivos e indicadores de su grado
de cumplimiento, asi como mecanismos de correccion de desviaciones en el cumplimiento de dichos indicadores.

¢) Criterios cuantitativos y cualitativos de medicion del cumplimiento de dichos objetivos y del grado de
eficiencia en la gestion.

d) Estudio econdmico de las actuaciones previstas en el Plan Cameral, con desglose del coste de las actuaciones
anuales previstas, recursos personales, materiales y presupuestarios necesarios.

e) Mecanismos de financiacion de las actuaciones previstas en el Plan Cameral, que deberan estar total o
parcialmente vinculados al cumplimiento de los indicadores de ejecucion y efectos de dicha financiacion en el
objetivo presupuestario del Gobierno de Canarias, asi como determinacion de la aplicacion presupuestaria a la
que se imputaran las actuaciones previstas.

f) Las garantias, si procede, del cumplimiento de las obligaciones.

3. Correspondera a la comision competente en materia de comercio del Parlamento de Canarias el seguimiento
de la evolucién y desarrollo del Plan Cameral en ejecucion.

4. El Gobierno de Canarias otorgara, en funcién de las disponibilidades presupuestarias, subvenciones de

concesion directa para la ejecucion de las actuaciones previstas en los Planes Camerales a las camaras Oficiales
de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Canarias, o bien al Consejo General de camaras, en funcion de
la naturaleza de cada actividad concreta, mediante la suscripcion del correspondiente convenio de colaboracion o
cualquier otro instrumento financiacion”.
JusTiFicAciON: Los Planes Camerales Autondomicos constituyen instrumentos fundamentales para canalizar las
labores de interés general que las cdmaras estan llamadas a desempefiar en el &mbito de sus funciones de caracter
publico-administrativo. Si bien en el texto original se menciona el Plan Cameral de Internacionalizacion y el Plan
Cameral de Competitividad, estos planes no dejan de estar acotados por su sentido finalista, mientras que los Planes
Camerales permiten un mayor desarrollo de las funciones publico-administrativas de las camaras, al tiempo que se
establece mecanismos de financiacion y de seguimiento y control del desarrollo de estos planes.

ENMIENDA NUM. 28
ENMIENDA N.° 4. Al articulo 5.2. De modificacion.

El primer parrafo del articulo 5.2 del Proyecto de Ley de camaras Oficiales de Comercio, Industria, Servicios y
Navegacion de Canarias quedaria redactado como sigue:

“2. En aquellas islas donde no exista una camara podra—existir se promovera el establecimiento de una

delegacion de la camara cuyo ambito territorial a la entrada en vigor de la presente ley las incluya. La camara de la
que dependa la delegacion asegurara la viabilidad financiera de esta”.
JusTIFICACION: Si bien el establecimiento de delegaciones con caracter imperativo en cada una de las islas pudiera
resultar poco beneficioso en términos de viabilidad financiera, este tipo de 6rganos no dejan de cumplir determinadas
funciones que en teoria contribuyen al desarrollo del tejido empresarial donde se asientan. De ahi que con la presente
enmienda se pretenda dejar claro que el establecimiento de las delegaciones territoriales, aunque no sea obligatoria,
debe ser promovido, especialmente cuando esta figura permite cierta flexibilidad, como puede ser el establecimiento
temporal o rotatorio.

ENMIENDA NUM. 29
ENMIENDA N.° 5. Al articulo 6.1, letra b). De supresion.
JusTtrFicaciOn: El establecimiento de la cantidad de 150.000 euros en concepto de ingresos previstos tiene caracter
arbitrario. En este sentido, y para evitar este tipo de arbitrariedades, resulta mas adecuado centrarse en el requisito
de la suficiencia econdmica sin establecer una cantidad determinada, que si bien puede ser aval de la viabilidad
financiera de una camara que pretenda crearse en una de nuestras islas, puede no ser suficiente en otra isla.
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ENMIENDA NUM. 30
ENMIENDA N.° 6. Al articulo 6. De adicion.

Al articulo 6 del proyecto de Ley de camaras Oficiales de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de
Canarias se afiadiria un nuevo apartado 1-bis que quedaria redactado como sigue:

“1-bis Se entendera que la nueva camara proyectada reune el requisito de la suficiencia de recursos cuando el
estudio de viabilidad al que se hace referencia en el apartado anterior avale la supervivencia econdmica de dicha
camara por un periodo no inferior a cinco afios y siempre que los ingresos previstos superen al menos en un 10% a
la prevision de gastos”.

JusTIFicAciON: En conexion con la enmienda anterior y acogiendo formulas contenidas en la legislacion de otras
Comunidades Autonomas como Catalufia y Andalucia, la presente enmienda viene a desarrollar el concepto de
suficiencia de recursos como requisito para la autorizacion de la creacion de nuevas camaras de comercio.

ENMIENDA NUM. 31
ENMIENDA N.° 7. Al articulo 8.2 y 3. De modificacion.

El articulo 8, apartados 2 y 3, del Proyecto de Ley de camaras Oficiales de Comercio, Industria, Servicios y
Navegacion de Canarias quedaria redactado como sigue:

“2. El Gobierno de Canarias acordara la extincion de la cdmara en la forma y en los términos previstos en el
articulo 37 de la Ley 4/2014, de 1 de abril, previo informe del Consejo General de cdmaras y a propuesta de la
consejeria competente en materia de comercio. En el propio acuerdo, el Gobierno de Canarias adoptara las medidas
necesarias para garantizar que las empresas adscritas a la camara extinguida reciban los servicios propios de las
camaras, especialmente aquellos de caricter puiblico-administrative y decidira lo oportuno sobre la adscripcion
de su patrimonio al érgano tutelante, previa liquidacion por la comision gestora a que se refiere el articulo 11.5
de esta ley. Asimismo, se adoptaran las medidas necesarias para garantizar el desarrollo de las funciones
publico-administrativas de la cAmara extinguida con el personal que ya estuviera al servicio de la misma.

3. La camara o las camaras en que se integre la extinguida o las extinguidas, debe ser a todos los efectos

sucesora de esta o estas, incluso a efectos laborales, en la forma que senale el acuerdo de extincion. Se adoptaran,
asimismo, las medidas necesarias para que los derechos laborales del personal al servicio de la caAmara o
camaras extinguidas sean garantizados, incluyendo, en su caso, la responsabilidad patrimonial subsidiaria
de la administracién”.
JUSTIFICACION: A pesar de que este precepto regule los supuestos de extincion e integracion de las camaras, no existe
referencia alguna a la situacion de los trabajadores al servicio de la camara extinta o integrada o a las funciones y
servicios que dicha camara venia desempefiando. Con la presente enmienda se pretende, por una parte, garantizar
los derechos laborales que pudieran derivarse del proceso de extincion e integracion de las camaras y, por otra parte,
garantizar que las funciones ptblico-administrativas que venia prestando la cdmara extinguida puedan seguir siendo
ejercidas.

ENMIENDA NUM. 32
ENMIENDA N.° 8. Al articulo 11. De modificacion.

El articulo 11 del Proyecto de Ley de camaras Oficiales de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de
Canarias quedaria redactado como sigue:

1. El Pleno es el 6rgano supremo de gobierno y representacion de la camara.

2. Estard compuesto por un nimero de vocalias no superior a 60 ni inferior a 120, distribuidasentossigutentes
grupos; elegidas mediante sufragio libre, igual, directo y secreto y en su composicion se procurara la
representacion igualitaria entre hombres y mujeres.

Los vocales seran elegldos entre los representantes de a)—Gmpo—de—rquesenfa—n—tes—de todas las

Camara compuestopor-aos OS otar< OSVOCa quccompo O oS a1a

empresas de la

Las vocalias de-estegrupo se distribuirdn en tantas categorias y, si procediera, subcategorias como sea necesario
para que puedan estar representados, en proporcion a su representatividad, los intereses de los distintos sectores
econdmicos presentes en la demarcacion de la cdmara, con especial atencion a las pequeiias y medianas empresas,
autonomos asi como a los jovenes empresarios y empresarias.

La representatividad de cada sector econdémico se determinard a

a conforme a los criterios que establezca la administracién tutelante tenlendo en consideracion su aportacion
en términos relativos al PIB, otraat el nimero de empresas que aglutine, y-otra-al el nimero de trabajadores a los
que dé empleo y el tipo de empresa mayoritaria en cada sector.

Las Vocahas &eestc—gﬁrpo seran elegldas entre todas las personas fisicas 0 Jurldlcas adscrltas a la camara.
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3. La condicion de miembro del Pleno es tnica e indelegable y su mandato es de cuatro afios. La asistencia
a sus sesiones es obligatoria para los vocales. No obstante, los vocales personas fisicas podran nombrar,
conforme al modelo de apoderamiento establecido por la cimara, representantes para que los sustituyan con
caracter permanente en el pleno, siempre que reina los mismos requisitos que el poderdante y se procure la
representacion igualitaria entre hombres y mujeres. Los miembros del Pleno atosctaleshacereferenciatatetra
aydelapartado2-de-estearticuto-no pueden pertenecer a mas de una subgrupo;-categoria o subcategoria de vocales.
Ninguna persona fisica puede representar a mas de un miembro del Pleno en el ejercicio de su funcion.

4. La condicioén de miembro del Pleno se pierde pot:

a) Cuando, por circunstancias sobrevenidas, deje de concurrir alguno de los requisitos necesarios para ser
elegido, especialmente cuando el vocal deje de ejercer la actividad correspondiente a la categoria en virtud
de la cual fue elegido.

c-)-b) Por no haber tomado posesion dentro del plazo fij ado en el reglamento de reglmen interior.

&) ¢) Por falta de asistencia injustificada a las sesiones del Pleno durante dos veces o cuatro a las del Comité
Ejecutivo, en el curso de un afio natural.

e} d) Por renuncia o por cualquier causa que le incapacite para el desempefio del cargo.

1) e) Por ser inhabilitado para empleo o cargo publico.

&) f) Por incumplimiento grave del codigo de buenas practicas, previa audiencia del interesado.

h) g) Por fallecimiento, en el caso de personas fisicas, o extincidn, en el caso de las personas juridicas.

El Pleno debe acordar, o constatar, la pérdida de la condicion de miembro de este y la correspondiente declaracion
de vacante en la primera sesion que celebre después de que aquella se haya producido.

5. El Pleno se constituye dentro del mes siguiente a la fecha de celebracion de las elecciones. El 6rgano tutelante,
consultando previamente a las camaras, debe fijar la fecha de la sesion constitutiva y convocarla.

Si resultara imposible la valida constitucion del Pleno de una camara, el 6rgano tutelante designard, en la forma
que se determine reglamentariamente, una comision gestora con las siguientes funciones:

a) Las de gestion, administracion y representacion indispensables para el funcionamiento ordinario de la
corporacion y que no comprometan la actuacion de los nuevos 6rganos de gobierno electos.

b) Las encaminadas a la constitucion de los nuevos 6rganos de gobierno por los procedimientos reglamentarios.

Si en el plazo de tres meses la comision gestora no lograra que se constituyeran los nuevos drganos de
gobierno, solicitara al 6rgano tutelante competente que convoque nuevas elecciones.

6. Corresponden al Pleno las funciones siguientes:

a) La adopcidon de acuerdos relativos a la finalidad legal de representacion, promocion y defensa de los
intereses generales del comercio, la industria, la navegacion y los servicios.

b) El ejercicio de las funciones consultivas y de propuesta propias de las camaras.

c¢) La eleccidn de la persona que ostente la Presidencia y de los otros cargos del Comité Ejecutivo, de entre
los miembros del Pleno y, si procede, de los miembros de las delegaciones insulares.

d) La aprobacion de los proyectos de reglamento de régimen interior y de codigo de buenas practicas y sus
modificaciones, del proyecto de presupuestos ordinarios y extraordinarios y de sus liquidaciones, asi como de las
cuentas anuales, que sometera a la aprobacion del 6rgano tutelante en los términos establecidos en el articulo 34 de
esta ley.

e) El nombramiento y el cese de los representantes de la camara en el Consejo General de camaras y en todo
tipo de organismos y de entidades publicas y privadas.

f) El nombramiento y el cese, a propuesta de la Presidencia, de las personas de reconocido prestigio de la vida
econdmica a que se refiere la letra b) del apartado 8 de este articulo.

g) La adopcion de acuerdos relativos a la pérdida de la condicion de miembro del Pleno en virtud con
lo establecido en el apartado 4 del presente articulo y conforme a lo dispuesto en el reglamento de régimen
interior.

g h) Aquellas otras atribuidas por la presente ley, sus normas de desarrollo y el reglamento de régimen interior.
7. El Pleno de la camara puede delegar el ejercicio de determinadas funciones en la Presidencia o en el Comité

Ejecutivo. En todo caso, la delegacion de funciones es efectiva desde su adopcion, es revocable en cualquier
momento y no debe exceder la duracion del mandato del Pleno. Se extingue automaticamente en el momento de
renovarse el Pleno.
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8. La asistencia a las sesiones del Pleno sera obligatoria para sus miembros y también para la Secretaria General
y la direccion gerencia, si la hubiera, que asistirdn con voz pero sin voto.

Podran asistir a las reuniones del Pleno, con voz pero sin voto, debiendo convocarles:

a) El consejero o consejera del Gobierno de Canarias competente en materia de comercio o persona en quien
delegue.

b) Las personas expertas y de reconocido prestigio de la vida econdomica del ambito territorial de demarcacion
de la cdmara, asi como de las universidades publicas canarias, que tendran la consideracion de vocales
asesores.

La Presidencia propondré al Pleno, para el nombramiento a que se refiere el parrafo anterior de este articulo,
una lista de personas que supere en un tercio el numero de personas a elegir.

Las funciones de las vocalias asesoras no podran prolongarse mas que las del Pleno que las haya elegido.

9. Los reglamentos de régimen interior de las cdmaras regularan, respetando lo dispuesto en esta ley, el nimero

de miembros de sus respectivos Plenos, el méximo de vocalias asesoras que puedan elegir y sus funciones, el
régimen de constitucion, de funcionamiento, de organizacion y de adopcion de sus acuerdos”.
JusTIFicACION: La presente enmienda supone una reestructuracion del Pleno como 6rgano de gobierno de la camara.
En su redaccion general, la composicion del pleno adolecia de la democracia y representatividad que supone la
eleccion de las vocalias (de todas las vocalias) mediante sufragio libre, igual, directo y secreto. Esta enmienda
viene a eliminar los tres grupos de vocalias que tradicionalmente venian estructurando la composicion del Pleno
para establecer un unico grupo, elegido mediante sufragio libre, igual, directo y secreto y en cuya composicion
se procurara la representacion igualitaria entre hombres y mujeres. Asimismo, en este unico grupo las vocalias se
distribuyen en categorias y subcategorias representativas de los distintos sectores economicos con especial atencion
a las pequenas y medianas empresas, autbnomos asi como a los jovenes empresarios y empresarias, intentando asi
que el Pleno sea el reflejo mas fiel posible del tejido empresarial de la demarcacion de cada camara.

ENMIENDA NUM. 33
ENMIENDA N.° 9. Al articulo 12.1. De modificacion.

El articulo 12, apartado 1, del Proyecto de Ley de cdmaras Oficiales de Comercio, Industria, Servicios y
Navegacion de Canarias quedaria redactado como sigue:

“1. El Comité Ejecutivo es el 6rgano permanente de gestion, administracion y propuesta de la cdmara y se compone
de un maximo de miembros que no podra exceder del que corresponda con el veinticinco por ciento de los miembros
del Pleno. En su composicion se procurara la representacion igualitaria entre hombres y mujeres. Estd formado
por la Presidencia, de una a tres Vicepresidencias, la Tesoreria y un maximo de diez vocalias, elegidas por el Pleno,
de acuerdo con el reglamento de régimen interior de la cdmara respectiva, coincidiendo su mandato con el que tengan
como miembros del Pleno. Ademas, formara parte otro miembro designado por el érgano tutelante, que debera ser
necesariamente convocado a sus reuniones, y que deberd asistir con voz, pero sin voto. La condicion de miembro del
Comité ejecutivo es personal e indelegable y su mandato coincidird con el que tengan como miembros del Pleno”.
JusTiFicAciON: Mediante la presente enmienda se introduce la formula de la igualdad entre hombres y mujeres en
la composicién de este 6rgano.

ENMIENDA NUM. 34
ENMIENDA N.° 10. Al articulo 12.3. De modificacion.

El articulo 12, apartado 3, del Proyecto de Ley de cdmaras Oficiales de Comercio, Industria, Servicios y
Navegacion de Canarias quedaria redactado como sigue:

“3. La asistencia a las sesiones del Comité Ejecutivo serd obligatoria para sus miembros y también para la
Secretaria General y para la direccion gerencia, si la hubiera, que asistiran con voz pero sin voto.

Asimismo, podran convocarse a las sesiones del Comité Ejecutivo, con voz pero sin voto, a personas
expertas y de reconocido prestigio de la vida economica del Ambito territorial de demarcacion de la cimara,
asi como de las universidades publicas canarias, que tendran la consideracién de vocales asesores. Estos
vocales seran convocados por el Comité Ejecutivo, a propuesta de su presidente, en la forma que se determine
en el reglamento de régimen interior de cada caimara”.

JustrFicacioN: Se introduce la figura del vocal asesor en el Comité Ejecutivo.

ENMIENDA NUM. 35
ENMIENDA N.° 11. Al articulo 13.3. De modificacion.

El articulo 13, apartado 3, del Proyecto de Ley de cdmaras Oficiales de Comercio, Industria, Servicios y
Navegacion de Canarias quedaria redactado como sigue:
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“3. Cuando la vacante producida en el Pleno tenga como consecuencia una vacante en la Presidencia o en el
Comité Ejecutivo de la camara, debera cubrirse primero la vacante del Pleno. Una vez cubierta, debera elegirse,
si procede, la Presidencia o el cargo del Comité Ejecutivo, en sesion del Pleno convocada a este efecto y de
conformidad con lo dispuesto en el reglamento de régimen interior de cada cAmara”.

JusTIFICACION: Mejora técnica.

ENMIENDA NUM. 36
ENMIENDA N.° 12. Al articulo 14.1. De modificacion.

El articulo 14, aparatado 1, del Proyecto de Ley de camaras Oficiales de Comercio, Industria, Servicios y
Navegacion de Canarias quedaria redactado como sigue:

“l. La Presidencia, elegida por el Pleno de-en
e);en la forma que determine el reglamento de régimen interior de 1a camara respectiva, ejerce la representac1on de
la camara y preside todos sus 6rganos colegiados, y es responsable de la ejecucion de sus acuerdos. La Presidencia
es reelegible hasta un maximo de dos mandatos consecutivos. La persona que ostenta la Presidencia cesa en su cargo
por las mismas causas que los miembros del Comité Ejecutivo”.

JusTiIFicACION: La presente enmienda se plantea en coherencia con la enmienda al articulo 11, mediante la cual se
eliminan los diferentes grupos en los que se distribuyen las vocalias del Pleno, de manera que las referencias a estos
grupos deben ser suprimidas.

ENMIENDA NUM. 37
ENMIENDA N.° 13. Al articulo 17. De modificacion.

El articulo 17 del Proyecto de Ley de camaras Oficiales de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de
Canarias quedaria redactado como sigue:

“1. Todo el personal al servicio de las cdmaras, incluido el personal de alta direccion al servicio de las
camaras, estd sujeto al régimen de contratacion laboral.

2. El reglamento de régimen interior debe establecer el procedimiento de contratacion del personal, que debera
adecuarse a los principios de igualdad, mérito, capacidad y publicidad de la convocatoria, y el correspondiente
régimen de incompatibilidades.

3. Anualmente, el Pleno de cada cimara aprobara una plantilla de personal en la que se relacionaran,
debidamente clasificados, todos los puestos de trabajo, con expresion de su denominacién, funciones y categorias.

4. En ningun caso el personal de alta direccion al servicio de las cAimaras podra tener una retribucion

superior a la de un Director General de la consejeria competente en materia de comercio. Las cAmaras haran
publicas las retribuciones del personal directivo o altos cargos a su servicio en los términos establecidos en el
articulo 36 de la presente ley”.
JusTiFicAciON: Mediante la presente enmienda se viene a completar el régimen del personal al servicio de las
camaras que en su regulacion original resultaba insuficiente. Asi, se incluyen referencias expresas a los principios
que han de regir el proceso de contratacion, a la situacion del personal de alta direccion (estableciéndose un limite
salarial para éstos) y a la necesidad de elaborar y aprobar una plantilla de personal.

ENMIENDA NUM. 38
ENMIENDA N.° 14. Al articulo 18. De modificacion.

El articulo 18 del proyecto de Ley de camaras Oficiales de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de
Canarias quedaria redactado como sigue:

“Articulo 18.- Reglamento de régimen interior y codigo de buenas practicas.

+-La elaboracion y aprobacion del reglamento de régimen interior y del cddigo de buenas practicas de cada
camara se reglra por lo establemdo en la presente ley El ¢ organo tutelante podra promover su modlﬁcacmn

JUSTIFICACION' Se ehmlnan los apartados 2 y 3 del articulo 18 a los que se da un desarrollo mayor en la siguiente
enmienda de adicion.
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ENMIENDA NUM. 39
ENMIENDA N.° 15. Al capitulo III. De adicion.

Al capitulo III del Proyecto de Ley de camaras Oficiales de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de
Canarias se afiadirian tres nuevos articulos 18-bis, ter y quater que quedarian redactados como sigue:

“Articulo 18-bis.- Aprobacién y modificacion del reglamento de régimen interior.

1. La aprobacion del reglamento de régimen interior debera ser acordada por el Pleno de cada camara y habra de
remitirse al organo tutelante, que resolvera sobre su aprobacion definitiva, si procediera, pudiendo también promover
sumodificacion, con indicacion en su caso de los motivos que la justifiquen. El reglamento de régimen interior, una vez
aprobado por el 6rgano tutelante, sera publicado en el Boletin Oficial de Canarias. El procedimiento de modificacion
del Reglamento de Régimen Interior debera observar los mismos tramites que los previstos para su aprobacion.

2. Los reglamentos de régimen interior de las cdmaras sometidos a aprobacion se consideraran aprobados si,
transcurridos tres meses desde la entrada de la solicitud en el registro del 6rgano tutelante, este no hubiera denegado
expresamente su aprobacion, formulado objeciones en su contra o promovido su modificacion.

3. En el supuesto de que el drgano tutelante, de oficio o como consecuencia de la presentacion de un reglamento
de régimen interior, promoviera su modificacion, debera sefialar el plazo, no inferior a dos meses, para presentar una
nueva propuesta de reglamento o las alegaciones que se estimen oportunas.

4. Recibidas las alegaciones, o transcurrido el plazo de dos meses sin que haya recibido la nueva propuesta o
cuando la misma no se ajuste a la modificacion requerida la consejeria competente en materia de comercio dictara
la resolucion que se estime procedente, incluida una nueva redaccion del Reglamento de Régimen Interior.

5. Presentado el texto corregido dentro del plazo establecido o las alegaciones a la modificacion propuesta, se
entenderan estimadas estas o aprobada la modificacion cuando hubieran transcurrido dos meses desde su presentacion
en el registro del 6rgano tutelante.

Articulo 18-ter. Contenido del Reglamento de Régimen Interior.

1. En el reglamento de régimen interior constaran, al menos, los siguientes extremos:

a) La estructura del Pleno, sus funciones, el nimero y forma de eleccion de los miembros del Comité Ejecutivo
y las normas de funcionamiento de sus 6rganos de gobierno.

b) Procedimiento de apertura, gestion y cierre de las delegaciones territoriales.

¢) Procedimiento de aprobacion y revision de las actividades privadas a desarrollar por la camara.

d) Régimen, procedimiento de contratacion e incompatibilidades del personal de la camara.

e) Mecanismos adecuados para asegurar el normal funcionamiento de la camara en lo no previsto en la
presente ley y en sus normas de desarrollo complementario.

f) Cualesquiera otros conceptos establecidos por la presente ley o su normativa de desarrollo.

2. Se incluiran como Anexos al reglamento de régimen interior la estructura y la composicion del Pleno en lo
referente a su distribucion por categorias y, en su caso, subcategorias, asi como el régimen de personal al servicio
de la camara.

Articulo 18-quater. Codigo de buenas practicas.

1. Las camaras deberan elaborar un codigo de buenas practicas que garantice la imparcialidad y transparencia en
el desarrollo de sus funciones publico-administrativas.

2. El codigo de buenas practicas sera aprobado por el Pleno, a propuesta del Comité Ejecutivo, que podra instar
igualmente su revision.

3. En el codigo de buenas practicas constaran, entre otros, los siguientes aspectos:

a) Mecanismos que garanticen la imparcialidad de las camaras en el desarrollo de sus funciones
publico-administrativas, permitiendo el acceso a todos los destinatarios de las mismas en condiciones de
absoluta igualdad.

b) Mecanismos que garanticen la satisfaccion del interés general y de las necesidades reales de los destinatarios
de las funciones asumidas por las camaras, ejerciendo dichas funciones con una voluntad de servicio a la sociedad.

¢) Mecanismos que garanticen el acceso y la difusion de toda aquella informacion que obre en poder de las
camaras, relativa a su actuacion en la ejecucion de funciones de caracter publico-administrativo, de forma que
los interesados puedan conocer sus decisiones y la motivacion de las mismas”.

JusTIFicAciON: Mediante la presente enmienda se viene a desarrollar el procedimiento de aprobacion y modificacion
del reglamento de régimen interior de las camaras, asi como el contenido de dicho reglamento y del codigo de
buenas practicas.

ENMIENDA NUM. 40
ENMIENDA N.° 16. Al articulo 19. De modificacion.

El articulo 19 del proyecto de Ley de camaras Oficiales de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de
Canarias quedaria redactado como sigue:
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“El régimen electoral de las camaras se regira ad
fapresentetey; por lo dispuesto en el presente capltulo, por st la normativa dc que en desarrollo del mismo se
dicte y, supletoriamente, por lo dispuesto en la legislacion electoral general”.

JusTIFICACION: Mejora técnica.

ENMIENDA NUM. 41
ENMIENDA N.° 17. Al articulo 20.3.c¢). De modificacion.

El articulo 20, aparatado 3, letra c), del proyecto de Ley de camaras Oficiales de Comercio, Industria, Servicios
y Navegacion de Canarias quedaria redactado como sigue:

“c) Ser elector detgrupo; de la categoria y, si procede, subcategoria correspondiente”.
JusTIFicACION: La presente enmienda se plantea en coherencia con la enmienda al articulo 11, mediante la cual se
eliminan los diferentes grupos en los que se distribuyen las vocalias del Pleno, de manera que las referencias a estos
grupos deben ser suprimidas.

ENMIENDA NUM. 42
ENMIENDA N.° 18. Al articulo 20.5. De modificacion.

El articulo 20, aparatado 5, del Proyecto de Ley de camaras Oficiales de Comercio, Industria, Servicios y
Navegacion de Canarias quedaria redactado como sigue:

“5. Las personas naturales o juridicas que ejerzan actividades correspondientes a diversoesgrupos; diversas categorias
0, en su caso, diversas subcategorias de-unmismo-grapo-del censo de una camara tienen derecho electoral activo y pasivo
en cada uno de estas. Sin embargo, si fueran elegidas emrméas-de-tunrgrupo; en diversas categorias de-urrmismo-grupo o, en
su caso, en diversas subcategorias de una misma categoria, no pueden ocupar mas de un puesto de miembro del Pleno”.
JusTIFicAcION: La presente enmienda se plantea en coherencia con la enmienda al articulo 11, mediante la cual se
eliminan los diferentes grupos en los que se distribuyen las vocalias del Pleno, de manera que las referencias a estos
grupos deben ser suprimidas.

ENMIENDA NUM. 43
ENMIENDA N.° 19. De modificacion.

El articulo 20, apartado 6, del Proyecto de Ley de cdmaras Oficiales de Comercio, Industria, Servicios y
Navegacion de Canarias quedaria redactado como sigue:

“Los electores de las camaras tienen la obligacion de suministrar a la camara los datos exigibles sobre la empresa
y que sean necesarios a efectos electorales y, si procede, sobre el sector de su actividad; y con las garantias derivadas
del reglmen legal de proteccwn de datos de caracter personal vigente en cada momento previstoentaleyOrganica

JUSTIFICACION: Mejora tecnlca.

ENMIENDA NUM. 44
ENMIENDA N.° 20. De modificacion.

El articulo 21 del Proyecto de Ley de camaras Oficiales de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de
Canarias quedaria redactado como sigue:

“1. El censo electoral de cada cdmara esta constituido por la totalidad de las personas fisicas o juridicas adscritas
a la misma conforme a la Ley 4/2014, de 1 de abril, y que tengan establecimientos, delegaciones o agencias en el
ambito territorial de la correspondiente camara.

Asi constituido, el censo electoral comprendera la totalidad de los electores de la camara, clasificados en grupos;
categorias y, si procede, subcategorias, de acuerdo con la importancia econémica relativa de los diversos sectores
representados y el tipo de empresa mayoritaria en cada sector, en la forma que se determine reglamentariamente
por el érgano tutelante.

2. Los censos deben ser formados y revisados anualmente por el Comité Ejecutivo, tomando como referencia el
1 de enero, y expuestos al publico.

3. La estructura del censo en grapos; categorias y subcategorias debe revisarse y actualizarse cada cuatro afios,

previamente a las elecciones para la renovacion de los 6rganos de gobierno, teniendo en cuenta las variables
econdmicas sectoriales, de manera que se garantice la adecuada representacion de todas tes—grupes;-categorias y, en
su caso, subcategorias en el Pleno”.
JusTIFICACION: La presente enmienda se plantea en coherencia con la enmienda al articulo 11, mediante la cual se
eliminan los diferentes grupos en los que se distribuyen las vocalias del Pleno, de manera que las referencias a estos
grupos deben ser suprimidas. Asimismo se introduce el criterio del “tipo de empresa” para atemperar el de “importancia
econdmica” con la finalidad de reflejar de una manera mas fiel la estructura empresarial en nuestras islas.
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ENMIENDA NUM. 45
ENMIENDA N.° 21. Al articulo 21. De adicion.

Al articulo 21 del proyecto de Ley de camaras Oficiales de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de
Canarias se afiadiria un nuevo apartado 4 que quedaria redactado como sigue:

“4. El 6rgano tutelante colaborard con los 6rganos de gobierno de las camaras proporcionando la informacion
de que dispongan las distintas areas del Gobierno de Canarias necesaria para la elaboracion y constitucion de
estructuras electorales y censos”.

JusTIFICACION: Mejora técnica.

ENMIENDA NUM. 46
ENMIENDA N.° 22. Al articulo 22.3.b) y d). De modificacion.

El articulo 21, apartado 3, letras b) y d), del proyecto de Ley de camaras Oficiales de Comercio, Industria,
Servicios y Navegacion de Canarias quedaria redactado como sigue:
“b) Los dias y el horario para el ejercicio del derecho de voto, en cada grupo; categoria y, si procede, subcategoria.

(..)

d) El nimero de vocalias a elegir po g - >
enreleaso-detos-vocalessefiatadosenelt-2a); y el nimero de vocalias a cubrir en cada categoria y, si procede,
subcategoria”.

JusTIFicAcION: La presente enmienda se plantea en coherencia con la enmienda al articulo 11, mediante la cual se
eliminan los diferentes grupos en los que se distribuyen las vocalias del Pleno, de manera que las referencias a estos
grupos deben ser suprimidas.

adau1ro—a OS—EZ1TUpoO araco d 010 Cl d YV

ENMIENDA NUM. 47
ENMIENDA N.° 23. Al articulo 24. De modificacion.

El articulo 24 del Proyecto de Ley de camaras Oficiales de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de
Canarias quedaria redactado como sigue:

“1. Para la financiacion de sus actividades, las cdmaras disponen de los recursos contemplados en la legislacion
basica de las camaras oficiales de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion.

2. Asimismo dispondran de:

a) Los recursos que en su caso las administraciones publicas destinen a sufragar los gastos de
funcionamiento, el coste del ejercicio de las funciones de caricter publico-administrativo o la gestion de
programas que les sean encomendados mediantes los oportunos instrumentos de colaboracion y financiacién.

b) Las subvenciones publicas que en su caso se consignen en los presupuestos generales de la Comunidad
Auténoma de Canarias en lineas nominativas y finalistas.

¢) Los recursos procedentes de la Union Europea por la gestién de programas europeos.

d) Cualesquiera otros que les puedan ser atribuidos por la ley, en virtud de convenio o por cualquier
otro procedimiento de conformidad con el ordenamiento juridico”.

JusTtrFicacion: Este precepto dedicado a la financiacion de las camaras viene a realizar una remision genérica a los
recursos ya recogidos en la legislacion bésica estatal, a pesar de que ésta permite que se desarrollen otros recursos
en la legislacion autondmica. Este es un proyecto de ley que aspira al desarrollo legislativo de la legislacion basica
estatal, por lo que este precepto no supone desarrollo alguno en su redaccion original, tal y como sefiala el Dictamen
del Consejo Consultivo de Canarias en su pagina 40. Por ello, se ha afiadido un nuevo apartado con tal finalidad.

ENMIENDA NUM. 48
ENMIENDA N.° 24. Al articulo 30.1. De modificacion.

El articulo 30, apartado 1, del Proyecto de Ley de cdmaras Oficiales de Comercio, Industria, Servicios y
Navegacion de Canarias quedaria redactado como sigue:

“l. El Pleno es el 6rgano supremo de gobierno y representacion del Consejo General de camaras y estara
compuesto por quienes ostenten la Presidencia de cada una de las cdmaras y, ademas, por un representante designado
por el 6rgano tutelante, que debera ser convocado al efecto. De entre sus miembros, a excepcion del representante
del 6rgano tutelante, se elegird a quienes ejerzan la Presidencia y la Vicepresidencia de modo rotatorio con un plazo
de duracion de su mandato equivalente al de cada uno de los 6rganos de gobierno de las respectivas camaras. En
la eleccion de la Presidencia y la Vicepresidencia del Pleno del Consejo General de caimaras se procurara la
representacion igualitaria entre hombres y mujeres asi como la representacion de cada una de las provincias
de la Comunidad Auténoma de Canarias”.

JusTIFicAciON: Mediante la presente enmienda se introduce la formula de la igualdad entre hombres y mujeres en
la composicion de este 6rgano, asi como el criterio territorial para la representacion de cada una de las provincias.
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ENMIENDA NUM. 49
ENMIENDA N.° 25. Al articulo 32.2. De adicidn.

Al articulo 32.2 del Proyecto de Ley de camaras Oficiales de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de
Canarias se afiadiria un nuevo apartado con la letra c-bis) que quedaria redactado como sigue:

“c-bis) Realizar, por orden de la Presidencia, la convocatoria de los 6rganos colegiados del Consejo General de
camaras”.
JusTIFICACION: Mejora técnica.

ENMIENDA NUM. 50
ENMIENDA N.° 26. Al articulo 36. De modificacion.

El articulo 36 del Proyecto de Ley de camaras Oficiales de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de
Canarias quedaria redactado como sigue:

“1. Las camaras adecuaran la elaboracion, aprobacion y liquidacion de sus presupuestos, y cuentas anuales, a
lo previsto en la legislacion bésica estatal y, en su caso, a la de la Comunidad Auténoma de Canarias, que sera de
aplicacion tanto a la transparencia en su gestion como a su viabilidad econdmica y sus consecuencias.

Las cuentas anuales y liquidaciones de los presupuestos deberan presentarse auditadas. Sin perjuicio de la unidad
de cuentas anuales, las camaras mantendran una contabilidad diferenciada en relacion con sus actividades publicas y
privadas. El érgano tutelante fiscalizara las liquidaciones de los presupuestos y las cuentas anuales, pudiendo
encargar, excepcional y motivadamente, una auditoria externa.

La Administracion tutelante podra establecer las instrucciones necesarias para la elaboracion de los presupuestos
y liquidaciones tipo.

2. Las camaras publicaran de forma periddica y actualizada la informacion cuyo conocimiento sea
relevante para garantizar la transparencia de su actividad, asi como la relativa a las funciones que desarrollan,
la normativa que les sea de aplicacion y su estructura organizativa. La citada publicidad se realizara en la
pagina web de la correspondiente cimara.

Asimismo, en el Ambito de sus actuaciones sujetas a derecho administrativo, estaran sujetas a los dispuesto
en Ley 12/2014, de 26 de diciembre, de transparencia, y de acceso a la informacion publica.

Las camaras oficiales y el Consejo General de caAmaras haran publicas las subvenciones que reciban asi
como otro tipo de recursos publicos que puedan percibir para el desarrollo de sus funciones. Igualmente,
haran publicos los siguientes aspectos de su actividad:

a) Retribuciones percibidas anualmente por su personal directivo o altos cargos, asi como las
indemnizaciones percibidas, en su caso, con ocasion del cese en su cargo por cualquier causa. También se
reflejaran las dietas y retribuciones recibidas, en su caso, por los miembros del pleno.

b) Convenios suscritos, con mencién de las partes firmantes, su objeto, plazo de duracion, modificaciones
realizadas, obligados a la realizacion de las prestaciones y, en su caso, las obligaciones econémicas convenidas.

¢) Presupuestos, con descripcion de las principales partidas presupuestarias e informacion actualizada

y comprensible sobre su estado de ejecucion. La consecucion de los objetivos de estabilidad presupuestaria

y sostenibilidad financiera que se exigen al conjunto de las administraciones ptiblicas, son también exigibles

a las camaras, cuyos presupuestos deberdn, asimismo, contener toda la informacion detallada sobre su

estricto cumplimiento.

d) Las cuentas anuales, junto con el informe de auditoria de cuentas y de fiscalizacion por parte de los
organos de control externo que sobre ellos se emitan.

e) Todos los contratos, con indicacién del objeto, duracion, el importe de licitacion y de adjudicacion,
el procedimiento utilizado para su celebracion, los instrumentos a través de los que, en su caso, se ha
publicitado, el niimero de licitadores participantes en el procedimiento y la identidad del adjudicatario,
asi como las modificaciones del contrato. Igualmente seran objeto de publicacion las decisiones de
desistimiento y renuncia de los contratos. La publicacién de la informacion relativa a los contratos
menores podra realizarse trimestralmente.

f) La informacion estadistica necesaria para valorar el grado de cumplimiento y calidad de los servicios
publicos que sean de su competencia”.

JusTiFicAciON: Mediante la presente enmienda se introducen toda una serie de mecanismos necesarios para
garantizar la transparencia en relacion con los presupuestos y la contabilidad de las camaras.

ENMIENDA NUM. 51
ENMIENDA N.° 27. Al segundo pérrafo de la disposicion transitoria tercera. De supresion.
JusTIFicACION: La presente enmienda se plantea en coherencia con la enmienda al articulo 11, mediante la cual se
eliminan los diferentes grupos en los que se distribuyen las vocalias del Pleno, de manera que las referencias a estos
grupos deben ser suprimidas.
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ENMIENDA NUM. 52
ENMIENDA N.° 28. Al epigrafe segundo del anexo. De modificacion.

El epigrafe segundo del anexo, apartado 3, del Proyecto de Ley de camaras Oficiales de Comercio, Industria,
Servicios y Navegacion de Canarias quedaria redactado como sigue:

“3. Los integrantes de la junta electoral en representacion de los electores seran elegidos por sorteo entre una relacion
de electores propuestos por el Comité Ejecutivo, en nimero de uno por cada grapo categoria o, en su caso, subcategoria,
debiendo nombrarse dos personas titulares y dos personas suplentes. El sorteo se realizara el primer dia habil siguiente a
la publicacion de la convocatoria, en acto ptblico al que asistira un representante del 6rgano tutelante”.

JusTIFicACION: La presente enmienda se plantea en coherencia con la enmienda al articulo 11, mediante la cual se
eliminan los diferentes grupos en los que se distribuyen las vocalias del Pleno, de manera que las referencias a estos
grupos deben ser suprimidas.

ENMIENDA NUM. 53
ENMIENDA N.° 29. Al epigrafe tercero del anexo. De modificacion.

El epigrafe tercero del anexo, del Proyecto de Ley de camaras Oficiales de Comercio, Industria, Servicios y
Navegacion de Canarias quedaria redactado como sigue:

“l. Las candidaturas deberan presentarse mediante comparecencia ante la Secretaria General de la camara
respectiva, utilizando modelo normalizado facilitado por la propia camara, dentro del plazo previsto en la
convocatoria, que no podré en ningun caso superar los dlez dlas s1gulentes a la fecha de su pubhcac10n

Las candldaturas de 1as vocahas e

dem estaran suscritas por la persona interesada o su
representac1on legal, con expresic’) n del dom1c1110 para notlﬁcacmnes

2. La Secretaria General de la camara extendera d111genc1a haciendo constar el dia y la hora de presentacion de
cada candidatura, teniendo en cuenta que no se admitiran las candidaturas presentadas fuera del plazo previsto en la
convocatoria.

3. Las candidaturas deberan contener la documentacion acreditativa de la personalidad y aquella que acredite el

cumplimiento de los requisitos previstos en el articulo 20 de esta ley;-ademas-deto-stgutente:
a) Asimismo, las candidaturas de las vocalias sefialadas-enelartientoH-2-a)de-estatey deberan estar, ademas,

avaladas por la firma, como minimo, del cinco por ciento de los electores detgrupo-o de la categoria correspondiente.
Si el numero de electores del grapoo de la categoria fuese superior a doscientos, serd suficiente con la firma de
diez electores para la presentacion de la candidatura, debiendo la firma de las personas avalistas estar autentificada
mediante fedatario ptiblico, reconocimiento bancario o certificacion de la Secretaria General de la corporacion y,
en el caso de que el avalista sea en representacién de una persona juridica, acreditar la representaci(m. Lano

4. Flnahzado el plazo de presentac10n de candldaturas y durante los tres dias posteriores, la junta electoral
correspondiente revisara la documentacion aportada por cada candidatura, concediendo, si fuera necesario, un plazo
maximo de tres dias para la subsanacion de los defectos que fueran subsanables”.

JusTIFicACION: La presente enmienda se plantea en coherencia con la enmienda al articulo 11, mediante la cual se
eliminan los diferentes grupos en los que se distribuyen las vocalias del Pleno, de manera que las referencias a estos
grupos deben ser suprimidas.

ENMIENDA NUM. 54
ENmMIENDA N.° 30. Al epigrafe cuarto del anexo. De modificacion.

El epigrafe cuarto del anexo del Proyecto de Ley de camaras Oficiales de Comercio, Industria, Servicios y
Navegacion de Canarias quedaria redactado como sigue:

“l. En el plazo de tres dias a contar desde la fecha en que finalizo el plazo de presentacion de candidaturas o, en
su caso, el plazo de subsanacion, la junta electoral procedera a la proclamac1on de las candldaturas

2. Cuando el numero de candidaturas de e c
sufragio;resulte igual al de los miembros a elegir en la correspondlente categoria o, en su caso, subcategorla su
proclamacion equivaldra a la eleccion y esta, por tanto, no habra de efectuarse.
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Si se diese el caso de que el nimero de candidaturas fuese inferior al de los miembros a elegir, la junta dard
por elegidas a las proclamadas y en el plazo de dos dias cubrird, mediante sorteo entre las empresas delgrupoo
de la categoria correspondiente, las vocalias que hubiesen quedado desiertas, siempre que cumplan los requisitos
establecidos en esta ley para ser elegibles.

La junta electoral elegira mas de una empresa por vocalia desierta para el caso de que la primera no aceptase su
designacion.

5- 3. La junta electoral reflejard en un acta la proclamacion de candidaturas, en su caso, la eleccion de las
candidaturas y las incidencias a que se refiere el presente apartado. De la misma se enviara copia certificada al
organo tutelante antes de transcurridos tres dias y, ademas, se dard publicidad de su contenido mediante anuncio
fijado en la sede social, las delegaciones y la pagina web oficial de la cdmara”.

JusTIFicAcION: La presente enmienda se plantea en coherencia con la enmienda al articulo 11, mediante la cual se
eliminan los diferentes grupos en los que se distribuyen las vocalias del Pleno, de manera que las referencias a estos
grupos deben ser suprimidas.

ENMIENDA NUM. 55
ENMIENDA N.° 31. Al epigrafe quinto del anexo. De modificacion.

El epigrafe quinto del anexo, letras b), ¢) y d), del Proyecto de Ley de camaras Oficiales de Comercio, Industria,
Servicios y Navegacion de Canarias quedaria redactado como sigue:

“b) La Secretaria General de la cdmara comprobara la inscripcidon en el censo electoral, librara certificacion
acreditativa de este extremo y, previa anotacion en el censo para que no le sea admitido el voto personal, remitira a
la persona peticionaria por correo certificado y urgente la documentacion oportuna antes de diez dias de la fecha de
la eleccion.

La documentacion sera dirigida a nombre de la persona peticionaria a la direccion que haya facilitado la persona
interesada, o, en su defecto, la que figure en el censo. Si no hubiera que celebrar eleccion en etgrupo la categoria
correspondiente, se informara a la persona solicitante de esta circunstancia.

La Secretaria General de la camara comunicara a la junta electoral la relacion de los certificados solicitados y
expedidos.

¢) La documentacion, que debera ajustarse a modelos normalizados autorizados por el 6érgano tutelante, a enviar
al solicitante sera:

1. Sobre dirigido a la junta electoral indicando la mesa electoral del colegio correspondiente a quien deba ser
entregado.

2. Papeleta o papeletas de votacion.

3. Sobre para introducir cada una de las papeletas, en cuyo anverso debera constar et-grapo-y,en-—steaso; la
categoria y, en su caso, subcategoria.

4. Certificacion acreditativa de la inscripcion en el censo, con especificacion de tos—grupos-y,en—steaso; la
categorias y, en su caso, subcategoria en la que tenga derecho a voto.

5. Candidaturas proclamadas en el-grupo-o la categoria y, en su caso, subcategoria correspondiente.

6. Hoja de instrucciones.

d) El elector pondra la papeleta de voto correspondiente dentro del sobre en cuyo anverso figura el-grupo-y;
enrsteaso;-la categoria y, en su caso, subcategoria. Una vez cerrado, introducird este primer sobre, junto con
la certificacion de inscripcion en el censo, en el segundo sobre y lo remitira por correo certificado y urgente a la
secretaria de la junta electoral respectiva, con la antelacion suficiente para que se reciba antes de las doce horas del
dia anterior al que se celebren las elecciones.

No se admitiran los votos por correo recibidos en la junta electoral tras el referido término.

No obstante lo previsto en el punto b), el elector que, habiendo obtenido certificado y documentacion de voto
por correo, desee votar personalmente podra hacerlo entregando a la mesa electoral la certificacion acreditativa de
la inscripcion en el censo. De no hacerlo asi no le sera recibido el voto.

La secretaria de la junta entregara los votos recibidos por correo a las presidencias de las mesas correspondientes
antes de finalizar las votaciones.




Boletin Oficial del Parlamento de Canarias 11 de octubre de 2018 NUm. 416/ 29

Terminada la votacion, la presidencia de la mesa procedera a introducir en las urnas los sobres que contengan las
papeletas de voto remitidas por correo, verificando antes la existencia de la certificacion que debe acompafiar a cada
una con relacion a que el elector se halla inscrito en el censo. Seguidamente se anotara el nombre de estos electores
en la lista de votantes”.

JusTiIFicACION: La presente enmienda se plantea en coherencia con la enmienda al articulo 11, mediante la cual se
eliminan los diferentes grupos en los que se distribuyen las vocalias del Pleno, de manera que las referencias a estos
grupos deben ser suprimidas.

ENMIENDA NUM. 56
ENMIENDA N.° 32. Al epigrafe octavo del anexo. De modificacion.

El epigrafe octavo del anexo, apartado 1, parrafo 1, del Proyecto de Ley de camaras Oficiales de Comercio,
Industria, Servicios y Navegacion de Canarias quedaria redactado como sigue:

“l. Cada mesa electoral estara formada por una presidencia y dos vocalias, que estaran asistidas por un
representante del 6rgano tutelante. Las presidencias y vocalias seran designadas por la junta electoral de entre los
electores domiciliados en la demarcacion del colegio, que no figuren en una candidatura, mediante sorteo entre una
relacion de electores en numero de dos para cada grapo-categoria propuesta por el Comité Ejecutivo de la camara.
La junta electoral designara de igual modo una presidencia y dos vocalias suplentes”.

JusTIFIcACION: La presente enmienda se plantea en coherencia con la enmienda al articulo 11, mediante la cual se
eliminan los diferentes grupos en los que se distribuyen las vocalias del Pleno, de manera que las referencias a estos
grupos deben ser suprimidas.

ENMIENDA NUM. 57
ENMIENDA N.° 33. Al epigrafe undécimo del anexo. De modificacion.

El epigrafe undécimo del anexo, apartados 2 y 3, del Proyecto de Ley de camaras Oficiales de Comercio,
Industria, Servicios y Navegacion de Canarias quedaria redactado como sigue:

“2. En el momento de ejercer su derecho al voto, el elector presentard los documentos que acrediten su
personalidad y, en su caso, la representacion con que intenta ejercitar tal derecho.

Las personas titulares de empresas individuales ejerceran su derecho electoral activo personalmente. En el caso
de personas menores o incapacitadas, se ejercitard por medio de las personas que tengan atribuida la representacion
para el ejercicio de la actividad empresarial.

En el caso de las personas juridicas, comunidades de bienes, sociedades civiles y demas entes sin personalidad
juridica, sera ejercido mediante representante con poder suficiente y en vigor, de caracter general o especifico para
la votacion. Cuando se trate de pequeiias y medianas empresas, bastara con la aportacion de nota simple
informativa del Registro Mercantil de antigiiedad inferior a tres meses, copia de la escritura y Documento
Nacional de Identidad del representante.

En el caso de representante con poder especifico se podran dar los siguientes supuestos:

- Que el representante ostente relacion laboral con la empresa, en cuyo caso para ejercer el voto debera acreditar
la relacion laboral de trabajo y presentar su poder notarial. En caso de que se tratara de un grupo de empresas, la
escritura de apoderamiento podra incluir qué otras empresas lo conforman y para las cuales se autoriza también el
derecho a voto.

- Que el representante sea ajeno a la empresa, en cuyo caso ne podra ejercer el derecho a voto en representacion
de mas-de-tres hasta seis empresas, debiendo acompafiar poder notarial.

En el caso de representante con poder general, debera presentar original de escritura donde obra su poder,
nota simple informativa del Registro Mercantil de antigliedad inferior a etneo—dias tres meses o documento de
constitucion, en el caso de los entes sin personalidad juridica.

3. Tras comprobar que los electores disponen de voto en tes—grupos las categorias correspondientes, se les

anotara con el fin de evitar duplicidad”.
JusTIFICACION: Para las pymes los gastos derivados de la documentacion que se exige para acreditar la representacion
de personas juridicas pueden suponer un obstaculo para ejercer su derecho al voto. Por ello, mediante la presente
enmienda se pretende fomentar la participacion de las pymes reduciendo los gastos derivados de determinados
documentos que se requieren para acreditar la representacion.

ENMIENDA NUM. 58
ENMIENDA N.° 34. Al epigrafe decimotercero del anexo. De modificacion.

El epigrafe decimotercero del anexo del Proyecto de Ley de camaras Oficiales de Comercio, Industria, Servicios
y Navegacion de Canarias quedaria redactado como sigue:
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“Dentro de los cinco dias siguientes al de la celebracion de las elecciones, se procedera por la junta electoral
en acto publico a verificar y proclamar el resultado final de las votaciones, seglin las actas correspondientes a los
distintos colegios electorales. Se levantara nueva acta firmada por los miembros de la junta, en la que se hara constar
el nimero total de votos emitidos, los anulados, en blanco, los votos obtenidos por cada candidato y las candidaturas
declaradas elegidas, asi como las reclamaciones que se hubieran presentado en dicho acto.

Quedaran proclamadas como vocalias detas—sefiatadas—en—etarticttoH-2:a)-de-estatey-las candidaturas que
hayan obtenido mayor numero de votos hasta completar las vocalias de cada grupo;o,en—su—caso; categorias y,
en su caso, subcategoria, correspondientes. En caso de empate, se proclamara electa la candidatura con mayor
antlguedad en el censo de 1a camara. Si esta fuera 1gual se demdlra medlante sorteo.

JUSTIFICACION La presente enmlenda se plantea en coherenc1a con 1a enmlenda al articulo 11, mediante la cual se
eliminan los diferentes grupos en los que se distribuyen las vocalias del Pleno, de manera que las referencias a estos
grupos deben ser suprimidas.

ENMIENDA NUM. 59
ENMIENDA N.° 35. Al epigrafe decimoquinto del anexo. De modificacion.

El epigrafe decimoquinto del anexo del Proyecto de Ley de camaras Oficiales de Comercio, Industria, Servicios
y Navegacion de Canarias quedaria redactado como sigue:

“En el plazo de los cinco dias siguientes a la verificacion y proclamacion del resultado de las elecciones, quienes
integren las candidaturas tomaran posesion de sus cargos mediante escrito de aceptacion expresa remitido a la
Secretaria General de la camara. Las personas fisicas lo hardn personalmente y las personas juridicas, comunidades
de bienes, sociedades civiles y demads entes sin personalidad juridica, por medio de representante con poder suficiente
que podra ser general o especifico para formar parte del Pleno de la camara.

Si alguna de las personas que integren las candidaturas proclamadas no tomara posesion de su cargo en el
mencionado plazo, se procedera a cubrir la vacante mediante su sustitucion por la siguiente candidatura mas votada
dentro de su gripo—o categoria o, en su caso, subcategoria. Si no hubiera candidatura, la vacante se proveera
mediante eleccion por sorteo en elgrupo-o la categoria o, en su caso, subcategoria de que se trate”.
JusTiFicACION: La presente enmienda se plantea en coherencia con la enmienda al articulo 11, mediante la cual se
eliminan los diferentes grupos en los que se distribuyen las vocalias del Pleno, de manera que las referencias a estos
grupos deben ser suprimidas.

DEL GRUPO PARLAMENTARIO SOCIALISTA CANARIO
(Registro de entrada num. 8072, de 17/9/2018).
A LA MESA DE LA CAMARA

El Grupo Parlamentario Socialista Canario, de conformidad con lo establecido en el articulo 135 y concodantes
del Reglamento del Parlamento, en relacion con el proyecto de Ley de camaras Oficiales de Comercio, Industria,
Servicios y Navegacion de Canarias 9L/PL-0014, presenta las siguientes enmiendas al articulado.

Canarias, a 17 de septiembre de 2018.- EL PORTAVOZ ADJUNTO DEL GRUPO PARLAMENTARIO SOCIALISTA CANARIO,
Manuel Marcos Pérez Hernandez.

ENMIENDA NUM. 60
ENMIENDA N.° 1.

Se modifica el articulo 4, que queda redactado en los siguientes términos:
Articulo 4.- Funciones.
1. Las camaras tendrdn las siguientes funciones de cardcter publico-administrativo:
a) Las que les atribuye el articulo 5.1 de la Ley 4/2014, de 1 de abril.
b) Las que se relacionan en el articulo 5.2 de la Ley 4/2014, de 1 de abril, que desarrollaran mediante convenios,
encomiendas o el instrumento juridico procedente, donde se fije el objeto y la extension de la funcion a desarrollar.
¢) Asimismo, las camaras tendrdan, en la forma y con la extension que se determine por la Comunidad
Autonoma de Canarias, las siguientes funciones publico-administrativas:

- Colaborar con la Administracion competente participando en la realizacion de estudios, trabajos y
acciones que se lleven a cabo sobre la ordenacion del territorio, los transportes y las comunicaciones y la
localizacion industrial, comercial y turistica.

- Proponer al Gobierno de Canarias las medidas que considere necesarias para el fomento y la defensa
de los intereses generales que las camaras representan.
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- Informar a la Comunidad Autéonoma de Canarias, cuando esta sea consultada por el Ministerio
de Economia, Industria y Competitividad, con cardcter previo, en la elaboracion del Plan Cameral de
Internacionalizacion y del Plan Cameral de Competitividad.

- Colaborar con las administraciones publicas competentes en la promocion de la regionalizacion,
entendida como la expansion del mercado de las empresas a todo el archipiélago.

2. Las camaras podran llevar a cabo, en régimen de libre competencia, y cumpliendo los requisitos exigidos
por la normativa sectorial vigente, actividades privadas que contribuyan a la defensa, el apoyo o el fomento del
comercio, la industria, los servicios y la navegacion, o que sean de utilidad para el desarrollo de las indicadas
finalidades.

En especial, podran llevar a cabo las siguientes:

a) Prestar servicios de informacion y asesoramiento empresarial.

b) Difundir e impartir formacion referente a la empresa.

¢) Prestar servicios de certificacion y homologacion de las empresas.

d) Crear, gestionar y administrar bolsas de franquicia, de subproductos, de subcontratacion y de residuos,
asi como lonjas de contratacion.

e) Desempeiiar funciones de arbitraje, mediacion y conciliacion mercantil, nacional e internacional, y
utilizar cualquier otro sistema alternativo de solucion de conflictos, de conformidad con la legislacion vigente.

P Crear, gestionar o participar en viveros de empresas y parques tecnologicos.

g) Gestionar e impartir formacion, tanto profesional como universitaria, dirigida, entre otros, a
trabajadores, desempleados y emprendedores.

h) Promover, organizar y ejecutar actuaciones de promocion comercial de productos, bienes y servicios, y
de dinamizacion comercial.

JusTIFicAciON: Ampliar y definir mejor las funciones de las camaras de comercio.

ENMIENDA NUM. 61
ENMIENDA N.° 2.

Se adiciona un nuevo articulo 4-bis con el siguiente tenor:

Articulo 4-bis. Planes Canarios de Internacionalizacion y Competitividad.

1. El Gobierno de Canarias, en colaboracion con las camaras de Comercio, a través del oportuno Convenio
de Colaboracion o de cualquier otro instrumento juridico elaborard, con la periodicidad que se establezca el Plan
Canario de Internacionalizacion, que comprenderd la descripcion de las acciones de interés especifico en las
dreas de formacion, informacion y promocion, dirigidas a promover la adquisicion en el exterior de productos
J/0 servicios canarios, asi como la implantacion de empresas canarias en el exterior.

2. El Gobierno de Canarias, en colaboracion con las camaras de Comercio, elaborarad a través del oportuno
Convenio de Colaboracion, o de cualquier otro instrumento juridico, con la periodicidad que se establezca el
Plan Canario de Competitividad, que comprendera la descripcion de las acciones disefiadas para la mejora de la
competitividad de las empresas canarias, especialmente de las pymes.

3. La distribucion entre las camaras de los recursos publicos para la formalizacion de ambos planes se
realizard se realizard atendiendo a criterios segun su representatividad, teniendo en cuenta el ambito provincial.
En la circunscripcion de cada provincia, el reparto se realizard segun el numero de empresas que pertenezcan
al ultimo censo elaborado en cada una de las camaras. No obstante, el Gobierno de Canarias, podra prever
mecanismos objetivos de correccion en la financiacion a los efectos de compensar a aquellas camaras que un
ambito provincial por razones territoriales, poblacionales o de otra indole precisen de una financiacion especifica
a estos efectos. Ello sin perjuicio de la financiacion que corresponda en el ambito provincial concreto a las
camaras por su representatividad conforme al numero de empresas que pertenezcan a cada una.
JustrFicAciON: Establecer un minimo de regulacion legal a estos instrumentos de planificacion econdmica.

ENMIENDA NUM. 62
ENMIENDA N.° 3.

Se suprime el apartado 3 del articulo 8.
JUSTIFICACION: Prevision normativa innecesaria.

ENMIENDA NUM. 63
ENMIENDA N.° 4.

Se modifica el articulo 11 que queda redactado con el siguiente tenor:
Articulo 11. El Pleno
1. El Pleno es el organo supremo de gobierno y representacion de la camara.
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2. Estard compuesto por un numero de vocales no superior a 60 ni inferior a 10, distribuidos en los siguientes
grupos:

a) El Grupo de representantes de todas las empresas de la camara compuesto por dos tercios del total de los
vocales que componen el Pleno, mediante sufragio libre, igual, directo y secreto.

Las vocalias de este grupo se distribuirdan en tantas categorias y, si procediera, subcategorias como sea
necesario para que puedan estar representados, en proporcion a su representatividad, los intereses de los
distintos sectores economicos presentes en la demarcacion de la camara.

La representatividad de cada sector econémico se determinard conforme a los criterios que se establezcan por
la administracion tutelante teniendo en consideracion su aportacion al PIB, el numero de empresas y el empleo.

Las vocalias de este grupo seran elegidas entre todas las personas fisicas o juridicas adscritas a la camara.

b) Grupo de representantes de empresas y personas de reconocido prestigio en la vida economica dentro de
la circunscripcion de cada camara, compuesto por el porcentaje que establezca el Reglamento de Régimen
Interior de cada camara hasta un maximo del 30% de un tercio de los vocales que componen el Pleno.

Seran elegidas entre las candidaturas que, en numero equivalente al de vocalias a cubrir, estén incluidas en la
lista que deberan proponer las organizaciones empresariales intersectoriales y territoriales mds representativas,
en el ambito territorial de la correspondiente camara.

¢) Grupo de representantes de las empresas de mayor aportacion voluntaria en cada demarcacion, compuesto
por el porcentaje que establezca el Reglamento de Régimen Interior de cada camara con un minimo del 70%
de un tercio de los vocales que componen el Pleno.

Seran elegidos entre las empresas que hayan realizado una aportacion voluntaria, en la forma y cuantia que
se determine por la consejeria competente en materia de comercio, previa consulta a las cimaras, y que se
establecerd en la orden de convocatoria de elecciones.

3. La condicion de miembro del Pleno es unica e indelegable, y su mandato es de cuatro afios. La asistencia a sus
sesiones es obligatoria para los vocales. No obstante, un vocal, persona fisica podrd nombrar, conforme al modelo de
apoderamiento fijado por la camara, un representante, que deberd reunir los mismos requisitos que el poderdante,
para que le sustituya con cardcter permanente en el Pleno. Los miembros del Pleno a los que hace referencia la letra
a) del apartado 2 de este articulo no pueden pertenecer a mas de un subgrupo, categoria o subcategoria de vocales.
Ninguna persona fisica puede representar a mas de un miembro del Pleno en el ejercicio de su funcion.

4. El Pleno debera acordar la pérdida de la condicion de miembro de éste y la correspondiente declaracion de
vacante, en los casos siguientes:

a) Cuando por circunstancias sobrevenidas deje de concurrir alguno de los requisitos necesarios para ser
elegido. Se entenderd que dejan de concurrir los citados requisitos:

- En el caso de los vocales seiialados en el articulo 11.2.a) de esta ley, elegidos por sufragio, que dejen
de ejercer la actividad correspondiente al grupo o categoria por el cual fueron elegidos.

- En el caso de los vocales serialados en el articulo 11.2.b) de esta ley, elegidos por las organizaciones
empresariales, intersectoriales y territoriales mds representativas de la demarcacion, cuando la
organizacion que lo designé asi lo proponga.

- En el caso de los vocales serialados en el articulo 11.2.c) de esta ley, elegidos entre las empresas de
mayor aportacion voluntaria, que el vocal no cumpla anualmente con su compromiso de pago.

b) Por no haber tomado posesion dentro del plazo fijado en el Reglamento de Régimen Interior.

¢) Por falta de asistencia injustificada, de conformidad con lo establecido en el Reglamento de Régimen Interior.

d) Por renuncia o por cualquier causa que le incapacite para el desemperio del cargo.

e) Por ser inhabilitado para empleo o cargo publico.

) Por incumplimiento grave del Codigo de Buenas Prdcticas, previa audiencia del interesado.

g) Por fallecimiento en el caso de personas fisicas o extincion en el caso de las personas juridicas.

En los supuestos a), b), ¢), d) y f), la Secretaria General, a propuesta del Comité Ejecutivo, abrird un expediente
del que dara traslado al interesado, en el que se le concederd un plazo de quince dias para alegar lo que estime
pertinente. En su caso, el acuerdo debera ser adoptado por las dos terceras partes de los miembros del Pleno.

El Pleno debe constatar, en los casos de las letras e) y g), la pérdida de la condicion de miembro de este y la
correspondiente declaracion de vacante en la primera sesion que celebre después de que aquélla se haya producido.

5. El Pleno se constituye dentro del mes siguiente a la fecha de celebracion de las elecciones. El organo tutelante,
consultando previamente a las camaras, debe fijar la fecha de la sesion constitutiva y convocarla.

Si resultara imposible la valida constitucion del Pleno de una camara, el organo tutelante designard, en la
forma que se determine reglamentariamente, una comision gestora con las siguientes funciones:

a) Las de gestion, administracion y representacion indispensables para el funcionamiento ordinario de la
corporacion y que no comprometan la actuacion de los nuevos organos de gobierno electos.

b) Las encaminadas a la constitucion de los nuevos organos de gobierno por los procedimientos
reglamentarios.

Sien el plazo de tres meses la comision gestora no lograra que se constituyeran los nuevos organos de gobierno,
solicitara al organo tutelante competente que convoque nuevas elecciones.
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6. Corresponden al Pleno las funciones siguientes:

a) La adopcion de acuerdos relativos a la finalidad legal de representacion, promocion y defensa de los
intereses generales del comercio, la industria, la navegacion y los servicios.

b) El ejercicio de las funciones consultivas y de propuesta propias de las camaras.

¢) La eleccion de la persona que ostente la presidencia y de los otros cargos del Comité Ejecutivo, de entre
los miembros del Pleno y, si procede, de los miembros de las delegaciones insulares.

d) La aprobacion de los proyectos de Reglamento de Régimen Interior y de Codigo de Buenas Practicas y
sus modificaciones, del proyecto de presupuestos ordinarios y extraordinarios y de sus liquidaciones, asi como
de las cuentas anuales, que someterd a la aprobacion del organo tutelante en los términos establecidos en el
articulo 34 de esta ley.

e) El nombramiento y el cese de los representantes de la camara en todo tipo de organismos y de entidades
publicas y privadas.

f) El nombramiento y el cese, a propuesta de la Presidencia, de las personas de reconocido prestigio de la
vida economica a que se refiere la letra b) del apartado 8 de este articulo.

g) El nombramiento y cese de la Secretaria General, de la Direccion o Gerencia u otros cargos de alta
direccion.

h) Aquellas otras atribuidas por la presente ley, sus normas de desarrollo y el Reglamento de Régimen
Interior.

7. El Pleno de la camara puede delegar el ejercicio de determinadas funciones en la presidencia o en el Comité
Ejecutivo. En todo caso, la delegacion de funciones es efectiva desde su adopcion, revocable en cualquier momento
y no debe exceder la duracion del mandato del Pleno. Se extingue automadticamente en el momento de renovarse el
Pleno.

8. La asistencia a las sesiones del Pleno sera obligatoria para sus miembros. También sera obligatoria la
asistencia para la Secretaria general y la Direccion de Gerencia, si lo hubiera, que asistirdn con voz, pero sin voto.

Por su parte, deberd convocarse, aunque su asistencia serd potestativa, a las siguientes personas quienes, en
caso de asistir a las reuniones del Pleno, tendrdn voz, pero no voto:

a) El consejero o consejera del Gobierno de Canarias competente en materia de comercio o persona en
quien delegue.

b) Las personas de reconocido prestigio de la vida economica del dmbito territorial de demarcacion de la
camara, que tendran la consideracion de vocales asesores.

La Presidencia propondrda al Pleno, para el nombramiento a que se refiere el parrafo anterior de este articulo,
una lista de personas que supere en un tercio el numero de personas a elegir.

Las funciones de las vocalias asesoras no podran prolongarse mas que las del Pleno que las haya elegido.
9. Los reglamentos de régimen interior de las camaras regularan, respetando lo dispuesto en esta ley, el numero

de miembros de sus respectivos Plenos, el mdaximo de vocalias asesoras que puedan elegir y sus funciones, el
régimen de constitucion, de funcionamiento, de organizacion y de adopcion de sus acuerdos.
JusTIFicAcION: Se introducen una serie de mejoras técnicas en la regulacion legal de los plenos.

ENMIENDA NUM. 64
ENMIENDA N.° 5.

Se modifica el articulo 12, que queda redactado en los siguientes términos:

Articulo 12.- El Comité Ejecutivo.

1. El Comité Ejecutivo es el érgano permanente de gestion, administracion y propuesta de la camara y se
compone de un mdaximo de miembros que no podra exceder del que corresponda al Pleno. El Comité Ejecutivo
estard compuesto por un minimo de cinco y un mdaximo de quince miembros. Estda formado por la presidencia, de
una a tres vicepresidencias, la tesoreria y el niimero de vocalias que se establezcan en el Reglamento de Régimen
Interior de la camara respectiva. Los miembros del Comité Ejecutivo serdan elegidos por el Pleno, de acuerdo con
el Reglamento de Régimen Interior de la camara respectiva.

La condicion de miembro del Comité ejecutivo es personal e indelegable y su mandato coincidird con el que
tengan como miembros del Pleno.

2. Corresponden al Comité Ejecutivo las funciones siguientes:

a) Ejecutar y dirigir las actividades de la camara, necesarias para ejercer y desarrollar las funciones
que esta tiene atribuidas legalmente. Entre estas funciones se encuentra la adopcion de acuerdos para la
iniciacion o finalizacion de cualesquiera acciones relacionadas con las actividades de la camara, asi como
para la suscripcion de cualquier tipo de instrumento juridico para ejecutar las citadas finalidades, siempre
que no fueran competencia del Pleno.

b) La gestion y la administracion ordinaria de la camara, la inspeccion de la contabilidad, sin perjuicio de
las facultades de la tesoreria y los acuerdos en materia de ordenacion de cobros y pagos. Para la disposicion de
bienes inmuebles se requerird la aprobacion de la administracion tutelante.
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¢) Elaborar los proyectos del Reglamento de Régimen Interior y del Codigo de Buenas Prdcticas y de sus

modificaciones y proponer al Pleno su aprobacion, asi como el proyecto de los presupuestos ordinarios y

extraordinarios y sus liquidaciones y de las cuentas anuales.

d) Proponer al Pleno, a iniciativa de la presidencia, el nombramiento de representantes en todo tipo de
organismos y de entidades publicas y privadas, y de los miembros de las delegaciones insulares.

e) Tomar los acuerdos en materia de personal no conferidos al Pleno por la presente ley o por el Reglamento
de Régimen Interior de cada camara.

) Excepcionalmente, en casos de urgencia, ejercer las funciones del Pleno y tomar decisiones sobre materias
atribuidas al mismo. En todo caso, ademds de motivarse suficientemente las razones de urgencia, habrdan de
ser elevadas al siguiente Pleno.

g) Aquellas otras atribuidas por ley, sus normas de desarrollo y el Reglamento de Régimen Interior, asi como
las que no estén expresamente encomendadas a otros organos de gobierno.

El Comité Ejecutivo podra delegar las funciones establecidas con anterioridad para que sean realizadas por
el presidente, el secretario general o Gerente, cuando ello fuera conveniente para la correcta ejecucion de las
acciones en los plazos y con los requerimientos necesarios.

Debera darse cuenta de las actuaciones delegadas en cuantas sesiones sucedan hasta la finalizacion de estas
y el Comité debera ratificar o, en su caso, corregir las actuaciones llevadas a cabo, asi como indicar la forma de
proceder en las posteriores.

3. La asistencia a las sesiones del Comité Ejecutivo serd obligatoria para sus miembros y también para la
Secretaria General y para la Direccion de Gerencia, si la hubiera, que asistiran con voz, pero sin voto.

Por su parte, podra convocarse, aunque su asistencia serd potestativa a personas de reconocido prestigio de
la vida economica del ambito territorial de demarcacion de la camara, que tendrdn la consideracion de vocales
asesores del Comité Ejecutivo. Estos vocales tendrdn voz, pero no voto. Los vocales serdn escogidos por el Comité,
a propuesta del presidente, en la forma que se determine en el Reglamento de Régimen Interior de cada camara.

4. Con independencia de la finalizacion normal de los mandatos y sin perjuicio de lo que establece el articulo 13.2,
los cargos del Comité Ejecutivo pueden cesar por las causas siguientes:

a) Por pérdida de la condicion de miembro del Pleno.

b) Por acuerdo del Pleno adoptado por las dos terceras partes de sus miembros.

¢) Por renuncia que no implique la pérdida de la condicion de vocal del Pleno.

d) Por disolucion del Comité Ejecutivo acordado por el érgano tutelante, por las causas y de acuerdo con lo
que dispone el articulo 35 de esta ley.

JusTIFicAcION: Se introducen una serie de mejoras técnicas en la regulacion legal del comité ejecutivo.

ENMIENDA NUM. 65
ENMIENDA N.° 6.

Se modifica el articulo 13, que queda redactado en los siguientes términos:

Articulo 13. Provision de las vacantes del Pleno, del Comité Ejecutivo y del presidente.

1. Acordada la pérdida de condicion de miembro del Pleno, una vez que la Administracion haya, en su caso,
resuelto el recurso, asi como en los casos de pérdida automdtica de dicha condicion, se procederd a cubrir la
vacante en la forma que se determina a continuacion:

- Las vacantes producidas entre vocales del Pleno de los sefialados en el articulo 11.2.a) de esta ley —elegidos
por sufragio— se proveerdan mediante la designacion de aquella empresa que en las ultimas elecciones hubiese
obtenido mayor numero de votos tras las proclamadas. Si no hubiera ninguna, el Pleno procederd a la
eleccion por sorteo entre las empresas que formen parte del grupo o la categoria correspondiente, siempre
que cumplan el resto de los requisitos previstos en esta ley.

- Las vacantes producidas entre vocales del Pleno de los seiialados en el articulo 11.2.b) de esta ley —los
vocales designados por las organizaciones empresariales— se cubrirdn a través de nueva designacion por las
mismas, a cuyo efecto, la Secretaria de la camara, dentro del plazo de diez dias tras la vacante, les comunicard
tal hecho.

- Las vacantes producidas entre vocales del Pleno de los seiialados en el articulo 11.2.c) de esta ley
—las empresas de mayor aportacion voluntaria a la camara— se cubrirdn a través del procedimiento que se
establezca en el Reglamento de Régimen Interior de cada camara.

2. La persona fisica o juridica elegida para cubrir una vacante ocupara el cargo hasta el cumplimiento del
mandato de la persona a quien suceda.

3. Cuando la vacante producida en el Pleno tenga como consecuencia una vacante en la presidencia o en el
Comité Ejecutivo de la camara, deberd cubrirse primero la vacante del Pleno. Una vez cubierta, deberad elegirse
la presidencia o el cargo del Comité Ejecutivo, si procede, seguin las normas que se dispondran en el Reglamento
de Régimen Interior de cada camara.

4. Las personas juridicas pueden sustituir en cualquier momento, a su representante en el Pleno.
JusTIFICACION: Mejoras técnicas.
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ENMIENDA NUM. 66
Enmienda n.® 7.

Se modifica el articulo 14, que queda redactado en los siguientes términos:

Articulo 14. Presidencia.

1. La presidencia, elegida por el Pleno de entre los vocales del grupo a que se refiere el articulo 11.2, letras
a) y ¢), en la forma que determine el Reglamento de Régimen Interior de la camara respectiva, ejercerd la
representacion de la camara y presidird todos sus organos colegiados, y es responsable de la ejecucion de sus
acuerdos. La presidencia es reelegible hasta un maximo de dos mandatos completos consecutivos. La persona
que ostenta la presidencia deberd cesar en su cargo por las mismas causas que los miembros del Comité
Ejecutivo.

2. Corresponden a la presidencia de la camara las funciones siguientes:

a) Convocar el Pleno y el Comité Ejecutivo, fijando el orden del dia de sus sesiones.
b) Adquirir bienes y derechos o disponer de los mismos, de acuerdo con los presupuestos o acuerdos del

Pleno o del Comité Ejecutivo.

¢) Interponer recursos, ejercer acciones y adoptar cualquier acuerdo en casos de urgencia, y dar cuenta de
ello a los otros organos de gobierno en la primera sesion que celebren.

d) Visar las actas y las certificaciones de los acuerdos.

e) Velar por el correcto funcionamiento de las camaras y de sus servicios.

3. Las personas que ostenten las vicepresidencias, de acuerdo con su orden, deben sustituir a la persona que
ostente la presidencia en sus funciones, en los supuestos de ausencia, suspension, vacante o enfermedad. Cuando
por estas mismas causas falten las personas que ostenten la presidencia y las vicepresidencias, estas deben ser
sustituidas en la forma que determine el respectivo Reglamento de Régimen Interior.

JusTIFICACION: Mejoras técnicas.

ENMIENDA NUM. 67
Enmienda n.° 8.

Se modifica el articulo 20, que queda redactado en los siguientes términos:

Articulo 20. Derechos y deberes electorales.

1. Los electores de las camaras tienen derecho a elegir los organos de gobierno de las camaras y a ser elegidos
miembros de estos, en los términos establecidos por la ley y su desarrollo reglamentario.

2. Para ser elector, en nombre propio o en representacion de personas juridicas, se requiere estar inscrito en el
ultimo censo aprobado por la camara respectiva, ser mayor de edad y no estar incurso en ninguna causa legal que
impida dicha condicion.

3. Para ser elegible como miembro de los organos de gobierno de las camaras deben cumplirse, ademas, los
requisitos siguientes:

a) Tener la nacionalidad espariola o de un Estado miembro de la Union Europea, la de un Estado parte en
el Acuerdo sobre el Espacio Economico Europeo o la de uno de los Estados a cuyos nacionales se extienda, en
virtud del correspondiente Acuerdo o Tratado Internacional, el régimen juridico previsto para los ciudadanos
anteriormente citados.

b) Tener, como minimo, una antigiiedad de dos arios de ejercicio de actividad empresarial en el territorio
espariol o en el de alguno de los Estados citados en la anterior letra a).

¢) Ser elector de la categoria y, si procede, subcategoria correspondiente.

d) Ser mayor de edad, si se trata de una persona fisica.

e) Hallarse al corriente en el pago de las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social.

f) No encontrarse inhabilitado por causa de incapacidad, ilegalidad o incompatibilidad, de acuerdo con la
normativa vigente, no haber sido considerado culpable en un procedimiento concursal en los ultimos cinco
anos, condenado por sentencia firme por haber cometido un delito economico, ni hallarse cumpliendo pena
privativa de libertad.

g) No ser empleado de la camara, ni estar participando en obras o concursos que aquella haya convocado
en el momento de presentarse la candidatura o de celebrarse las elecciones.

Las empresas extranjeras, de Estados no mencionados en la letra a), pueden ser elegibles de acuerdo con el
principio de reciprocidad si tienen establecimientos permanentes o sucursales en Canarias y cumplen con el resto
de los requisitos referidos en los dos numeros anteriores.

4.- Las personas naturales o juridicas que tengan sucursales o agencias en circunscripciones correspondientes
al ambito territorial de varias camaras tienen derecho electoral activo y pasivo en cada una de estas. Sera de
aplicacion la misma norma a las empresas que tienen el domicilio social en el ambito territorial de una camara,
pero desarrollan la actividad en otro.
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5.- Las personas naturales o juridicas que ejerzan actividades correspondientes a diversos grupos, diversas
categorias o, en su caso, diversas subcategorias de un mismo grupo del censo de una cdamara tienen derecho
electoral activo y pasivo en cada uno de estos. Sin embargo, si fueran elegidas en mads de un grupo, en diversas
categorias de un mismo grupo o, en su caso, en diversas subcategorias de una misma categoria, no pueden ocupar
mas de un puesto de miembro del Pleno.

6.- Los electores de las camaras tienen la obligacion de suministrar a la camara los datos exigibles sobre la
empresa que sean necesarios a efectos electorales y, si procede, sobre el sector de su actividad; siempre con las
garantias derivadas del régimen legal de proteccion de datos de cardcter personal vigente en cada momento.
JusTIFICACION: Mejoras técnicas.

ENMIENDA NUM. 68
ENMIENDA N.° 9.

Se adiciona un nueva apartado 4 al articulo 21, que queda redactado en los siguientes términos:

4. El organo tutelante colaborard con los organos de gobierno de las camaras, proporcionando la informacion
de que dispongan las distintas dreas del Gobierno de Canarias y que fuese necesaria para la elaboracion y
constitucion de estructuras electorales y censos.
JusTIFICACION: Se establece el principio de colaboracion con el Gobierno a efectos de censo electoral.

ENMIENDA NUM. 69
ENMIENDA N.° 10.

Se modifica el articulo 22, que queda redactado en los siguientes términos:

Articulo 22.- Apertura y convocatoria del proceso electoral.

1. Una vez declarada la apertura del proceso electoral, por el Ministerio correspondiente, las camaras
deben exponer los respectivos censos electorales al publico, en la forma y durante el tiempo que se determine
reglamentariamente. Las reclamaciones que se presenten contra los censos electorales deben ser aceptadas o
rehusadas por el Comité Ejecutivo de la camara respectiva. Las resoluciones de las reclamaciones ante el censo
electoral son susceptibles de recurso de alzada ante el organo tutelante.

2. Laconvocatoriade elecciones corresponde al organo tutelante debe publicarse en el Boletin Oficial de Canarias.
Las camaras deben dar difusion publica a la convocatoria en la forma que se establezca reglamentariamente.

3. En la convocatoria deben figurar:

a) El plazo y horario para la presentacion de candidaturas.

b) Los dias y el horario para el ejercicio del derecho de voto, en cada categoria y, si procede, subcategoria.

¢) El numero de colegios electorales y los lugares donde se instalan.

d) El numero de vocalias que corresponderan a cada uno de los grupos sefialados en el articulo 11.2 de esta
ley y, ademds, en el caso de los vocales sefialados en el 11.2.a), el numero de vocalias que deben cubrirse en
cada categoria y, si procede, subcategoria.

e) Los plazos para el ejercicio del voto por correo y, en su caso, el procedimiento para el ejercicio del voto
electronico.

f) Las sedes de las juntas electorales.

g) El plazo en el que las camaras deben enviar a la junta electoral correspondiente la lista de electores
propuestos para ostentar las presidencias o vocalias de las mesas electorales.

h) El importe minimo de la aportacion voluntaria referida a los vocales contemplados en el articulo 11.2.c).
4. Publicada la convocatoria, en el plazo que reglamentariamente se establezca, se constituiran las juntas

electorales integradas por dos representantes de los electores de la camara, elegidos mediante sorteo, entre una
relacion de electores propuesta por el Comité Ejecutivo de cada camara en la forma que se establezca por el
Reglamento de Régimen Interior y tres representantes designados por el organo tutelante entre el personal que
preste sus servicios en la misma, uno de los cuales ejercera las funciones de la presidencia, y otro de la secretaria,
este ultimo actuard con voz y sin voto. La Presidencia dirimird con su voto los empates.

JusTIFICACION: Mejoras técnicas.

ENMIENDA NUM. 70
ENMIENDA N.° 11.

Se modifica el articulo 24, que queda redactado en los siguientes términos:

Articulo 24.- Financiacion de las camaras.

Para la financiacion de sus actividades, las camaras dispondran de los siguientes recursos:

a) Los ingresos ordinarios y extraordinarios obtenidos por los servicios que presten y, en general, por el
ejercicio de sus actividades.
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b) Los productos, rentas e incrementos de su patrimonio.

¢) Las aportaciones voluntarias de empresas o entidades comerciales.

d) Los legados y donativos que pudieran recibir.

e) Los procedentes de las operaciones de crédito que se realicen.

) Los procedentes de las consignaciones que se realicen en el Presupuesto General de la Comunidad Auténoma
para cada afio para cubrir los gastos de funcionamiento, de consulta, de promocion y de representacion y defensa
de los intereses generales del comercio, la industria, los servicios y la navegacion, asi como para la participacion
institucional que les atribuye la presente ley.

La compensacion de estos gastos se realizard mediante la inclusion anual de una partida en los Presupuestos
Generales de la Comunidad Autonoma Canariay se materializard mediante transferencia o subvencion nominada
directa en el primer trimestre de cada ejercicio.

Los fondos procedentes del presupuesto autonomico, de los que se disponga cada aiio, se repartiran
entre las camaras respetando el ambito provincial. En la circunscripcion de cada provincia, el reparto
se realizard segun el numero de empresas que pertenezcan al ultimo censo elaborado en cada una de las
camaras existentes.

Cualesquiera otros que les puedan ser atribuidos por ley, en virtud de convenio o por cualquier otro
procedimiento de conformidad con el ordenamiento juridico.

JustiFicaciON: Se desarrollan con mayor profundidad los criterios para la financiacién de las camaras, que en el
texto origfinal adolecian de un minimo de concrecion.

ENMIENDA NUM. 71
Enmienda n.° 12.

Se modifica el articulo 26, que queda redactado en los siguientes términos:

Articulo 26.- Relaciones institucionales e intercamerales.

1. Para cumplir mejor sus finalidades, las camaras pueden establecer convenios u otros instrumentos de
colaboracion entre ellas y con otras camaras ubicadas en ambito territorial distinto del de Canarias, debiendo
informar de ello al organo tutelante.

2. Las camaras también pueden contratar y establecer convenios, encomiendas de gestion u otros
instrumentos de colaboracion con las administraciones publicas, o con instituciones privadas si se diera el
caso. La contratacion se regird por normas de derecho administrativo, y en lo no previsto por estas por normas
de derecho privado.

Los convenios u otros instrumentos de colaboracion que se establezcan detallaran los objetivos y, si procede,
la forma organica, funcional y financiera prevista para alcanzarlos.

3. Con la misma finalidad, las camaras podrdan promover, crear, administrar, participar o gestionar
asociaciones, fundaciones y sociedades civiles o mercantiles, asi como crear y participar en consorcios y en
cualesquiera otros entes, tanto publicos, como privados. En estos casos, se requerird la autorizacion previa del
organo tutelante cuando exista compromiso econémico para la camara.

JUSTIFICACION: Se establecen una serie de mejoras técnicas de entre las que destaca la supresion de la autorizacion
del organo tutleante, que pasa a una mera comunicacion.

ENMIENDA NUM. 72
ENMIENDA N.° 13.

Se modifica el articulo 30, que queda redactado en los siguientes términos:

Articulo 30.- Pleno del Consejo General de camaras.

1. El Pleno es el organo supremo de gobierno y representacion del Consejo General de camaras y estard
compuesto por quienes ostenten la presidencia de cada una de las camaras y, ademds, por un representante
designado por el érgano tutelante, que deberd ser convocado al efecto.

De entre sus miembros, a excepcion del representante del drgano tutelante, se elegird a quienes ejerzan la
presidencia y la vicepresidencia. El ejercicio de estos cargos se ejecutard con las siguientes reglas:

- Se ejercerd por un representante de las camaras por cada provincia de manera rotatoria por periodo de
dos afios y alternativamente, de forma que los cargos de presidente y vicepresidente no podrdn estar ocupados
por representantes de una misma provincia simultineamente.

- Para escoger el representante de cada provincia, a falta de acuerdo entre las camaras existentes en la
misma, se establecerd un turno rotario temporal de los representantes de las estas en proporcion al niimero
de empresas que pertenezcan al ultimo censo elaborado en cada una de las camaras.

2. En caso de ausencia justificada, los miembros del Pleno pueden, mediante delegacion por escrito, ser
representados por otro representante de la camara a que pertenece el miembro delegante.
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3. El Pleno del Consejo General de camaras se constituird dentro de los dos meses siguientes al de la constitucion
de los Plenos de las camaras. El organo tutelante debe determinar la fecha de la sesion constitutiva y debe presidirla.

4. En el acto de constitucion del Pleno del Consejo General de camaras se elegiran en el orden que resulte de
un sorteo efectuado al respecto, a quienes ejerzan la presidencia, la vicepresidencia.

5. El representante del organo tutelante en el Pleno, actuard con voz y voto.

6. Corresponden al Pleno las funciones siguientes:

a) Tomar los acuerdos a que hace referencia el articulo 28 de la presente ley.

b) Elaborary proponer al organo tutelante el proyecto de Reglamento de Régimen Interiory sus modificaciones.

¢) Elaborar y aprobar los proyectos de presupuestos ordinarios y extraordinarios de ingresos y gastos, las
liquidaciones correspondientes y las cuentas anuales.

d) Aprobar los programas anuales de actuacion.

e) Nombrar a los representantes del Consejo General de camaras en todo tipo de organismos y entidades
publicas o privadas, respetando siempre el ambito de representatividad provincial.

Cuando la entidad u organismo supere la demarcacion de una camara, y se haya de nombrar a mds
de un representante, el Consejo los determinard respetando el equilibrio provincial durante todo el
mandato que les corresponda. Para el caso de que exista mds de una camara en el ambito provincial, se
ha de garantizar que la designacion tenga un cardcter rotatorio entre las camaras que conforman dicho
ambito.

En el supuesto de que el Consejo tenga que nombrar un solo representante en organismos u entidades
supra provinciales, el mismo tendrd cardcter rotario con periodos de igual duracion y respetando el ambito
provincial.

) Adoptar los acuerdos para la interposicion de todo tipo de recursos y acciones ante la Administracion y en
cualquier jurisdiccion.

g) Adoptar las normas de funcionamiento para los acuerdos del Consejo General de camaras segun el
sistema de ponderacion de voto establecido en el apartado 7.

h) Las otras que le atribuyan la presente ley, sus normas de desarrollo y el Reglamento de Régimen Interior.
7.- Los acuerdos se adoptaran por mayoria. El voto de cada uno de los miembros del Consejo General

se ponderard segun su representatividad, teniendo en cuenta el ambito provincial. En la circunscripcion
de cada provincia, el voto estard ponderado segun el numero de empresas que pertenegcan al ultimo censo
elaborado en cada una de las camaras insulares. En caso de empate serad dirimente el voto de calidad de la
Presidencia.

JUSTIFICACION: Se establecen una serie de mejoras técnicas.

ENMIENDA NUM. 73
ENMIENDA N.° 14.

Se modifica el articulo 32, que queda redactado en los siguientes términos:

Articulo 30.- Pleno del Consejo General de camaras.

1. El Consejo General de camaras contarda con una persona que desarrollarad las funciones de la secretaria
y que serd ejercida por quien ostente la Secretaria General de la camara cuya Presidencia ostente en cada
momento la Presidencia del Consejo General de camaras. En caso de ausencia o enfermedad, la secretaria
serd ejercida por quien ostente la Secretaria General de cualquiera de las camaras, siendo designada por la
Presidencia.

2. Las funciones de la secretaria serdan las siguientes:

a) Velar, con independencia de criterio, por la legalidad de los acuerdos de los organos de gobierno del
Consejo General de camaras; hacer, cuando proceda, las advertencias pertinentes y dejar constancia de ello en
las actas, los informes y los documentos correspondientes.

b) Asistir a las reuniones, con voz, pero sin voto, redactar y firmar las actas de las sesiones del Pleno del
Consejo General de camaras y certificar los acuerdos corporativos.

¢) Dar fe de lo actuado en el Consejo General de camaras y asesorarlo legalmente.

d) Realizar, por orden de la Presidencia, la convocatoria de los drganos colegiados del Consejo General de
camaras.

e) Cualquier otra competencia ejecutiva o de gestion que le sea asignada o delegada expresamente por los
organos de gobierno del Consejo General de camaras.

3. En el supuesto de que la persona que ostente la Secretaria General no tenga una licenciatura o grado
superior en Derecho, contara con la asistencia de persona licenciada, o graduada en Derecho que le asesore en el
desemperio de las funciones descritas en el apartado 2 de este articulo.

JuSTIFICACION: Se afiade una nueva funcion necesaria.
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ENMIENDA NUM. 74
ENMIENDA N.° 15.

Se modifica el articulo 34, que queda redactado en los siguientes términos:

Articulo 34.- Autorizaciones.

1. Las solicitudes o las propuestas de creacion, disolucion, fusion o integracion de camaras, se consideraran
desestimadas transcurridos tres meses desde su entrada en el registro del drgano tutelante, sin que se haya dictado
resolucion expresa.

2. Corresponde al 6rgano tutelante la aprobacion de los reglamentos de régimen interior y del cédigo de buenas
précticas de las cdmaras y del Consejo General de cdmaras, asi como sus modificaciones. Se consideran aprobados si,
transcurridos tres meses desde la entrada de la solicitud en el registro del 6rgano tutelante, este no ha formulado objeciones
en su contra. El 6rgano tutelante puede denegar la aprobacion definitiva de los reglamentos de régimen interior y codigos
de buenas practicas o proponer su modificacion parcial. En este ultimo caso, debe sefalar el plazo, no inferior a dos meses,
para su modificacion, transcurrido el cual sin haber recibido la misma, se entiende que ha sido denegada expresamente la
aprobacion solicitada. Presentando el texto corregido dentro del plazo establecido, se considera aprobado cuando hayan
transcurrido dos meses desde su presentacion en el registro del 6rgano tutelante sin que haya recaido resolucion expresa.

3. Transcurridos dos meses desde la presentacion al organo tutelante de los presupuestos ordinarios o
extraordinarios, de las liquidaciones correspondientes o de las cuentas anuales sin que éste haya adoptado
ninguna resolucion, se consideran aprobados. Si al inicio de un ejercicio, el presupuesto no hubiera sido,
por cualquier causa aprobado, debe considerarse prorrogado el del ejercicio anterior, hasta la aprobacion del
ejercicio correspondiente.

4. En cualquier otro caso en que sea precisa la autorizacion previa del 6rgano tutelante, ésta se considera otorgada
si, en el plazo de tres meses, el 6rgano tutelante no ha formulado objeciones en su contra.

JusTIFICACION: Mejora técnica.

ENMIENDA NUM. 75
ENMIENDA N.° 16.
Enmiendas al anexo.- Régimen electoral transitorio.

En el apartado segundo, punto 5, donde dice “constituyente” debe decir “constitutivo”™.
JusTIFICACION: Mejora técnica.

ENMIENDA NUM. 76
ENMIENDA N.° 17.

Se modifica el apartado Tercero, punto 3, letra a), que queda redactado en los siguientes términos:

a) Las candidaturas de las vocalias sefialadas en el articulo 11.2.a) de esta ley deberan estar, ademdas, avaladas
por la firma, como minimo, del cinco por ciento de los electores del grupo o categoria correspondiente. Si el niimero
de electores del grupo o categoria fuese superior a doscientos, serd suficiente con la firma de diez electores para la
presentacion de la candidatura, debiendo la firma de las personas avalistas estar autentificada mediante fedatario
publico, reconocimiento bancario o certificacion de la Secretaria General de la Corporacion, y en el caso de que el
avalista sea en representacion de una persona juridica, acreditar la representacion. La no aportacion del niumero
minimo de avales debidamente suscritos no podra ser objeto de subsanacion.

JusTIFICACION: Mejora técnica.

ENMIENDA NUM. 77
ENMIENDA N.° 18.

Se modifica el apartado Cuarto, punto 2, que queda redactado en los siguientes términos:

2. Cuando el numero de candidaturas de las vocalias sefialadas en el articulo 11.2.a) de esta ley, elegidas
por sufragio, resulte igual al de los miembros a elegir, en el correspondiente grupo, categoria o, en su caso
subcategoria, su proclamacion equivaldrad a la eleccion y esta, por tanto, no habra de efectuarse.

JusTIFICACION: Mejora técnica.

ENMIENDA NUM. 78
ENMIENDA N.° 19.

En el apartado noveno, donde dice “personal interventor” debe decir “interventor o interventora”.
JusTIFICACION: Mejora técnica.
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DEL GRUPO PARLAMENTARIO POPULAR

(Registros de entrada nums. 8076 y 8299, de 17y 24/9/2018, respectivamente).
A LA MESA DE LA CAMARA

El Grupo Parlamentario Popular, al amparo de lo establecido en el articulo 125 y concordantes del Reglamento de
la camara, y dentro del plazo establecido para su formulacion, presenta las siguientes enmiendas al texto articulado del
proyecto de Ley de cdmaras Oficiales de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Canarias (9L/PL-0014), de
la 1 ala 24, ambas inclusive.

En el Parlamento de Canarias, a 17 de septiembre de 2018.- LA porRTAVOZ, M.* Australia Navarro de Paz.

ENMIENDA NUM. 79
ENMIENDA N.° 1: de modificacion
Al articulo 4

Se propone la modificacion del articulo 4, resultando con el siguiente tenor:
“Articulo 4. Funciones.
1. Las camaras tendran las siguientes funciones de caracter publico-administrativo:

a) Las que les atribuye el articulo 5.1 de la Ley 4/2014, de 1 de abril.

b) Las que se relacionan en el articulo 5.2 de la Ley 4/2014, de 1 de abril, que desarrollaran mediante
convenios, encomiendas o el instrumento juridico procedente.

¢) Asimismo, las camaras tendran en la forma y con la extension que se determine por la Comunidad
Autdénoma de Canarias, las siguientes funciones publico-administrativas:

- Colaborar con la Administracion competente participando en la realizacion de estudios, trabajos y
acciones que se lleven a cabo.

- Proponer al Gobierno de Canarias las medidas que considere necesarias para el fomento y la defensa de
los intereses generales que las camaras representan.

- Informar a la Comunidad Auténoma de Canarias, cuando esta sea consultada por el Ministerio
de Economia, Industria y Competitividad, con caracter previo, en la elaboracion del Plan Cameral de
Internacionalizacion y del Plan Cameral de Competitividad.

- Colaborar con las administraciones publicas competentes en la promocion de la regionalizacion,
entendida como la expansion del mercado de las empresas a todo el archipiélago.

- Colaborar y/o participar en la gestion de infraestructuras y registros publicos.

- Colaborar con las administraciones publicas competentes en la promocion de la internacionalizacion
de empresas, sin perjuicio de lo que establece la legislacion bdsica del Estado, en lo que concierne a
las actuaciones de interés general. Colaborara desarrollando actividades de asesoramiento, formacion,
fomento, apoyo y estimulo al comercio exterior, a través del Plan Canario de Internacionalizacion.
Asimismo, podran realizar acciones de captacion de inversores.

- Colaborar y/o participar en la gestion de centros de formacion publicos y privados de la Comunidad
Autonoma de Canarias y en sus programas de formacion.

- Colaborar y/o participar con las administraciones publicas en la gestion de viveros de empresas y
parques tecnologicos.

- Colaborar y/o participar con las administraciones publicas en la promocion, organizacion y ejecucion
de actuaciones de promocion comercial de productos, bienes y servicios y de dinamizacion comercial.

d) Las camaras tendrdn suficiente representacion en cuantos entes y organismos de la administracion
resulte conveniente con el fin de que puedan desarrollar éptimamente la funcion publico-administrativa,
consultiva y de representacion de los intereses generales del comercio, la industria, los servicios y la
navegacion”.

ENMIENDA NUM. 80
ENMIENDA N.° 2: de adicién
Nuevo articulo 4-bis

Se propone la adicién de un nuevo articulo 4-bis, con el siguiente tenor:

“Articulo 4-bis. Planes Canarios de Internacionalizacion y Competitividad.

1. Anualmente el Gobierno de Canarias, en colaboracion con las camaras, elaborara el Plan Canario de
Internacionalizacion, que comprenderd la descripcion de las acciones de interés especifico en las dreas de
formacion, informacion y promocion, dirigidas a promover la adquisicion en el exterior de productos y/o servicios
canarios, asi como la implantacion de empresas canarias en el exterior.
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2. Cada dos aiios el Gobierno de Canarias, en colaboracion con las camaras, elaborara el Plan Canario de
Competitividad, que comprenderd la descripcion de las acciones disefiadas para la mejora de la competitividad
de las empresas canarias, especialmente de las pymes.

3. Ambos Planes se preparardn con pleno respeto a las competencias estatales, pudiendo establecerse
mecanismos de colaboracion y coordinacion con la Administracion estatal.

4. Las camaras desarrollardn estos Planes a través del oportuno convenio de colaboracion, o de cualquier
otro instrumento juridico, con el Gobierno de Canarias, en el que se fijard la financiacion publica para su
ejecucion, ademds de su distribucion entre las camaras, de las tareas que deban realizar por cada una de ellas y
de los potenciales destinatarios, para garantizar el desarrollo de los servicios en todo el territorio canario.

La distribucion entre las camaras se realizard atendiendo a criterios seguin su representatividad, teniendo
en cuenta el ambito provincial. En la circunscripcion de cada provincia, el reparto se realizard en base a tres
criterios un 30% se repartira conforme al numero de empresas adscritas a cada una de las camaras, un 40%
en funcion de la aportacion al PIB provincial de cada camara y otro 30% en relacion al volumen de empleo
generado por las empresas adscritas a cada camara.

Los datos para la distribucion serdn los publicados por el Gobierno de Canarias del afio inmediatamente
precedente”.

ENMIENDA NUM. 81
ENMIENDA N.° 3: de modificacion
Al articulo 8

Se propone la modificacion del articulo 8, resultando con el siguiente tenor:

“Articulo 8.- Extincion.

1. ¢...)

2.(...)

3. La camara o las camaras en que se integre la extinguida o las extinguidas, debe ser a todos los efectos sucesora
de esta o estas, en la forma que sefiale el acuerdo de extincion, y respetandose en todo caso lo previsto para el
personal en el numero 4 de este articulo.

4. En caso de extincion de una camara, se aplicard por el organo tutelante el mismo procedimiento en materia
de personal que se llevo a cabo con la extincion de las camaras Oficiales de la Propiedad Urbana (Articulo 3
del Decreto 145/1995, de 24 de mayo sobre liquidacion de las camaras Oficiales de la Propiedad Urbana de
Canarias) y de las camaras Agrarias de la Comunidad Auténoma de Canarias (Disposicion Adicional Tercera del
Personal al servicio de las camaras agrarias provinciales de la Ley 6/2010, de 8 de julio por la que se extinguen
las camaras Agrarias de la Comunidad Autéonoma de Canarias)”.

ENMIENDA NUM. 82
ENMIENDA N.° 4: de modificacion
Al articulo 11

Se propone la modificacion del articulo 11, resultando con el siguiente tenor:
“Articulo 11.- El Pleno.

1. (...)

2.(...)

a) Grupo de representantes de todas las empresas de la cdmara compuesto por dos tercios del total de los
vocales que componen el Pleno, mediante sufragio libre, igual, directo y secreto.

Las vocalias de este grupo se distribuiran en tantas categorias y, si procediera, subcategorias como sea
necesario para que puedan estar representados, en proporcion a su representatividad, los intereses de los distintos
sectores econdmicos presentes en la demarcacion de la camara.

La representatividad de cada sector econémico se determinard conforme a los criterios que se establezcan
por la administracion tutelante teniendo en consideracion su aportacion al PIB, el niumero de empresas y el
empleo.

Los vocalias de este grupo seran elegidos entre todas las personas fisicas o juridicas adscritas a la camara.

b) Grupo de representantes de empresas y personas de reconocido prestigio en la vida econémica dentro de la
circunscripcion de cada camara, compuesto por el porcentaje que establezca el Reglamento de Régimen Interior
de cada camara nunca inferior al 50% de un tercio de los vocales que componen el Pleno.

Serdn elegidas entre las candidaturas que, en niimero equivalente al de vocalias a cubrir, estén incluidas
en la lista que deberdn proponer las organizaciones empresariales intersectoriales y territoriales mds
representativas, en el ambito territorial de la correspondiente camara.

¢) Grupo de representantes de las empresas de mayor aportacion voluntaria en cada demarcacion, compuesto
por el porcentaje que establezca el Reglamento de Régimen Interior de cada camara nunca superior al 50% de
un tercio de los vocales que componen el Pleno.
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Seran elegidos entre las empresas que hayan realizado una aportacion voluntaria, en la forma y cuantia que
se determine por la consejeria competente en materia de comercio, previa consulta a las camaras, y que se
establecerd en la orden de convocatoria de elecciones.

3. La condicion de miembro del Pleno es unica e indelegable, y su mandato es de cuatro afios. La asistencia
a sus sesiones es obligatoria para los vocales. No obstante, un vocal, persona fisica podrda nombrar, conforme
al modelo de apoderamiento fijado por la camara, un representante, que deberd reunir los mismos requisitos
que el poderdante, para que le sustituya con cardcter permanente en el Pleno. Los miembros del Pleno a los que
hace referencia la letra a) del apartado 2 de este articulo no pueden pertenecer a mas de un subgrupo, categoria o
subcategoria de vocales. Ninguna persona fisica puede representar a mas de un miembro del Pleno en el ejercicio de
su funcion.

4. El Pleno debera acordar la pérdida de la condicion de miembro de este y la correspondiente declaracion de
vacante, en los casos siguientes:

a) Cuando por circunstancias sobrevenidas deje de concurrir alguno de los requisitos necesarios para ser
elegido.

Se entendera que dejan de concurrir los citados requisitos:

- En el caso de los vocales seiialados en el articulo 11.2.a) de esta ley, elegidos por sufragio, que dejen
de ejercer la actividad correspondiente al grupo o categoria por el cual fueron elegidos.

- En el caso de los vocales serialados en el articulo 11.2.b) de esta ley, elegidos por las organizaciones
empresariales, intersectoriales y territoriales mds representativas de la demarcacion, cuando la
organizacion que lo designé asi lo proponga.

- En el caso de los vocales sefialados en el articulo 11.2.c) de esta ley, elegidos entre las empresas de
mayor aportacion voluntaria, que el vocal no cumpla anualmente con su compromiso de pago.

b) Por no haber tomado posesion dentro del plazo fijado en el Reglamento de Régimen Interior.

¢) Por falta de asistencia injustificada, de conformidad con lo establecido en el Reglamento de Régimen
Interior.

d) Por renuncia o por cualquier causa que le incapacite para el desempefio del cargo.

e) Por ser inhabilitado para empleo o cargo publico.

) Por incumplimiento grave del Cédigo de Buenas Practicas, previa audiencia del interesado.

g) Por fallecimiento en el caso de personas fisicas o extincion en el caso de las personas juridicas.

En los supuestos a), b), ¢), d) y f), la Secretaria General, a propuesta del Comité Ejecutivo, abrird un expediente
del que dara traslado al interesado, en el que se le concederd un plazo de quince dias para alegar lo que estime
pertinente. En su caso, el acuerdo debera ser adoptado por las dos terceras partes de los miembros del Pleno.

El Pleno debe constatar, en los casos de las letras e) y g), la pérdida de la condicion de miembro de este y
la correspondiente declaracion de vacante en la primera sesion que celebre después de que aquélla se haya
producido.

5.(..)

6.(...)

e) El nombramiento y el cese de los representantes de la camara en todo tipo de organismos y de entidades
publicas y privadas. (...)

7.(..)

8. La asistencia a las sesiones del Pleno serd obligatoria para sus miembros. También serd obligatoria la
asistencia para la Secretaria general y la Direccion de Gerencia, si lo hubiera, que asistiran con voz, pero sin
voto.

Por su parte, deberd convocarse, aunque su asistencia serd potestativa, a las siguientes personas quienes, en
caso de asistir a las reuniones del Pleno, tendrdn voz, pero no voto: (...)".

ENMIENDA NUM. 83
ENMIENDA N.° 5: de modificacion
Al articulo 12

Se propone la modificacion del articulo 11, resultando con el siguiente tenor:

“Articulo 12.- El Comité Ejecutivo.

1. El Comité Ejecutivo es el organo permanente de gestion, administracion y propuesta de la camara. El
Comité Ejecutivo estard compuesto por un minimo de cinco y un mdximo de quince miembros formado por
la Presidencia, de una a tres Vicepresidencias, la Tesoreria y el numero de vocalias que se establezcan en el
Reglamento de Régimen Interior de la camara respectiva. Los miembros del Comité Ejecutivo serdn elegidos por
el Pleno, de acuerdo con el Reglamento de Régimen Interior de la camara respectiva.

La condicion de miembro del Comité ejecutivo es personal e indelegable y su mandato coincidira con el que
tengan como miembros del Pleno.
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2. Corresponden al Comité Ejecutivo las funciones siguientes:

(...)

e) Tomar los acuerdos en materia de personal no conferidos al Pleno por la presente ley o por el Reglamento
de Régimen Interior de cada camara.

) Excepcionalmente, en casos de urgencia, ejercer las funciones del Pleno y tomar decisiones sobre
materias atribuidas al mismo. En todo caso, ademds de motivarse suficientemente las razones de urgencia,
habran de ser elevadas al siguiente Pleno.

3.(...)
4.(.)".

ENMIENDA NUM. 84
ENMIENDA N.° 6: de modificacion
Al articulo 14

Se propone la modificacion del articulo 14, resultando con el siguiente tenor:
“Articulo 14. Presidencia.

1. ¢..)

2. Corresponden a la presidencia de la camara las funciones siguientes:

(...)

b) Adquirir bienes y derechos o disponer de los mismos, de acuerdo con los presupuestos o acuerdos del
Pleno o del Comité Ejecutivo.

(...)
3.(...)".

ENMIENDA NUM. 85
ENMIENDA N.° 7: de modificacion
Al articulo 15
Punto 1

Se propone la modificacion del punto 1 del articulo 15, resultando con el siguiente tenor:

“I. Las camaras tendran una Secretaria General, en régimen de contratacion laboral, cuya persona titular debera
ostentar una licenciatura o titulacion de grado superior, preferentemente en Derecho.

Corresponde al Pleno su seleccion y nombramiento, previa convocatoria publica, cuyas bases seran elaboradas
por el mismo y aprobadas por el érgano tutelante. Tanto el acuerdo de nombramiento como el de cese, deben
ser adoptados de forma motivada por la mitad mas uno de los miembros del Pleno. Para proceder al cese debera
tramitarse expediente en el que se garantice la audiencia a la persona interesada y al 6rgano tutelante.

La persona que ostente la Secretaria General, que no podrd ser miembro del Pleno, debera ejercer sus
funciones con imparcialidad y estricto cumplimiento de la legalidad, para lo cual gozara de autonomia
funcional”.

ENMIENDA NUM. 86
ENMIENDA N.° 8: de modificacion
Al articulo 20

Se propone la modificacion del articulo 20, resultando con el siguiente tenor:
“Articulo 20.- Derechos y deberes electorales.

1.¢...)

2.(...)

3. Para ser elegible como miembro de los 6rganos de gobierno de las camaras deben cumplirse, ademas, los
requisitos siguientes: (...)

) No encontrarse inhabilitado por causa de incapacidad, ilegalidad o incompatibilidad, de acuerdo con la
normativa vigente, no haber sido considerado culpable en un procedimiento concursal en los ultimos cinco
aiios, condenado por sentencia firme por haber cometido un delito econdémico, ni hallarse cumpliendo pena
privativa de libertad. (...)

4.(..)

5.(...)

6. Los electores de las camaras tienen la obligacion de suministrar a la cdmara los datos exigibles sobre la
empresa que sean necesarios a efectos electorales y, si procede, sobre el sector de su actividad; siempre con las
garantias derivadas del régimen legal de proteccion de datos de caracter personal vigente en cada momento”.
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ENMIENDA NUM. 87
ENMIENDA N.° 9: de adicion
Al articulo 21
Nuevo punto 4

Se propone la adicion de un nuevo punto 4 al articulo 21, resultando con el siguiente tenor:

“4. El organo tutelante colaborard con los organos de gobierno de las camaras, proporcionando la
informacion de que dispongan las distintas dreas del Gobierno de Canarias y que fuese necesaria para la
elaboracion y constitucion de estructuras electorales y censos”.

ENMIENDA NUM. 88
ENMIENDA N.° 10: de modificacion
Al articulo 22

Se propone la modificacion del articulo 22, resultando con el siguiente tenor:
“Articulo 22.- Apertura y convocatoria del proceso electoral.
1. ¢...)
2.(...)
3. En la convocatoria deben figurar:
(...)
g) El plazo en el que las camaras deben enviar a la junta electoral correspondiente la lista de electores
propuestos para ostentar las presidencias o vocalias de las mesas electorales.
h) El importe minimo de la aportacion voluntaria referida a los vocales contemplados en el articulo 11.2.c).

4.(..)".

ENMIENDA NUM. 89
ENMIENDA N.° 11: de modificacion
Al articulo 24

Se propone la modificacion del articulo 24, resultando con el siguiente tenor:

“Articulo 24.- Financiacion de las camaras.

Para la financiacion de sus actividades, las camaras dispondran de los siguientes recursos:

a) Los ingresos ordinarios y extraordinarios obtenidos por los servicios que presten y, en general, por el
ejercicio de sus actividades.

b) Los productos, rentas e incrementos de su patrimonio.

¢) Las aportaciones voluntarias de empresas o entidades comerciales.

d) Los legados y donativos que pudieran recibir.

e) Los procedentes de las operaciones de crédito que se realicen.

f) Los procedentes del presupuesto autonéomico para cubrir los gastos de funcionamiento, de consulta, de
promocion y de representacion y defensa de los intereses generales del comercio, la industria, los servicios y la
navegacion, asi como para la participacion institucional que les atribuye la presente ley.

Los fondos procedentes del Gobierno de Canarias, de los que se disponga cada afio, se repartirdn
provincialmente en funcion de los siguientes porcentajes y magnitudes de referencia, el 50% del presupuesto
se repartird en funcion de la aportacion del PIB provincial al PIB autonémico, el 30% teniendo en cuenta
el niumero de empresas de cada provincia y el 20% restante en funcion del niimero de trabajadores en activo
agrupado provincialmente.

En la circunscripcion de cada provincia, el reparto se realizara atendiendo a los mismos criterios el 50% en
funcion de la aportacion al PIB provincial de cada camara, el 30% se repartira conforme al niumero de empresas
adscritas a cada una de las camaras, y otro 20% en relacion al volumen de empleo generado por las empresas
adscritas a cada camara”.

ENMIENDA NUM. 90
ENMIENDA N.° 12: de modificacion
Al articulo 26

Se propone la modificacion del articulo 26, resultando con el siguiente tenor:

“Articulo 26.- Relaciones institucionales e intercamerales.

1. Para cumplir mejor sus finalidades, las camaras pueden establecer convenios u otros instrumentos de
colaboracion entre ellas y con otras camaras ubicadas en ambito territorial distinto del de Canarias, debiendo
informar de ello al érgano tutelante.
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2. Las camaras también pueden contratar y establecer convenios, encomiendas de gestion u otros
instrumentos de colaboracion con las administraciones publicas. La contratacion se regird por normas de
derecho administrativo, y en lo no previsto por estas, por normas de derecho privado.

Los convenios u otros instrumentos de colaboracion que se establezcan detallaran los objetivos y, si procede,
la forma organica, funcional y financiera prevista para alcanzarlos.

3. Con la misma finalidad, las camaras podrdan promover, crear, administrar, participar o gestionar
asociaciones, fundaciones y sociedades civiles 0 mercantiles. En estos casos, se requerird la autorizacion previa
del organo tutelante cuando exista un compromiso econéomico para la camara’.

ENMIENDA NUM. 91
ENMIENDA N.° 13: de modificacion
Al articulo 30

Se propone la modificacion del articulo 30, resultando con el siguiente tenor:

“Articulo 30.- Pleno del Consejo General de camaras.

1. El Pleno es el 6rgano supremo de gobierno y representacion del Consejo General de camaras y estard compuesto
por quienes ostenten la presidencia de cada una de las camaras y, ademas, por un representante designado por el
organo tutelante, que debera ser convocado al efecto.

De entre sus miembros, a excepcion del representante del drgano tutelante, se elegird a quienes ejerzan la
Presidencia y la Vicepresidencia. El ejercicio de estos cargos se ejecutard con las siguientes reglas:

-Se ejercerd por un representante de las camaras por cada provincia de manera rotatoriay alternativamente,
de forma que los cargos de presidente y vicepresidente no podrdan estar ocupados por representantes de una
misma provincia simultineamente.

- Se rotara de provincia cada dos afios.

- Para escoger el representante de cada provincia, a falta de acuerdo entre las camaras existentes en la
misma, se establecerd un turno rotario temporal de los representantes de las estas en proporcion al niimero
de empresas que pertenezcan al ultimo censo elaborado en cada una de las camaras.

2.(...)
3.
4.
5.
6. Corresponden al Pleno las funciones siguientes: (...)
e) Nombrar a los representantes del Consejo General de camaras en todo tipo de organismos y entidades
publicas o privadas, respetando siempre el ambito de representatividad provincial.

Cuando la entidad u organismo supere la demarcacion de una camara, y se haya de nombrar a mas de
un representante, el Consejo los determinara respetando el equilibrio provincial durante todo el mandato
que les corresponda. Para el caso de que exista mds de una camara en el ambito provincial, se ha de
garantizar que la designacion tenga un cardcter rotatorio entre las camaras que conforman dicho ambito,
teniendo en cuenta la representatividad de cada camara atendido el niimero de empresas de cada una de
las demarcaciones.

En el supuesto de que el Consejo tenga que nombrar un solo representante en organismos u entidades
supra provinciales, el mismo tendrd cardcter rotario respetando el ambito provincial y la representatividad de
cada camara atendido el niimero de empresas de cada una de las demarcaciones. (...)

) Adoptar las normas de funcionamiento para los acuerdos del Consejo General de camaras segun el sistema
de ponderacion de voto establecido en el apartado 7. (...)

7. Los acuerdos se adoptaran por mayoria. El voto de cada uno de los miembros del Consejo General se
ponderard segun su representatividad, teniendo en cuenta el ambito provincial. En la circunscripcion de cada
provincia, el voto estard ponderado segun el numero de empresas que pertenezcan al ultimo censo en cada una
de las camaras insulares. En caso de empate serd dirimente el voto de calidad de la Presidencia”.

ENMIENDA NUM. 92
ENMIENDA N.° 14: de modificacion
Al articulo 32

Se propone la modificacion del articulo 32, resultando con el siguiente tenor:
“Articulo 32.- Secretaria.

1. (...)

2. Las funciones de la secretaria serdn las siguientes:

(...)
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d) Realizar, por orden de la Presidencia, la convocatoria de los 6rganos colegiados del Consejo General de
camaras.

e) Cualquier otra competencia ejecutiva o de gestion que le sea asignada o delegada expresamente por los
organos de gobierno del Consejo General de camaras.

(...
3.(..)".

ENMIENDA NUM. 93
ENMIENDA N.° 15: de modificacion
Al articulo 34
Punto 3

Se propone la modificacion del punto 3 del articulo 34, resultando con el siguiente tenor:

“3. Transcurridos dos meses desde la presentacion al organo tutelante de los presupuestos ordinarios o
extraordinarios, de las liquidaciones correspondientes o de las cuentas anuales sin que este haya adoptado ninguna
resolucion, se consideran aprobados. Si al inicio de un ejercicio, el presupuesto no hubiera sido, por cualquier
causa aprobado, debe considerarse prorrogado el del ejercicio anterior, hasta la aprobacion del ejercicio
correspondiente”.

ENMIENDA NUM. 94
ENMIENDA N.° 16: de modificacion
Al articulo 35
Punto 6

Se propone la modificacion del punto 6 del articulo 35, resultando con el siguiente tenor:

“6. En caso de que se acuerde la extincion, a partir de este momento, la cdmara no podra realizar ninglin acto
juridico, salvo los que sean estrictamente necesarios para garantizar la eficacia de su liquidacion. Acordada la
liquidacion, la cdmara presentara al 6rgano tutelante en plan de liquidacion, que debera ser autorizado por este.

El 6rgano tutelante supervisara el cumplimiento del plan de liquidacion. Concluida la liquidacion de la cdmara,
se producira su extincién automatica.

En ninglin caso podré asumirse ni derivarse del proceso de liquidacion y extincion, la asuncion de responsabilidad
u obligacion alguna, excepto la referida en el articulo 8.4. de esta ley, no principal ni subsidiaria, por parte de la
Administracion publica de la Comunidad Auténoma de Canarias, respecto a la liquidacion de la camara”.

ENMIENDA NUM. 95
ENMIENDA N.° 17: de modificacion
A la disposicion transitoria tercera

Se propone la modificacion de la disposicion transitoria tercera, resultando con el siguiente tenor:

“Tercera.- Régimen electoral.

Hasta la entrada en vigor del reglamento de desarrollo de la presente ley, se aplicara al régimen electoral,
ademads de lo dispuesto en la misma, la Ley 4/2014, de 1 de abril, y su normativa de desarrollo, con las
especificidades establecidas en el anexo de la presente ley”.

ENMIENDA NUM. 96
ENMIENDA N.° 18: de modificacion
A las disposiciones finales segunda y tercera

Se propone la modificacion de las disposiciones finales segunda y tercera, quedando fusionadas en una nueva
disposicion final segunda, con el siguiente tenor:

“Disposicion final segunda.- Desarrollo reglamentario.

El Gobierno de Canarias, en el plazo de un aiio desde la entrada en vigor de la presente ley, aprobard
el reglamento en el que se regule el desarrollo de la presente ley en materia de creacion, fusion, suspension
y extincion de camaras; régimen electoral; tutela, organizacion y funcionamiento y régimen econdmico y
financiero de estas y del Consejo General del camaras. Asimismo, en este Reglamento se desarrollard el objeto y
la extension de las funciones previstas en las letras b) y ¢) del niimero 1 del articulo 4 de esta ley.

Su desarrollo se ajustarda a los principios de necesidad, eficacia, proporcionalidad, seguridad juridica,
transparencia y eficiencia’.
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ENMIENDA NUM. 97
ENMIENDA N.° 19: de modificacion
Al anexo
Apartado segundo
Punto 5

Se propone la modificacion del punto 5 del apartado segundo del anexo, resultando con el siguiente tenor:
“5. El mandato de las juntas electorales se prolongara hasta que se efectlie la convocatoria del Pleno constitutivo,
en cuyo momento quedaran disueltas”.

ENMIENDA NUM. 98
ENMIENDA N.° 20: de modificacion
Al anexo
Apartado tercero
Punto 3 letra a)

Se propone la modificacion de la letra a) del punto 3 del apartado tercero del anexo, resultando con el siguiente tenor:
“3. Las candidaturas deberan contener la documentacion acreditativa de la personalidad y aquella que acredite
el cumplimiento de los requisitos previstos en el articulo 20 de esta ley, ademas de lo siguiente:

a) Las candidaturas de las vocalias sefialadas en el articulo 11.2.a) de esta ley deberan estar, ademas, avaladas
por la firma, como minimo, del cinco por ciento de los electores del grupo o categoria correspondiente. Si el
numero de electores del grupo o categoria fuese superior a doscientos, sera suficiente con la firma de diez
electores para la presentacion de la candidatura, debiendo la firma de las personas avalistas estar autentificada
mediante fedatario publico, reconocimiento bancario o certificacion de la Secretaria General de la Corporacion,
y en el caso de que el avalista sea en representacion de una persona juridica, acreditar la representacion. La
no aportacion del nimero minimo de avales debidamente suscritos no podra ser objeto de subsanacion”.

ENMIENDA NUM. 99
ENMIENDA N.° 21: de modificacion
Al anexo
Apartado cuarto
Punto 2

Se propone la modificacién del punto 2 del apartado cuarto del anexo, resultando con el siguiente tenor:

“2. Cuando el numero de candidaturas de las vocalias sefialadas en el articulo 11.2.a) de esta ley, elegidas por
sufragio, resulte igual al de los miembros a elegir, en el correspondiente grupo, categoria o, en su caso subcategoria,
su proclamacion equivaldra a la eleccion y esta, por tanto, no habra de efectuarse.

Si se diese el caso de que el nimero de candidaturas fuese inferior al de los miembros a elegir, la Junta dara
por elegidas a las proclamadas y en el plazo de dos dias cubrird, mediante sorteo entre las empresas del grupo o
categoria correspondiente, las vocalias que 30 hubiesen quedado desiertas, siempre que cumplan los requisitos
establecidos en esta ley para ser elegibles.

La Junta Electoral elegird mas de una empresa por vocalia desierta para el caso de que la primera no aceptase su
designacion”.

ENMIENDA NUM. 100
ENMIENDA N.° 22: de modificacion
Al anexo
Apartado séptimo

Se propone la modificacion del apartado séptimo del anexo, resultando con el siguiente tenor:

“Séptimo. Voto delegado.

Al objeto de fomentar la participacion del sector empresarial en la eleccion de los representantes en las elecciones para
la renovacion de los miembros de los Plenos de las camaras, se permitird igualmente el voto delegado de los electores.

A tal fin, el elector delegante, o su representante en el caso de que sea una persona juridica, podra apoderar a una
tercera persona, para que deposite su voto en el acto de las elecciones.

Ladelegacion de voto se sustanciard mediante poder ajustado al modelo que se establezca reglamentariamente
por parte del organo tutelante, y se efectuard mediante comparecencia fisica de delegante y delegado ante
cualquier funcionario responsable del érgano competente en materia de comercio de la Comunidad Autéonoma
de Canarias, ante el secretario general de la camara o mediante documento publico. En todo caso el ejercicio
de voto por delegacion estard limitado a un numero no superior a veinte apoderamientos por representante,
incluido el del representante de la empresa en quien haya delegado. No podrda delegarse el voto por correo.




NUum. 416/ 48 11 de octubre de 2018 Boletin Oficial del Parlamento de Canarias

En caso de que se tratara de un grupo de empresas, un mismo documento de apoderamiento podrd incluir
todas las empresas que lo conforman y para cuales se autoriza también el derecho a voto™.

ENMIENDA NUM. 101
ENMIENDA N.° 23: de modificacion
Al anexo
Apartado noveno

Se propone la modificacion del apartado noveno del anexo, resultando con el siguiente tenor:
“Noveno. Personal interventor.
Cada candidatura podra designar un interventor por cada colegio electoral, que fiscalice la votacion y el escrutinio”.

ENMIENDA NUM. 102
ENMIENDA N.° 24: de modificacion
Al anexo
Apartado undécimo
Punto 2

Se propone la modificacion del punto 2 del apartado undécimo del anexo, resultando con el siguiente tenor:

“2. En el momento de ejercer su derecho a voto, el elector presentara los documentos que acrediten su personalidad
y, en su caso, la representacion con que intenta ejercitar tal derecho.

Los empresarios individuales ejerceran su derecho electoral personalmente. En caso de menores o incapacitados se
ejercitara por medio de las personas que tengan atribuida la representacion para el ejercicio de la actividad empresarial.

En el caso de las personas juridicas, comunidades de bienes, sociedades civiles y demas entes sin personalidad juridica,
serd ejercicio mediante representante con poder suficiente y en vigor, de caracter general o especifico para la votacion.

En el caso de representantes con poder especifico se presentardn los documentos originales de apoderamiento
establecidos en el apartado séptimo.

En el caso de representante con poder general, debera presentar original de escritura donde obra su poder, nota
simple informativa del registro mercantil de antigiiedad no inferior a cinco dias, o documento de constitucion en el
caso de los entes sin personalidad juridica”.

DEL GRUPO PARLAMENTARIO NACIONALISTA CANARIO (CC-PNO)
(Registro de entrada num. 8092, de 17/9/2018).
A LA MESA DE LA CAMARA

El Grupo Parlamentario Nacionalista Canario, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 135 y concordantes del
Reglamento del Parlamento, y en relacion con el 9L/PL-0014, de camaras Oficiales de Comercio, Industria, Servicios
y Navegacion de Canarias, presenta las siguientes enmiendas al articulado enumeradas de la 1 a la 26 ambas inclusive.

En Canarias, a 17 de septiembre de 2018.- EL PORTAVOZ DEL GRUPO PARLAMENTARIO NACIONALISTA CANARIO,
José Miguel Ruano Leon.

ENMIENDA NUM. 103
ENMIENDA N.° 1. De modificacion.

Se modifica el articulo 4 del proyecto de ley, con los cambios en negrita, quedando redactado en los siguientes términos:
“Articulo 4. Funciones.
1. Las camaras tendran las siguientes funciones de caracter piblico-administrativo:
a) Las que les atribuye el articulo 5.1 de la Ley 4/2014, de 1 de abril.
b) Las que se relacionan en el articulo 5.2 de la Ley 4/2014, de 1 de abril, que desarrollaran mediante
convenios, encomiendas o el instrumento juridico procedente.
¢) Asimismo, las camaras tendran en la forma y con la extension que se determine por la Comunidad
Autdénoma de Canarias, las siguientes funciones publico-administrativas:
- Colaborar con la Administraciéon competente participando en la realizacién de estudios, trabajos y
acciones que se lleven a cabo.
- Proponer al Gobierno de Canarias las medidas que considere necesarias para el fomento y la defensa de
los intereses generales que las camaras representan.
- Informar a la Comunidad Auténoma de Canarias, cuando esta sea consultada por el Ministerio
de Economia, Industria y Competitividad, con caracter previo, en la elaboracion del Plan Cameral de
Internacionalizacion y del Plan Cameral de Competitividad.
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- Colaborar con las administraciones publicas competentes en la promocion de la regionalizacion,
entendida como la expansion del mercado de las empresas a todo el archipiélago.

- Colaborar y/o participar en la gestion de infraestructuras y registros publicos.

-Colaborar conlas administraciones publicas competentes en la promocion delainternacionalizacion
de empresas, sin perjuicio de lo que establece la legislacion basica del Estado, en lo que concierne a las
actuaciones de interés general.

- Colaborar con las administraciones ptiblicas competentes en el desarrollo de actividades de
asesoramiento, formacion, fomento, apoyo y estimulo al comercio exterior, a través del Plan Canario
de Internacionalizacion.

- Colaborar con las administraciones publicas competentes en acciones de captacion de inversores.

- Colaborar y/o participar en la gestion de centros de formacién piiblicos y privados de la Comunidad
Auténoma Canaria y en sus programas de formacion.

- Colaborar y/o participar con las administraciones ptiblicas en la gestion de viveros de empresas y
parques tecnologicos.

- Colaborar y/o participar con las administraciones publicas en la promocion, organizacion y
ejecucion de actuaciones de promocion comercial de productos, bienes y servicios y de dinamizaciéon
comercial.

d) Las camaras tendran suficiente representacion en cuantos entes y organismos de la Administracion
resulte conveniente con el fin de que puedan desarrollar 6ptimamente la funcion publico-administrativa,
consultiva de los intereses generales del comercio, la industria, los servicios y la navegacién.

2. Las camaras podran llevar a cabo, en régimen de libre competencia, y cumpliendo los requisitos exigidos por
la normativa sectorial vigente, actividades privadas que contribuyan a la defensa, apoyo o fomento del comercio, la
industria, los servicios y la navegacion, o que sean de utilidad para el desarrollo de las indicadas finalidades.

En especial, podran llevar a cabo las siguientes:

a) Prestar servicios de informacion y asesoramiento empresarial.

b) Difundir e impartir formacion referente a la empresa.

¢) Prestar servicios de certificacion y homologacion de las empresas.

d) Crear, gestionar, administrar o participar en bolsas de franquicia, de subproductos, de subcontratacion y de
residuos, asi como lonjas de contratacion.

e) Desempefiar funciones de arbitraje, mediacion y conciliacion mercantil, nacional e internacional, y utilizar
cualquier otro sistema alternativo de solucion de conflictos, de conformidad con la legislacion vigente.

f) Crear, gestionar o participar en viveros de empresas y parques tecnologicos.

g) Gestionar e impartir formacioén, tanto profesional como universitaria, dirigida, entre otros, a
trabajadores, desempleados y emprendedores.

h) Promover, organizar y ejecutar actuaciones de promocion comercial de productos, bienes y servicios,
y de dinamizacion comercial”.

JusTIFICACION: Respecto a la letra b) del numero 1: El objeto y la extension de las funciones pblico administrativo
autonomicas de las camaras deben desarrollarse a través de algiin instrumento juridico.

Respecto a la letra ¢) del nimero 1: Adecuar el texto a las caracteristicas y singularidades propias de las camaras
canarias e incluir actividades que ya vienen desarrollando y estan consolidadas dentro de las responsabilidades de
estas (asi, por ejemplo, la gestion de viveros de empresas o la colaboracion con la Administracion en la promocion
de la internacionalizacion de empresas).

Respecto a la letra d) del numero 1: Asegurar la presencia de las cdmaras en determinados entes para poder
informar y proponer las medidas que faciliten la coordinacién con las administraciones publicas y el correcto
desarrollo de sus funciones de consulta.

Respecto al apartado 2: Dejar constancia de las actuaciones privadas que actualmente ya realizan las camaras de
comercio.

ENMIENDA NUM. 104
ENMIENDA N.° 2. De adicion.

Se afiade un nuevo articulo 4-bis al proyecto de ley del siguiente tenor:

“Articulo 4-bis. Planes Camerales Canarios.

1. Para la ejecucion de actuaciones de interés general, en desarrollo de las funciones de las Camaras, el Gobierno
de Canarias podra establecer uno o varios Planes Camerales en aquellas materias que sean de su competencia,
especialmente en la internacionalizacion, en la competitividad de las empresas canarias y en la formacion profesional.

2. Anualmente el Gobierno de Canarias, en colaboracion con las Camaras, aprobara el Plan Cameral Canario de
Internacionalizacion, que comprendera la descripcion de las acciones de interés especifico en las areas de formacion,
informacion y promocion, dirigidas a promover la adquisicion en el exterior de productos y/o servicios canarios, asi
como la implantacién de empresas canarias en el exterior.
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3. Cada dos afios el Gobierno de Canarias, en colaboracion con las camaras, elaborara el Plan Cameral Canario
de Competitividad, que comprendera la descripcion de las acciones disefiadas para la mejora de la competitividad
de las empresas canarias, especialmente de las pymes.

4. Cada dos afios el Gobierno de Canarias, en colaboracion con las cadmaras, elaborara el Plan Cameral Canario
de Formacion Profesional, que comprendera la descripcion de las acciones disefiadas para la mejora de la Formacion
Profesional, especialmente la Formacion Profesional Dual.

5. Los Planes Camerales Canarios se elaborardn con pleno respeto a las competencias estatales, pudiendo
establecerse mecanismos de colaboracion y coordinacion con la Administracion estatal.

6. Los Planes Camerales Canarios tendran, como minimo, el siguiente contenido:

a) Actuaciones previstas y memoria justificativa de su necesidad y de su contribucion al logro de los fines que
se determinen.

b) Tareas a realizar por cada una de las cdmaras y los potenciales destinatarios en su respectivo ambito,
garantizando el desarrollo de los servicios en todo el territorio del archipiélago.

b) Plazos maximos de ejecucion de las actuaciones previstas, definicion de objetivos e indicadores de su grado
de cumplimiento, asi como mecanismos de correccion de desviaciones en el cumplimiento de los indicadores.

c¢) Criterios cuantitativos y cualitativos de medicion del cumplimiento de los objetivos y del grado de
eficiencia en la gestion.

d) Estudio econdmico de las actuaciones previstas en el plan cameral, con desglose del coste de las actuaciones
anuales previstas, y los recursos personales, materiales y presupuestarios necesarios.

e) Mecanismos de financiacion de las actuaciones previstas en el convenio, que deberan estar vinculados al
cumplimiento de los indicadores de ejecucion y efectos de dicha financiacion en el objetivo presupuestario del
Gobierno Canarias, asi como determinacion de la aplicacion presupuestaria a la que se imputaran las actuaciones
previstas.

f) Las garantias, si procede, del cumplimiento de las obligaciones.

4. El Gobierno de Canarias podra otorgar, de acuerdo con las disponibilidades presupuestarias, dotaciones o
subvenciones de concesion directa para la ejecucion de las actuaciones previstas en los planes camerales canarios
a las Camaras, en funcion de la naturaleza de cada actividad, mediante la suscripcion del correspondiente convenio
de colaboracién o cualquier otro instrumento juridico.

5. La Consejeria competente en materia de camaras de Comercio, industria, servicios y navegacion, oido el
Consejo General de Camaras Canarias, determinard la distribucion de los fondos destinados a los Planes Camerales
Canarios entre las distintas Camaras de Comercio.

JustrFicacion: Existe el reconocimiento de que los planes camerales son “un instrumento administrativo para el
cumplimiento de una de las funciones basicas y caracteristicas de las cdmaras: la promocion de las exportaciones”.

Otras comunidades auténomas ya los han incorporado en sus respectivas normas.

Los Planes Camerales Canarios de internacionalizacion y competitividad son la formula para la efectiva
materializacion de las distintas funciones publico-administrativas de las cdmaras de un modo coordinado a nivel
autonéomico.

Asi mismo se incluyen los Planes Camerales Canarios de Formacion Profesional para la mejora de la Formacion
Profesional, especialmente la Dual.

Se incorporan instrumentos para la determinacion de objetivos y la evaluacion de los resultados de los planes.

ENMIENDA NUM. 105
ENMIENDA N.° 3. De modificacion.

Se modifica el articulo 8 del proyecto de ley, con los cambios en negrita, quedando redactado en los siguientes
términos:

“Articulo 8.- Extincion.

1. El Gobierno de Canarias, como medida excepcional, puede acordar la extincion de una cédmara para
salvaguardar los intereses generales del comercio, la industria, los servicios y la navegacion, y los derechos de las
personas adscritas a ella, por las causas previstas en el articulo 35 de la presente ley.

2. El Gobierno de Canarias acordara la extincion de la camara en la forma y en los términos previstos en el
articulo 37 de la Ley 4/2014, de 1 de abril, previo informe del Consejo General de camaras y a propuesta de la
consejeria competente en materia de comercio. En el propio acuerdo, el Gobierno de Canarias adoptara las medidas
necesarias para garantizar que las empresas adscritas a la cadmara extinguida reciban los servicios propios de las
camaras y decidira lo oportuno sobre la adscripcion de su patrimonio al érgano tutelante, previa liquidacion por la
comision gestora a que se refiere el articulo 11.5 de esta ley”.

3. El Gobierno de Canarias establecera en el acuerdo de extincion el procedimiento que habra de regir
para regular el régimen del personal de la extinta cimara.

JusTIFICACION: La ley estatal basica no establece ningtin procedimiento especifico en el supuesto de extincion
de una cdmara. Se estima que no existe inconveniente para suprimir un procedimiento que pudiera ser perjudicial
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para los intereses de las camaras y que podria poner en peligro la viabilidad de aquella que se convirtiera en
sucesora. Es mucho més conveniente que, en caso de que eso sucediera, el procedimiento se regulara ad hoc.
Regular el régimen de los trabajadores en caso de extincién de la camara.

ENMIENDA NUM. 106
ENMIENDA N.° 4. De modificacion.

Se modifica el articulo 11 del proyecto de ley, con los cambios en negrita, quedando redactado en los siguientes
términos:

“Articulo 11.- El Pleno.

1. El Pleno es el 6rgano supremo de gobierno y representacion de la camara.

2. Estard compuesto por un nimero de vocales no superior a 60 ni inferior a 10, distribuidos en los siguientes grupos:

a) El Grupo de representantes de todas las empresas de la cdmara compuesto por dos tercios del total de los
vocales que componen el Pleno, mediante sufragio libre, igual, directo y secreto.

Las vocalias de este grupo se distribuiran en tantas categorias y, si procediera, subcategorias como sea
necesario para que puedan estar representados, en proporcion a su representatividad, los intereses de los distintos
sectores econdmicos presentes en la demarcacion de la camara.

La representatividad de cada sector econémico se determinard conforme a los criterios que se
establezcan por la administracion tutelante teniendo en consideracién su aportacion al PIB, el nimero de
empresas y el empleo.

Los vocales de este grupo seran elegidos entre todas las personas fisicas o juridicas adscritas a la camara.

b) Grupo de representantes de empresas y personas de reconocido prestigio en la vida econémica dentro
de la circunscripcion de cada cAmara, compuesto por el porcentaje que establezca el Reglamento de Régimen
Interior de cada cAmara hasta un maximo del 30% de un tercio de los vocales que componen el Pleno.

Seran elegidas entre las candidaturas que, en nimero equivalente al de vocalias a cubrir, estén incluidas en la
lista que deberan proponer las organizaciones empresariales intersectoriales y territoriales mas representativas,
en el ambito territorial de la correspondiente camara.

Las organizaciones empresariales mas representativas seran designadas por la Administracion
tutelante de entre aquellas que, reuniendo los requisitos exigidos, se encuentren debidamente inscritas
en los registros que al efecto existan en la Comunidad Auténoma. La Administracion tutelante podra
concretar los criterios que determinen esta mayor representatividad, adoptiandose, en su defecto, los
criterios utilizados por la legislacion laboral. La consejeria competente en materia laboral debera extender,
a peticion de la cAmara o de la Administracion tutelante, la certificacién correspondiente a tal efecto.

¢) Grupo de representantes de las empresas de mayor aportacion voluntaria en cada demarcacion,
compuesto por el porcentaje que establezca el Reglamento de Régimen Interior de cada cimara con un
minimo del 70% de un tercio de los vocales que componen el Pleno.

Seran elegidos entre las empresas que hayan realizado una aportacion voluntaria, en la forma y cuantia que
se determine por la consejeria competente en materia de comercio, previa consulta a las cAmaras, y que se
establecera en la orden de convocatoria de elecciones.

3. La condicion de miembro del Pleno es Unica e indelegable, y su mandato es de cuatro afios. La asistencia a
sus sesiones es obligatoria para los vocales. No obstante, un vocal, persona fisica podra nombrar, conforme al
modelo de apoderamiento fijado por la caAmara, un representante, que debera reunir los mismos requisitos que
el poderdante, para que le sustituya con cardcter permanente en el Pleno. Los miembros del Pleno a los que hace
referencia la letra a) del apartado 2 de este articulo no pueden pertenecer a mas de un subgrupo, categoria o subcategoria
de vocales. Ninguna persona fisica puede representar a mas de un miembro del Pleno en el ejercicio de su funcion.

4. El Pleno debera acordar la pérdida de la condicion de miembro de este y la correspondiente declaracion
de vacante, en los casos siguientes:

a) Cuando por circunstancias sobrevenidas deje de concurrir alguno de los requisitos necesarios para ser elegido.

Se entendera que dejan de concurrir los citados requisitos:

- En el caso de los vocales sefialados en el articulo 11.2.a) de esta ley, elegidos por sufragio, que dejen
de ejercer la actividad correspondiente al grupo o categoria por el cual fueron elegidos.

- En el caso de los vocales sefialados en el articulo 11.2.b) de esta ley, elegidos por las organizaciones
empresariales, intersectoriales y territoriales mas representativas de la demarcacion, cuando la
organizacion que lo designé asi lo proponga.

- En el caso de los vocales sefialados en el articulo 11.2.c) de esta ley, elegidos entre las empresas de
mayor aportacién voluntaria, que el vocal no cumpla anualmente con su compromiso de pago.

b) Por no haber tomado posesion dentro del plazo fijado en el Reglamento de Régimen Interior.

c) Por falta de asistencia injustificada, de conformidad con lo establecido en el Reglamento de Régimen Interior.

d) Por renuncia o por cualquier causa que le incapacite para el desempefio del cargo.

e) Por ser inhabilitado para empleo o cargo publico.




NUum. 416 /52 11 de octubre de 2018 Boletin Oficial del Parlamento de Canarias

f) Por incumplimiento grave del Codigo de Buenas Practicas, previa audiencia del interesado.

g) Por fallecimiento en el caso de personas fisicas o extincion en el caso de las personas juridicas.

En los supuestos a), b), ¢), d) y f), la Secretaria General, a propuesta del Comité Ejecutivo, abrira un
expediente del que dara traslado al interesado, en el que se le concederd un plazo de quince dias para
alegar lo que estime pertinente. En su caso, el acuerdo debera ser adoptado por las dos terceras partes de
los miembros del Pleno.

El Pleno debe constatar, en los casos de las letras e) y g), la pérdida de la condicion de miembro de este
y la correspondiente declaracion de vacante en la primera sesion que celebre después de que aquélla se
haya producido.

5. El Pleno se constituye dentro del mes siguiente a la fecha de celebracion de las elecciones. El 6rgano tutelante,
consultando previamente a las camaras, debe fijar la fecha de la sesion constitutiva y convocarla.

Si resultara imposible la valida constitucion del Pleno de una camara, el 6rgano tutelante designard, en la forma
que se determine reglamentariamente, una comision gestora con las siguientes funciones:

a) Las de gestion, administracion y representacion indispensables para el funcionamiento ordinario de la
corporacion y que no comprometan la actuacion de los nuevos 6rganos de gobierno electos.

b) Las encaminadas a la constitucion de los nuevos 6rganos de gobierno por los procedimientos reglamentarios.

Si en el plazo de tres meses la comision gestora no lograra que se constituyeran los nuevos organos de
gobierno, solicitara al 6rgano tutelante competente que convoque nuevas elecciones.

6. Corresponden al Pleno las funciones siguientes:

a) La adopcidon de acuerdos relativos a la finalidad legal de representacion, promocion y defensa de los
intereses generales del comercio, la industria, la navegacion y los servicios.

b) El ejercicio de las funciones consultivas y de propuesta propias de las camaras.

c¢) La eleccidn de la persona que ostente la presidencia y de los otros cargos del Comité Ejecutivo, de entre
los miembros del Pleno y, si procede, de los miembros de las delegaciones insulares.

d) La aprobacion de los proyectos de Reglamento de Régimen Interior y de Cédigo de Buenas Practicas y
sus modificaciones, del proyecto de presupuestos ordinarios y extraordinarios y de sus liquidaciones, asi como
de las cuentas anuales, que sometera a la aprobacion del 6rgano tutelante en los términos establecidos en el
articulo 34 de esta ley.

e) El nombramiento y el cese de los representantes de la cAmara en todo tipo de organismos y de entidades
publicas y privadas.

f) El nombramiento y el cese, a propuesta de la Presidencia, de las personas de reconocido prestigio de la vida
econdmica a que se refiere la letra b) del apartado 8 de este articulo.

2) El nombramiento y cese de la Secretaria General, de 1a Direccion o Gerencia u otros cargos de alta direccion.

h) Aquellas otras atribuidas por la presente ley, sus normas de desarrollo y el Reglamento de Régimen Interior.
7. El Pleno de la camara puede delegar el ejercicio de determinadas funciones en la presidencia o en el Comité

Ejecutivo. En todo caso, la delegacion de funciones es efectiva desde su adopcion, revocable en cualquier momento
y no debe exceder la duracioén del mandato del Pleno. Se extingue automaticamente en el momento de renovarse el
Pleno.

8. La asistencia a las sesiones del Pleno sera obligatoria para sus miembros. También sera obligatoria la
asistencia para la Secretaria general y la Direccién de Gerencia, si lo hubiera, que asistiran con voz, pero sin voto.

Por su parte, debera convocarse, aunque su asistencia sera potestativa, a las siguientes personas quienes,
en caso de asistir a las reuniones del Pleno, tendran voz, pero no voto:

a) El consejero o consejera del Gobierno de Canarias competente en materia de comercio o persona en quien
delegue.

b) Las personas de reconocido prestigio de la vida econdmica del ambito territorial de demarcacion de la
camara, que tendran la consideracion de vocales asesores.

La Presidencia propondra al Pleno, para el nombramiento a que se refiere el parrafo anterior de este articulo, una
lista de personas que supere en un tercio el nimero de personas a elegir.

Las funciones de las vocalias asesoras no podran prolongarse mas que las del Pleno que las haya elegido.

9. Los reglamentos de régimen interior de las cdmaras regularan, respetando lo dispuesto en esta ley, el nimero
de miembros de sus respectivos Plenos, el méximo de vocalias asesoras que puedan elegir y sus funciones, el
régimen de constitucion, de funcionamiento, de organizacion y de adopcion de sus acuerdos”.

JusTIFicACION: Pretende adecuar el texto a la legislacion basica.

El articulo 10 de la Ley Basica de Camaras establece que corresponde a la tutelante, establecer el nimero de
vocales de cada una de las categorias de miembros del Pleno, garantizando en todo caso que, como minimo, dos
tercios de éstas correspondan a los representantes de todas las empresas pertenecientes a las Camaras elegidas por
sufragio libre, igual, directo y secreto.

Por su parte, el articulo 16 de la Ley Basica remite al Reglamento de Régimen Interior de cada Camara la
definicion de la estructura del pleno, sus funciones, el nimero y forma de eleccion de los miembros del Comité
ejecutivo y las normas de funcionamiento de sus 6rganos de gobierno.
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En este sentido, y con el fin de que puedan ser mas eficientes, se deja libertad a las Camaras para determinar en
su Reglamento de Régimen Interior el nimero de representantes correspondientes a los grupos b) y ¢), respetando
los 2/3 de los vocales electos.

Por otro lado, el Reglamento de Régimen Interior de cada Camara que, seglin establece la Ley Basica, es donde
se determinara la estructura del Pleno, siempre con respeto a los 2/3 sefialados en la mima Ley, debe ser aprobado
por la Administracion, con lo cual, la tutelante siempre podra realizar un control posterior en este aspecto.

El Reglamento de Régimen Interior de cada una de las cdmaras se encargard de adecuar la composicion a la
realidad de cada una de ellas.

El resto de modificaciones responden a mejoras técnicas.

ENMIENDA NUM. 107
ENMIENDA N.° 5. De modificacion.

Se modifica el articulo 12 del proyecto de ley, con los cambios en negrita, quedando redactado en los siguientes
términos:

“Articulo 12.- El Comité Ejecutivo.

1. El Comité¢ Ejecutivo es el 6rgano permanente de gestion, administracion y propuesta de la camara. El
Comité Ejecutivo estara compuesto por un minimo de cinco y un maximo de quince miembros formado
por la presidencia, de una a tres vicepresidencias, la tesoreria y el niimero de vocalias que se establezcan en el
Reglamento de Régimen Interior de la cAmara respectiva. Los miembros del Comité Ejecutivo seran elegidos
por el Pleno, de acuerdo con el Reglamento de Régimen Interior de la cAmara respectiva.

La condicion de miembro del Comité ejecutivo es personal e indelegable y su mandato coincidira con el que
tengan como miembros del Pleno.

2. Corresponden al Comité Ejecutivo las funciones siguientes:

a) Ejecutar y dirigir las actividades de la camara, necesarias para ejercer y desarrollar las funciones que esta
tiene atribuidas legalmente. Entre estas funciones se encuentra la adopcion de acuerdos para la iniciacion o
finalizacion de cualesquiera acciones relacionadas con las actividades de la camara, asi como para la suscripcion
de cualquier tipo de instrumento juridico para ejecutar las citadas finalidades, siempre que no fueran competencia
del Pleno.

b) La gestion y la administracion ordinaria de la camara, la inspeccion de la contabilidad, sin perjuicio de
las facultades de la tesoreria y los acuerdos en materia de ordenacion de cobros y pagos. Para la disposicion de
bienes inmuebles se requerira la aprobacion de la administracion tutelante.

¢) Elaborar los proyectos del Reglamento de Régimen Interior y del Cédigo de Buenas Practicas y de sus
modificaciones y proponer al Pleno su aprobacién, asi como el proyecto de los presupuestos ordinarios y
extraordinarios y sus liquidaciones y de las cuentas anuales.

d) Proponer al Pleno, a iniciativa de la presidencia, el nombramiento de representantes en todo tipo de
organismos y de entidades publicas y privadas, y de los miembros de las delegaciones insulares.

¢) Tomar los acuerdos en materia de personal no conferidos al Pleno por la presente ley o por el Reglamento
de Régimen Interior de cada camara.

f) Excepcionalmente, en casos de urgencia, ejercer las funciones del Pleno y tomar decisiones sobre
materias atribuidas al mismo. En todo caso, ademas de motivarse suficientemente las razones de urgencia,
habran de ser expresamente convalidadas o revocadas en el siguiente Pleno.

g) Aquellas otras atribuidas por ley, sus normas de desarrollo y el Reglamento de Régimen Interior, asi como
las que no estén expresamente encomendadas a otros drganos de gobierno.

El Comité Ejecutivo podra delegar las funciones establecidas con anterioridad para que sean realizadas por el
presidente, el secretario general o gerente, cuando ello fuera conveniente para la correcta ejecucion de las acciones
en los plazos y con los requerimientos necesarios.

Debera darse cuenta de las actuaciones delegadas en cuantas sesiones sucedan hasta la finalizacion de estas y el
Comité debera ratificar o, en su caso, corregir las actuaciones llevadas a cabo, asi como indicar la forma de proceder
en las posteriores.

3. La asistencia a las sesiones del Comité Ejecutivo sera obligatoria para sus miembros y también para la
Secretaria General y para la Direccion de Gerencia, si la hubiera, que asistiran con voz, pero sin voto.

4. Con independencia de la finalizacion normal de los mandatos y sin perjuicio de lo que establece el
articulo 13.2, los cargos del Comité Ejecutivo pueden cesar por las causas siguientes:

a) Por pérdida de la condicion de miembro del Pleno.

b) Por acuerdo del Pleno adoptado por las dos terceras partes de sus miembros.

¢) Por renuncia que no implique la pérdida de la condicion de vocal del Pleno.

d) Por disolucion del Comité Ejecutivo acordado por el 6rgano tutelante, por las causas y de acuerdo con lo
que dispone el articulo 35 de esta ley”.

JusTIFICACION: Mejora técnica.
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ENMIENDA NUM. 108
ENMIENDA N.° 6. De modificacion.

Se modifica el articulo 13 del proyecto de ley, con los cambios en negrita, quedando redactado en los siguientes
términos:

“Articulo 13. Provision de las vacantes del Pleno, del Comité Ejecutivo y del presidente.

1. Acordada la pérdida de condicion de miembro del Pleno, una vez que la Administracion haya, en su
caso, resuelto el recurso, asi como en los casos de pérdida automatica de dicha condicién, se procedera a
cubrir la vacante en la forma que se determina a continuacion:

Las vacantes producidas entre vocales del Pleno de los seiialados en el articulo 11.2.a) de esta ley —elegidos
por sufragio— se proveeran mediante la designacion de aquella empresa que en las tltimas elecciones hubiese
obtenido mayor nimero de votos tras las proclamadas. Si no hubiera ninguna, el Pleno procedera a la
eleccion por sorteo entre las empresas que formen parte del grupo o la categoria correspondiente, siempre
que cumplan el resto de los requisitos previstos en esta ley.

Las vacantes producidas entre vocales del Pleno de los sefialados en el articulo 11.2.b) de esta ley —los
vocales designados por las organizaciones empresariales— se cubriran a través de nueva designacién por las
mismas, a cuyo efecto, la Secretaria de la cimara, dentro del plazo de diez dias tras la vacante, les comunicara
tal hecho.

Las vacantes producidas entre vocales del Pleno de los sefialados en el articulo 11.2.c) de esta ley —las
empresas de mayor aportacion voluntaria a la cAmara— se cubrirdn a través del procedimiento que se
establezca en el Reglamento de Régimen Interior de cada camara.

2. La persona fisica o juridica elegida para cubrir una vacante ocupard el cargo hasta el cumplimiento del
mandato de la persona a quien suceda.

3. Cuando la vacante producida en el Pleno tenga como consecuencia una vacante en la presidencia o en el
Comité Ejecutivo de la cdmara, debera cubrirse primero la vacante del Pleno. Una vez cubierta, debera elegirse la
presidencia o el cargo del Comité Ejecutivo, si procede, segiin las normas que se dispondran en el Reglamento
de Régimen Interior de cada cimara.

4. Las personas juridicas pueden sustituir en cualquier momento, a su representante en el Pleno”.
JusTIFICACION: Mejora técnica.

ENMIENDA NUM. 109
ENMIENDA N.° 7. De modificacion.

Se modifica el articulo 14 del proyecto de ley, con los cambios en negrita, quedando redactado en los siguientes
términos:

“Articulo 14. Presidencia.

1. La presidencia, elegida por el Pleno de entre los vocales del grupo a que se refiere el articulo 11.2, letras a) y ¢),
en la forma que determine el Reglamento de Régimen Interior de la cAmara respectiva, ejercera la representacion de
la cdmara y presidira todos sus drganos colegiados, y es responsable de la ejecucion de sus acuerdos. La presidencia
es reelegible hasta un maximo de dos mandatos completos consecutivos. La persona que ostenta la presidencia
debera cesar en su cargo por las mismas causas que los miembros del Comité Ejecutivo.

2. Corresponden a la presidencia de la camara las funciones siguientes:

a) Convocar el Pleno y el Comité Ejecutivo, fijando el orden del dia de sus sesiones.
b) Adquirir bienes y derechos o disponer de los mismos, de acuerdo con los presupuestos o acuerdos del

Pleno o del Comité Ejecutivo y previa autorizacion del 6rgano tutelante cuando sea legalmente necesaria.

¢) Interponer recursos, ejercer acciones y adoptar cualquier acuerdo en casos de urgencia, y dar cuenta de
ello a los otros 6rganos de gobierno en la primera sesion que celebren.

d) Visar las actas y las certificaciones de los acuerdos.

e) Velar por el correcto funcionamiento de las camaras y de sus servicios.

3. Las personas que ostenten las vicepresidencias, de acuerdo con su orden, deben sustituir a la persona que
ostente la presidencia en sus funciones, en los supuestos de ausencia, suspension, vacante o enfermedad. Cuando
por estas mismas causas falten las personas que ostenten la presidencia y las vicepresidencias, estas deben ser
sustituidas en la forma que determine el respectivo Reglamento de Régimen Interior”.

JusTIFICACION: Mejora técnica.

ENMIENDA NUM. 110
ENMIENDA N.° 8. De modificacion.

Se modifica el articulo 15 del proyecto de ley, con los cambios en negrita, quedando redactado en los siguientes
términos:
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“Articulo 15.- La Secretaria General.

1. Las camaras tendran una Secretaria General, en régimen de contratacion laboral, cuya persona titular debera
ostentar una licenciatura o titulaciéon de grado superior, preferentemente, en Derecho. Corresponde al Pleno su
seleccién y nombramiento, previa convocatoria publica, cuyas bases seran elaboradas por el mismo y aprobadas
por el 6rgano tutelante.

Tanto el acuerdo de nombramiento como el de cese, deben ser adoptados de forma motivada por la mitad mas
uno de los miembros del Pleno.

Para proceder al cese debera tramitarse expediente en el que se garantice la audiencia a la persona interesada
y al 6rgano tutelante. La persona que ostente la Secretaria General, que no podra ser miembro del Pleno, debera
ejercer sus funciones con imparcialidad y estricto cumplimiento de la legalidad, para lo cual gozara de autonomia
funcional”.

JusTIFicACION: Mejora de redaccion y da mayor garantia en la seleccion y trabajo de la Secretaria General.

ENMIENDA NUM. 111
ENMIENDA N.° 9. De modificacion.

Se modifica el articulo 20 del proyecto de ley, con los cambios en negrita, quedando redactado en los siguientes
términos:

“Articulo 20.- Derechos y deberes electorales.

1. Los electores de las camaras tienen derecho a elegir los 6érganos de gobierno de las camaras y a ser elegidos
miembros de estos, en los términos establecidos por la ley y su desarrollo reglamentario.

2. Para ser elector, en nombre propio o en representacion de personas juridicas, se requiere estar inscrito en el
ultimo censo aprobado por la cdmara respectiva, ser mayor de edad y no estar incurso en ninguna causa legal que
impida dicha condicién.

3. Para ser elegible como miembro de los 6rganos de gobierno de las cdmaras deben cumplirse, ademas, los
requisitos siguientes:

a) Tener la nacionalidad espafiola o de un Estado miembro de la Union Europea, la de un Estado parte en
el Acuerdo sobre el Espacio Econdmico Europeo o la de uno de los Estados a cuyos nacionales se extienda, en
virtud del correspondiente Acuerdo o Tratado Internacional, el régimen juridico previsto para los ciudadanos
anteriormente citados.

b) Tener, como minimo, una antigliedad de dos afios de ejercicio de actividad empresarial en el territorio
espafiol o en el de alguno de los Estados citados en la anterior letra a).

¢) Ser elector de la categoria y, si procede, subcategoria correspondiente.

d) Ser mayor de edad, si se trata de una persona fisica.

e) Hallarse al corriente en el pago de las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social.

f) No encontrarse inhabilitado por causa de incapacidad, ilegalidad o incompatibilidad, de acuerdo con la
normativa vigente, no haber sido considerado culpable en un procedimiento concursal en los ultimos cinco
afios, condenado por sentencia firme por haber cometido un delito econémico, ni hallarse cumpliendo pena
privativa de libertad.

g) No ser empleado de la camara, ni estar participando en obras o concursos que aquella haya convocado en
el momento de presentarse la candidatura o de celebrarse las elecciones.

Las empresas extranjeras, de Estados no mencionados en la letra a), pueden ser elegibles de acuerdo con el
principio de reciprocidad si tienen establecimientos permanentes o sucursales en Canarias y cumplen con el resto de
los requisitos referidos en los dos numeros anteriores.

4. Las personas naturales o juridicas que tengan sucursales o agencias en circunscripciones correspondientes al
ambito territorial de varias camaras tienen derecho electoral activo y pasivo en cada una de estas. Sera de aplicacion
la misma norma a las empresas que tienen el domicilio social en el &mbito territorial de una cdmara, pero desarrollan
la actividad en otro.

5. Las personas naturales o juridicas que ejerzan actividades correspondientes a diversos grupos, diversas
categorias o, en su caso, diversas subcategorias de un mismo grupo del censo de una camara tienen derecho electoral
activo y pasivo en cada uno de estos. Sin embargo, si fueran elegidas en mas de un grupo, en diversas categorias
de un mismo grupo o, en su caso, en diversas subcategorias de una misma categoria, no pueden ocupar mas de un
puesto de miembro del Pleno.

6. Los electores de las camaras tienen la obligacion de suministrar a la cdmara los datos exigibles sobre
la empresa que sean necesarios a efectos electorales y, si procede, sobre el sector de su actividad; siempre
con las garantias derivadas del régimen legal de proteccion de datos de caracter personal vigente en cada
momento”.

JUSTIFICACION: Mejora técnica y adecuacion a la Ley 22/2003, de 9 de julio, Concursal.
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ENMIENDA NUM. 112
ENMIENDA N.° 10. De modificacion.

Se modifica el articulo 21 del proyecto de ley, con los cambios en negrita, quedando redactado en los siguientes
términos:

“Articulo 21.- Censo electoral.

1. El censo electoral de cada camara esta constituido por la totalidad de las personas fisicas o juridicas adscritas a
la misma conforme a la Ley 4/2014, de 1 de abril, que tengan establecimientos, delegaciones o agencias en el ambito
territorial de la correspondiente camara.

Asi constituido, el censo electoral comprendera la totalidad de los electores de la camara, clasificados en grupos,
categorias y, si procede, subcategorias, de acuerdo con la importancia econémica relativa de los diversos sectores
representados, en la forma que se determine reglamentariamente por el 6érgano tutelante.

2. Los censos deben ser formados y revisados anualmente por el Comité Ejecutivo, tomando como referencia el
1 de enero y ser expuestos al publico.

3. La estructura del censo en grupos, categorias y subcategorias debe revisarse y actualizarse cada cuatro afios,
previamente a las elecciones para la renovacion de los 6rganos de gobierno, teniendo en cuenta las variables
econdmicas sectoriales, de manera que se garantice la adecuada representacion de todos los grupos, categorias y, en
su caso, subcategorias en el Pleno.

4. El 6rgano tutelante colaborara con los érganos de gobierno de las ciAmaras, proporcionando la
informacién de que dispongan las distintas dreas del Gobierno de Canarias y que fuese necesaria para la
elaboracion y constitucion de estructuras electorales y censos”.

JusTIFICACION: Mejora técnica.

ENMIENDA NUM. 113
ENMIENDA N.° 11. De modificacion.

Se modifica el articulo 22 del proyecto de ley, con los cambios en negrita, quedando redactado en los siguientes
términos:

“Articulo 22.- Apertura y convocatoria del proceso electoral.

1. Unavezdeclaradalaapertura del proceso electoral, por el Ministerio correspondiente, las cAmaras deben exponer
los respectivos censos electorales al publico, en la forma y durante el tiempo que se determine reglamentariamente.
Las reclamaciones que se presenten contra los censos electorales deben ser aceptadas o rehusadas por el Comité
Ejecutivo de la camara respectiva. Las resoluciones de las reclamaciones ante el censo electoral son susceptibles de
recurso de alzada ante el 6rgano tutelante.

2. La convocatoria de elecciones corresponde al 6rgano tutelante y debe publicarse en el Boletin Oficial de
Canarias. Las cdmaras deben dar difusion publica a la convocatoria en la forma que se establezca reglamentariamente.

3. En la convocatoria deben figurar:

a) El plazo y horario para la presentacion de candidaturas.

b) Los dias y el horario para el ejercicio del derecho de voto, en cada categoria y, si procede, subcategoria.

¢) El numero de colegios electorales y los lugares donde se instalan.

d) El nimero de vocalias que corresponderan a cada uno de los grupos sefialados en el articulo 11.2 de esta
ley y, ademas, en el caso de los vocales sefialados en el 11.2.a), el nimero de vocalias que deben cubrirse en cada
categoria y, si procede, subcategoria.

e) Los plazos para el ejercicio del voto por correo y, en su caso, el procedimiento para el ejercicio del voto
electrénico.

f) Las sedes de las juntas electorales.

2) El plazo en el que las cAmaras deben enviar a la junta electoral correspondiente la lista de electores
propuestos para ostentar las presidencias o vocalias de las mesas electorales.

h) El importe minimo de la aportacion voluntaria referida a los vocales contemplados en el
articulo 11.2.c).

4. Publicada la convocatoria, en el plazo que reglamentariamente se establezca, se constituiran las juntas
electorales integradas por dos representantes de los electores de la camara, elegidos mediante sorteo, entre una
relacion de electores propuesta por el Comité Ejecutivo de cada camara en la forma que se establezca por el
Reglamento de Régimen Interior y tres representantes designados por el 6rgano tutelante entre el personal que
preste sus servicios en la misma, uno de los cuales ejercera las funciones de la presidencia, y otro de la secretaria,
este Ultimo actuara con voz y sin voto. La Presidencia dirimira con su voto los empates”.

JusTIFICACION: Mejora técnica.
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ENMIENDA NUM. 114
ENMIENDA N.° 12. De modificacion.

Se modifica el articulo 24 del proyecto de ley, con los cambios en negrita, quedando redactado en los siguientes
términos:

“Articulo 24.- Financiacion de las caimaras.

Para la financiacion de sus actividades, las camaras dispondran de los siguientes recursos:

a) Los ingresos ordinarios y extraordinarios obtenidos por los servicios que presten y, en general, por el
ejercicio de sus actividades.

b) Los productos, rentas e incrementos de su patrimonio.

¢) Las aportaciones voluntarias de empresas o entidades comerciales.

d) Los legados y donativos que pudieran recibir.

e) Los procedentes de las operaciones de crédito que se realicen.

f) Los procedentes del presupuesto autonémico para cubrir los gastos de funcionamiento, de consulta, de
promocion y de representacion y defensa de los intereses generales del comercio, la industria, los servicios y
la navegacion, el coste de los servicios piiblico-administrativos contemplados en el articulo 4 de la presente
ley, la gestién de programas que les sean encomendados mediante convenios, encomiendas o cualquier otro
instrumento juridico, asi como para la participacion que les atribuye el articulo 4 de la presente ley.

La compensacion se establecerd, para cada ejercicio, en los Presupuestos Generales de la Comunidad
Auténoma bajo la forma de transferencias o subvenciones nominadas o directas.

La Consejeria competente en materia de cAmaras de Comercio, industria, servicios y navegacion, oido
el Consejo General de Camaras Canarias y, teniendo en cuenta los servicios publicos-administrativos que
presten, determinara la distribucion de los fondos entre las distintas Camaras de Comercio. El abono se
efectuara en el primer trimestre de cada ejercicio presupuestario.

h) Cualesquiera otros que les puedan ser atribuidos por ley, en virtud de convenio o por cualquier otro
procedimiento de conformidad con el ordenamiento juridico”.

JustrFicacion: Compensar econdomicamente la actividad de las cAmaras como corporaciones de derecho publico
que realizan funciones de cardcter publico-administrativas, consultivas y de colaboracién con las administraciones
publicas.

ENMIENDA NUM. 115
ENMIENDA N.° 13. De modificacion.

Se modifica el articulo 26 del proyecto de ley, con los cambios en negrita, quedando redactado en los siguientes
términos:

“Articulo 26.- Relaciones institucionales e intercamerales.

1. Para cumplir mejor sus finalidades, las cAmaras pueden establecer convenios u otros instrumentos
de colaboracion entre ellas y con otras camaras ubicadas en aAmbito territorial distinto del de Canarias,
debiendo informar de ello al 6rgano tutelante.

2. Las camaras también pueden contratar y establecer convenios, encomiendas de gestion u otros instrumentos
de colaboracion con las administraciones publicas, o con instituciones privadas si se diera el caso. La contratacion
se regira por normas de derecho administrativo, y en lo no previsto por estas por normas de derecho privado.

Los convenios u otros instrumentos de colaboracion que se establezcan detallaran los objetivos vy, si procede, la
forma orgénica, funcional y financiera prevista para alcanzarlos.

3. Con la misma finalidad, las camaras podran promover, crear, administrar, participar o gestionar asociaciones,
fundaciones y sociedades civiles o mercantiles, asi como crear y participar en consorcios y en cualesquiera otros
entes, tanto publicos como privados”.

JusTIFICACION: Mejora técnica.

ENMIENDA NUM. 116
ENMIENDA N.° 14. De modificacion.

Se modifica el articulo 30 del proyecto de ley, con los cambios en negrita, quedando redactado en los siguientes
términos:

“Articulo 30.- Pleno.

1. ElPleno es el 6rgano supremo de gobierno y representacion del Consejo General de Camaras y estara compuesto
por quienes ostenten la Presidencia de cada una de las camaras y, ademas, por un representante designado por el
organo tutelante, que deberd ser convocado al efecto. De entre sus miembros, a excepcion del representante del
organo tutelante, se elegira a quienes ejerzan la Presidencia y la Vicepresidencia de modo rotatorio, en los términos
y con la periodicidad que se determine por acuerdo del Pleno.
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2. En caso de ausencia justificada, los miembros del Pleno pueden, mediante delegacion por escrito, ser
representados por otros representantes de la cdmara a que pertenece el miembro delegante.

3. El Pleno del Consejo General de Cadmaras se constituira dentro de los dos meses siguientes al de la constitucion
de los Plenos de las camaras. El 6rgano tutelante debe determinar la fecha de la sesion constitutiva y debe presidirla.

4. En el acto de constitucion del Pleno del Consejo General de Camaras, se elegiran en el orden que resulte de
un sorteo efectuado al respecto, a quienes ejerzan la Presidencia y la Vicepresidencia.

5. El representante del 6rgano tutelante en el Pleno, actuara con voz y voto.

6. Corresponden al Pleno las funciones siguientes:

a) Tomar los acuerdos a que hace referencia el articulo 28 de la presente ley.

b) Elaborar y proponer al 6rgano tutelante el proyecto de reglamento de régimen interior y sus modificaciones.

c¢) Elaborar y aprobar los proyectos de presupuestos ordinarios y extraordinarios de ingresos y gastos, las
liquidaciones correspondientes y las cuentas anuales.

d) Aprobar los programas anuales de actuacion.

e) Nombrar a los representantes del Consejo General de Camaras en todo tipo de organismos y entidades
publicas o privadas de ambito superior al insular, en los términos que se determine por acuerdo del Pleno.
En todo caso se garantizara la participacion de todas las caimaras y el caricter rotatorio de los cargos.

f) Adoptar los acuerdos para la interposicion de todo tipo de recursos y acciones ante la Administracion y en
cualquier jurisdiccion.

g) Establecer las normas de funcionamiento en las que se determinard, para los acuerdos a adoptar por el
Consejo General de Camaras, si asi se estimara por acuerdo del Pleno, un sistema de ponderacion de voto.

h) Las otras que le atribuyan la presente ley, sus normas de desarrollo y el reglamento de régimen interior.
7. Los acuerdos se adoptaran por mayoria, en la forma y con la extension que se determine por el Pleno, siendo

dirimente, en caso de empate, el voto de calidad de la Presidencia”.
JusTIFICACION: Mejora técnica.

ENMIENDA NUM. 117
ENMIENDA N.° 15. De modificacion.

Se modifica el articulo 32 del proyecto de ley, con los cambios en negrita, quedando redactado en los siguientes
términos:

“Articulo 32.- Secretaria.

1. El Consejo General de camaras contard con una persona que desarrollara las funciones de la secretaria y que
sera ejercida por quien ostente la Secretaria General de la camara cuya Presidencia ostente en cada momento la
Presidencia del Consejo General de camaras. En caso de ausencia o enfermedad, la secretaria serd ejercida por quien
ostente la Secretaria General de cualquiera de las camaras, siendo designada por la Presidencia.

2. Las funciones de la secretaria seran las siguientes:

a) Velar, con independencia de criterio, por la legalidad de los acuerdos de los 6rganos de gobierno del
Consejo General de camaras; hacer, cuando proceda, las advertencias pertinentes y dejar constancia de ello en
las actas, los informes y los documentos correspondientes.

b) Asistir a las reuniones, con voz, pero sin voto, redactar y firmar las actas de las sesiones del Pleno del
Consejo General de camaras y certificar los acuerdos corporativos.

c¢) Dar fe de lo actuado en el Consejo General de cdmaras y asesorarlo legalmente.

d) Realizar, por orden de la Presidencia, la convocatoria de los érganos colegiados del Consejo General
de camaras.

e) Cualquier otra competencia ejecutiva o de gestion que le sea asignada o delegada expresamente por los
organos de gobierno del Consejo General de camaras.

3. En el supuesto de que la persona que ostente la Secretaria General no tenga una licenciatura o grado superior
en Derecho, contard con la asistencia de persona licenciada, o graduada, en Derecho que le asesore en el desempefio
de las funciones descritas en el apartado 2 de este articulo”.

JusTIFICACION: Mejora técnica.

ENMIENDA NUM. 118
ENMIENDA N.° 16. De modificacion.

Se modifica el articulo 34 del proyecto de ley, con los cambios en negrita, quedando redactado en los siguientes
términos:

“Articulo 34.- Autorizaciones.

1. Las solicitudes o las propuestas de creacion, disolucion, fusion o integracion de camaras, se consideraran
desestimadas transcurridos tres meses desde su entrada en el registro del drgano tutelante, sin que se haya dictado
resolucion expresa.
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2. Corresponde al drgano tutelante la aprobacion de los reglamentos de régimen interior y del codigo de buenas
practicas de las camaras y del Consejo General de camaras, asi como sus modificaciones. Se consideran aprobados
si, transcurridos tres meses desde la entrada de la solicitud en el registro del 6rgano tutelante, este no ha formulado
objeciones en su contra. El 6rgano tutelante puede denegar la aprobacion definitiva de los reglamentos de régimen
interior y codigos de buenas practicas o proponer su modificacion parcial. En este Gltimo caso, debe sefialar el plazo,
no inferior a dos meses, para su modificacion, transcurrido el cual sin haber recibido la misma, se entiende que ha
sido denegada expresamente la aprobacion solicitada. Presentando el texto corregido dentro del plazo establecido,
se considera aprobado cuando hayan transcurrido dos meses desde su presentacion en el registro del 6rgano tutelante
sin que haya recaido resolucion expresa.

3. Transcurridos dos meses desde la presentacion al organo tutelante de los presupuestos ordinarios o
extraordinarios, de las liquidaciones correspondientes o de las cuentas anuales sin que este haya adoptado ninguna
resolucion, se consideran aprobados. Si al inicio de un ejercicio, el presupuesto no hubiera sido, por cualquier
causa aprobado, debe considerarse prorrogado el del ejercicio anterior, hasta la aprobacion del ejercicio
correspondiente.

4. En cualquier otro caso en que sea precisa la autorizacion previa del 6rgano tutelante, esta se considera otorgada
si, en el plazo de tres meses, el 6rgano tutelante no ha formulado objeciones en su contra.

5. La disposicion de bienes patrimoniales debera contar con la autorizacion previa de la Administracion
tutelante cuando se trate de bienes inmuebles. Requerira asimismo de autorizacion previa del érgano tutelante
cualquier contrato de obra, servicio o suministro que suponga para una Camara de Comercio un compromiso
de pago superior a 200.000 € en una anualidad o 300.000 € fraccionados en mas de una anualidad”.
JusTIFICACION: Mejora técnica.

ENMIENDA NUM. 119
ENMIENDA N.° 17. De modificacion.

Se modifica el apartado 6 del articulo 36 del proyecto de ley, con los cambios en negrita, quedando redactado en
los siguientes términos:

“6. En caso de que se acuerde la extincion, a partir de ese momento, la cadmara no podra realizar ningin acto
juridico, salvo los que sean estrictamente necesarios para garantizar la eficacia de su liquidacion. Acordada la
liquidacion, la cdmara presentara al 6rgano tutelante un plan de liquidacion, que debera ser autorizado por este.

El 6rgano tutelante supervisara el cumplimiento del plan de liquidacion. Concluida la liquidacion de la cdmara,
se producira su extincién automatica.

En ninglin caso podra asumirse ni derivarse del proceso de liquidacion y extincion la asuncion de responsabilidad
u obligacion alguna, excepto en lo referido al articulo 8.3 de la presente ley, ni principal ni subsidiaria, por parte
de la Administracion publica de la Comunidad Autonoma de Canarias, respecto a la liquidacion de la camara”.
JusTIFICACION: Mejora técnica.

ENMIENDA NUM. 120
ENMIENDA N.° 18. De modificacion.

Se modifica la disposicion transitoria tercera del proyecto de ley, con los cambios en negrita, quedando redactado
en los siguientes términos:

“Disposicion transitoria tercera.- Régimen electoral.

Hasta la entrada en vigor del reglamento de desarrollo de la presente ley, se aplicara al régimen electoral, ademas
de lo dispuesto en la misma, la Ley 4/2014, de 1 de abril, y su normativa de desarrollo, con las especificidades
establecidas en el anexo de la presente ley.

Asimismo, hasta la entrada en vigor del reglamento de desarrollo de la presente ley, para la eleccion de los
miembros del Pleno en representacion de las empresas de mayor aportacion voluntaria a la Camara, contemplado
en el articulo 11.2.c, la Junta Electoral los designara en atenciéon a la cuantia de la aportacion voluntaria
satisfecha, que deberda mantenerse mientras dure el mandato”.

JusTIFICACION: Mejora técnica.

ENMIENDA NUM. 121
ENMIENDA N.° 19. De modificacion.

Se modifica la disposicion final primera del proyecto de ley, con los cambios en negrita, quedando redactada en
los siguientes términos:

“Primera.- Modificacion de la Ley 1/1992, de 27 de abril, del Consejo Economico y Social. Se modifica la
Ley 1/1992, de 27 de abril, del Consejo Economico y Social, en los siguientes términos:
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Uno. La letra c¢) del apartado 1 del articulo 6 pasa a tener la siguiente redaccion:

“c) Dos en representacion de las camaras Oficiales de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de
Canarias;”.

Dos. La letra c) del apartado 1 del articulo 7 pasa a tener la siguiente redaccion:

“c) Los representantes de las camaras Oficiales de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Canarias,
uno por las islas orientales (Fuerteventura, Gran Canaria y Lanzarote) y otro por las islas occidentales
(El Hierro, La Gomera, La Palma y Tenerife), a propuesta del Consejo General de camaras Oficiales de
Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Canarias;”.

Tres. La disposicion transitoria cuarta pasa a tener la siguiente redaccion: “Hasta tanto se constituya el Consejo
General de camaras Oficiales de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Canarias y realice la propuesta a la
que se refiere la letra c¢) del articulo 7.1 de la presente ley, la designacion de los representantes titulares y suplentes
de las camaras Oficiales de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Canarias se realizara por el Gobierno de
Canarias, mediante decreto. Para la vocalia de las islas orientales (Fuerteventura, Gran Canaria y Lanzarote), y
a falta de acuerdo entre las camaras existentes en dichas islas, se establecerd un turno rotatorio de los representantes
de las mismas, por un periodo minimo de seis meses hasta la expiracion del mandato correspondiente, en atencion a
la relevancia en cuanto a la representacion de los intereses del comercio, la industria, los servicios y la navegacion.
En todo caso, la duracion que se establezca estard en funcion del nimero de personas naturales o juridicas inscritas
en el ultimo censo electoral aprobado por la camara respectiva”.

JusTIFICACION: Mejora técnica.

ENMIENDA NUM. 122
ENMIENDA N.° 20. De modificacion.

Se modifica la disposicion final tercera del proyecto de ley, con los cambios en negrita, quedando redactado en
los siguientes términos:

“Disposicién final tercera.- Desarrollo normativo.

Se faculta al Gobierno de Canarias, en el plazo de un afio desde la entrada en vigor de la presente ley, para
dictar las disposiciones reglamentarias necesarias para el desarrollo y la aplicacion de la presente ley en materia de
creacion, fusion, suspension y extincion de camaras; régimen electoral; tutela, organizacion y funcionamiento; y
régimen econdmico y financiero de estas y del Consejo General del Camaras. Asimismo, en este Reglamento se
desarrollara el objeto y la extension de las funciones previstas en las letras b) y ¢) del nimero 1 del articulo 4
de esta ley.

Sudesarrollo se ajustard a los principios de necesidad, eficacia, proporcionalidad, seguridad juridica, transparencia
y eficiencia”.

JusTIFICACION: Mejora técnica.

ENMIENDA NUM. 123
ENMIENDA N.° 21. De modificacion.

Se modifica el apartado segundo del anexo del proyecto de ley referido al régimen electoral transitorio, con los
cambios en negrita, quedando redactado en los siguientes términos:

“Segundo. Las Juntas Electorales.

1. En el plazo méaximo de cinco dias desde la publicacion de la convocatoria del proceso electoral, se constituiran
las juntas electorales, integradas por dos vocalias representantes de los electores de la camara, y tres personas
designadas entre el personal funcionario por el 6rgano tutelante que ejerceran las funciones de vocalia, presidencia
y secretaria de la junta.

2. Las juntas electorales garantizaran la objetividad y transparencia de las elecciones en cada una de las camaras
y basaran su actividad en los principios de independencia y eficacia.

3. Los integrantes de la junta electoral en representacion de los electores serdn elegidos por sorteo entre una
relacion de electores propuestos por el Comité Ejecutivo, en nimero de uno por cada grupo, debiendo nombrarse
dos personas titulares y dos personas suplentes. El sorteo se realizara el primer dia habil siguiente a la publicacion
de la convocatoria, en acto publico al que asistira un representante del 6rgano tutelante.

4. Si un miembro de la junta electoral presentara candidatura para ser miembro del Pleno, serd automaticamente
sustituido por uno de los suplentes.

5. El mandato de las juntas electorales se prolongara hasta que se efecttie la convocatoria del Pleno constitutivo,
en cuyo momento quedaran disueltas.

6. El ambito de actuacioén de cada junta electoral sera coincidente con el de la demarcacion territorial de cada
camara”.

JusTIFICACION: Mejora técnica.
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ENMIENDA NUM. 124
ENMIENDA N.° 22. De modificacion.

Se modifica el apartado tercero del anexo del proyecto de ley referido al régimen electoral transitorio, con los
cambios en negrita, quedando redactado en los siguientes términos:

“Tercero. Candidaturas.

1. Las candidaturas deberan presentarse mediante comparecencia ante la Secretaria General de la camara
respectiva, utilizando modelo normalizado facilitado por la propia camara, dentro del plazo previsto en la
convocatoria, que no podré en ningun caso superar la de los diez dias siguientes a la fecha de su publicacion.

Las candidaturas de las vocalias elegidas mediante sufragio libre, igual, directo y secreto entre todos los electores
de la camara, y las de las empresas de mayor aportacion voluntaria, estaran suscritas por la persona interesada o su
representacion legal, con expresion del domicilio para notificaciones.

Las candidaturas de los miembros del Pleno designados por las organizaciones empresariales, intersectoriales
y territoriales mas representativas de la demarcacion de la cdmara se presentaran por las citadas organizaciones,
debiendo estar suscritas por las personas interesadas.

2. La Secretaria General de la camara extendera diligencia haciendo constar el dia y hora de presentacion de
cada candidatura, teniendo en cuenta que no se admitiran las candidaturas presentadas fuera del plazo previsto en la
convocatoria.

3. Las candidaturas deberan contener la documentacion acreditativa de la personalidad y aquella que acredite el
cumplimiento de los requisitos previstos en el articulo 20 de esta ley, ademas de lo siguiente:

a) Las candidaturas de las vocalias sefialadas en el articulo 11.2.a) de esta ley deberan estar, ademas, avaladas
por la firma, como minimo, del cinco por ciento de los electores del grupo o categoria correspondiente. Si
el nimero de electores del grupo o categoria fuese superior a doscientos, sera suficiente con la firma de diez
electores para la presentacion de la candidatura, debiendo la firma de las personas avalistas estar autentificada
mediante fedatario publico, reconocimiento bancario o certificacion de la Secretaria General de la Corporacion,
y en el caso de que el avalista sea en representacion de una persona juridica, acreditar la representacion.
La no aportacion del nimero minimo de avales debidamente suscritos no podra ser objeto de subsanacion.

b) Las candidaturas de las vocalias sefialadas en el articulo 11.2.b) de esta ley deberan adjuntar memoria
justificativa de sus méritos.

¢) Las candidaturas de las vocalias sefialadas en el articulo 11.2.c) de esta ley deberan adjuntar compromiso
de pago de la aportacion voluntaria anual durante su mandato.

4. Finalizado el plazo de presentacion de candidaturas, y durante los tres dias posteriores, la Junta Electoral
correspondiente revisara la documentacion aportada por cada candidatura, concediendo, si fuera necesario, un plazo
maximo de tres dias para la subsanacion de los defectos que fueran subsanables”.

JusTIFICACION: Mejora técnica.

ENMIENDA NUM. 125
ENMIENDA N.° 23. De modificacion.

Se modifica el apartado cuarto del anexo del proyecto de ley referido al régimen electoral transitorio, con los
cambios en negrita, quedando redactado en los siguientes términos:

“Cuarto. Proclamacion de candidaturas.

1. En el plazo de tres dias a contar desde la fecha en que finaliz6 el plazo de presentacion de candidaturas o, en
su caso, el plazo de subsanacion, la Junta Electoral procedera a la proclamacion de las candidaturas.

2. Cuando el niumero de candidaturas de las vocalias sefialadas en el articulo 11.2.a) de esta ley, elegidas
por sufragio, resulte igual al de los miembros a elegir, en el correspondiente grupo, categoria o, en su caso
subcategoria, su proclamacion equivaldra a la eleccion y esta, por tanto, no habra de efectuarse.

Si se diese el caso de que el nimero de candidaturas fuese inferior al de los miembros a elegir, la Junta dard
por elegidas a las proclamadas y en el plazo de dos dias cubrird, mediante sorteo entre las empresas del grupo o
categoria correspondiente, las vocalias que 30 hubiesen quedado desiertas, siempre que cumplan los requisitos
establecidos en esta ley para ser elegibles.

La Junta Electoral elegird mas de una empresa por vocalia desierta para el caso de que la primera no aceptase su
designacion.

3. Laproclamacion de las candidaturas de las vocalias designadas por las organizaciones empresariales sefialadas en el
articulo 11.2.b) de esta ley equivaldra a su eleccion, siempre que las candidaturas cumplan los requisitos de elegibilidad.

4. La proclamacion de las candidaturas de las vocalias sefialadas en el articulo 11.2.c) de esta ley, de empresas
de mayor aportacion voluntaria, se hard por orden del importe de las aportaciones hasta completar el numero de
vocalias de este grupo. En caso de que las aportaciones sean iguales, se realizara sorteo en el mismo acto.

A dichos efectos se computaran las aportaciones voluntarias realizadas desde la fecha del ultimo Pleno
constituyente hasta el dia anterior al inicio del plazo de presentacion de candidaturas.
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Solo se admitiran las aportaciones dinerarias, que se valoraran por el importe efectivamente ingresado en cualquiera
de las cuentas bancarias de titularidad de la camara. No se computaran como aportacion voluntaria las cantidades,
periddicas o no, que puedan satisfacer las empresas como contraprestacion de los servicios que preste la camara.

5. La Junta Electoral reflejard en un acta la proclamaciéon de candidaturas, en su caso, la eleccion de las
candidaturas y las incidencias a que se refiere el presente apartado. De la misma se enviara copia certificada al
organo tutelante antes de transcurridos tres dias y, ademas, se dard publicidad de su contenido mediante anuncio
fijado en la sede social, delegaciones y pagina web oficial de la camara”.

JusTIFICACION: Mejora técnica.

ENMIENDA NUM. 126
ENMIENDA N.° 24. De modificacion.

Se modifica el apartado séptimo del anexo del proyecto de ley referido al régimen electoral transitorio, con los
cambios en negrita, quedando redactado en los siguientes términos:

“Séptimo. Voto delegado.

Al objeto de fomentar la participacion del sector empresarial en la eleccion de los representantes en las elecciones
para la renovacion de los miembros de los Plenos de las Camaras, se permitira igualmente el voto delegado de los
electores.

Actal fin, un elector delegante, o su representante en el caso de que sea una persona juridica, deberd apoderar a otro
elector, o a su representante si se trata de una persona juridica, para que deposite su voto en el acto de las elecciones.
La delegacion de voto se sustanciard mediante poder ajustado al modelo que se establezca reglamentariamente
por el organo tutelante, y se efectuarda mediante comparecencia fisica de delegante y delegado ante cualquier
funcionario responsable del drgano competente en materia de comercio de la Comunidad Auténoma de Canarias,
ante la Secretaria General de las Cdmaras o mediante documento publico. En todo caso, el ejercicio de voto por
delegacion estara limitado a un numero no superior a diez apoderamientos por representante, incluido el del
representante de la empresa en quien se haya delegado. No podra delegarse el voto por correo.

En caso de que se tratara de un grupo de empresas, un mismo documento de apoderamiento podra incluir
todas las empresas que lo conforman y para cuales se autoriza también el derecho a voto”.

JusTIFICACION: Mejora técnica.

ENMIENDA NUM. 127
ENMIENDA N.° 25. De modificacion.

Se modifica el apartado noveno del anexo del proyecto de ley referido al régimen electoral transitorio, con los
cambios en negrita, quedando redactado en los siguientes términos:

“Noveno. Personal interventor.

Cada candidatura podra designar un interventor por cada colegio electoral, que fiscalice la votacion y el
escrutinio”.
JusTIFICACION: Mejora técnica.

ENMIENDA NUM. 128
ENMIENDA N.° 26. De modificacion.

Se modifica el punto 2 del apartado undécimo del anexo del proyecto de ley referido al régimen electoral
transitorio, con los cambios en negrita, quedando redactado en los siguientes términos:

“Undécimo. Votaciones.

2. En el momento de ejercer su derecho a voto, el elector presentara los documentos que acrediten su personalidad
y, en su caso, la representacion con que intenta ejercitar tal derecho.

Los empresarios individuales ejerceran su derecho electoral personalmente. En caso de menores o incapacitados
se ejercitard por medio de las personas que tengan atribuida la representacion para el ejercicio de la actividad
empresarial.

En el caso de las personas juridicas, comunidades de bienes, sociedades civiles y demas entes sin personalidad
juridica, sera ejercicio mediante representante con poder suficiente y en vigor, de caracter general o especifico para
la votacion.

Enel casoderepresentantes con poder especifico se presentaran los documentos originales de apoderamiento
establecidos en el apartado séptimo.

En el caso de representante con poder general, debera presentar original de escritura donde obra su poder, nota
simple informativa del registro mercantil de antigiiedad no inferior a cinco dias, o documento de constitucion en el
caso de los entes sin personalidad juridica”.

JusTIFICACION: Mejora técnica.
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DEL GRUPO PARLAMENTARIO NUEVA CANARIAS (NO)
(Registro de entrada num. 8106, de 18/9/2018).
A LA MESA DE LA CAMARA

El Grupo Parlamentario Nueva Canarias, al amparo de lo dispuesto en el articulo 135 y concordantes del
Reglamento del Parlamento, en relacion con el proyecto de Ley de cdmaras Oficiales de Comercio, Industria,
Servicios y Navegacion de Canarias (9L/PL-0014), presenta las siguiente enmiendas al articulado, enumeradas de
la 1 ala?29, ambas inclusive.

En Canarias, a 17 de septiembre de 2018.- EL PORTAVOZ DEL GRUPO PARLAMENTARIO NUEVA CANARIAS, Roman
Rodriguez Rodriguez.

ENMIENDA NUM. 129
ENMIENDA N.° 1. De modificacion.
Articulo 4. Funciones.

Se propone la modificacion del articulo 4 apartado primero que quedaria redactado con el siguiente texto:
“Articulo 4. Funciones.
1. Las camaras tendran las siguientes funciones de caracter publico-administrativo:
a) Las que les atribuye el articulo 5.1 de la Ley 4/2014, de 1 de abril.
b) Las que se relacionan en el articulo 5.2 de la Ley 4/2014, de 1 de abril, que desarrollaran mediante
convenios, encomiendas o el instrumento juridico procedente.
¢) Asimismo, las camaras tendran en la forma y con la extension que se determine por la Comunidad
Autdénoma de Canarias, las siguientes funciones publico-administrativas:
- Colaborar con la Administraciéon competente participando en la realizacién de estudios, trabajos y
acciones que se lleven a cabo.
- Proponer al Gobierno de Canarias las medidas que considere necesarias para el fomento y la defensa de
los intereses generales que las camaras representan.
- Informar a la Comunidad Auténoma de Canarias, cuando esta sea consultada por el Ministerio
de Economia, Industria y Competitividad, con caracter previo, en la elaboracion del Plan Cameral de
Internacionalizacion y del Plan Cameral de Competitividad.
- Colaborar con las administraciones publicas competentes en la promocion de la regionalizacion,
entendida como la expansion del mercado de las empresas a todo el archipiélago.
- Colaborar y/o participar en la gestion de infraestructuras y registros publicos.
-Colaborar conlas administraciones publicas competentes en la promocion delainternacionalizacion
de empresas, sin perjuicio de lo que establece la legislacion basica del Estado, en lo que concierne a
las actuaciones de interés general. Colaborar desarrollando actividades de asesoramiento, formacion,
fomento, apoyo y estimulo al comercio exterior, a través del Plan Canario de Internacionalizacion.
Asimismo, podran realizar acciones de captaciéon de inversores.
- Colaborar y/o participar en la gestion de centros de formacién ptiblicos y privados de la Comunidad
Auténoma Canaria y en sus programas de formacion.
- Colaborar y/o participar con las administraciones ptiblicas en la gestion de viveros de empresas y
parques tecnologicos.
- Colaborar y/o participar con las administraciones publicas en la promocion, organizacion y
ejecucion de actuaciones de promocion comercial de productos, bienes y servicios y de dinamizacién
comercial.
d) Las camaras tendran suficiente representacion en cuantos entes y organismos de la Administracién
resulte conveniente con el fin de que puedan desarrollar 6ptimamente la funciéon publico-administrativa,
consultiva y de representacion de los intereses generales del comercio, la industria, los servicios y la
navegacion”.
JUSTIFICACION:

* Letra b) del nimero 1

El objeto y la extension de las funciones publico administrativo autondémicas de las cdmaras deben determinarse
en el Reglamento de desarrollo de la ley.

* Letra ¢) del numero 1

El texto no recoge las caracteristicas propias de las cdmaras canarias, ni incluye actividades que estan consolidadas
dentro de las responsabilidades de estas (asi, por ejemplo, la gestion de viveros de empresas o la colaboraciéon con
la Administracién en la promocion de la internacionalizacién de empresas).
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* Letra d) del nimero 1

Las cédmaras deben tener presencia en determinados entes para poder informar y proponer las medidas
que faciliten la coordinacion con las administraciones publicas y el correcto desarrollo de sus funciones de
consulta.

ENMIENDA NUM. 130
ENMIENDA N.° 2. De adicion.
Articulo 4. Funciones.

Se propone afiadir un apartado f), g) y h) al punto 2 del articulo 4:

“2. Las camaras podran llevar a cabo, en régimen de libre competencia, y cumpliendo los requisitos exigidos por
la normativa sectorial vigente, actividades privadas que contribuyan a la defensa, apoyo o fomento del comercio, la
industria, los servicios y la navegacion, o que sean de utilidad para el desarrollo de las indicadas finalidades.

En especial, podran llevar a cabo las siguientes:

a) Prestar servicios de informacion y asesoramiento empresarial.

b) Difundir e impartir formacion referente a la empresa.

¢) Prestar servicios de certificacion y homologacion de las empresas.

d) Crear, gestionar, administrar o participar en bolsas de franquicia, de subproductos, de subcontratacion y de
residuos, asi como lonjas de contratacion.

e) Desempefiar funciones de arbitraje, mediacion y conciliacion mercantil, nacional e internacional, y utilizar
cualquier otro sistema alternativo de solucion de conflictos, de conformidad con la legislacion vigente.

f) Crear, gestionar o participar en viveros de empresas y parques tecnologicos.

g) Gestionar e impartir formacion, tanto profesional como universitaria, dirigida, entre otros, a
trabajadores, desempleados y emprendedores.

h) Promover, organizar y ejecutar actuaciones de promocion comercial de productos, bienes y servicios,

y de dinamizacion comercial”.

JustrFicacion: Con esta enmienda se propone completar las funciones de las camaras de Comercio con actuaciones
privadas que actualmente ya realizan.

ENMIENDA NUM. 131
ENMIENDA N.° 3. De adicion.
Nuevo articulo 4-bis

Se propone afiadir un nuevo articulo 4-bis con la siguiente redaccion:

“Articulo 4-bis. Planes Canarios de Internacionalizaciéon y Competitividad.

1. Anualmente el Gobierno de Canarias, en colaboracion con las camaras de Comercio, elaborara el Plan Canario
de Internacionalizacién, que comprenderd la descripcion de las acciones de interés especifico en las areas de
formacion, informacion y promocion, dirigidas a promover la adquisicion en el exterior de productos y/o servicios
canarios, asi como la implantacién de empresas canarias en el exterior.

2. Cada dos afios el Gobierno de Canarias, en colaboracion con las camaras de Comercio, elaborara el Plan Canario
de Competitividad, que comprendera la descripcion de las acciones diseiiadas para la mejora de la competitividad de
las empresas canarias, especialmente de las pymes.

3. Ambos Planes se prepararan con pleno respeto a las competencias estatales, pudiendo establecerse mecanismos
de colaboracién y coordinacion con la Administracion estatal.

4. Las camaras desarrollaran estos Planes a través del oportuno Convenio de Colaboracion, o de cualquier otro
instrumento juridico, con el Gobierno de Canarias, en el que se fijara la financiacion publica para su ejecucion,
ademas de su distribucion entre las cadmaras, de las tareas que deban realizar por cada una de ellas y de los potenciales
destinatarios, para garantizar el desarrollo de los servicios en todo el territorio canario.

5. La distribucioén entre las camaras se realizara atendiendo a criterios segun su representatividad, teniendo en
cuenta el ambito provincial. En la circunscripcion de cada provincia, el reparto se realizard segun el niimero de
empresas que pertenezcan al ultimo censo elaborado en cada una de las camaras”.

Justrricacion: E1 TC (STC 206/2001) ha reconocido que los Planes camerales son “un instrumento administrativo
para el cumplimiento de una de las funciones bdsicas y caracteristicas de las cdmaras: la promocion de las
exportaciones”.

Por lo anterior, el legislador autondmico debe dejar constancia expresa de esta funcion, para respetar lo dispuesto
en la legislacion basica.

La inclusion de este articulo no vulnera la distribucion constitucional de competencias en materia de accion
exterior, ni compromete la financiacion publica; prueba de ello es que otras Comunidades Autonomas ya los han
recogido en sus respectivas normas, como las del Principado de Asturias, Murcia o Valencia.
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ENMIENDA NUM. 132
ENMIENDA N.° 4. De modificacion.
Del articulo 8

Se propone la modificacion del articulo 8 que quedaria redactado con el siguiente texto:

“Articulo 8.- Extincion.

1. El Gobierno de Canarias, como medida excepcional, puede acordar la extincion de una cédmara para
salvaguardar los intereses generales del comercio, la industria, los servicios y la navegacion, y los derechos de las
personas adscritas a ella, por las causas previstas en el articulo 35 de la presente ley.

2. El Gobierno de Canarias acordard la extincion de la cdmara en la forma y en los términos previstos en el
articulo 37 de la Ley 4/2014, de 1 de abril, previo informe del Consejo General de camaras y a propuesta de la
consejeria competente en materia de comercio. En el propio acuerdo, el Gobierno de Canarias adoptara las medidas
necesarias para garantizar que las empresas adscritas a la camara extinguida reciban los servicios propios de las
camaras y decidird lo oportuno sobre la adscripcion de su patrimonio y la integracion de su personal, al 6rgano
tutelante, previa liquidacion por la comision gestora a que se refiere el articulo 11.5 de esta ley.

JusTIFICACION: Se trata de que en caso de extincion de una camara se aplique por el 6rgano tutelante, el mismo
procedimiento en materia de personal que se utilizé en el momento de la extincion de Las camaras Oficiales de la
Propiedad Urbana y de las cdmara Agrarias de la CAC”.

ENMIENDA NUM. 133
ENMIENDA N.° 5. De supresion.
Del articulo 8.

Se propone la supresion del apartado 3 del articulo 8.
JusTIFicAcION: La ley basica no establece ningun procedimiento especifico para la hipotesis de que una camara
fuera extinguida y, por lo tanto, no existe ningin inconveniente para eliminar un procedimiento que seria perjudicial
para los intereses de las camaras y que podria poner en peligro la viabilidad de aquella que se convirtiera en
sucesora. Es mucho mas conveniente que, en caso de que eso sucediera, el procedimiento se regulara ad hoc.

ENMIENDA NUM. 134
ENMIENDA N.° 6. De modificacion.
Del articulo 11.

Se propone la modificacion del articulo 11 que quedaria redactado con el siguiente texto:

“Articulo 11.- El Pleno.

1. El Pleno es el 6rgano supremo de gobierno y representacion de la camara.

2. Estard compuesto por un nimero de vocales no superior a 60 ni inferior a 10, distribuidos en los siguientes
grupos:

a) El Grupo de representantes de todas las empresas de la cdmara compuesto por dos tercios del total de los
vocales que componen el Pleno, mediante sufragio libre, igual, directo y secreto.

Las vocalias de este grupo se distribuirdn en tantas categorias y, si procediera, subcategorias como sea necesario
para que puedan estar representados, en proporcion a su representatividad, los intereses de los distintos sectores
econdmicos presentes en la demarcacion de la camara.

La representatividad de cada sector econémico se determinara conforme a los criterios que se establezcan
por la administracion tutelante teniendo en consideracion su aportacion al PIB, el nimero de empresas y el
empleo.

Los vocales de este grupo seran elegidos entre todas las personas fisicas o juridicas adscritas a la camara.

Grupo de representantes de empresas y personas de reconocido prestigio en la vida econémica dentro de
la circunscripcion de cada cimara, compuesto por el porcentaje que establezca el Reglamento de Régimen
Interior de cada cAmara hasta un maximo del 30% de un tercio de los vocales que componen el Pleno.

Seran elegidas entre las candidaturas que, en niimero equivalente al de vocalias a cubrir, estén incluidas
en la lista que deberin proponer las organizaciones empresariales intersectoriales y territoriales mas
representativas, en el Ambito territorial de la correspondiente cimara.

a) Grupo de representantes de las empresas de mayor aportacion voluntaria en cada demarcacion,
compuesto por el porcentaje que establezca el Reglamento de Régimen Interior de cada cimara con un
minimo del 70% de un tercio de los vocales que componen el Pleno.

Seran elegidos entre las empresas que hayan realizado una aportaciéon voluntaria, en la forma y cuantia que
se determine por la consejeria competente en materia de comercio, previa consulta a las cAmaras, y que se
establecera en la orden de convocatoria de elecciones.
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3. La condicion de miembro del Pleno es Unica e indelegable, y su mandato es de cuatro afios. La asistencia a
sus sesiones es obligatoria para los vocales. No obstante, un vocal, persona fisica podra nombrar, conforme al
modelo de apoderamiento fijado por la caAmara, un representante, que debera reunir los mismos requisitos que
el poderdante, para que le sustituya con cardcter permanente en el Pleno. Los miembros del Pleno a los que hace
referencia la letra a) del apartado 2 de este articulo no pueden pertenecer a mas de un subgrupo, categoria o subcategoria
de vocales. Ninguna persona fisica puede representar a mas de un miembro del Pleno en el ejercicio de su funcion.

4. El Pleno debera acordar la pérdida de la condicion de miembro de este y la correspondiente declaracion
de vacante, en los casos siguientes:

a) Cuando por circunstancias sobrevenidas deje de concurrir alguno de los requisitos necesarios para ser elegido.

Se entendera que dejan de concurrir los citados requisitos:

- En el caso de los vocales sefialados en el articulo 11.2.a) de esta ley, elegidos por sufragio, que dejen
de ejercer la actividad correspondiente al grupo o categoria por el cual fueron elegidos.

- En el caso de los vocales sefialados en el articulo 11.2.b) de esta ley, elegidos por las organizaciones
empresariales, intersectoriales y territoriales mas representativas de la demarcacion, cuando la
organizacion que lo designé asi lo proponga.

- En el caso de los vocales sefialados en el articulo 11.2.c) de esta ley, elegidos entre las empresas de
mayor aportacién voluntaria, que el vocal no cumpla anualmente con su compromiso de pago.

b) Por no haber tomado posesion dentro del plazo fijado en el Reglamento de Régimen Interior.

c) Por falta de asistencia injustificada, de conformidad con lo establecido en el Reglamento de Régimen Interior.

d) Por renuncia o por cualquier causa que le incapacite para el desempefio del cargo.

e) Por ser inhabilitado para empleo o cargo publico.

f) Por incumplimiento grave del Codigo de Buenas Practicas, previa audiencia del interesado.

g) Por fallecimiento en el caso de personas fisicas o extincion en el caso de las personas juridicas.

En los supuestos a), b), ¢), d) y f), la Secretaria General, a propuesta del Comité Ejecutivo, abrira un expediente
del que dara traslado al interesado, en el que se le concedera un plazo de quince dias para alegar lo que estime
pertinente. En su caso, el acuerdo debera ser adoptado por las dos terceras partes de los miembros del Pleno.

El Pleno debe constatar, en los casos de las letras e) y g), la pérdida de la condicion de miembro de este y
la correspondiente declaracion de vacante en la primera sesién que celebre después de que aquélla se haya
producido.

5. El Pleno se constituye dentro del mes siguiente a la fecha de celebracion de las elecciones. El 6rgano tutelante,
consultando previamente a las camaras, debe fijar la fecha de la sesion constitutiva y convocarla.

Si resultara imposible la valida constitucion del Pleno de una camara, el 6rgano tutelante designara, en la forma
que se determine reglamentariamente, una comision gestora con las siguientes funciones:

a) Las de gestion, administracion y representacion indispensables para el funcionamiento ordinario de la
corporacion y que no comprometan la actuacion de los nuevos 6rganos de gobierno electos.

b) Las encaminadas a la constitucion de los nuevos 6rganos de gobierno por los procedimientos reglamentarios.
Si en el plazo de tres meses la comision gestora no lograra que se constituyeran los nuevos 6rganos de gobierno,

solicitard al drgano tutelante competente que convoque nuevas elecciones.

6. Corresponden al Pleno las funciones siguientes:

a) La adopcidon de acuerdos relativos a la finalidad legal de representacion, promocion y defensa de los
intereses generales del comercio, la industria, la navegacion y los servicios.

b) El ejercicio de las funciones consultivas y de propuesta propias de las camaras.

c¢) La eleccidn de la persona que ostente la presidencia y de los otros cargos del Comité Ejecutivo, de entre
los miembros del Pleno y, si procede, de los miembros de las delegaciones insulares.

d) La aprobacion de los proyectos de Reglamento de Régimen Interior y de Codigo de Buenas Practicas y sus
modificaciones, del proyecto de presupuestos ordinarios y extraordinarios y de sus liquidaciones, asi como de las
cuentas anuales, que sometera a la aprobacion del 6rgano tutelante en los términos establecidos en el articulo 34
de esta ley.

e) El nombramiento y el cese de los representantes de la cAmara en todo tipo de organismos y de entidades
publicas y privadas.

f) El nombramiento y el cese, a propuesta de la Presidencia, de las personas de reconocido prestigio de la vida
econdmica a que se refiere la letra b) del apartado 8 de este articulo.

2) El nombramiento y cese de la Secretaria General, de la Direcciéon o Gerencia u otros cargos de alta
direccion.

h) Aquellas otras atribuidas por la presente ley, sus normas de desarrollo y el Reglamento de Régimen Interior.
7. El Pleno de la camara puede delegar el ejercicio de determinadas funciones en la presidencia o en el Comité

Ejecutivo. En todo caso, la delegacion de funciones es efectiva desde su adopcion, revocable en cualquier momento y no
debe exceder la duracion del mandato del Pleno. Se extingue automaticamente en el momento de renovarse el Pleno.

8. La asistencia a las sesiones del Pleno sera obligatoria para sus miembros. También sera obligatoria la
asistencia para la Secretaria general y la Direccién de Gerencia, si lo hubiera, que asistiran con voz, pero sin voto.
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Por su parte, debera convocarse, aunque su asistencia sera potestativa, a las siguientes personas quienes,
en caso de asistir a las reuniones del Pleno, tendran voz, pero no voto:

a) El consejero o consejera del Gobierno de Canarias competente en materia de comercio o persona en quien
delegue.

b) Las personas de reconocido prestigio de la vida econdmica del ambito territorial de demarcacion de la
camara, que tendran la consideracion de vocales asesores.

La Presidencia propondra al Pleno, para el nombramiento a que se refiere el parrafo anterior de este articulo, una
lista de personas que supere en un tercio el nimero de personas a elegir.

Las funciones de las vocalias asesoras no podran prolongarse mas que las del Pleno que las haya elegido.

9. Los reglamentos de régimen interior de las cdmaras regularan, respetando lo dispuesto en esta ley, el nimero
de miembros de sus respectivos Plenos, el méximo de vocalias asesoras que puedan elegir y sus funciones, el
régimen de constitucion, de funcionamiento, de organizacion y de adopcion de sus acuerdos”.

JUSTIFICACION:

* Letra a) del namero 2

Esta modificacion pretende adecuar el texto a la legislacion basica.

No es conveniente prefijar ya en la ley un criterio, sin saber cudl es la mejor opcion desde el punto de vista
técnico.

* Letra b) y ¢) del nlimero 2

Entendemos que esta redaccion se adapta mejor a las necesidades de las cdmaras, sin vulnerar lo dispuesto en
la legislacion bésica. El Reglamento de Régimen Interior de cada una de las camaras se encargard de adecuar la
composicion a la realidad de cada una de ellas.

* Numeros 3, 4, 6,y 8.

Mejora de técnica legislativa.

ENMIENDA NUM. 135
ENMIENDA N.° 7. De modificacion.
Del articulo 12.

Se propone la modificacion del articulo 12 que quedaria redactado con el siguiente texto:

“Articulo 12.- El Comité Ejecutivo.

1. El Comité Ejecutivo es el 6rgano permanente de gestion, administracion y propuesta de la camara. El
Comité Ejecutivo estara compuesto por un minimo de cinco y un maximo de quince miembros formado
por la presidencia, de una a tres vicepresidencias, la tesoreria y el niimero de vocalias que se establezcan en el
Reglamento de Régimen Interior de la cAmara respectiva. Los miembros del Comité Ejecutivo seran elegidos
por el Pleno, de acuerdo con el Reglamento de Régimen Interior de la cAmara respectiva.

La condicion de miembro del Comité ejecutivo es personal e indelegable y su mandato coincidira con el que
tengan como miembros del Pleno.

2. Corresponden al Comité Ejecutivo las funciones siguientes:

a) Ejecutar y dirigir las actividades de la camara, necesarias para ejercer y desarrollar las funciones que esta
tiene atribuidas legalmente. Entre estas funciones se encuentra la adopcion de acuerdos para la iniciacion o
finalizacion de cualesquiera acciones relacionadas con las actividades de la camara, asi como para la suscripcion
de cualquier tipo de instrumento juridico para ejecutar las citadas finalidades, siempre que no fueran competencia
del Pleno.

b) La gestion y la administracion ordinaria de la camara, la inspeccion de la contabilidad, sin perjuicio de
las facultades de la tesoreria y los acuerdos en materia de ordenacion de cobros y pagos. Para la disposicion de
bienes inmuebles se requerira la aprobacion de la administracion tutelante.

c¢) Elaborar los proyectos del Reglamento de Régimen Interior y del Cédigo de Buenas Practicas y de sus
modificaciones y proponer al Pleno su aprobacién, asi como el proyecto de los presupuestos ordinarios y
extraordinarios y sus liquidaciones y de las cuentas anuales.

d) Proponer al Pleno, a iniciativa de la presidencia, el nombramiento de representantes en todo tipo de
organismos y de entidades publicas y privadas, y de los miembros de las delegaciones insulares.

¢) Tomar los acuerdos en materia de personal no conferidos al Pleno por la presente ley o por el Reglamento
de Régimen Interior de cada camara.

f) Excepcionalmente, en casos de urgencia, ejercer las funciones del Pleno y tomar decisiones sobre
materias atribuidas al mismo. En todo caso, ademas de motivarse suficientemente las razones de urgencia,
habran de ser elevadas al siguiente Pleno.

g) Aquellas otras atribuidas por ley, sus normas de desarrollo y el Reglamento de Régimen Interior, asi como
las que no estén expresamente encomendadas a otros drganos de gobierno.

El Comité Ejecutivo podra delegar las funciones establecidas con anterioridad para que sean realizadas por el
presidente, el secretario general o gerente, cuando ello fuera conveniente para la correcta ejecucion de las acciones
en los plazos y con los requerimientos necesarios.
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Debera darse cuenta de las actuaciones delegadas en cuantas sesiones sucedan hasta la finalizacion de estas y el
Comité debera ratificar o, en su caso, corregir las actuaciones llevadas a cabo, asi como indicar la forma de proceder
en las posteriores.

3. La asistencia a las sesiones del Comité Ejecutivo sera obligatoria para sus miembros y también para la
Secretaria General y para la Direccion de Gerencia, si la hubiera, que asistiran con voz, pero sin voto.

4. Con independencia de la finalizacion normal de los mandatos y sin perjuicio de lo que establece el articulo 13.2,
los cargos del Comité Ejecutivo pueden cesar por las causas siguientes:

a) Por pérdida de la condicion de miembro del Pleno.
b) Por acuerdo del Pleno adoptado por las dos terceras partes de sus miembros.
¢) Por renuncia que no implique la pérdida de la condicién de vocal del Pleno.
d) Por disolucion del Comité Ejecutivo acordado por el 6rgano tutelante, por las causas y de acuerdo con lo
que dispone el articulo 35 de esta ley”.
JUSTIFICACION:
* Numero 1, Letra e) y f) del nimero 2 y numero 3.
Mejora de técnica legislativa.

ENMIENDA NUM. 136
ENMIENDA N.° 8. De modificacion.
Del articulo 13

Se propone la modificacion del articulo 13 que quedaria redactado con el siguiente texto:

“Articulo 13. Provision de las vacantes del Pleno, del Comité Ejecutivo y del presidente.

1. Acordada la pérdida de condicion de miembro del Pleno, una vez que la Administracion haya, en su caso,
resuelto el recurso, asi como en los casos de pérdida automatica de dicha condicion, se procedera a cubrir la vacante
en la forma que se determina a continuacion:

- Las vacantes producidas entre vocales del Pleno de los sefialados en el articulo 11.2.a) de esta ley
—elegidos por sufragio— se proveeran mediante la designacion de aquella empresa que en las ultimas
elecciones hubiese obtenido mayor nimero de votos tras las proclamadas. Si no hubiera ninguna, el
Pleno procedera a la eleccién por sorteo entre las empresas que formen parte del grupo o la categoria
correspondiente, siempre que cumplan el resto de los requisitos previstos en esta ley.

- Las vacantes producidas entre vocales del Pleno de los sefialados en el articulo 11.2.b) de esta ley —los
vocales designados por las organizaciones empresariales— se cubriran a través de nueva designacién por
las mismas, a cuyo efecto, la Secretaria de la cAmara, dentro del plazo de diez dias tras la vacante, les
comunicara tal hecho.

- Las vacantes producidas entre vocales del Pleno de los sefialados en el articulo 11.2.c) de esta ley —las
empresas de mayor aportacion voluntaria a la cAmara— se cubriran a través del procedimiento que se
establezca en el Reglamento de Régimen Interior de cada camara.

2. La persona fisica o juridica elegida para cubrir una vacante ocupard el cargo hasta el cumplimiento del
mandato de la persona a quien suceda.

3. Cuando la vacante producida en el Pleno tenga como consecuencia una vacante en la presidencia o en el
Comité Ejecutivo de la camara, debera cubrirse primero la vacante del Pleno. Una vez cubierta, deber4 elegirse la
presidencia o el cargo del Comité Ejecutivo, si procede, segiin las normas que se dispondran en el Reglamento
de Régimen Interior de cada caimara.

4. Las personas juridicas pueden sustituir en cualquier momento, a su representante en el Pleno”.
JUSTIFICACION:

* Numero 1

Mejora de técnica legislativa

* Numero 4

El cargo de los miembros del Comité Ejecutivo tiene naturaleza personalisima y tiene que pasar, necesariamente,
por una designacion expresa del Pleno. Mejora de técnica legislativa.

ENMIENDA NUM. 137
ENMIENDA N.° 9. De modificacion.
Del articulo 14

Se propone la modificacion del articulo 14 que quedaria redactado con el siguiente texto:

“Articulo 14. Presidencia.

1. La presidencia, elegida por el Pleno de entre los vocales del grupo a que se refiere el articulo 11.2, letras a) y ¢),
en la forma que determine el Reglamento de Régimen Interior de la cAmara respectiva, ejercera la representacion de
la cdmara y presidira todos sus 6rganos colegiados, y es responsable de la ejecucion de sus acuerdos. La presidencia
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es reelegible hasta un maximo de dos mandatos completos consecutivos. La persona que ostenta la presidencia
debera cesar en su cargo por las mismas causas que los miembros del Comité Ejecutivo.

2. Corresponden a la presidencia de la camara las funciones siguientes:

a) Convocar el Pleno y el Comité Ejecutivo, fijando el orden del dia de sus sesiones.
b) Adquirir bienes y derechos o disponer de los mismos, de acuerdo con los presupuestos o acuerdos del

Pleno o del Comité Ejecutivo.

¢) Interponer recursos, ejercer acciones y adoptar cualquier acuerdo en casos de urgencia, y dar cuenta de
ello a los otros 6rganos de gobierno en la primera sesion que celebren.

d) Visar las actas y las certificaciones de los acuerdos.

e) Velar por el correcto funcionamiento de las camaras y de sus servicios.

3. Las personas que ostenten las vicepresidencias, de acuerdo con su orden, deben sustituir a la persona que
ostente la presidencia en sus funciones, en los supuestos de ausencia, suspension, vacante o enfermedad. Cuando
por estas mismas causas falten las personas que ostenten la presidencia y las vicepresidencias, estas deben ser
sustituidas en la forma que determine el respectivo Reglamento de Régimen Interior”.

JusTIFicACION: Mejora del proyecto.

ENMIENDA NUM. 138
ENMIENDA N.° 10. De modificacion.
Del articulo 20.

Se propone la modificacion del apartado f) del punto 3 del articulo 20 que quedaria redactado con el siguiente
texto:

“a) No encontrarse inhabilitado por causa de incapacidad, ilegalidad o incompatibilidad, de acuerdo con la
normativa vigente, no haber sido considerado culpable en un procedimiento concursal en los ultimos cinco
afios, condenado por sentencia firme por haber cometido un delito econdmico, ni hallarse cumpliendo pena privativa
de libertad”.

JusTIFICACION: Mejora de técnica legislativa:
* La letra f) del apartado 5, se contradice con lo dispuesto en la Ley 22/2003, Concursal.

ENMIENDA NUM. 139
ENMIENDA N.° 11. De modificacion.
Del articulo 20.

Se propone la modificacion del punto 6 del articulo 20 que quedaria redactado con el siguiente texto:

“6.- Los electores de las camaras tienen la obligaciéon de suministrar a la camara los datos exigibles sobre la
empresa que sean necesarios a efectos electorales vy, si procede, sobre el sector de su actividad; siempre con las
garantias derivadas del régimen legal de proteccion de datos de caracter personal vigente en cada momento”.
JusTIFicACION: Apartado 6 se busca adecuarse a la normativa vigente en cada momento.

ENMIENDA NUM. 140
ENMIENDA N.° 12. De adicion.
Del articulo 21

Se propone afiadir un nuevo apartado al articulo 21 con el siguiente texto:

“4. El 6rgano tutelante colaborara con los 6rganos de gobierno de las camaras, proporcionando la
informacién de que dispongan las distintas dreas del Gobierno de Canarias y que fuese necesaria para la
elaboracion y constitucion de estructuras electorales y censos”.

JusTIFICACION: Mejora de técnica legislativa.

ENMIENDA NUM. 141
ENMIENDA N.° 13. De modificacion.
Del articulo 22.

Se propone la modificacion del apartado g) del punto 2 del articulo 22 que quedaria redactado con el siguiente
texto:

“a) El plazo en el que las camaras deben enviar a la junta electoral correspondiente la lista de electores propuestos
para ostentar las presidencias o vocalias de las mesas electorales”.
JusTIFICcACION: Mejora de técnica legislativa.
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ENMIENDA NUM. 142
ENMIENDA N.° 14. De adicion.
Del articulo 22.
Se propone afiadir un nuevo apartado h) al punto 3 del articulo 22 con el siguiente texto:
“h) El importe minimo de la aportacién voluntaria referida a los vocales contemplados en el articulo 11.2.¢)”.
JusTIFICACION: Mejora de técnica legislativa.

ENMIENDA NUM. 143
ENMIENDA N.° 15. De modificacion.
Del articulo 24.

Se propone la modificacion del articulo 24 que quedaria redactado con el siguiente texto:

“Articulo 24.- Financiacién de las cAmaras.

Para la financiacion de sus actividades, las camaras dispondran de los siguientes recursos:

a) Los ingresos ordinarios y extraordinarios obtenidos por los servicios que presten y, en general, por el
ejercicio de sus actividades.

b) Los productos, rentas e incrementos de su patrimonio.

¢) Las aportaciones voluntarias de empresas o entidades comerciales.

d) Los legados y donativos que pudieran recibir.

e) Los procedentes de las operaciones de crédito que se realicen.

f) Los procedentes del presupuesto autonémico para cubrir los gastos de funcionamiento, de consulta, de
promocion y de representacion y defensa de los intereses generales del comercio, la industria, los servicios y
la navegacion, asi como para la participacion institucional que les atribuye la presente ley.

La compensacion de estos gastos se realizara mediante la inclusion anual de una partida en los Presupuestos
Generales de la Comunidad Autonoma Canaria y se materializara mediante transferencia o subvencion
nominada directa en el primer trimestre de cada ejercicio.

Los fondos procedentes del presupuesto autonémico, de los que se disponga cada afio, se repartiran entre
las camaras respetando el Ambito provincial. En la circunscripcion de cada provincia, el reparto se realizara
seguin el niimero de empresas que pertenezcan al lltimo censo elaborado en cada una de las cAmaras existentes.

g) Cualesquiera otros que les puedan ser atribuidos por ley, en virtud de convenio o por cualquier otro

procedimiento de conformidad con el ordenamiento juridico”.
JustiFicAciON: Las camaras de Comercio tienen como finalidad la representacion, promocion y defensa de
los intereses generales del comercio, la industria, los servicios y la navegacion. En ese sentido, la Exposicion
de Motivos de la ley estatal basica afirma que estas “funciones publicas de las camaras no pueden ponerse en
riesgo” y que “siendo las cadmaras instituciones fundamentales para la vida econdmica del pais, se debe garantizar su
sostenibilidad econdmica”. Por lo tanto, la financiacion publica para sufragar estos servicios es un deber inexcusable
de la Administracion.

La Ley 10/2014, de 18 de diciembre, de participacion institucional de las organizaciones sindicales y
empresariales mas significativas de Canarias prevé la incorporacion a los Presupuestos Generales de la Comunidad
Auténoma de las correspondientes partidas destinadas a compensar a dichas organizaciones en concepto de su
participacion institucional. En ese sentido, el Gobierno, mediante la “Orden 96 de concesion directa de fecha
14/02/2018”, concedi6 a la Confederacion Canaria de Empresarios para cubrir el total de los gastos derivados de su
participacion institucional y a los Sindicatos UGT y Comisiones Obreras.

Es evidente que no es admisible una situacion de tal desigualdad entre estos entes que cumplen con funciones
publicas. En este sentido, el Dictamen 17/2018, de 12 de enero de 2018, del Consejo Consultivo de Canarias, sefiala
al respecto:

“Ademas, en un Unico precepto de la norma proyectada se regula una materia tan importante como es la
correspondiente a la financiacion de las camaras, estableciéndose exclusivamente en el articulo 24 del PL que para
la financiacion de sus actividades las camaras disponen de los recursos previstos en la normativa basica. [...] El
articulo 24 del PL relativo a la financiacion de las cdmaras se remite a los recursos contemplados en la legislacion
basica. El Proyecto de Ley no desarrolla la normativa basica, que permite cualesquiera otros que les puedan ser
atribuidos por ley, en virtud de convenio o por cualquier otro procedimiento de conformidad con el ordenamiento
juridico [...].” (pags. 16-22).

En este sentido, otras Comunidades Auténomas si han reconocido en sus respectivas leyes el deber que tiene
la Administracién publica de aportar la financiacioén suficiente, al menos, para atender los gastos que ocasiona la
ejecucion de las funciones de cardcter publico-administrativo, como ordena la ley estatal basica. Como ejemplos:

- El articulo 24, apartado primero, de la ley valenciana incluye dentro de los recursos e ingresos de las
camaras “e) los recursos que en su caso las Administraciones publicas pudieran destinar a sufragar sus gastos
de funcionamiento, el coste de los servicios publico-administrativos o la gestion de programas que les sean
encomendados mediante convenios, delegaciones de funciones, encomiendas o contratos-programa; f) los
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procedentes de la fijacion de tasas y precios publicos que, en su caso, pudieran establecerse por la prestacion
de servicios publico-administrativos gestionados por delegacion de las administraciones publicas y financiadas
por los usuarios de estos servicios; g) las subvenciones publicas consignadas en los presupuestos generales en
lineas nominativas o finalistas”.

- En términos mas generales, el articulo 36 de la ley murciana dispone que “/as camaras tendran, ademas de los
ingresos que se relacionan en el articulo 19 de la Ley 4/2014, de 1 de abril, los recursos que las administraciones
publicas destinen para sufragar el ejercicio de funciones de cardcter publico-administrativo o la gestion de
programas que, en su caso, les sean encomendados”.

- Y el articulo 24 de la Ley 3/2015, de 23 de marzo, de la camara Oficial de Comercio, Industria y Servicios
de La Rioja, incluye “los recursos que pueda obtener de las administraciones publicas para atender el coste de
los servicios publico-administrativos o la gestion de programas que, en su caso, les sean encomendados, y los
derivados de los convenios de colaboracion que puedan celebrar con aquellas”™.

Por otro lado, las camaras ya disponen de una partida nominada para gastos de funcionamiento en el Presupuesto
de la Comunidad Auténoma del 2017, por lo que por coherencia debe incluirse esta forma de financiacion en el
anteproyecto.

La aprobacion de la ley es el momento oportuno que en la propia Ley se asigne un sistema de reparto objetivo y
estable entre las camaras de Comercio Canarias que evite problemas en la asignacion de fondos.

La propuesta de reparto que entendemos mads justa y objetiva seria la de respetar un reparto inicial provincial y,
dentro del &mbito de cada provincia, tener en cuenta la representatividad de cada una de ellas en atencion al nimero
de empresas al que pertenezcan al ultimo censo de cada una de las camaras existentes.

ENMIENDA NUM. 144
ENMIENDA N.° 16. De modificacion.
Del articulo 26

Se propone la modificacion del articulo 26 que quedaria redactado con el siguiente texto:

“Articulo 26.- Relaciones institucionales e intercamerales.

1. Para cumplir mejor sus finalidades, las cAmaras pueden establecer convenios u otros instrumentos
de colaboracién entre ellas y con otras camaras ubicadas en aAmbito territorial distinto del de Canarias,
debiendo informar de ello al 6rgano tutelante.

2. Las camaras también pueden contratar y establecer convenios, encomiendas de gestion u otros instrumentos
de colaboracion con las administraciones publicas. La contratacion se regira por normas de derecho administrativo,
y en lo no previsto por estas por normas de derecho privado.

Los convenios u otros instrumentos de colaboracion que se establezcan detallaran los objetivos vy, si procede, la
forma orgénica, funcional y financiera prevista para alcanzarlos.

3. Con la misma finalidad, las cAmaras podrian promover, crear, administrar, participar o gestionar
asociaciones, fundaciones y sociedades civiles 0 mercantiles. En estos casos, se requerira la autorizacion
previa del 6rgano tutelante cuando exista un compromiso econémico para la cimara”.

JusTIFICACION: Mejora de técnica legislativa.

ENMIENDA NUM. 145
ENMIENDA N.° 17. De modificacion.
Del articulo 30.

“Articulo 30.- Pleno del Consejo General de camaras.

1. El Pleno es el 6rgano supremo de gobierno y representacion del Consejo General de camaras y estard compuesto
por quienes ostenten la presidencia de cada una de las camaras y, ademas, por un representante designado por el
organo tutelante, que debera ser convocado al efecto.

De entre sus miembros, a excepcion del representante del érgano tutelante, se elegira a quienes ejerzan la
presidencia y la vicepresidencia. El ejercicio de estos cargos se ejecutara con las siguientes reglas:

-Seejercerd por unrepresentante delas cAmaras por cada provinciade manerarotatoriay alternativamente,
de forma que los cargos de presidente y vicepresidente no podran estar ocupados por representantes de una
misma provincia simultineamente.

- Se rotara de provincia cada dos afios.

- Para escoger el representante de cada provincia, a falta de acuerdo entre las cAmaras existentes en la
misma, se establecera un turno rotario temporal de los representantes de las estas en proporcién al nimero
de empresas que pertenezcan al tltimo censo elaborado en cada una de las cAmaras.

2. En caso de ausencia justificada, los miembros del Pleno pueden, mediante delegacion por escrito, ser
representados por otro representante de la camara a que pertenece el miembro delegante.
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3. El Pleno del Consejo General de camaras se constituird dentro de los dos meses siguientes al de la constitucion
de los Plenos de las camaras. El 6rgano tutelante debe determinar la fecha de la sesion constitutiva y debe presidirla.

4. En el acto de constitucion del Pleno del Consejo General de cdmaras se elegiran en el orden que resulte de un
sorteo efectuado al respecto, a quienes ejerzan la presidencia, la vicepresidencia.

5. El representante del 6rgano tutelante en el Pleno, actuara con voz y voto.

6. Corresponden al Pleno las funciones siguientes:

a) Tomar los acuerdos a que hace referencia el articulo 28 de la presente ley.

b) Elaborary proponer al 6rgano tutelante el proyecto de Reglamento de Régimen Interior y sus modificaciones.

c¢) Elaborar y aprobar los proyectos de presupuestos ordinarios y extraordinarios de ingresos y gastos, las
liquidaciones correspondientes y las cuentas anuales.

d) Aprobar los programas anuales de actuacion.

e) Nombrar a los representantes del Consejo General de camaras en todo tipo de organismos y entidades
publicas o privadas, respetando siempre el Ambito de representatividad provincial.

Cuando la entidad u organismo supere la demarcacion de una camara, y se haya de nombrar a mas de
un representante, el Consejo los determinara respetando el equilibrio provincial durante todo el mandato
que les corresponda. Para el caso de que exista mas de una cimara en el Ambito provincial, se ha de
garantizar que la designacion tenga un caricter rotatorio entre las cAmaras que conforman dicho ambito,
teniendo en cuenta la representatividad de cada cimara atendido el niimero de empresas de cada una de
las demarcaciones.

En el supuesto de que el Consejo tenga que nombrar un solo representante en organismos u entidades
supra provinciales, el mismo tendra caracter rotario respetando el Ambito provincial y l1a representatividad
de cada camara atendido el nimero de empresas de cada una de las demarcaciones.

f) Adoptar los acuerdos para la interposicion de todo tipo de recursos y acciones ante la Administracion y en
cualquier jurisdiccion.

g) Adoptar las normas de funcionamiento para los acuerdos del Consejo General de camaras segiin el sistema
de ponderacion de voto establecido en el apartado 7.

h) Las otras que le atribuyan la presente ley, sus normas de desarrollo y el Reglamento de Régimen Interior.
7. Los acuerdos se adoptaran por mayoria. El voto de cada uno de los miembros del Consejo General

se ponderara segun su representatividad, teniendo en cuenta el Ambito provincial. En la circunscripcion
de cada provincia, el voto estard ponderado segin el nimero de empresas que pertenezcan al ultimo
censo en cada una de las caAmaras insulares. En caso de empate sera dirimente el voto de calidad de la
presidencia”.

JustiFicaciON: La labor de representacion suele ser un problema de entendimiento recurrente entre las camaras
de Comercio y de éstas con el propio Gobierno. En este sentido, entendemos que la representacion ha de respetar
el &mbito provincial y en caso de que exista mas de una camara en el &mbito provincial, determinarse un sistema
rotatorio entre las cdmaras que conforman dicho 4mbito, teniendo en cuenta la representatividad de cada una de las
camaras en atencion al nimero de empresas radicada en cada una de ellas.

ENMIENDA NUM. 146
ENMIENDA N.° 18. De adicion.
Del articulo 32.

Se propone afiadir un nuevo apartado d) al punto 2 del articulo 32 con el siguiente texto, de tal manera que el
actual apartado d) pase a ser el e).

“a) Realizar, por orden de la Presidencia, la convocatoria de los érganos colegiados del Consejo General
de camaras”.
JusTIFICACION: Mejora de técnica legislativa.

ENMIENDA NUM. 147
ENMIENDA N.° 19. De modificacion.
Del articulo 34.

Se propone la modificacion del punto 3 del articulo 34 que quedaria redactado con el siguiente texto:

“3. Transcurridos dos meses desde la presentacion al organo tutelante de los presupuestos ordinarios o
extraordinarios, de las liquidaciones correspondientes o de las cuentas anuales sin que este haya adoptado ninguna
resolucion, se consideran aprobados. Si al inicio de un ejercicio, el presupuesto no hubiera sido, por cualquier
causa aprobado, debe considerarse prorrogado el del ejercicio anterior, hasta la aprobacion del ejercicio
correspondiente”.

JusTIFICcACION: Mejora de técnica legislativa.
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ENMIENDA NUM. 148
ENMIENDA N.° 20. De modificacion.
Del apartado 6 del articulo 35.

Se propone la modificacion del apartado 6 del articulo 35 que quedaria redactado con el siguiente texto:

“6. En ningiin caso podra asumirse ni derivarse del proceso de liquidacion y extincion la asuncion de
responsabilidad u obligacion alguna excepto la referida en el articulo 8.4 de esta ley, ni principal ni subsidiaria,
por parte de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Canarias, respecto a la liquidacion de la cadmara”.
JusTiFicaciON: En concordancia con la enmienda n.° 3.

ENMIENDA NUM. 149
ENMIENDA N.° 21. De supresion.
De la disposicion transitoria tercera.

Se propone la supresion del parrafo segundo de la disposicion transitoria tercera.
JusTIFICACION: Mejora de técnica legislativa.

ENMIENDA NUM. 150
ENMIENDA N.° 22. De modificacion.
De la disposicion final segunda.

Se propone la modificacion de la disposicion final segunda que quedaria redactado con el siguiente texto:

“Disposicién final segunda. - Desarrollo reglamentario.

El Gobierno de Canarias, en el plazo de un afio desde la entrada en vigor de la presente ley, aprobara el reglamento
en el que se regule el desarrollo de la presente ley en materia de creacion, fusion, suspension y extincion de camaras;
régimen electoral; tutela, organizacion y funcionamiento de estas y del Consejo General del camaras. Asimismo, en
este Reglamento se desarrollara el objeto y la extension de las funciones previstas en las letras b) y ¢) del niimero
1 del articulo 4 de esta ley.

Su desarrollo se ajustard a los principios de necesidad, eficacia, proporcionalidad, seguridad juridica, transparencia
y eficiencia”.

JusTIFICACION: Mejora de técnica legislativa.

En el articulo 4.1 b) del Proyecto se reconoce a las camaras las competencias autonémicas que se relacionan en la
Ley 4/2014, de 1 de abril, Bésica de las camaras Oficiales de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion, ademas de
otras que le son propias en la letra ¢) del mismo articulo, pero sin determinar su contenido y alcance concretos.

En este sentido, el Dictamen 17/2018 de 12 de enero de 2018, del Consejo Consultivo de Canarias, dice:

“... en la norma proyectada no se contiene una regulaciéon pormenorizada de las funciones publicas de las
camaras. Ademas, la omision de tal regulacion es mas grave, ain si cabe, en lo que se refiere a las funciones
contenidas en el art. 5.2 de la Ley Basica 4/204, en la que claramente se establece que tales funciones se asumiran
en la forma y con la extension que determinen las Comunidades Autonomas, siendo, por tanto, las llamadas a tener
un desarrollo pormenorizado en la legislacion autondémica”.

Se trata, por tanto, de que estas funciones que se reconocen legalmente no se queden vacias de contenido,
entendiendo que hay que fijar un sistema para que se fije su contenido y alcance concretos.

Asimismo, otros aspectos de la ley también requieren de un desarrollo reglamentario posterior.

Por su parte, ya no tiene sentido establecer un desarrollo reglamentario diferenciado del régimen electoral,
puesto que ya se ha efectuado por parte de la consejeria para el afio 2018”.

ENMIENDA NUM. 151
ENMIENDA N.° 23. De supresion.
De la disposicion final tercera.
JusTrIFicAciON: Incorporada a la disposicion final tercera del anexo: régimen electoral transitorio.

ENMIENDA NUM. 152
ENMIENDA N.° 24. De modificacion.
Del apartado segundo del anexo: régimen electoral transitorio.

Se propone la modificacioén apartado segundo del anexo que quedaria redactado con el siguiente texto:

“Segundo. Las Juntas Electorales.

1. En el plazo maximo de cinco dias desde la publicacion de la convocatoria del proceso electoral, se constituiran
las juntas electorales, integradas por dos vocalias representantes de los electores de la camara, y tres personas
designadas entre el personal funcionario por el 6rgano tutelante que ejerceran las funciones de vocalia, presidencia
y secretaria de la junta.
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2. Las juntas electorales garantizaran la objetividad y transparencia de las elecciones en cada una de las camaras
y basaran su actividad en los principios de independencia y eficacia.

3. Los integrantes de la junta electoral en representacion de los electores serdn elegidos por sorteo entre una
relacion de electores propuestos por el Comité Ejecutivo, en nimero de uno por cada grupo, debiendo nombrarse
dos personas titulares y dos personas suplentes. El sorteo se realizara el primer dia habil siguiente a la publicacion
de la convocatoria, en acto publico al que asistira un representante del 6rgano tutelante.

4. Si un miembro de la junta electoral presentara candidatura para ser miembro del Pleno, serd automaticamente
sustituido por uno de los suplentes.

5. El mandato de las juntas electorales se prolongara hasta que se efecttie la convocatoria del Pleno constitutivo,
en cuyo momento quedaran disueltas.

6. El ambito de actuacion de cada junta electoral sera coincidente con el de la demarcacion territorial de cada
camara”.

JusTIFICACION: Mejora de técnica legislativa.

ENMIENDA NUM. 153
ENMIENDA N.° 25. De modificacion.
Del apartado tercero del anexo: régimen electoral transitorio.

Se propone la modificacion del apartado a) del punto 3 del apartado tercero del anexo que quedaria redactado
con el siguiente texto:

“a) Las candidaturas de las vocalias sefialadas en el articulo 11.2.a) de esta ley deberan estar, ademas, avaladas
por la firma, como minimo, del cinco por ciento de los electores del grupo o categoria correspondiente. Si el nimero
de electores del grupo o categoria fuese superior a doscientos, serd suficiente con la firma de diez electores para la
presentacion de la candidatura, debiendo la firma de las personas avalistas estar autentificada mediante fedatario
publico, reconocimiento bancario o certificacion de la Secretaria General de la Corporacion, y en el caso de que
el avalista sea en representacion de una persona juridica, acreditar la representacion. La no aportacion del
nimero minimo de avales debidamente suscritos no podra ser objeto de subsanacion”.

JusTIFICACION: Mejora de técnica legislativa.

ENMIENDA NUM. 154
ENMIENDA N.° 26. De modificacion.
Del apartado cuarto del anexo: régimen electoral transitorio.

Se propone la modificacion del punto 2 del apartado cuarto del anexo: régimen electoral transitorio que quedaria
redactado con el siguiente texto:

“2. Cuando el numero de candidaturas de las vocalias sefialadas en el articulo 11.2.a) de esta ley, elegidas
por sufragio, resulte igual al de los miembros a elegir, en el correspondiente grupo, categoria o, en su caso
subcategoria, su proclamacion equivaldra a la eleccion y esta, por tanto, no habra de efectuarse”.

JusTIFICACION: Mejora de técnica legislativa.

ENMIENDA NUM. 155
ENMIENDA N.° 27. De modificacion.
Del apartado séptimo del anexo: régimen electoral transitorio.

Se propone la modificacion del apartado sétimo del anexo que quedaria redactado con el siguiente texto:

“Séptimo. Voto delegado.

“Al objeto de fomentar la participacion del sector empresarial en la eleccion de los representantes en las elecciones
para la renovacion de los miembros de los Plenos de las camaras, se permitird igualmente el voto delegado de los electores.

A tal fin, el elector delegante, o su representante en el caso de que sea una persona juridica, podra apoderar a una
tercera persona, para que deposite su voto en el acto de las elecciones.

La delegaciéon de voto se sustanciarda mediante poder ajustado al modelo que se establezca
reglamentariamente por parte del 6rgano tutelante, y se efectuarda mediante comparecencia fisica de
delegante y delegado ante cualquier funcionario responsable del 6rgano competente en materia de comercio
de la Comunidad Auténoma de Canarias, ante el secretario general de la cimara o mediante documento
publico. En todo caso el ejercicio de voto por delegacion estara limitado a un niimero no superior a diez
apoderamientos por representante, incluido el del representante de la empresa en quien haya delegado. No
podra delegarse el voto por correo.

En caso de que se tratara de un grupo de empresas, un mismo documento de apoderamiento podra incluir
todas las empresas que lo conforman y para cuales se autoriza también el derecho a voto”.

JusTIFICcACION: Mejora de técnica legislativa.
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ENMIENDA NUM. 156
ENMIENDA N.° 28. De modificacion.
Del apartado noveno del anexo: régimen electoral transitorio.

Se propone la modificacion del apartado noveno del anexo que quedaria redactado con el siguiente texto:
“Noveno. Personal interventor.
Cada candidatura podré designar un interventor por cada Colegio Electoral, que fiscalice la votacion y el
escrutinio”.
JusTIFICcACION: Mejora de técnica legislativa.

ENMIENDA NUM. 157
ENMIENDA N.° 29. De modificacion.
Del apartado undécimo.2, anexo: régimen electoral transitorio.

Se propone la modificacioén del apartado undécimo del anexo que quedaria redactado con el siguiente texto:

“Undécimo. Votaciones.

2. En el momento de ejercer su derecho a voto, el elector presentara los documentos que acrediten su personalidad
y, en su caso, la representacion con que intenta ejercitar tal derecho.

Los empresarios individuales ejerceran su derecho electoral personalmente. En caso de menores o incapacitados
se ejercitard por medio de las personas que tengan atribuida la representacion para el ejercicio de la actividad
empresarial.

En el caso de las personas juridicas, comunidades de bienes, sociedades civiles y demas entes sin personalidad
juridica, sera ejercicio mediante representante con poder suficiente y en vigor, de caracter general o especifico para
la votacion.

Enel caso derepresentantes con poder especifico se presentaran los documentos originales de apoderamiento
establecidos en el apartado séptimo.

En el caso de representante con poder general, debera presentar original de escritura donde obra su poder, nota
simple informativa del registro mercantil de antigiiedad no inferior a cinco dias, o documento de constitucion en el
caso de los entes sin personalidad juridica”.

JusTIFICACION: Mejora de técnica legislativa.
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